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- Ly " Gegellschaft f Psychoanalytlsche Forschung e.V.
a Cologne ( Soeiété pour la Recherche psychoanalytique )

sur le suaet " La ville de (ologne et 1'1ntégrat10n des f

€

trgVallleurs étrangers A T , S

- =~ la " Friedrich-Ebert-Stiftung"a Bonn s
\ ( Pondation Friedrich-Ebert )

sur le sujet : " Les travallleurs étrangers en Répdblique '4;??
fédérale et plus particullerement la 51tuation en Rhenanieu ‘
duward - Westphalle ",

TPALIE

-A. Avant le départ du pays d'origine, un rdle ﬁ'unekimpOrtancefffjf
fondamentale est joud par le sergice d'information qui s'efforce d'inforf'?:
mer le ocandidat & 1'émigration sur les possibilités effectives d'expatdiis
$Xén,, sur les conditions et les formalitésAreQuises, ginsi que sur les ..

conditions de vié et de travail dans les pays d'immigration. . . fTb'“

, il,s‘agiﬁ'd'un service aux fonctions extrémement délicates et
complexes, qui s"insdre dans le contexte plus. 1afga=&é la préparation é-.§gfﬁ
llexpatriation et qui doit s‘adapt°r aux divers types d'émigration, car f.;\~
s'il est nécessaire dlagsurer en tout cas, uha base minima commune, il - ; Y
faut,reconnaitrexqua la préparation professionnslle, culturelle et ecq-»ggf;;

nomique & donner aux divers types d'émigrants ( permanents, salsonniers, ;fg
etc... ) est différente. Le,service a aussi ‘pour tfche dtaider les ira- o
vailleurs en vue de leur donner une qualification ou une rééducation

‘professionnelle qui reponde mieux aux possibilltes d'emploi & 1'etranger‘:?

; I3 faut'mentionner,ven particuliery l'agtion-d'informaxiOn .
agsurée par-le Ministére dir Travall, qui publie chaque semaine le »
"bulletin'" Informations pour le placement des travailleurs ", gqui est “7m3’
distribué & plus de 8 000 éxemplairéds, aux bureaux provincisux de | :
l‘emploi ot.a tdus les placeurs communaux;-afin‘de fournir deSMéenéeigﬂeéﬁ“”b

ments et des éléments détalllés sur les: poesibllltes d‘émigration exis~

.

tant dans les divers pays en Europe et hors 4'D Zurope, avec ltindication
‘des conditions du. contrat de travail et. -de prévoyancé sociale’ en vigueur

‘dans ces pays. o - .. . §
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' De son c8té, 16 Ministére des Affaires étrangéres, poursui-
vant les m8mes objectifs -cumquels- visent les activités du Minis-~

tdre du Travail, a continué & déployer une action de premiére informa-
tion destinds aux ressortissénts italiens qui désirent se rendre &
1'étranger pour y travailler. Cette action a ses limites dans le fait
que la liberts d'émigration et de circulation, qui a été pleinement
réalisée dans les pays de la CEE, orée des flux migratoires tout & fait

spontanés qui ne passent pas par les canaux officiels. Cotte situation -

yend par conséquent difficile le contact direct et l'information &
1'égard des Italiens désireux de s'expatrier. Ceux-ci, en partant
souvent sans avoir regu une préparation adéquate,renincent. au bénéfice

des facilités gue les voies officielles pourraient leur assurer. -

Des guideg concernant les pays de grandcimmigration et des
manuels de conversation ont aussi été publiés en 1967 et 1968, afin
d'informer les candidats émigrants sur les conditions dervie et de
travail dans les pays dl'accueils le guide Jjuridique pour la Communauté
Economique Turopdenne mérite umne mention particulisdre. L!hébdomadaire
" Notiziario dell'emigrazione ( Bulletin de 1'émigration ) a atteint
un tirage de 2 000 exemplaires en 19683 cot hebdomadaire a été élargi
ot renouveds afin de l'adapter , non seulement aux exigencés des émi-
grants, mais aussi 3:celle des agences, des associations et de la
presse qui s'occupent des problémes' de 1l'émigration et qui~demandent
des informations spécialisées. et qualifides.

' B. En ce qui concerne l'assistance bendant le VOyagé; il faut
mentionner cette forme caractéristique d'assistance constituée par
1toctrol aé billets de voyage aller-retour gratiits en chemin de fer,
limités au territoire national et délivrés par les organes périphéri-
ques du Ministdre du travail; en outre, en 1967, 429 868 personnes
représentant les émigrés résidant & 1'étranger et les membres de leur
famille venus faire un séjour en Italie, ont bénéficié de la réduction
de 50 % sur le parcours ferroviaire national prévue par la loi n® 252
du 1.4,1959; cette mesure a entrafné pour le Ministdre des Affaires
étrangéres une- dépense de 2 235 000 000 de lires. Ey 1967 ot en 1968,
de nombreux trains spéciaux ont été mis en service & 1'occasion des |

f8tes de NMoél, les représentapts consulaires italiens avaiént
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organisé de nombreux postes d'assistance dans les différentes gares
de fransit, gui ont donné des informations sur la poursuite du voyage, .
fourni une assistance sanitaire urgente et préparé des services de

restauratione.

C. L'assistance aux émigrés & l'arrivde dans le pays d'acoueil
eat organisée par le sorvice gocial des représentations consulzires
italiennes. Le fonctionnemeyt, les interventions caractéristiques et
les moyens & la disposition de ce gervice qui, en 1967 et 1968 ( ainsi
qu'il a été indiqué au point 1 ) a été élargi et organisé de fagon &
mieux répondre aux besoins, ont déja été déecrits dans le rapport précé—
dent. Plus particulidrement, les circulaires ( mentionndes au point 1 )
ont défini avec pius de précision le r8le de l'assistant social, le
détachent des " burcaux ds travail et de 1'assistance sociale "

( Uffiei del Lavoro e dell'Assistenza sociale ),(bureaux institués

déja depuls 1964 auprds des représentations & 1l'étranger et chargés de
traiter organiquement la matiére relative aux relations et aux diffé-
rends concernant le travail et la sécurité sociale ) et le plagant’

sous l'autorité directe du consul. Zn outre, les circulaires ineistent
sur la nécessité, pour les assistants sociaux, de dispossr d'archives
réservées ( confidenticlles ) et d'un local dens lequel iis puissent
recevoir leurs compatriotes, de fagon & garantir une absolue discrétion.
Enfin, deo nouvelles instructions ont été données pour gque 1es rapports
et les Tolevés statistiques que chaque assistant social doit envoyer au

Ministére soiont plus spécifiques et significatifs.-

LUXEMBOURG

A. Néant

B. Néant

C. Leg dépenses sur le plan des Secou:s gociaux au profit des
immigrants que 1'Ztat avait effectudes pendant les deux années 1967 et
1968 dépassaient les 40 millions, dont 12 millions par an pour l'aide
matérielle, hospiqes, cr8ches et garderies, déboursés par le Ministére
de la Famille, de la Population et do la Solidarité sociale, 4 millions
pér an déboursés par le Ministére de la Santé publique pour la prophylaxic
des maladiocs évitables et le traitement des maladies mentaleé, 2 millions
par an bar le Ministdro du Travail ot de la Sécurité gociale pour des

subventions pour 1l'amélioration des conditions de logement des



‘portugaise, 20 % de nationalité espagnole, les 10 % restants se répar-

‘cas tiaités avaient demandé une aide sociale ou psychosociéle, 20 %_

i

des travailleurs étrangers, 3 millions par ah déboursés pai'la'Ministére“
de 1'Education nationale pour le fonotionnement d!écoles spéciales pour

enfants étrangers et de cours linguistiques pour adultes,'1-2 millions

par an déboursés par le Ministdre des Affalres culturelles et le Minis— 1;
tére de 1'Agriculture. o

Le Service social d'Immlgratlon procéda en 1967 & ehviron
3 100 et en 1968 a 3 800 1ntervent10ns, dont approximatlvement un tiers

en dehors du centre d'accueil, cs.d.d. lo plus souvent audomicile des

intéressés. Lo nombre total des immigrants contactés, soit, au Centre

dlaccueil, soit en dehore du Ceﬁtre, variait entre 5 000 et 6 000 par .-
‘an, dont 40 % environ de nationalité italiemne, 30 % de nationalité '

tigsant sur 20 nationalités différentes, communautaires et. extracommu-
nautaires, la nationalité frangaise accusant une nette augmentation en
1968, 60 % des cas traités touchaient la famille, 40 % desrtraVazlleurs
$801és pour des problémes spéciflquement ouvriers, la majorité des

interventions ayant été du type individuedisd , alors qu'una centaine
d'interventions par an concernaient le type de groupe, 25 & 30 % des

concernaient des démarches et interventions auprés des différentes
adm;nistrations, gsorvices publics ou organisations privées, 15 %
concernaient Llobtention d'un logement, la surveillance des conditions -
d'hygitne et de sdcurité, 5 & 7 % des différends sur le plan durtrQVail;f;}“‘
3 & 4% des travaux d'interprdte, de traduction ot dé rédaction da
demandes, 4 % le rdglement de différends et de diffiocultés avec 1és N
immigrants & la demande des chefs d'entreprise, de propriétaires ou f-‘}‘;»
d'administrations publiques, le reste des interventions concernait P
des sujets aussi‘différents que l'organisation de manfestations, de
loisirs, 1laccueil ot le rapatriement, les fransports de personnes sans
moyens, 1a collaboration avec les services sociaux et les consulats »
étrangers, llorganisation de la coordination entre les différents services\
de 1'Etat, des communes et des organisations privées d'assigtance socials,'
les conférences et réunions en vue d'éclairer et d'orienter llopinion ]
publique, l'Organisation de 1'autoassistance des immigrants intérassés;
les déménagements et le transport de mobilier, le fonctionnement de
l'asile de nuit qui, en 1968, comptait 1 082 hébergements.,4
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Le nombre de femmes seules ou de jeunes, hommes et femmes
isolés &tait négligesble, tant en 1967 qu'en 1968, de sorte que notre
pays n'avait aucun probléme & ce sujet. Comme les années'précédenteé,
un Foyer catholique pour jennes filles hébergea une centaine de Jjeunes

étrangéres par an.

Comme en 1965 et 1966 les organismes d“assistance sociale
prlves, tels que la Croix-Rouge et la Caritas Cathollque, ont bénéficid
de subventdons substantlelles de la part de 1'Btat et de la Loterie
Vationale, qu'ils utilisdrent, par exemple, pour 1'assistance sociale
aux autochiones comme aux immigrants,sans aucune discrimination. LTAide
aux familles &trangdres récemment immigrées du Mezzogiorno et de la ‘
pénineule ihérique , trés nombreuses et généralement sans moyens, Stait
trés appréciable pendant les deux annédes 1967 et 1968. Par ailleurs, le
Grand-Duché de Luxembourg est signataire de la Convention de la Haye
en date du 24 octobre 1956 et, en vertu de 1'arf.7 de la loi du 30 décem~
bre 1853 sur la police des étrangers, tout résidant de nationalité étran—
gére qui ne remplit pas les devoire prescrits par la loi envers sa

famille peﬁt 8tre expulss.

Le Service social d'Immigration s'est attaché, durant ses 5
années d'existence , & faire appel & ll'initiative et 2 la collaboration
non seulement des miliesux luxembourgebis, mais également & celles des
intéressds cux-mémes, et il compte 3 l'heure actuelle ﬁlus d'une eéntai-
ne de collaborateurs bénévoles dans les deux milieux. Dans chaque région
e¥ dans chague groupe e hnlque 1'aut03331suance des intéressés est trés
efficace, et il suffisait de faire appel a un responsable d'un de ces
groupes pour trouver une solution & la majoritd . des problémes gui se
posent. ' ) |
7 Sur les 15 000 enfants et adolesconts étrangers, 1 500 fréquen-
taient 1'enseignement préscolaire, 6 000 1'enseignement primaire, 800
un enselignement professionnel et 400 un snseignement moyen. Pour les
enfants gqui arrieerent dans les pays ﬁgés de plus de 8 ans,'des classges
spéclales, dites classes d'accueil qui utilisent des méthodes audiovi-

suelles, parvinrenf a4 maftriser le gros du brobléme de'l*adaptation 8CO-

“laire. Ces classes d'accueil rentrant dans la catégorie des classes
" d'enseignement’ différenciéet spécial e%’n’ont’qu*un offoctif limité

qui ne doit, en principe, pas dépasser le nombre de 15 &lévesw

..

5



-L'enseignement y est individualisé et?adapté au niveam intellectuel et
.au pouvolr dlassimilation de chaque éléve en particulier. Aucun éldve

>.g1ble dans une de ces hangues. Afln de hﬁter le prOgrés, les moyens
aud10~visuels, .comme il a &6té dit, ont éte largements utllisés.

"Duohé comptait 75 000 constructions habltées,alors que 55 % des résidents

taudis,ni bidonvilles. Les conditions de logement de 3 000 travailleurs _:

isoles logés par leurs patrons sont satlsfaisantes, alors que certaine

Ville et 4'E sch~sur~Alzette et qui concerneat les logements garnis et

“aller et 3 l'indifférence générales. 4 part une pénurie de logements

_i4quietants des autres pays d‘lmmigraxion.
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ne doit rester, en prinocipe, rlus d'une année dans la clisse d'accueil
et doit 8tre capable, & l'issue de cotte période, de suivre 1‘enséigne~ B
ment dans une classe normale de son 8ge et de son niveau scolaire, les
clesses d'acoueil se bornent & mettre 1'éléve en;mesure de comprendre,

g8oit le frangais, soit 1l'allemand et de s’exprimér dTune fagon ihteliié

Aux diros dos immigrants sux-m3mes, p-gituationﬁsur”le plan
du logement peut 8tre considérée comme beaucoup plus fayorable que dans

les autres pays communautaires. Sur 100 000 ménages on 1968 le Grand-

du. pays étaient pr0priétaires de leur demeurs.ls- situation de 12 OOO ~,13“
ménages étrangars est & l'heure actuelle & peu prés 1dentique a celle du.j”
milieu luxembourg901s correspondant. Il n'y'a gue 1200 & 1500 familles

du Mezzogiorno et de la péninsule ibérique, récemment 1mmigrees, qui

n‘ont pas encore le logement qu'on souhaiterait. Il n y a cependant ni -

garnis de particullers manquant de propreté et de confort. Les reglements
sanitaires qui existent dans leg deux principaux centres de Luxembourg-

les habitations colleqtlves d@stinegs & 1'hébergement des travailleurs
étrangers, ainsi qué les efforts du Service social d'Immigrafion n'arri-
vent que lentement et difficilement & faire disparattre les vestiges

d'une époque ol le logement des iﬁmigrants était abandomné au laisger-

familiaux & loyer modéré pour les salariés & revenu modeété, la situa-
tion sur le plan du logement des immigrants ne présenta aucun des aspects

, - Depuls le ler janvier 1964, toutes les familles communautaires
benéficient de tous les avantages en matidre d'accés & 1l'habitat social
et & son assalnlssement comme les Luxembourgeois. Il en va.de méme des .
extracOmmunautalres,:s'ils»sont mariés & une Luxembourgeoise ol s'ils
ont & -charge trois enfanfs de moins de 18 ang nés au Grand-Duché, |
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ou encore s'ils ont introduit une demande en acquisition de la
nationalité luxembourgecise. Depuis 4 ang, 20-25 % des primes accordées
vont & des familles,étrahgéres. Ce méme pourcentage se retrouve parmi
‘les bénéficiaires des avantages aqcordés en matiére d{accéé 34 1l'habitat
éocial par certaines grandes entreprises, par les administrations
communales, la Société des Habitations & bon marché et par les Chan-

tiers de la Fraternité chrétienne.

Quant aux questions des loisirs, de 1'adaptation, de 1'in-
tégration et de la promotion sociale, il y a lieu de se référer aux
données du rapport 65/66, lesquelles restent valables pour 67/-88

PAYS-BAS

A. Avant le départ ‘du pays dlorigine

‘ Les services d'assistance aux travailleurs étrangers
établis aux Pays<Bas s'occupent, comme leur nom 1'indique, uniquement
de l'accueil et du travail social & 1'égard des travailleurs étrangers

et de leur famille.

Les Néerlandais qui désirent s*Stablir temporaireméht & 1'étran=
ger, peuvent s'adresser au Maatschappelijké Advies— en Inlichtingen—
bureaux ( Buresux sociaux d'avis et d'information ), pour obtenir les
renseignements et llaide n'cessaires. Ces services privés sont établis
en divers endroits du pays et pr&tent leuf concours,notamment aux Jjeunes

qui désirent travailler au pair & 1'étranger.

L'émigration des Néerlandais est effectuée par dlautres voies,

mais ce point sort du cadre du présent rapport.

B, Durant le voyage

" Les Pays-Bas ne sont gu'un petit pays en ce qui concerne 1la
superficie; la durée des voyageS'j est par coaséquent relativement
courte. Aussi le passage en transﬂt des travailleurs migrants qui se
rendent dans un autre pays ne sou@éve—t«il pas de difficultés. In ce
qui concerne les travailleurs migﬁants & destination des Pays -Bas,
les employeurs veillent, 'en liaisqn avec le Minigtére des Affaires

sociales et de la Santé publique,}é ce que l'accueil soit bien organisé.

v
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et de leur donner des renseignements concernant leurs activités,

sur la nature, 1l'opigine et le climat culturel de ces étrangers, ainsi

:que sur les impllcations de leur venue pour la collectivité néerlandaise,,"

vt \
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C. A 1larrivée dans le pays d'emploi

Apres son arrivée aux Pays~Bas, le travailleur &tranger eft /)
Tegu par son employeur. Les grandes entreprises organisent ( notamment'

lorsqu'elles accueillent simultanément un grand nombre d'étrangers )

en leur faveur, une réunion de contact, au cours de laguelle les in-
formations nécessaires concernant l'entreprise et 1e lieu de travail’
leur sont fournies. Les fondations d'assistance aux travailleurs étran~
gers sont ausei le plussouvent invitdes & assis'ter'é. ces réunions.,.

Elles ont aingi l'occasion de se présenter aux travailleurs migrants

En généfal,\les fondations d'assistance aux travailleurs étrangers se

consacrent sux tfches suivantes :

- la création et le maintien de cénti.s ol les travailleurs
étrangers d'une m8me communauté peuvent se rencontrer. Il s'agit dtune ™
tdche importante, d'autant plus que la plupart des étrangers retournent .
dans leur pays aprés un certain temps. La sauvegarde dé leur climat
culturel s'impose done 1mperieusement et elle oonstb#ueun moyen - puissantg?
pour réduire au maximum 1es diffiokltés. d'adaptation pendant le séjour .
dans le _pays d’accuell ot lors du retour dans le pays d'origine. Ces
centres dOnnent 1’000&81on d‘ocuuper judicxeusement 1les loisirs et ils
aident le mlgrant & surmonter sa solitude et sa nostalgie, qui sont
parfois trés grandes au cours des premiers mois qui suivent 1'arrivée
aux Pays-Bas, curtout chez les personnes seules. En annexe, un relevé‘
des centres pour les travailleurs &trangerss { cf.annexs n°14 ),

- 1tinformation est assurde sous ﬁn double aspect :

a) information de la population néerlandaise. Cette infor- .. .
mation vise & informer les Néerlandais, spécialement ceux qui sont

amenéds & 8tre régulisrement en contact avec les travailleurs étrangers,

toutafois, elle vise principalament & susciter chez la population néer-

landaise ure attitude positive & 1'égard des traviailleurs migrants,
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 b)inﬁﬁrnu$ian dditxn?nillpum:étralamr tcoiuisei ost informé

'~ la nature et les particularités de largollectivité néerlandaise, ainsi

que sur les difficultés;d'adapbtation Qui peuvent se présenter.

" .Outre cotte 1nformatlon générale, le travailleur étran-
ger beneflcle aussi d'une 1nforma¢10n11nd1v1duelle lorsque surgissent

des difficultés d'adaptation pﬁreﬁéntjpersonnelles.

Ltinformation sera encdre examinée plus en détail sous
le Poirt 3. | |

— Ltorganisation des loisirs ( sports, littérature, films,
, .

‘etc.) Ddns &e cadre, on peut aussi peﬂser au concours que les fonda-

tlons d'assistance prétent aux travallleurs étrangers au moment des

_f&éﬁs nationales et rellgleuses.

~ Les thches éducatives et de formation. Parmi celles-ci

. figuront l'organisation de cours de IQngues (1), la formation pro=-

fessionnelle pendant les heures de loisirs. (2)
|

- L’assisfanoe pour l'obtention d'un logement approprid.

Cette assistance n'est pas seulement accordde aux célibataires et 2

‘ceux dont la famille est restde dans le pays d'originé, mais elle

s'étend aussi membres de la famille qui ont accompagné le travailleur
ou qui le rejoignent ultérieurement. On‘estime a 5 000 le nombre de

familles de traVa lleurs Strangers aux Pays-Bas. Les services n'ont

‘aucun pouvoir formel en matiére de logement Toutefois, ils peuvent

intervenir loréqu'un travaillsur etranger cherche un logement.

(1) Ces cours de langues ( spécialement pour les adultes } sont
’parfois aussi organisés par les entreprises qui coopdrent ou non

a4 cette fin avec les fondations. Il arrive aussil que les fondations
organisent des cours de languss enicollaboratlon‘avec les wniversgi-
tés populaires. Dans ce cadre, il faut mentionner 1'initiative pri-
86 en 1968 en vue de créer une " Vexeniglng Federlands voor anders—
taligen ". Cotte association, crése .en 1969, a pour but d'améliorer
de fagon scientifique l’enselgnemcnt dispensé en néerlandais & des
étrangers. Le Ministére des Axfalras cultureiles, des Loisirs et de
1¥Action sociale sult les activités de -la nouvelle .asscciation avec
intérét, notamment parce quielles QeuVBnt 8tre importantes pour
Allénselgnement dlspense en neeriandals aux travailleurs migrants.

" (2) Cette ‘question est appro’ondie dans 1'Introduction et sous. le

Point 2.

./.
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ments présentés dans 1l'introduction ). -

ministériel ad hoc pour 1l'obligation alimemtaire des travailleurs .
'migrants ( Conseil de 1'Burope ) ". Ce groupe de travail, dont il a

‘déja été question dans le deuxiéme raprort néerlandais, a poursuivi

- L'encouragement & 1l'action personnelle des travailleurs

étrangers. Cortains services d'assistance ont créé des groupes de

travall par nationalité, auxyuols ils ont commis la réalikation de
certaines t#ches (1). |

- L'assistance aux fanilles des travailleurs migrants. Il z
stagit d'une activité treés 1mportante. Elle commeyce & vrai dire d&s
llerrivée du travallleur étranger aux PayséBas, méine &i sa famille

GOptlnug provisoirement & séaourner dans le pays d'origine (2)

Dans le oadre des efforts du Conseil de 1'Europe pour intrO-x:':
duire le " Dossmer—type Conseil de 1'Burope " en tant qu'instru&ent Ll

susceptlble dl8tre utilisé dans les Etats membres en vue dfe ncourager
la réalisation de l‘obllgatlon alimentaire par les travailleurs mi-

grants, il a été institué aux Pays-Bas un " groupe de’ travail interp;fn

son ectivité en 1967. Entretemps, le Conseil dz 1'Zurope a introduit .

le " Dosgmgier-type " dans le cadre des conventions exigantes en matiégef 
d'obligation alimentaire. Aux Pays-Bas, le Conseil pour la protectioé{;:
de l'enfance & La Ha&e4intervient comme autorité administrative Gene\ﬁ j
trale chargée du transfert des prestations alimentazires dans le cadraﬁ
du Dossier-type .

(1) Clest ainsi, par exemple, que la Stichting Bultenlandse Werkne-
mers Twente possede, ‘aux trois endroite ol elle exerce ses acti-
vités, des .sections pour les nationalités suiventes ¢ Italiens,
Espagnols, Marecaing et Turcs, rédactions nationales pour les
feuilles de .contect des Italiens, des Espagnols et des Turcs,le
club sportif ( italien " " Mediterraneco " et une commission de
parents~école’ espagnole, D'autres fondations associent aussi les
travailleurs migrants 3 leurs activités. Ce point a fait 1l'objet
d'un examen. détaillé dans llarinexe 3 du deuxiéme rapport . neerlan—i
dais sur les suites dommées & cette BecommandatLOn. _

(2) Un exposé detallle concernant l’ass1stance gociale des familles’ o
des travailleurs étrangers aux Pays-Bas figure egalement & l’anne*f
xe 4 du rapport précité. ' ‘ o "




- =
v 2 4 ;\~ -

- 36 -

En ce qui concerne l'initiative privée, qui se consacre
3 la rézlisation de l'obligation alimentaire des travailleurs migrants,
il faut signaler surtout les activités de la section néerlandaise du

Service Social International.

Tout travaillaur étranger aux Pays-Bas qui ne respecte pas
ses obligations alimentairoes peut &tre contraint d'y faire face de la

némz fagon que tout ressortissant néerlandais. .

La formation scolaire des enfants des travailleurs étrangers

gouléve le probléme de llenseignement qui doit leur 8tre dispensé :

- Zngeignement purement nationzl. Cela importe surtout pour
les enfants quil, aprés quelques années, retournent avec leurs parents
daxis leur pays dl'origine et doivent pouvoir enchafner avec 1l'enseigne—

ment qui est dispensé dans leur pays.

- Fnseignement pursment néerlandais. Il accélére l'intégra-
tion des enfants des travailleurs migraﬁts aux PayéaBas et leur permet
de bénéficier de toutes les possibilités qu'offre l’enséigneméht complé-
nmentaire. Toutefois, en ce qui concerne ces enfants, il est nécessaire
qu'ils regoivent un enseignement complémentaire dans leur propre langue
concernant leur histéire, leur géographie et leur culture; en‘effet,
le fogsé qui se creuse toujou;s en cas d'émigration entre parents et

snfants, doit rester aussi petit que possible (1).

Si l'enseignement néerlandais est choisl, le passage par une
classe de transition de l'enseignement natimnal vers 1'enseignement

néerlandais sera le plus souvent nécessaire.
A

Différentes fondatlons d'a331stance ont collaboré a l’elabo-
ration de l'une des deux formes d'enseignement, en accord avec les
inspections de l'enseignement primaire aihsi qutavec des représentants

étrangers et autres personnes ( voir également Point 5 ).

(1) Partout oli il y a de grandes concentratlons de travailleurs
étrangers { par exemple: Rijnmond, Ijmond, Twente, Amsteraam,
Utrecht ), les enfants de travailleurs bénéficient, 3 ctté de
1l'enseignement néerlandais, d'un enscignement compleme‘ualre
conoernant la langue, la culture, 1“h1s101re et la gdographie
du pays d'origine, enseignement qul es* dispenegé par les fonda-
tions ou les écoles lccales. I1 s'agit ici principalement d'en—
fants espagnols et italiens, mais aussi turcse.

| ..
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ficulté quodans lss reglons des PastBas ou il n'existo plus do,pénurlo f
de logements. Ces régions sont caracterlsées par la llbérallsatlon des’

loyers. Les premiéres libéralisaticns ont eu liou en octobre 1967 et

‘en mal 1968, Elles concernaient toute la province de Zélande st des

parties des'provinces de Groningue, Brenthe, Brabant septemtrional
et Limbourg. Compte tenu de la situation sur le marché du logement,
le Ministére du Logement et de l'Aménagement du Territoire décida

dans quelle région il sera procédé & la libéralisation des loyers.

Le logement des personnes ssules est, dans de nombreux cas,
assuré par llemployeur et répond 3 des exigences raisonnables. Csla
stapplique aussi bien au logement chez des particuliers qu'au logement ;.

collectif de ces travailleurs éirangers.

Lbrsqua les travailleurs étrangers cherchent eux~mémos un

logement, ils' courent le risque-d'étre moing bien logés, surtout

lorsqu'ils ont  peu d'argent disponible pour le logement, par exemw'“ff:;%‘

ple parce qu'ils veulent épargner autent que possible l’argent gagne
aux Pays-Bas afin de s'établir & leur compte dans leur pays. ( cf.
également dans 1'Introduction ).

En GOmpiément 4 ce qui a déja été dit concermant la forma~
tion professionnelle pendant les loisirs, voici encore quelques Obser~ =
vations : : , \ y

22 Turcs se sont présentés au cours d'Apeldoorn. La formatiéﬁﬁi
a duré 40 samedis ( de 8 h. & 14 h. ) et comprenait un cours de base - *
sucoinct ajustage et un cours succinct soudure électrigue et autOgéne.*'“

Quatorze participants ont terminé les cours avec succds. Sur ces 14

personnes, quelques-unes seulement pourront suivre un cours de jour .

complet dans un Centre de formation professionnelle. En raison des
problémes linguistiques, il est extrfmement difficile de faire une

bonne pré—sélectlon. En accord avec le Ministere des Affaires soclales 4

et de la Santé publlque, le Ministére des Affaircs bulturelles, des

: & ds meilleurs resultats par une autre méthode; simultandment, il

Loisirs et de 1l'Action sociale, examine g8'il est possible d'aboutir

examine si cette formation doit avoir davantage le caractére d'une R
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formation professionnelle ou celui d'un cours d'habileté générale,
dans le cadre de l'ocoupation des loisirs. Tel a été 1l'objet du

cours qui a &t6 donnd & 0SS. Quinze Turcs y ont pris part. Ils ont

Csuivi peﬁdaht leurs loisirs un cours pratigue de soudure de 25 legons.

’

Point 3

Orgsniser dans bhague Btat membre une coopération effective

entre les services sociaux s'ocgypant spécialement de ces problimes,

et les autres services goclaux.
BEIGIGUER
Ls Conseil consultatif de l'immigration, in#tallé au sein du .

Ministére de 1'Tmploi et du Travail, chargé d'étudier les aspects ad-
minigiratifs, sociaux et économiques de 1l'immigration, s'est réuni '
pour examiner la nouvelle réglementation en faveur des travailleurs
migrants. Des d180u531ons ont permis aux représentants des services

sociaux pour mlgra.nts de faire connaftre leur point de wue.

Sur le plan reglonal, la coopération nntre les serv&ces
socliaux s'occupant des travailleurs migrants et de leur famllle est

organisée par les services provinciaux.

Ils organisent des réunions pour permettre aux représentants
des oeuvres et des services publics ou privés de se rencontrer et de

discuter des différents aspects des problémes gui intéressent les immigrée.

ALLEVAGNE

La large coopération entrz 1'0ffice fédéral de placement et

d'assurance--chfmage, les organismes d'assistance sociale et les commis—

sions étrangdres, a contribué & activer et mieux coordonner les mesures

dtassistance aux travailleurs étrangers.

ITALIT

8n falt, il existe un certain lien - que l'on tend & rendre

‘plus étroit et p¢us organique — entre le oerv1ce 8001a1 géré par le

Mlnlstere du Travall et celui duwi fonctiounc aunres dos buroaux. congwtairee.
dos pays de 1la COmmunaute, vers lesquels les oourants mlgratoires en

provenance d'Ttalie sont les plus intenses. ./
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Une innovation importante, destinée & assurer une meilleure*
coordinaxlon entre les organismes italiens gui s‘occupant de 1'assig=
tance en faveur des collectivit&s italiennes & l'étranger, a 616
introduite par le D.P.R. n® 18 du 5.1.1967 dont l'article 53 stipule
gue les bureaux gonsulaires peuvent, lorsque l"opportunité en est

reconnus dans 1'intérét de la communauté italienne, promouyvoir la .

oongtitution de comités congulaires d'assistance auxquels peut égale—'l ‘ g.

ment 8tre confiés la tBche de coordonner l’activ1te des organlsmes
itallens qui exercent une actlon socl&le en faveur des ﬂollectiv1tés L

, :
v

itallennes.

Les autorités gouvernementales italienmnes étudient de npu~ . . -«

veaux moyens pour surmonter les difficuli-s oonsidérables gue présente
‘la coordination entre les organitmes et associations exergant en Italle/
‘une activité de service socizl, eu dgard i leur nature d'organisme prlvé.

Voici une liste de quelgues~yns de ces,organ&smes : ‘ Bt

1) ONARMO ( Opera Nazionale di Assistenza Religiosa e Morale
Operai - Viale P. Ricclardi, 41 -~ Rome Y, qui s'occupe de l'asclstance

religieuse aux travailleurs mlgrants.

'2) P.0.A. ( Pontifidci Opera Aes1stenza - Viale P, Ricclardi 41 - Rome ),,,
qui a déjd admirablement géré le service social auprés des bureaux

de mainad‘oeuvre et des centres d‘émlgration au cours de la perlode ‘
expérimentale et qui s'ocaupe de 1'alde matérislle et morale aux tram

s

'vailleurs. ’ , , ‘aﬁ“

3) A N.F E. ( Assocliazione Nazionale Famiglis Lavoratori Emlgraui* -
Via Cola di Rienzo, 297 - Rome ), dont 1'activité consiste & aider
les familles des travailleurs émigrés, tant en Italie qu’é 1'étranger.

4) E.I.8.S. ( Ente Itallano.di Servizio Soclale - Vla Cdlossi, 50 — Roma;p
- qul, en fait, gére le sgrvioe social du Ministere du Travail et de la . 71,

Prévoyance sociale - comme il a déjad été dit - et s'est fortement spé-

cialisé dans le domaine de la mobilité géographique des travailleurs.

5) CoR I, = Sorvizio Sociale Internazionale ¥ Via Vittoris Veﬁeto 96 =,
ROme )y qui exerce des activités d'assistance gociale en faveur des ’\flﬁ
expatries, des familles des travailleurs émigrés qui ne regoivent -
wacun soutien de la part du chef de famllle et qui s’occupe de 1'applis
cation &u programme d'adoPtmon é 1’etrangers d'enfants italiene orphalins

I




Croix~Rouge, la Caritas CathOlique,vles services sociaux de 1'Elat et

;..40...“"‘ ‘ '

" 6) ¢.I.5.S. ( Comitato Italiano di Servizio Sociale - Corso V.Emanuele,

252 — Rome ), gui B3 propose entre autrss, de promouvoir les études,
les recharches, les initiatives, dans le domaine du service soclal et

de cocpérer, sur le plan international, su progrés du service social.

7) I.8.S.8.%L.(Istituto Servizio Sociale Case Lavoratori — Via Cornelio
Gelso, 6 — Rome ), dont 1'activité s'exerce days le domaine des migrations

intérieures, en vue de 1lingtallation et de 1'intégration des familles

,des travailleurs bénéficiaires de 1ogements " GHS CA L. " dans leur

nouveau milieu de travail.

De toute fagon, le Ministére du Travail et le Ministére des

‘Affalres étrangdres, qui ont eu de multiples occasions d'établir des

contacts avec oos organismes en vue de régler des questions et des cas

isolés, ont 1l'intention de s‘attaquer au probléme de la coordination des

- activités de ces orgmnlsmss , ( tout en respectant leur autonomie ), afin

que ceiles--ci répondent aux exigences d'une action d'assistance moins

dispersée.

.

LUXEMBOURG

En raison de 1la 31tuatlon particuliére du Grand-Duché,
llorganisation de la coopération entre les services sociaux et autres

du pays, a été poussge & un point que les grands pays de la Communauté

‘ne pourront certalnement pas attelnd*e. Comme tout se passe en famille

au Luxembourg et que tout le mende se connaft, 1s Service social a Féussi

uneICOOrdination trés efficace de tous les efforts poseibles entre la

des- principales communss, les services sociaux des consulats etrangers
intéressés et les organlsatlovs d'assistance pr 1vées, grice surtout &
des - gontacts personnelb et permanents et en faisant appel & de nombreux
collaborateurs bénévoles, tant dans le milieu d'accueil que dans les
différents groupés ethniques. Ailngi, tous les problémes qui se posaient,
ge laissalent résoudre trés rapldament et sans nécessiter des procédures-’

et formalités compliquées.

ff/.
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Dans le cadre de 1l'organisation en faveur des tr&vailleurs‘

. .étrangers; on s'est appliqué & faire partxciper au bureau—dlrecteur des

diverses fondations, des rep;esentants d'organisations, d‘organismes eﬁ*

par exemple des services- gociaux, des organisationsa d’employeurs ‘a% de,w

travallleurs, des communes, de la police des éirangesrs, des bureaux de

main-d'oeuvre et de gquelques exper ts. Dans la plupart des cas, clest

chose falte. Ce qui a été dit ici au sujet du domaine dlactivité local

| aux trevailleurs etrange"s " ( Commissis voor con%act en overleg 1nzake
{{”. | blastand aan buitenlandse werknemers ) et la ¥ Fondation nationale
‘ d'a531stance aux travailleurs étrangers n( Landellaka S+ichting Bmash&n&

Buitenlandse Werknemers ).

Mzn"stre des Affaires culturelles, des Loisirs et do 1'Action soclale

gur la polltique 4 suivre en matiére d'accueil et d'assistance sociale X

et de coordonner en outre les actlvites“dans ce domaine.

Pour garantir uﬁe réalisation aussi efficace que pqssibleq&'

de ses activitds, la Commission a créé les groupes de travail suivéntdﬁ
- groupe de travail " Bulletlh des travallleurs etrangers
( Nieuwgbrief buitenlandse werknemers ) S

~ groupe de travail " Mariage ot Famille " ( Huwelijk on’ ge‘
our les détails concernant ces groupes, of. les pages suivantes ).
( Pour les détail t f. 1 ulvantes )

Lag ¥ Fondation‘nationale»d’assisfance aux’travaiileuré 6trépf
gers " eost l'aspocistion nationals des organismes privés d'assistance’
goclale des travailleurs étrangers. La Fondation nationale intervient .

comme facteur de coordination en ce qui concerns leg activités des .

éf S fondations régionales et locales. Le Comité directeur de la Fondation

nationale groupe des représentants des organisations nationales de

' travall social, d'organisations d'employeurs et de traveilleurs, d'un
"; ’ certain nombre de fondations locales et régionalss d'assistance aux -
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travailleurs migrants, de la Fondation Internationai Social Servmoe ",
sectlon nesrlandalse de 1la Fondatlon w Nederlandse Pederatie Vrouweliaks
Vrlawillige Hulpvcrleﬁing van de Nederlandse Purkse Vereniging "
( Association turco-néeriandaise ) et de la " Katholieke Centrale
Emlgratie Stichilng" ( Pondation- eaﬁhollque centrale pour l‘émlgrailon )

TR T,
R oy

-

s
X,

e

R

Le Comité dir&ct~ur ds ‘la Fondation natzonala d*aaaiatanae cst établi a
ﬂtrecht ot publle das conseils prathues " Tipg " ot des foullles

&’1nformat10n " Informatlebladan ne celles-ci ont 8t6 ausei de temps &

autre publlees depuls le ler janv1er 1969 dans le #* Bulletin dee Trge

Vaglleurs étrangers ". Les frais de la Fondation nationale sont couvertis

pour 90 % par des subventions ‘qu Ministére des Affalres culturelles, des N
‘ 501sirs et de 1'Aotion sooiale. ’ ‘ |

Le " Bulletin des traveillours &trangers." ( le premier
numéro est paru en février 1964 ) est desting & informer tous ceux qui , -

'éont‘concernés par llaction en faveur des,traVailleﬁrs'étrangeré au sujet

de ce qui est fait ou peut 8tre fait, tant aux Pays-Bas que dans d'&utree

pays & forte immigration, pour les travailleurs migrants. Ie " Bulletin .

est consldéré comme unegsouroe_d‘informaiion et de documentation. ,

Le développement de l‘action des fondations d’assistance

"au; travailleurs §trangers a soulevé 1la que:tlon de savoir si le Bulletin

'?ne pourrait pas mieux répondre & gon obaeotif sous une autre forme.. Afin .

‘de trouver une réponse & cette question, une enquéte par sondage a &té

‘effectude en septembre 1968 parmi les lecteurs (1). A la suite de cette

éhquéte; le Bulletin a subi un oertain nombre de modifications importan=-
?tes 4 partir du ler janvier 1969. La présentaxlon typographique a 6té

) notablement améliorde; il est accordé plus-dtattention. aux activ1tes 10~
‘cales &% réglonales 5 les " Tips " ot " Informatisbladen " de la Fondatlon
hationele d’assistancv des traVailleur« étrangers (af}ci»dossu) sont dssormawqjﬁ

publlees regulierement dans le Bulletin. A partlr du ler Jjanvier 1969,

le Bulletin paraft tous les mois. . - S

SE T e groupe de travail " Marlage ot Famillé " dgnne des cone
 seils individuels sur lo mariage avec des travailleurs étrangers, gur le,
"statutaes ‘enfants qui peuvent naItre ae ce mariage, sur la reconnaissance

(1) Sur quelque 3 000 zbonnds, 700 ont recu un formulsire d'enquéte. e
“Bnviron 45 % de ceux-ci ont &té renvoyés dans le délai prescrit. o
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des enfants naturels des fravailleurs étrangers, sur les possibilités

~de rompre. les mariages contracités avec ces travaillsurs, d'obtenir les

prestations alimentaires dues par ces travailleurs étrangers, sur les

actions en reconpaissance de paternité,etc. » N

Outre des avis individuels, le groupe de travail donne - A '}EMQQf

également dés informations générales sur les problémes relevant de son
domaine d'activité. A cette fin, elle public des feuilles mobiles con-
cernant les pays dont proviemnent un grand nombre de travaillsurs ayant

trouvé un emploi aux Pays-Bas. Ces publications sont axées sur le but

. poursulvi par le groupe de trava11, Le premier numéro est sortl en

septemhre 1968; il concerne 1'Espagne. Vers le milieu de 1969, une publi-

cation a &té comsacrée & la Turquis. L' " Information sur 1'Espagne ® a été.

réalisée avec le concours d'un certsin nombre d'organisations, services

et persoanes’qui’é'occupent de l'aszsistance sociale des travailleurs étran-. . -

gers, ainsi que de quelques organisues qui interviennent en matidre de

protection des femmes et Ges jeunes filles {1). Un certain nombre de chaw

'

pitres contiennent des informations sur le pays, la vie sociale, la légis-' -« .

lation relative au mafiage et au t*wvail. Une liste dlouvrages et d‘adréésas”~

compléte le tout. Le chapitre cong.cré aux informations gererales se rapporte

~au pays et & la population, au régice politigue, & la religion et 2 1' 8C0~

nomie. Daxis le chapitre relatif & la vie sociale, la position sociale de
la femme er Espagne retient particulidrement l'attention. Le chapitre sur -
la législation du mariage traite notamment des fiancailles, du mariage

( les conditions du mariage et les emp8chements, le mariage des Espagnols

cen Zspagne et & 1l'éiranger, la nationalité de la femme en cas de mariage

avec un Espagnol, les droits et obiigations des époux, le régime matrimonial),

(1) Ces organismes sont

International Social Service { section néerlandaise.)
- = Fondsztion nationale d'assistance aux travailleurs étrangers
Minist3re de 1ld Justice

i

t

AumBniers pour les travailleurs espagnols aux Pays-Bas
Services locaux et régionaux pour les travailleurs étrangers
Assoclation des Jjeunes UNIOI ( ave¢ les bureaux d'avis et

‘ d'information sociaux )

e Federatlon .des associations catholigues pour la protection des
jeunes filles.

I

[N %

Ministére des Affaires culturelles, des Loigirs et de 1'Action sociale -

[P
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" le divorce et 1a separatlon de coTrps et de biens, a1n51 que les consé-
- quences de cette séparation selon le droit espagnol, les erfants ( leur
 statut d'aprés le droit espagnol : 1légitimité, legltlmaﬁlon, enfants
 illégitimes, enfants naturels, leur reconnaissance, no tamment lors@u“ils
sont nés pendant un mariage légalement contracté aux Pays-Bas, les effets
de la reconnaissance, le nom des enfants 1égitime, naturel et illégitime,
la nationalité de ces enfants, la tutellé des enfants mineurs ). Le cha-
pitre concernant la législation du travail expose briévement le:droit du
travail espagnols l’assimilation de la fomme dans le domaine du travail

y retient notamment l'attention. La liste des adresses contisnt les
adresses des fondations d'assistance aux travailleurs étrangers aux Pays-
Bas, les membres du clergé s'occupant des. travailleurs espaginols aux
Pays-Bas, les représentations espagnoles aux Pays-Bas, ainsi qﬁe les
‘adresses an Bspagns de 1l'Association poﬁr 1s protection des Jeunes filles

et des Fondations diocésaines de migration en IZspagne.

" L'un des nombreux points auxquels le travailleur étrangsr
doit s'adapter est la nourriture : les mets qui sont ewomonmés journelle—‘
ment dans le pays d'origine sont scuvent tout & fait différénts de ceux
qui sont servis au travailleur étranger dans le pays dtaccueil. Cs pro-
bléme concerne surtout leg travailleurs originaires des pays mérldlonaux
et qal ont emlgre vers les pays d'Surope 0001dentale, tels que les
Pays~Bas. En ce qul concerne les Musulmans,_ll faut y ajouter qu'ils
sont aussi soumis & des prescriptions religieuses en matidre de nourritu- -
re. Lorsgue ces travailleurs désirent manger & 1'étranger comme ils le
féisaient habituellement chez eux, ils peuvent soit préparer eux-mémes
leurs repas ou aller dans leurs propres restaurantis. Lés entreprises qui
oocupent -de nombreux étrangers d'une ou de plusieurs nétionalités, em~,
ploient parfois un cuisinier pour ccs travailleurs. Toutefois, il arrive
souvent gu'aucune de ces possitilités ne puisse Btre utilisée et que le
travailleur étranger soit obligé de manger ce que lui sert sa logeuse.
Le Bureau d'information pour l‘allmentation ( Voorlichtings bureau voor
de Voeding Y de La Haye a publis wvne urochere (1) & 1'intention de ces

derniers, mais aussi-de ceux qui veulent préparer des mets pour les

(1)} Sous les illustrations figurent seulement les mots " bon T ou
" mauvais ". :

.
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‘vacances aux Pays-Bas ainsi qu'aux travailleurs étrangers. L

" dans les entreprises et dans la collectivité néerlandaises. Chaque diman-

services sociaux sur le plan quantitatif et qualiFithtif.

travailleurs étrangers dont ils s’éccupent.'Ceﬁte brochure est intitu;""
lée:" Dat zetten wij onsze buiteniandse gasten voor " ( Voild cs que nqus;
servons & noshBfes étrangers ). Cette brochure contient un choix de receﬁléﬁ‘

( potages, plats principaux, plats de viande, plate de légumes, plats auz}f
oeufs, plats de poissons, entremets sucrés et friandises )s que llon peuﬁ'f

!

servir aux Espagnols, aux Italiens et aux Turcs.

Le " Verbond voor Veilig Verkeer " ( Fédération pour la o
séocurité routlere ) & Hilversum a publié une bcochurg &ul précise les <#
regles de 01rculat10n & l'alde d*illustration aocompagnées d'une legendé

en quatorze langues. Cette publication est destinde aux éirangers en ,,j

Les moyens d'information néerlandais ( presse, radio ot
télévision ) consacrent l‘attentlon nécessalre aux travailleurs etrangers

che midi, la radio émet sur Hilversum III un programme spécial 3 1'inten=
tion des travailleurs étrengers aux Pays-Bas. Ces émissions ont lieu aussi,
dans différentes langues ( espagnol, grecy italien, turc, marocain )e
Point 4 ~ L o ' : -

Pavoriser et contrfler la formation du persepnel des

BELGIQUE

Il nlest pas possible de faire de 1'aseistance aux travail-

leurs étrangers i‘objet d'un engeignement spécial obligatoire.

Toutefois, certaines écoles de service social organisent
des conférences pour donner. aux futures assistantes sooiales des élements R

de base en cette matlere.

ALLEMAGNE

Les organismes d‘assisfénce tiennent beauooﬁp 4 la forma—
tion et au perfectionnement de leurs travailleurs et assistants sdoiaux*'
étrangers et allemands. Les centres d'assistance orgmnisent rééuliéremen%
des cours & cette fin. De m8me, des voyages d'études en Allamagné et, | _
pour ie personnel allemand en particulier, dans les Etats diorigihe deéufi

/

(1) Sous les illustrations figurent seulement les mots
" bon'ou " mauvais ",
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~ ‘ Il est rarc que des travailleurs soclaux étrangers, & peu prés
comparables aux travailleurs soalaux allemands reGOnnus par 1'Etat, exercent
leurs activités d%assistance. Plusieurs assistants sociaux etrangers ont
réussi & entrer dans des écoles profess1onnelles superleures pour le travail
gocial et la pddagogie sociale. La formation dure quatre ans, soit trois ane
de cours et un an ds pratigue professiomnelle. Ils ne sont reconnus par
1'3tat que par la suite. Dans l'enseignement, le probléme des travailleurs
migrants et de leur famille est traité sous des aspects de politique SOciale.~u
'La plupart des travailleurs sociaux étrangers ne remplissent pas les condi-
tions nécessaires & l'admission aux écoles professionnelles supérieures,

parce qu'il leur manque une formation scolaire, spécifique ou linguistique.

Les centres d'assistance ont de grandes difficultés & avoir
des collaborateurs spe01a11ses, en raison du pleln emploi et des pos31b1-
lités plus grandes de gain dans les ectivités économiques. Il est rare gue
les pays tels gue 1'Italie, par exemple, envoient encore du personnel soclal.
'sﬁécialisé en Allemagne, comme ce fut le cas les premiéres anndess 3 celd
s'ajoute'la fait que le statut des assistants sociaux étrangers qui veulent
rentrer dans leur pays aprés avoir exercé & l'étranger durant de longues{‘

années, est trés peu précis.

Les établissements de perfectionnement, institués par les
organismes d'assistance, connaisgent des difficultés du fait que les assis-
tants sociaux ne peuvent s'absenter de leur travail quotidien pour une lon-
gue durées; c'est pourquoi les cours de perfectionnement ne durent en général

qulune semains.

Les bourses accordées par les Communautés Européennes et le
Conseil de 1'Wurope pour l'étude du probléme des travailleurs migrants &
1'étranger, ont été d'un grand secours pour le travail des assistants et

travailleurs sociaux.

ITALIE

Le Ministére du Travail a adhéré & l'initiative lancde récem-
ment par 1'A.A.I. (-Amministrazione per le Attivita Assigtenziall Italiane
e Internazionall ), en vue de réaliser un programme d'encouragement tech—
nico-financier destiné aux écoles de service sooial,’éfin de développer

la préparation 8u persomnel des services sociaux, notamment en ce qui concerne

.



les contenus et les méthoﬁes de formation. I1 s'agit, en d'autres tmrmee,;
de réallser des pro jots speciflques d'etude, de rocherche et d'axpdrimen~
tation pedagogaque sur des themes etrOLtemont Iies aux exigences de con»‘f
o ceptlon, a'organlsatlon et da reallsatlon du service dans le cadre des aoE
'lf 3' ‘tﬁches institutionnelles des organlsmes o1 des administrations qui ont

recours aux assistants sociaux et autres travailleurs sociaux.

Pour sa part, le Mipistérg’du Travail a institué des cours
spéclaux do formation professionnelle pour travailleurs sociaux, fréquenél
tés par des fonctionnsgires de g68 propres bureaux périphériquos ( BureauxV;
prOVihoiaux,du travail et du plein emplol ), dans le but de confisr
‘progressivement & ce personnel la responsabillte des questions admlnis-

tratives et d'organisation eoncernant la mise en oeuvre des programmes

d'assistance destinds aux travailleurs migrants.

Les initiatives du Ministére des Affaires étrangéres ooncer—ff
nant le’ perfectionnement professionnel ‘du personnel des services gociaux
ontrevétu une’importanoe.partloullere en 1967 et 1968. Da 29 octobre
au 12 novembre 1967, un cours de recyclage a été organisé & Merano auppésk

, du " Centrc Rosidenziale Maia ", auquel ont été invités & parﬁiciper‘leéﬂi
gf}j‘ assistants soeciaux en mervice auprés des bureaux consulaires dans les
i ‘ pays de la C.E.B. Ce cours a été précédé d'une visite en Allaomagne du
;L;;' ' conseiller technique pour le service social de la Direction générale de
e 1'Emigration et des Affaires socialesj cette visite était destinée‘é‘
déterminer les exigences du perfectionnement professionnel du persbhnel~
occupé dans ce service. Au cours de la réalisation de ce prOgramme,f@e
nature surtout pratique, des thdmes de caractére professionnel ont été
expliqués et approfondis, & savoir : notions de base sur llapport des
sciences psycholog;ques en vue de favoriger la connaissance du comportes
ment humain et des problémes de 1l'adaptation de 1'émigrants principes ‘
- et méthodes du service social et leurs applications au travail auprés
des consulats; organisation du travail des assistants sccizux consu-
laires et systémes de dqcumentation $ principes et méthodas de tranil
avec les groupes. Enfin, une partie du programme a été eonsacré & des
sujets de caracteére ﬁlus,général, tels que les.caiaétéristiques actuelles,”‘
' du mouvement migratoire vers les‘divers‘pays de la C.E.E., ses'probléﬁes 
et perspectlves en ce qui concerne agussi les reglements communautalres, ' @r%
les structures, les flnalltes ot le fonctionnement des ministéres et des -

organlsmes italiens qui s'oocupent de 1'émigration et de 1’ass;stance.

.




' EBn 1968’ quatre assiatants sociaux,dont trois en p::«:n.renan--;w},""s
‘ﬁa de bureaux consulaires. d‘Allemagne, ont partlclpe au seminaire CE.E.

tenu 4 Rome 'du 19 au 21 novembre sur les problemes d‘orlentation, d'adap«

iation ot d'assistance aux Jeunea, comme oowséquenoe de la libre circu=

ation des traveilleurs dans les pays de 1a‘Commun5uté.

. En outre, en vue de perfectlonner le service, des contacts
xsont entretenus avec 11" Amminlstrazione per e Attiv1té Assistenziall ‘

‘Itallane s Internazionali "vafln.quey'dans le cadre de l'assietance

techn&que fournie par cette adminigstration aux écoles de service social,

‘l’organlsatlon de cours réguliers de qualification pour les asslstants

f(aooiaux destihés A travailler 3 l’étranger goit enoouragée suprés de

ces écoles.

;,5 _gggouﬁs

. - Ce pays n'a aucune prise sur la formation du personnel, ne

’

Qossedant auouna école de service social.

4

PAYS-BAS » i ' |

'

Les’ disciplines suivantes sont enseignées dans lea academies

qociales des Pays-Bas ¢

T |
s

- travall soclal

- promotzon socio~culturelle

-~ gervice sooiél et du personnel’ dans les entreprises
- développement cOmmunautaire.

o ' Les aoademies g efforcent, dans 19 cadre de ces quatre digeim

yllnes,princlpalee, de dispenser une formation professionnelle generale.

Tout étudlant qui se sent attiré par une action en faveur des travailleurs

'un mémo;re ou s'y attacher plug partaculleranent pendant une annéo de'

stage en passant une partie de son stage auprés d'une fondation d‘assis~

tanca aux travailleurs étrangers. Les Btages sont organiaes sous le con- .
trﬁle de 1'Académie sociale. Au cours de la dernidre année d'études,:un Sty
'certaln nombre de conférences sont dpnnées par. des spéclallstes, aux
-Jcandidats & 1'examen final. L'une dlentre elles peut 8tre consac“ée an S
“&nobleme des travailleurs &trangers bt & llaction en leur Taveur. j" ‘ ‘? ﬁﬁ

)
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Le dévecloppement cOmmunautaireAretiént notamment 1'atten-

tion depuis quelques anndes,. dans le cadre de la formation ultériesure

du travailleur social. Toutefois, il n'lexiste bas encore de formation

ultéricure reconnue (1) dans ce domaine; des cours pour cadres sont-

;1,‘. cependant donnés sur le développement communautaire & Nimégué ot .
EE ' Rotterdam.

Bn 1967, quatre Néerlandals concernés par 1'action en faveur

:;x ; des travailleurs étrangers ont, dans le cadre du programme de bourses
CEE, vigité 1'étranger afin de développer léurs connaiséanoes au sujet
du probléme du travailleur migraent. Trois de ces personnes sont ocou- - [fx}‘
pées auprés de fondations d'assistance aux travailleurs'étrangers et ‘

ont visité 11Italies lo quatriéms est occupde auprées d'un service f;

social communal et a visité 1l'Allemagne.

, - Dans le cadre du programme des bourses du Conseil de 1'Europe, /‘
le directeur de la section néerlandaise du International Social Service |
a effectué un voyage d'étude en France pour s'y metire au courant de
" Llasgisthre 3 sociale aux travailleurs migrante en France - structurs -
planification générale ". La durée de ces visites d'étude a éfé dtun

mois.

Dans le cadre des stagés pour les travailleurs socizux des .
. ' pays membres qui s'occupent des traveilleurs et de leur famille qui ﬂ:,‘ihw
: se déplacsnt & l'intérieur de la Communauté; troig Néerlandais, parmi ~’f ;
lescuels un fonctionnaire supérieur du Miniétére des Affaires cultu-

relles, des Loigirs st de lliction soclale de la division " Groupes B

migrants ", ont participé & la conférence organisée sous les auspioes |
o de la Commission européenne qui s'est tenue &4 Rome, du 7 au 9 Juin ' .
S0 1967 & 1! Institut " Marie Rimolai ". e

En 1967, un fonctionnaire italien et un fonotidnhaire alle—
mand, chargés du travall socdial & 1'égard des travailleurs étrangers,.
ont fait une visite d'étude aux Pays-Bas. Ce voyage a su lieu dans le
padre du programme de bourses CEE en faveur des travailleurs sociaux »
qui s'occupent des travailleurs étrangers. - | - ih ‘ﬁ

K (1) La reconna*snance des formations pour l'enseignement socio-
pédagogique ( parmi lesquelles on trouve notamment les acadé-
mies 'sociales et les formations supirieures ) est accordés par o
le Ministére de I.'Education et des Sciences; qui s'occupe aussi VIR
de l'inspection de cette branche d'enseignement. ~ coe

o/o ‘ o ' {




'En 1968, deux traveilleurs socisux attachés 2 des fonda~
tions/d’aséistance, ont effectué une vigite d'informatiocn de’quelquas‘gg
semaines en Turquie. le Ministére des Affaires culturelles, des N o
Ioigirs et de 1'Action sociale a acoordé les subvenﬁionsvpour couvrdr -

.

les frais de ce VOyagso.

t

Point 2‘ ' 3 , /

. : Aggurer une coopdration constante entre les serv1cee :

8001aux des_pays interesses.

BELGIQUES o \ SR

ALLEMAGHE

‘ Lesg organisaxions allemandes qui s’efforcent d'integrer
les 'trava,illeurs étrangers, continuent. & collaborar aussi bien aves . .
les organisations correspondantes gu'avec les services officiels.
I1 existe également deé'rélatioﬁa‘étyoites, comme 11.a déja été

" mentionné plus haut, avec les représentations diplomatiques’ef
‘onsulaires étrangéres et.’ les commissiorsde travall én ‘Allemagne.
Comme on 1'a déja exposé précédemment, cette coopération interna~

tionale a été encore renforcée.

ITALIE

L'Italie est fa%orable 1a recherche de- toute solution
permgttant d'assurer toujours plus etroitement cette coordAnaiion,
éventuellement aussi dans le cadre d'une action plus générale desﬁl-,"'”
née & revoir les principes de la recommandation de la‘CEE, afin d'en

faire un insgtrument g engage avec ‘plus d'efficacité les Etats de
la Cepmunaute & exercer uns ao%ivité plus syetématique et plus COOT-

“*donnée d'assistance sociale en faveur des emigrants, action qui seraiﬁ
favorablement accueillie par l'Italie. SR T C S

« P . . A c ‘




- régions limitrophes de la Belgique, de la France et de 1'Allemagns,

téléphonique dirsct avec les provinces belges de Namur, Luxembourg ot - 'g‘5$$
\ 1

-comme ceux du Frioul et certains centres du Midi.

LI ’. N . . ' ' . o Tt A - ,
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Une coopération constante avec les services sociaux des . .7/ ‘¥

a été organisée par le Service social d'Immigration qui est en contact

Litge, la Sarre; la Moselle gllemande, la région d4'Aix-la-Chapellse,

la Iorraine, notamment les départements de la Moselle et de la Meurthe- e
et-Moselle. Une coopération constante existe également avec les asso- I
ciations de secours sociaux espagnoles et portugaises de Paris et de '

Bruxelles, ainsi qu'aux différents centres d'émigration en Italis,

Il appartient au Service social compétent de la CT.E.B, .

A S e < LT

d'organiser des rencontres plus fréguentes entre assistants suciaux

des communautés de départ et des communautés d'aceueil.

PAYS-BAS , ol
Du point de vue néerlandais, la coopération entre les diffé-.
ronts services quil aceordent, scus une forme guelocnque, une aide auiv
travailleurs migrants et & leur famille, laisse & désirer. Cette cons- /
tatation ne 'vise pms seulement la coopération entre les services néer— *fg’?}
landais »t ceux des autres Ztats membres de la Communauté;rl‘absence \ :
de coopération est toute aussi grande avec les services intéressés

deé'pays tiers, 1& ol ils existent.

La coopération est bonnc entre la section néerlandaise du

" International Social Service " et ses filiales 2 1'étrenger. La

’5;« . ‘

coopération est également bonne entre la section néerlandaise du. if by
" International Catholic Migration Committes " (. Comité International
catholiqus pour les migrations ) et les branches de cette organisation

dans les pays d'émigration des gravailleurs migrants.

Différents fonctiomnaires néerlandais ( travailleurs socieux ‘
et autres )y qui s'pccupent des travailleurs étrangers et de leur famille,'ﬁyﬁ

Ont peu a peu &tabli personnellement des contacts 1nternatlonaux au cours

de stages profes310nnels &, l’etranger ou de congres ot réunlons inuernatiowﬂh,;

Les représentants étrangers accordent l'aide habituelle & lepra;j %
compatpiotes travailleurs étrangers qui se trouvent aux Pays-Bas. Ils :*‘¢f
s'intéressent gpécialement & l’enseignemenf gui est dispehsé aux enfants "ff
de ces travailleurs. Clest ainsi que la coopération entre les serViceé‘ ‘ v}ﬁf
néerlandais compétents, les fondations d'assistance et quelques repré- ANE

sentations étrangdres, permet de donner aux enfante espagnols, /:
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titallens et turcs un enselgnem@nﬁ complémentaire dens leur langue.

‘par des enselgnants qul ne sont pas titulaires d'un ceriificat: d'ap~

‘possedent un certifiocat d'aptitude néderlandals peuvent 8tre supportés

‘est dispensé & 35 enfants dans un seul endroxt ( Utrecht )} par un

vgrants sera Slargi et comprendra une assistante soclalé pOvaalente

‘lcgement des immigrants alnsi queales modalités de surveillance par ;
le Service de 1l'Action sociale an faveur des\Immigragts.

Les frais de cet enselgnpment, dans la mesure oft il est dispensé -

titude néerlandais (1), sont 2 la charge des gouvernemsrts des pays
d'emlgration intéressés. Les frals de traitement des enseignants qul

par le Minigtére de l'Bducaticn at des Sclenees. Llenseignement grec

instituteur grec aux frals du gouvernement. . .

I Les organlsaiions syn&icales N.V.V. ot N.K,V.‘maintiennent'*”
des relations avec leurs filiales italiennes, & saﬂoir, respectivement
le C.I.B.L, et la;A.C L.I., en faveur de travailleurs étrangers. Cotte g;
dernzere.organisatlon possede des bureaux & Haarlem et & Heerlen. _;:i

C. CONCLUSIONS FIGURANT DANS Q_‘_QUES-UNS DS RAPPORTS NATIOVATEK . .

) ‘ . N

ITALIE

LUXEMBOURG ' | PR ‘
- . Le Uouvernement vient de, préparer un projet de loi conoer—@55;

nant llaction gociale en faveur des immigrants, ol il stsst largeméntﬁﬁ
inspiré de la Recommandation du 23 Juillet 1952. ‘

Le cadre du Serv;ce d'Aotlon 3001aie en faﬂeur des Immi-

et une secrétaire. |
Un reglement grand—duoal détermlnera 1es conditions de

A

(1) I1 s aglt, en général d&snseignants en provenance des pays
d’émmgr $ion.
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PAYS-BAS

Llactivité des serv1ces sociaux & l’egard des travailleurs‘ﬁ

étrangers a pour but de p“omouv01r une adaptatlon raisonnstle de oes
travailleurs la collectivité neerlandaise dans laquelle ils forment
un groupe spéclal, aingi que leur adoption par cette collectiv1te."
Ce travail social de promotion de ce groupe spécial ( catégorie )
doit 8tre aussi conforme que possible au travall social pour 1‘orga«
nisation du territ01re avec 1equel il falt partie du développement

/

communautaire.

L'activité des services sociaux & 1l'égard des travailleurs
étrangers aux Pays—Bas a évolué comme suit au cours des années :
a) Les efforts des services sociaux & 1'égard des travail-

leurs éfrangers ont commencé vers 19G0. Ils se sont occupds du sort

de groupes importants de travailleurs italiens.
\

b) Au début, cette activité était d'inspiration catholique,. '™

car les travailleurs concernés étalent principalement des Italiens et

des Espagnols. Par la suite sont venus des travailleurs de religion .
islamique ( Turcs et Marocains ). Pour des raisons d'officacité et &
la demande du Ministére des Affzires culturelles, des Loisgirs et‘de"

1'Action sociale, les fondations d'assigtance ont abandonné peu & peu

vailleurs migrants, quelle que soit leur confession religleuse.

" leur caractére confe531onnel. Blles vigent actuellement tous les tra< : 

$) Au début, les services fonctionnaient au niveau 100&1.;."

Afin de pouvoir aider les travailleurs des différentes nationalités
de fagon adéquate, les fondations doivent disposer du personnel spé-

cialisé en fonction de ces nationalités. Ce personnel est tellement .

rare qu'il s'est avérd indispensable de transférer llactivité du

niveau local au niveau régional.

Les fondations régionales d'assistance ( 20 environ au
total )couvrent actuellement tous les Pays-Bas, & l'exception des
régions olt il n'y a que trés peu de travailleurs étrangers ( les
trois provinces septentrionales de Groningue, Friese et Drenthe,

ainsi que la province de Zélande ).

v




‘Les fondations regoivent des subventions de Ministdre
des Affaires oulturelles, des L01sire et de 1'Action sociale ( 70 %),
.+ . des communes et des entreprises. Lg Fondaﬁion nationale touche 90 % f,"‘
; ‘ e subventions de ce département. La " Nederlandsch-Turksche Vereeniging":
: o ( Association néerlando-tuzque )y qul\fonctlonne au niveau national,
R ‘est également gubventionnée par ce ministére.

Le phénoméne du travailleur étranger est trés dynamique
o et oxige spécialement pour ce motlf une attention continue de, tous
L, . seux qui s'y intéressent ( pouvoirs publics, entreprises, initiéxiva

-, privée ).

_ Les mesures et les activités en faveur des travailleurs
L . étrangers et de leur famille doivent &tre adéquates. Cela implique
' 15 qu'elles doivent &tre adaptéesconstamméntfaux cifcdnstancea. \

Pour réaliaer 1'objectif qui précdde, il est nécessalre
que la politique relative aux travailleours migrants soit soutenue
dans toute la mesure du possible par tous oeux‘qui y sont associés.
. Cela s'applique non seulement au niveau nationals c'est aussi néces—
saire sur le plan provincial, régional et locals ‘

oo Aux Pays-Bas, les. travallleurs étrangers sont ocoupés dans 7&y;%‘4
de nombreux secteurégde la production.'Ceéi ressort des donnédes que »
la Direction générale de 1'Emploj, fournit régulidrement au sujet des
permis dé travall . délivrées aux travailleurs étrangers, ;
données qui permettent en m8me teomps de se faire une idée au déve-

. loppement du phenomene " fravailleur étranger ",
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‘ Liste de référence des rapports yationaux
- (ordare de lecture)

LU0, BEGIQUE ¢ pages 132, 12 413, 20 & 21, 38, 45,
ALLEMAGNE : " 2 a4, 13 3 14, 21 & 26, 38, 45 & 46, 50,
ISALIE " 435,144017, 26 & 28, 38 & 40, 46 & 48, 50.

LUXEMBOURG

L2

" 54&6, 17, 28 & 32, 40, 48, 51, 52.

;;fﬁfif : . PAYS~BAS @ " 6311, 17 4 20, 32 & 38, 40 & 45, 48 & 50, 51 & 52,
53 & 54s '
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MATN-D'OFUVRE RTRANGERE OCOUPEE DANS LES PAYS MEVBRES DE Lo G.E.E. o
EN 1967

- . - . "

= o e~ 2t
e w it A
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Pays d“éooue.il

‘P?h';;;s d'origine _ , ‘ ‘ .
: Belg‘iqu_e} Allemagne | France | Italie |Luxembourg| Pays-Bas|‘

Belgique - -} e2u- b - | 3| 4600 | -

Allemagne C4.500] - - .00 | 3.900 | 10.600

France 14.782f 23,500 - 2533 | 4400 | 1.800

Ttalie 68,159 274,200 | - - | 1m.00 | 8.500 |

| Luxembourg | 1.400] B0 | . - 251 - | -

13.453 44864 | = | - o7 g0 | -

102,296 '349:668 | 262.440 | 9.447 | 244700 | 20.900 |
' . (dont219.160 -
italiens)

Pays-Tiers ' | 79.259] 673.832 | 895.680 | 20,680 3.200 | -51.100

L e . . | n M

) s K . ‘ g . IR SR

Total | 181.555{1.023.500 [1.158.120 30.627 27.900 | 72.000

P
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Bt | wserl weer | | ey | a1 | suazer
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o C , o o Bhnistére Ministérg:
Yources InstNat} ANBA . du vaail lOfﬁ,oe Affairves |
3‘&&%1&'& » (1) » Nat .du - ’
o . et Préve travail sooiale

. ‘ .1 ce sociale:

VR {

I -
|

(1) Amtliche Nachriohten der Bundesanstalt ' ' -

(2) INSER ! Institut Fational de la Statistique et des Etudes économicmes 1
" Résultat de l'exploitation par sondage au vingtiéme d'apris. 39@
‘ recensements effectués en 1962 et 1968
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Annexe n®3 - ; '“

MATN-D'ORJVRE FTRANGERE OCCUPEE DANS LES PAYS MEVERES DE LA C.L.E. B

N 1968 B
Pays d'origine - “Pays d'accuedil. ‘
Belgique | Allemagne | France Ttalie |Luxembourg| Pays-Bas | ‘
S " a) R
Allemagne 4.500 - 30.000%) | - 3.900 11,700 '
|Fremce . | 15.000 24.210 - - 4.300 | 1700 |
| 1talie 70,000 | 287.440 | 200.000*) | - . | 11,300 9.500 |
Luxembourg ];.400 945 6008‘) - - -
. ‘ ’ - - a) - - ;\
Pays-Bas ‘ 13,500 44,681 | 5.400 - ' 400 - e

4

Total C.E.E. | 104.400 363.461 360.060%) | 9.335 | 24.700 | 22,900 |

{Pays—riers | 77.600 651.313 798.000%) 21.292 | 3.900 57,4oov,1,:m§;

Total 182.000 |1.014.774 |1.158:000°) {30.627 | 28.600 | ‘80300 . .
. | ) - . ‘ . [ — ‘ ’/”
Dates de | o ‘moyenne | 30 €.68 1‘9.68 o moyenne | moyenne 15.12.68 |" ’
 {référence annuelle e 1968 1968 eSS '
‘ In tii % 1A o etimtio | Ministére o
stitu a)estimation 13
} Sources rational ﬁ?& PECODE O?g}jf: ‘ (22()&:‘ des Affaid
de Statistig b) INSEE . . |'res socia~’ . ¥
{ que , les |
(1) Amtliche Nachrichten dér". Bundesanstalt ‘ S . |;,_'
{2) a; BECODE : Bureau Furopden de Coordination '
INSEE t Institut National de la Statistique et des Etudes
économiques: Résultat de l'exploitation par sondage au ' = '}
vingtidme d'aprés 1as recensements effectués en 1962 et . . .
1968 | . ,\’ :,(z\r

(3) Office Statistique es Communautés eurqpéennes
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Annexe nf 4 .

Ei
5’ i g P . 4 ‘ - . . ' ' . !
g o : ;w . . Premiers permis de tnavail'accérgésjé;;afmainpd'oeuvre
5 S - étfagg@re dans les FEfats membres de la C;E;E; .
'J ’ ~au_cours de 1967 ‘
P (sltuation au 31.12.1967)
Péyéﬂd’drigine i _ Pays d'acguedil’
| | Belgique Alleihgne 1 France (1) Italie| Luxembourg Pay
Belgique - sa 86 | . os4af -
‘Allemagne 1073 | - =] 1688 | 854 ] 645
France | 2w gaes | -7 "47g‘ T %20
.;Itane"” 4.040 | 57618 | 10.631 " = | 1.0p
‘ _ ’ A -
Laxembourg |~ w7 | e | 9 -
g&’ayémBas' ‘ - 2.981 1 © 363 27 -
oo ' 5 :
- ) ) v . ) Y.
Total C.E.E, | ' 7.815 |. 65.431 " 13.826 | 1.669 | | 2.635
‘Pays tiers | 6.360 |- 73.804 |  94.547 | 3.584 | 393
Total | 14.175 | 139.325° ]  108.373 | s.253 3.028

Source 3 Office Statistique des Commnautés Buropéennes

(i)Les chiffres concermant la ance comprennent uniquement les’ travailleurs .
. permanents. Les travailleurs saisonniers étrangers ont été, au cours de la .
méme arnnée, au nombre de 113.97l. Le total (main d'oeuvre etmaaére permamn'. ’

saisonnidre) se chiffre & 221.804 travailleurs. N
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Annexe n° 5
_ Premiers permis de tra.v:a.il accordés & la main-d'oeuvre , , | f
L : . étrangdre dans 1es E'bats mem‘ores de la C.E: E. - ‘ q
L ’ au cours de 1968
, (situatlon auv31.12.1\96$), , S ,,
Pays d‘origine ‘ : Pay s~ d'acouedil
- d}elgique Allemagne - N Fraﬁée(l ) Italie -~ |Luxembourg|Pays~Bas
Belgique - 842 526 86 - -
| Allemagne 839 | - - 1.421 | 1.109 03 2.609 .|
Italie 3.139 130,236 5.860 - 1 1,113 - 1.425 ° Ll
luxembourg | = - 182 36 B S -} %
Paye-Bag - | 3.379 309 | 3 | - | -
frotar c.EE. | 6.480 | 139.719 | 852 - | 2.36 .| 2.900 | 4.665 [ |
'} Pays Tiers 2.302 251.160 85.013 5.059 -+ 908 15,191
1 Total ] s.82 | 390.879 93,165 7.405 .. 3.898 19.856
‘ Source : Office Statistique des Communautés Eurqpéennes/ ‘
(1)Les chiffres concernant la France comprennent uniquement les travailleurs
permnents. Les travailleurs saisonniers étrangers ont été, au cours de la
~ méme année, au nombre de 129.858.-Le total {main~d'oeuvre etrangére perma-
- nente et salsonniére) se chiffre 4 223,023 travailleurs. - ) ,
7
/ .
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Annexe n 6
A . AR

P(XJRGEN'I‘AGE DES EFFECTIFS DES TBAVAILLEURS SALARTES ETRANGERS OCCUPES

PAR RAPPOR’I‘ A LYEFFECTIF DE LA MAIN-D’OEINRE SALARIEE TO‘I‘ALE

OCCUPEE DANS LES PAYS DE La COMMUNAUTE EN 1967

Pays d'accueil

= Y. Belg:.que Allemagne | France = - Italie| Luxembourg Pays-Bas
L “P‘qys dforigine . fioyenhe moyenne | (1) (1) moyenne ‘Unités
' | “homme /année
. Belgique | - 0v029 % 4,60 %
e Allemagne 0,15 % - 3,70 % 0,28 %
. | France 05 % | ou 4 4114 0,05 %
talie 5% | 1,29 % 10,7 % 0,23 %
. )
‘Loxembourg ) 0,04 % -
LT N ' . , ) . .
e gy —
| Pays=Bas % 0,21 % 0,4 % -
| motal CER 3,65 % 1,68 4 23,5 % 0,56 %
"' pays tiers 2,72 % 3,12 % | 3,0 % 1,34 %
. | Total ' 7
| général 6737 ,% A4.8 .% 26,5 % L,9 %

(1) Données non disponibles pour 1967
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Annexe no T

POURCENTAGEfDES EFFECTIFS. DES TRAVAILLEURS SALARIES ETRANGERS OCCUPES -

PAR RAPPORT A’ L'EFFECTIF' DE LA MAIN-D'OEUVRE SALARIEE TOTALE

OCCUPEE DANS LES PAYS I;E' LA ‘COMMUNAUTE = ..

EN 1968

Pays d'agcueil

. Belgique | Allemagne France Italie [Luxembourg |- Pays-Bas
Pays dlorigine moyenne moyenne 1968  moyenne Unités
1968 - homme/
année
Belgique : 0,029 % 0,16 % - 4,53 % -
Allemagne 0,15 % - 0,2 4 | 0,004%]|3,68 0,31 % -
France 05 % | o114 | - 0,002 %|4,05% | 0,05%
Italie 2,4 4 | 1,35% |20 % - 066 % | 0,25%
- i : 7
Luxembourg g , 0,004 % ) - - -
' ’ 0,04 %
Pays-Bas ; ' 0,21 % ) - 0,38 % -
) . )
Total CEE 3,55% | 1L,74% | 2,40% | 0,001% [23,3 % | 0,61 %
Total 2,65% | 3,064 |52 %| 0,064 |3,6 % 1,49 %
Pays-tiers :
Total 6,2 % 4,8 % T,6 % | 0,024 %| 26,9 % 2,10 %
général o .
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Annexe no. 8

| BELGIQUE

o ~° INTERVENTIONS A CHARGE DU BUDGET DU MINISTERE DE

L'EMPLOI ET DU TRAVAIL EN FAVEUR DES TRAVAILLEURS
. MIGRANTS

1967 1968

e - Octroi d'une indemnité aux personnes appelées
, ' 4 aider moralement et/ou religieusement les 2.374.788 ¥B  2.267.076 ¥B
P travailleurs étrangers en Belgique
‘ (u.c.47.495) = (uw.c. 45.341)

~ Intervention dans les frais de voyage de la ,
famille des travailleurs migrants ' 2.344.156 2.806.226

{(u.c.47.883) (u.c. 56.124)

- Frais généralement quelconques pour l'inté-

gration des travailleurs migrants en vue de ‘
faciliter leur adaptation et d'améliorer la 50.000 57.250
compréhension entre Belges et étrangers (w.c.1.000) (1.145 ue.)

- Octroi & 1'A.S.B.L. "Centre d'initiation pour
réfugiés et &trangers" (aide sociale aux 500, 000 500. 000

travailleurs étrangers) (1..¢.10.000) (wec. 10.000)

~ Octroi de subsides aux comités régionaux
dtaccueil 875.000 1.035.000

(u;c-17.500) (u.c. 20-700)
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Annexe no.9

ALLEMAGNE

Sommes dépensées par le Gouvernement fédéral, Linder et Administration
Tédérale du Travail dans le domeine de l'aide sociale aux travailleurs

immigrés s

1%7 |
6.600.000 DM (u.c. 1.650.000)

1968

5.400.000 M | * (u.c. 1.350,000)
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Annexe xo, 19 \

7

ITALTE

SOMVES DEPENSEES PAR.LE MINISTERE DU TRAVAIL ET DE LA PREVOYANCE SOCIALE
POUR .L'ASSISTANCE DES TRAVAILLEURS ITALIENS EMIGRES

Situation relative & 1967/68

Pour le fonctionnement des centres d’émigration (dans ces centres les

-

candidats & 1l'émigration sont hébergés durant la sélection médicale en
attendant le départ) : -

Année 1261
Centre de Naples Lit. 43.437.350
Milan Lit. 20.171.020.
Vérone Lit. 26.887.305 4
Total Lit. 90.495.675 U.C. 144.793
Année 1968
Centre de Naples Lit. 32.862.590
Milan ° Lit. 10.648.280
Vérone Lit. 21.185.391 ’
Lit. 64.696.261 nec. 103.514

Les sommes indiquées ne comprennent pas les dépenses pour locatvion de

locaux, charges du personnel et des équipemen%s."

Pour les frais de voyage supportés sur la base de la convention spéciale
avec le ministére des transports pour le voyage gratuit des émigrants
Jjusqutd la frontiére au départ d'Italie et de la frontidre & leur domicile

‘en cas de rapatriment & la fin de leur contrat de travail s

Année 1967 ' Lit. 117.717.514 u.c. 188.348
Année 1968 © Lit. 67.845.390 W.c. 108.552 (période janvier-mai

1968)

-~ Pour le fonctionnement des poste d'assistance (nourriture, transport - &

"1texclusion des chemins de fer de 1'Etat ~ et.divers) : -

_Année 1967 Lit. 87.277.135 u.C. 139.643
‘Année 1968 Lit. 54.294.120 w.c. 86.870
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- Pour l'acfivité d'assistance assurée par des travailleurs socisux auprés R
des centres d'émigration et des offices de travail des villes apportant b*f“
- la plus.grande contribution 3 l’éﬁigration, en faveur du'travailleur-avanttF*
son départ pour l!étranger, ainsi qu'en faveur des membres de-sa famille B

- demeurés au pays

Annde 1967 Lit. 17.064.250 wee. . 27,302 o
Année 1968 'Lit.148.894.288 u.c. 238,230 (période janviers:

octobre 1968)

<  Total général de llannée 1967 :+ Lit. 312.554.574 ~ w.c. 500,086
g Totel général de l'ammée 1968 ¢ Lit. 335.730.059 U.c. 537.166

Montant des subventions accordées par le Ministére du travail et de la

prévoyance sociale aux “Patronati di Assistenza Sociale" (Services d'assistance 5iA

sociale) pour llactivité qu'ils ont déployée dans les pays de la CEE en

t;‘\ « faveur des travailleurs italiens : .
1967 environ Lit. 800.000:000  w.c.  1.260.000

% . 1968 emviron Lit. 800.000.000 w.e.  1.280.000
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ANNEXE n°l)

LUXEBOURG

Les dépenses faites par 1'Etat luzembourgeois. sur-le plam-des secours
socigux au profit des travailleurs immigrés et des membres de leurs familles
ont étteint grosso modo le m8me mountant en 1967 et 1968 et se répartissent

.cemme sult ¢

- plus de 12.000,000 F,L. (u.c. 240,000) par an déboursés par le Ministare
' de la Femille, de la Population et de la Solidarité sociale pour les

aldes matérielles, les créches, garderies et hospices . e
. par an .
= plus de 4,000,000 F.L. (usc. 80.000) déboursés par le Ministdre de la

Santé Publique pour la prophylaxie des maladies évitables et des maladies

\

- mentales

an '
— plus de 2,000,000 F.L. (u.c. 40.000)/32€bursés par le Ministére du Travail
et de la Sécurité sociale pour les subventions en vue de l'amélioration des

conditions de legement des travailleurs étrangers

- plus de 3.000.000 F.L. (u.c. 60,000) par an déboursés par le Ministére &e
1'Edueation nationale pour le finanoement des écoles spéciales pour

enfants étrangers ainsi que deas cours linguistigquesépoer adultes.

- environ 1,500,000 F.L. (u.c. 30;000) par an déboursés par le Ministéres

des Affaires Culturelles et le Ministére de'l'Agriculture,
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Annexe no, 12

Subventions accordées par le Ministére des Affaires Culturelles, des

Année

1966
1857
1968
1969

(1) chiffre du budget

(2) prévision

Montant

£1. 840,000
£1. 1.500.000

fl. 2.392.000
fl. 2.564.000

‘Loisirs et de 1l*Action Sociale pour l'assistance aux travailleurs étrangers

n.c.(232.044)
u.c.(414.364)
w.c.(660.773) (1)
u.c.(708.287) (2)



. LISTE. DES SERVICES SOCIAUX

S : WSATION‘S mmmssms AUX
mmmmsmsmmuwmmmmmms'

Pr6v1nce de Brabant

o &

‘; kum&nerde orthodoxe pour les. Ukraaniens orthodoxea en Be1g1que,

t:ue Bordian, 51, Bruxelles 4 o o B
’,%,Gomzté ukrainien de secours en Belgigue, L | '
L 72, ‘Boulevard . Charlemagne, Bruxelles 4 ﬂ - ' L
‘V»mmmm,‘ g ‘ L
- 41. rue des Deux Eglises, Bruxelles 4 ‘
‘Mouvement oyvrier chrétien hongrois | - . o S
527,frue<de la Loi, Bruxelles 4 - c S L L
thre Solidarité - Onze Solidariteit |
58 -rue du Taciturne, Bruxelles 4

ﬁerv1ce national d'Tmmigration = \ : o IR

BN |

K'j _’

B, rue Quimard, Bruxelles 4 S o
SerV1oe social 1nternatlonal ‘ l

"55, avenue Ducpétiaux, Bruxelles 6 = o ‘ s

:‘te’ngiété,espagnole de bienfaisance en Belgique, ” - o

: 59, rue de la Science, Bruxellea 4 r_i~3:A‘;. B T
s Hociété italienne de blenﬁalsance, | S '

; 38‘ rue, de Livourne, Bruxelles 5 . R

. Uhion des travaalleurs -wkraniens.én Belgique, R 1
72 Boulevard Charlemagne, Bruxelles 4 S ey , ' A
t‘ Hissidn ogtholique Lettonne, - L . . ' ff*
. 88, rue Dr.’ de Meersman, Bruxelles 7 . | e .
Av* ﬂisslon catholique des'travailleurs: lithuaniens en Be1g1que,

27, Place du R91 Vainqueur, Bruxelles 4 '

’
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h . -

- 20, rue Rogier, Bruxelles 3

32, avenus Général de Gaulle, Bruxelles 5

‘

Fondation Tolstoiy,
20, rue de 1la Paix, Bruxelles §
Mission cathdlique‘hongroise, .\
123, rue de 1'Arbre Bénit, Bruxelles 5
8, chaussée de Haecht, Bruxélleé 3
Mission catholique pour les Tchéques en Belgiqué, ’
123, rue Dailly, Bruxelles 3 . ' ‘ -
Mission catholique polonhaisé en Belgique, . ‘

Mission catholique des travailleurs slovaques en Belgique,
90, avenue du Val d'0Or, Bruxelles ‘ /
Oeuvre naticnale d'aseistance religieuse morale aux ouvriers ONARMO

25, rue des Drapiers, Bruxelles , ; ;J:
Aumﬁnerie catholiqué pour les ukrainiens en Belgique, o .
225, Chaussée de Jette, Bruxelles 1 - | | B

Institut pour la tutelle et l'assistance aux travailleurs, : ;o

12, avenue des Arts, Bruxelles 4 :
Ligues ouvriéres féminines chrétiennes - Kristeli jke ArbeiderS'Vrouwengildelﬁ ;
111, rue de la Poste, Bruxelles ‘ e
Office national d'émigration (Entr'aide socialiste)

65, avenue Legrand, Bruxelles 5

Secours international de Caritas cathoiicé

Internationaal Hulpbetoon vén de Caritas Catholica

5, rue Guimard, Bruxelles 4

Centre d'Initiation pour réfugids et étrangers,
Vodrlichtingsqentrum voor Vreémdelingen en Vliuchbelingen
12,«Chaussé§ de Vleurgat, Brﬁxelles |

Mission catﬁolique italienne, -
20, Grande Blace, Tubize

Le Service Social du Centre Evangélique,

20, rue du Président, Bruxelles 5

Le Foyer Maroeain,




&2, rue thdersohrlck, Bruxelles 6 N '
- SbrV1oe social espagnol, | t L
1;42, Tue des Tanneurs, Bruxelles S o .
\,- Ui mission catholique espagnole,
v?e de la Comstitution, Bruxelles 3 4
- L& mission sociale juive : ‘ ‘ D » 3

65 avenue: Ducpétlaux, Bruxslles 6 R o ( | .

'51‘3~ da;1tas gacours, | '

5; rug Guimard, Bruxelles 4

Tﬁ  - Ee Hogar espagnol, - .

“ 11, rue de 1'Etang, Bruxelles 4 2
«V" Assoclaxxon oathollque 1ntarnatlona1e de 1a protection de la Jeune fllle

3, rue Scarron, Bruxelles 5. L

- Assoclation pour la. defense et’l’aBSLStanOQ de la Gommunauté italienne en

Belgiquas

; 71, rue d'Arlon, Bruzelles 4

i - Aade & la Jeunesge hongroise en,exil,

Bﬁlyde Inkomstraat 18, Leuven o o
'i; - ?ﬁlégué du Bureau du travail du Consulat de Grice,:

T, rue de Livourne, Bruxelles 5 - ,
- Délégué du Bureau du Travail de Consulat de Turqule ‘ ) ‘ - f'j

45, rue Gabrielle, Bruxelles 18 | \ |
- ﬁerv1ce social pour etrangars de la Croix Rcuge

1

92, Chaussée de Vleurgat, Bruxellee 5 ; Z' e e el
~ Home pour étrangers l'Ilot ' e ‘ I
kﬁO, chaussée de Charler01, Bruxelles 6

’r,

f‘“‘g Pr&'vince du Hainaut. T

- hssoclation pour la défense et 1’a581stanca de la Communauté italienne en :
Belgique = ADACT ~ INAS, o , . o

- .. ) ' - Cal s

%04, rue‘de Mbntlgny, Charleroi , , ‘
e b . ‘




e me

Aumdnerie catholique pour les ukrainiens en Belgique,
211, Grand-rue, Charleroi : ’
Comitato di Assistenza agli Italiani, CO.AS.IT.,

24, Boulevard Audent, Charleroi

Entr'aide socialiste,

Palais du Peuple, Charleroi

Foyer des Héllénes, ‘

54, rue de Montigny, Charleroi

Mission catholique italienne,

113, rue Roton, Charleroi

ONARMO

90, rue de Montigny, Charleroi

Centrale générale des syndicats libéraux de Belgique,
4, rue Charles Nicgise, La Louviare

34, Bd. Devreux, Charleroi

~ Associazioni cristiane Lavoratori Italiani,

68, route de Mons, Monceau-sur~Sambre

Comitato Asgistenziale Italiano,

13, rue de la Potterie, Mons

ONARMO,

6, rue Claude de Bettignies, Mons

Communauté des travgilleurs italiens du Borinage,

2, rue de Wasmusl, Quaregnon

Province de Namur

1

Suore Italiane del Bambino Gesd (Soeurs italiennes),
196, rue des Glaces, Auvelais

Mission catholique italienme,

6, rue St. Nicolas, Namur

Aumdnerie des étrangers,

40, rue de 1l*Ange, Namur

ALLI,

17, Place 1'Ilore, Namur




“?Allgemelne Betreuungsstelle Stad Genk te Zwartberg
- Casa de .Espana "Reina Fabiola", Genk i DR A . 7'3”3 :
~ Katholieke Migsie voor UkreiniSrs in Belgid . | |
fBinnenland, 100, Genk - - L - :
‘Xamp Molenlaan, Koersel |

" ='La Missione cattolica della Regione di Eisden . 7 |
|Eksterstreat 16, Vucht i | /
4;f -~Provincia1e onthaaldienst voor gastarbeiders, . co a

Thonlssenlaan, 26, Hasselt

uﬁ WColule = Chrlstelijke sociale beweglng voar Itallenen ofr, KWB
| Ttemstraat 6, Hasselt . R |

V-~xIta11aanse sociale~kulturele: central
wRlsstraat 3, Waterschei-Genk ,
'Spoorwegstraat, 7, Winterslag-Genk : ' o
i*Pa',ul Lambertisan, 1, Bisden S | | T

Spaans ‘Tehuis - Casa Relna Fabiola
: sOnderwigslaan, Watergchei~Cenk

: ’Rﬁoﬁince de Liége

--Serv1ce social du Consulat ‘grec, YMCA,

76 rue Louvrex, Liége . o . SR L ,
~gCentre espagnol CHOCALA | L | ' ;“ ‘ co

134, rue‘Ste‘Marie,vLiége S | o _-' s
oo, o
l'jfj 33, rue dee Anglals, Liége o | L
- 00.4S.1T, | |
‘ ; 'Place Xavier Neujean, Liege
. *Assoclatlon culturelle et récréative 1talo~belge "Leonardo da‘Vincl"

,leége

—WMission catholique 1talienne “Casa nostra” L .

7, Place Verte, Verv1ers - ' - . ' .';. S
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Maison des Amitiés belgo-polonaises,
90, rue Louvrex, Lidge
Caritas secours, -
33, rue des Anglais, Llege
Comité d'Entrfaide,
33, rue des Anglais, Lidge
Entrtaide socialiste,
Place Foch, Lidge
Maison du Peuplé, Verviers
Secours International de 1'Entr'aide socialiste,
La Populaire, 6, Place Foch, Lidge
Secours International de Caritas Catholica,.
33, rue des Anglais, Liage
Young men Christian Association,
| 76, rue Louvrex, Lidge '
Patronati ACLI,
29, rue St. Gilles, Li3ge
Groupement italien de 1'YMCA ’ : -
76, rue Louvrex, Lidge |
- Maison d'Accueil pour Femmes
3, rue de Pery, Liége
Les "Sang Logis™ a.s.b.l.
172, rue St. Laurent, Liége
INCA (Assistance sociale aux ouvriers italiens)
14, rve des Ixellois, Lidge
Les LOFC (Ligue ouvridre féminine chrétienne)
10, rue de 1*Etuve, Liége
Dé1égué social de 1'Ambassade de Turquie,
‘bureau : rue Souverain Pont, 13, Lidge

Assocxatlon Belgo-turque, ™e Souveraln Pont; 13, Tisge

i

‘Service social de la Province
4, Quai du Barbou, Liége

‘La Femme prévoyante,

18, rue Florimont, Lidge




‘&"

- - fide aux persomnes déplacées /
.. 35, rue du Marché, Huy o |
' - Migsion catholique italienne, o

SRS 11, rue sous~le-Chiteau, Huy

= Association Héllénique de Lidge

.9, ‘rue Saint Séverin, Litge

ﬁ-—ﬂomité' d'entr'aide international,

i 11b, rué Saint Remy, Lidge.

!
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Annexe n® 14

Liste des organismes pour les travailleurs étrangers

Sur le plan national

- lLandelijke Stichting Bijstand Buitenlandse Werknemers
(Fonﬁafion nationale d'assistance aux travailleurs étrangers)
F.C. Donderstraat 9, Utrecht

-~ Commissie voor Contact en Overiég ingake Bijstand aan Buitenlandsé

Werknenmers

(Gommission de contact et de consultation en matidre d'assistance
aux travailleurs étrangers)

Secrétariat @ p/% Ministére van Cultuﬁr, Recreatie en Maatschappelijk Herk.
Steenvoordelaan 370, Rijswijk ZH. '

~ gectie Voorlichting (section informations)

Secrétariat p/ﬁ Landelijke Stichting Bijstand Buitenlandse Werknemers
F,C. D nderstraat 9, Utrecht

'~ Redactie Nieuwsbrief (rédaction du Bulletin)

Secrétariategdministration p/é Yinisterie van Cultuur, Reoreatle en
Maatschappelijk Werk, S

Steenoordelaan 370, Rijswijk ZH.

-~ Stichting International Social Service, afd. Nederland

(Fondation Service social internmatiomal, branche néerlandaise)

Riouwstraat 152, !'s-Gravenhage

Sur 1é rlan local et régional

- OVERIJSSEL : r
Twente ‘ ‘
Federatieve . Bestuurscowmissie Stichtingen Buiténlandse Werknemers in Twente

( comité de direction de la fédération des fondations pour les travallleurs ‘
étrangers & Twente)

Deldenerstraat 72, Hengelo

- Enschede @ :
Wilhelminastraat 115 ‘ C \ v ‘ .
Haven N.Z. ' |



’

"'?3555219, Burg.Jansenstraat 14 , o L

-~ Deventer, : C .

. Commigsie Buitenlandse Werknemers, (Commision pour les Travailleurs L
. étrangers)

Brinkpoortstraat 42 S N

' GELDERLAND : :
" Arnhem megen , , o \

‘Btichting Bijstand Buitenlandse Werknemers Arnhem, N1 jmegen, Apeldoorn
en Qost-Gelderland

(andation d'assistance aux travailleurs etrangers 2 Arnhem, Nimégue Apeldocrn,
et Est-Gelderland) :

Sonsbeeksingel 151a, Arnhem: . |
Regentessestraat 27, Nimégue ' ;
" Apeldorn B j

Gemeentelijke Dienst voor Seciale Zaken (Servioe communal pour les
questions sociales)

Hoofdstraat 236

ETREGHT s

Utrecht

Stichting Buitenlandse Werknemers (Fondation pour 1es travaxlleurs étrangers)
Domplein 10

zeenendaal

Commissie Buitenlandse Werknemers "La Casa"
(Commiésion pour les travailleurs étrangers "La Maison")

Kerkew1jk 9 ‘ N ‘
Zeist I .- N . . ‘ o n, ' - j . - B - - - -
p/a Wasserij Burger,Nbordweg B | o

NOORD-HOLLAND
Alkmsar

' Stiohting Circolo Intermatiomale Di Alkmear A |
* {fondation Club international de Alkmaar) SR S

| Sohermerweg 26 | o
Amsterdam ' : S Juli
Stichting Buitenlandse Werknemers (Fondation pour 1es travallleurs étrangers)

Weteringschans 20

voor Italianen, Spangarden en Portugezen :Commissie buitenlandse wekrnemers
(pour Italiens, Espagnols et Portugaisi Commission pour les travailleurs
dbrangers) , -

 Singel 50 o ./.
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L

Bevérwijk L -
Peregrimisstichting Ijmond (Fondation Peregrimus)

Dr. Schuitstraat 13

Hearlem

Peregrimusstichting (fondation Peregrimus)

Postbus 702

Zaandams:

Zaanse Stichiting Begeleidlng Buitenlandse Werkunemers
(Fondation locale pour les travailleurs etrangers)

Oranjerstraat 9, Wormerveer : ‘;
'4.Gooi en de Noordelijke Vechtstreek

Groest 104, Hilversum

ZUID-HOLLAND
Alphen agn den Rijng

Stichting Buitenlandse Werknemers Rijn en Lek
(fondation pour les travailleurs étrangers)

Gouda

Stichting Bijstand Buitenlandse Werknemers Rijn en Lek
(Fondation d'assistance aux travailleurs étrangers)

Boelekade 27
Dordrecht

Stichting Opvang en Begeleiding van Buitenlandse Werknemers WNostra Casa Nues*ra
(Fondatlon pour l'accueil et l'accompagnement social des travailleurs étrangera -
"Notre Maison" poir les italiens et les espagnols)

Veersteiger 1
's-Gravenhage

Stichting Begeleiding Buitenlandse Werknemers, Den Haag en Omgeving "De»Poort“
(Fonda ion pour 1'accompagnement gocial des travailleurs &trangers)” .

Brouwersgracht 28
Rotterdam

Stichting Hulp aan Buitenlandse Werknemers
(Fordation pour 1l'aide aux travailleurs étrangers)

Beukelgdijk 16b.

NOORD--BRABANT ¢

Sticnting Bijstand Buitenlandse Werknemers West-Brabant
(Fordation dfassistance aux travailleurs étrangers)

Boschstraat 49 | S,
Eindhoven ' -

Stichting Contact Buitenlandse Werknemers
(Fordation de contact pour les travailleurs étrangers)
Willemstraat 65 /.



's—ﬁertbgenbosoh

Stiohting Bijstand Spasnse Werknemers | :
(Fondation d*agsistance aux travailleurs espagnols)

Van Voorst tot Voorstraat 65, Tught

. Oss
| Stichting Begeleiding Buitenlandse Werknemers
Fondation pour l'accompagnement sociale des travaillerus étrangera)
Parallelweg 5d . S ‘ \

Tilburg

Stichting Buitenlandse Werknemers Midden-Brabznt
(Foudatlon pour leg travailleurs &trangers)

Tuinstraat 88

'

LIMBURG
Heerlen 3
—p——r————"

Limburgse Immigratie Stichting
(Fondation pour 1'imbigration dans le Limbourg)

Raadhuisplein 16
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