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Sammendrag

Forord

“Regler’ for udgvelse af valgretten i hver medlemsstat

Hvorledes Kommissionens tjenestemand og andre ansatte skal

~forholde sig i forbindelse med det kommende valg til

Europa-Parlamentet

Bestemmeélser om tJenestefr1hed og reredage, der ydes i

'forb1ndelse med valget.

efterhanden i MeddeLeLser fra Administrationen.

ta

" NB: 8uppLerende oplysn1nger vil i g1vet fald blive offentl1gg]ort .



Forord

Fzllesskabet er ude i en krise. I en periode med internationale
spandinger ser Fazllesskabet sig kun med besv@r i stand ;il at
holde fast pS alt det, det har ndet med s§ store anstrengelser,

og at afvende faren for oplgsning.

Der kan vare delte meninger om, hvorvidt det er et heldigt tidspunkt,
at valget af medlemmer til Europa-Parlamentet organiseres for

anden gang. Om-hvorvidt valgerne medio juni ikke .bliver konfronteret
med et Europa, hvor fazllesskabsfglelsen overskygges af tilsyneladende
ulpselige problemer. Om hvorvidt valgerne under disse omstandigheder
vil vare parat til at g8 til stemmeurnerne. Meget af det, der

er ndet, er blevet en nasten‘usynLig del af den enkeltes hverdag,

og det kommer fgrst frem i Llyset, den'dég hvor Fzllesskabet gdr

i oplgsning. Fgrst da vil de katastrofale fglger af en sddan udvikling
blive tydelige.

valget i 1979 var vigtigt, fordi valgerne for fgrste gang fik
lejlighed til direkte at udtale sig om det europaiske samarbejde.

P8 sin vis er valget i juni i 8r endnu vigtigere: kun hvis tilstrakke-
lig mangé eufopeiske velgere udtaler sig for bevarelse af de opndede
resultater, kan og vil farén for. oplgsning kunne afvarges. Men

der er ikke alene tale om bevarelse af de opndede resultater.

En god valgerdeltagelse vil ogsd give nye impulser til en yderligere
udvikling af Fal(esskabet‘og til en videre udbygning af den hidtil
fgrte politik.

Om valgérne'vil komﬁe til at afgive deres stemme, afhanger ogsd
af Kommissionens indsats. Nogle af Dem vil blive bedt om at ggre
rede for Fallesskabets politik, blive inviteret til at ggré det
ktart for valgerne, hvor meget Fallesskabet siden 1979 har taget
til i démokratisk lgdighed. Denne-opgave bliver ikke let, men
bevidstheden om, hvor meget der ru stdr pd spil, hdber jeg vil
virke inspirerende.



For at be_kan vide, hvor De stir, og for at orientere Dem om de

i R
retningslinjer, medlemmerne af Kommissionen har udstykket for sine med-
arbejdere, har administrationen udarbejdet denne brochuqe, Jeg kan

varmt anbefale Dem at lase den.

Frans- Andriessen

! : Medtem af Kommissionen

L Ansvarlig for forbindelser
med Europa Parlamentet



Land Valtgdato Valgresul=- ‘| Statsborgernes stemmeret Andre statsborgeres valgret
: tater (fastboende/ikke fastboende)
Belgien Sendag 17. juni -18 Fast bopzl i en belgisk kommune (1) B S DR
Danmark Torsdag 14. juni 18 Personer med bopal med andre Ef-lande, N -
- sdfremt tilmeldt i ambassaden som valger
Forbunds- Sgndag 17. juni 18 B Fast bopal eller-ophold i Forbundsre- - -
republik- publikken i -3 mineder
ken Tysk=- . Ophold i en anden Ef-stat i tre ms-
land neder
Grtkeniand Sgndag 17. juni 18 Der er fremsat levforstag, hvorefter‘dér, - t
LI gives alle grazkere i udlandet ret til at
stemme, formentlig 1 ambassaderne -
Frankrig Sgndag 17. juni 18 . Bopzl i en kommune i seks m3neder -
co ’ . Bopal i udlandet, stemme afgives i ambas- -
i sader, konsulater eller sarlige centre
Irland Torsdag 14. juni 18 Bopal i valgkredsen p3 den afggrende dato Alle EF—statsborgere med
- . bopal i Irtand kan stemme
) p3 irske kandidater
Italien Spndag 17. juni 18 . Bopel i valgkredsen -
. Bopat i en anden medlemsstat
Italienere kan stemme personligt ved at ven-.
de twlbage til deres oprindelige valgkreds -
. eller i ambassader, konsulater og andre au-
: toriserede centre
‘ Luiemﬁourg Sgndag 17. juni . 18 . Bopal i Luxembourg -
. Nederlandene|Torsdag 14. juni 18 - . Bopzl i Nederlandene AStatsborgere fra andre
- : s . Bopal i en anden medlemsstat mediemsstater, der ikke
(stemme i ambassaderne) har ret til at stemme i de-
N res egen medlemsstat
Det forene- |Torsdag 14. juni 18 Bopal i valgkredsen pd den afggrende dato Irske statsborgere med bo-
de Kongeri- : : .pal i U.K.
ge - ~

(1) Endringer i den eksisterende lLovgivning er, under ovefvejelse.‘



]

Meddelelse om tjenestemands og ovrige ansattes adfeerd l
- forbindelse med valgene til Europa-ParIamentet '

: Indledn1ng

1. Generelt er der ifglge Kommissionen intet til hinder for, at
tjenestemand og gvrige ansatte, som mitte dnske det, deLtager
i valgkampagnen, men to betingelser skal imidlertid opfyldes. Alle
skal offentligt gére ktart opmarksom p8, at han/hun deltager i
valgkampagnen i privat egenskab og ikke i kraft af sit officielle
hverv. Der skal ligeledes gdres sarlig opmarksom p3, at de gene-
relle regler om, at alle tjenestemend og ¢vrige ansatte til enhver
tid skal udvise den forngdne agtsomhed og diskretion, skal over-
holdes, navnlig med hensyn til alle forhold og anliggender, som de
i medfgr af deres stilling bliver bekendt med. De skal Ligeledes
afholde sig fra enhver handling eller offentlig meningstilkende~
g1velse, som vil Kunne vare til skadé for 'Kommissionens uafhangig-
hed eller vardighed. Endvidere skal alle vare opmerksom p§, at -
medlemsstaternes holdning til tjenestemands deltagetse i en valg-
kampagne er forskellig. -
2. ve vedtagtsbestemmelser, der tigger til grund for denne st1l—
lingtagen, og som fortsat er fuldt gyldige i per1oden forud for’
valgene til Europa-Parlamentet er vedlagt som bilag.

TJenestemqnd og dvr1ge ansatte, der opst1lles t:l
valgene

a) T]enestefr1hed til aktiviteter i forbindelse med valgkampagnen

3. Akt1v1teter i forb1ndelse med valgkampagnen skal .ske uden for

tjenestetiden. Med henblik herp8 kan tJenestemand og midler-
tidigt ansatte, der opstilles til valget, i perioden forud for den
officielle valgkampagne enten ansgge om tJenestgfrihed af person-
Llige &rsager *) p& op til tre mineder, eller s8fremt tjenesten
tillader det, varetage deres forpligtelser i forbindelse med val-
get i weekender eller i deres &rlige ferie, af hvilken de i s8
fald p8 forh@nd kan fa bev1lget op til 12 dage af feriedagene fra
1985 : .

*) For midlertidigt ansatte galder artikel 17 i vilk8rene for
de gvrige ansatte om tJenestefrihed af personlige &rsager
uden Lte¢n. .



4. Under alle omstandigheder skal tjenestemznd og midlertidigt

ansatte til den officielle valgkampagne (i de fleste medlems-
stater 2-3 uger forud for afstemningen), eller til et tidsrum pd
mindst to uger fér afstemningen ansdge om tjenestefrihed af per-
sonlige 8rsager. De praktiske spgrgsmdl i forbindelse med denne
tjenestefrihed vil blive afklaret efter valgene.

5. De pagzldende tjenestemand og dvrige ansatte anmodes om omg&-

ende at kontakte Afdelingen for administrative og gkonomiske
rettigheder (hr. Schwering, lokal 56060), s& snart de har flet .
bekraftet, at de er opstillet til valget.

b) Publikationer

6. Tjenestemand og andre ansatte, som opstiller til vatget, og som
alene eller sammen med medkandidater foranlediges til at of-
fentliggdre diverse tekster (valgprogrammer, plakater, artikler i
pressen, osv,) har tilladelse til at underskrive eller offentlig-
gore disse tekster under eget ansvar p8 betingelse af, at det sker

i egenskab af valgkandidat og ikke i egenskab af tjenestemand.

Tilladelsen gazlder kun for perioden mellem opstillingen som kan-
didat og valgdatoen. :

c) Valgte tjenestem@nds og dvrige ansattes stilling

. N I

7. ber skal ggres opmarksom pd, at tjenestemand, som opndr valg,
obligatorisk skal s¢ge tjenestefrihed af personlige &rsager,

s8 lange valgperioden varer, idet deres aktiviteter i dette tids-

rum p8 grund af de krav, der vil blive stillet i forbindelse her-

med, er uforenelige med fortsat tjeneste.

8. S8fremt en midlertidigt ansat elier en hjalpeansat opnir valg,
bringes ansattelsesforholdet til ophér uden varsel i overens-
stemmelse med artikel 48 og 75 i ansettetsesv1lk5rene for de
gvrige ansatte.

9. S3fremt en tjenestemand eller en anden ansat opn&r valg, skal
Afdelingen for administrative og dkonomiske rettigheder omg8-
ende underrettes herom (hr Hamacher, lokal 59326, eller hr. Barth,

lokal 52965). :



Tjengstemend og dvrige ansafte,‘som deltager i valg-
kampagnen uden at vare opstillet som kandidat

10. Tjenestemand og dvrige ansatte, som ikke er opstillet som

kandidat, skal udgve deres persontige,.politiske aktiviteter
p& privat basis og dermed uden for tjenestetiden, i weekenderne
eller i den &rlige ferie. De i det félgende c1terede vedtagts-
regler skal overholdes néje. .

Officielle aktiyiteter i,forbindelsé med valgkampagnen

- Tjenesterejser

11. Kommissionen har ngje defineret, i hvilket omfang den deltager

i bevidstggrelseskampagnerne forud for den politiske kampagne
i hver enkelt medlemsstat. Kommissionen er ud over de allerede
fastlagte aktiviteter og rent bortset fra dens sadvanlige oplys-
ningsvirksomhed yderst forbeholden over for tjenestemands og
g¢vrige ansattes deltagelse i politiske kampagner i officiel egen~
skab. Hvis en tjenestemand eller anden ansat #nsker at deltage i
officiel egenskab i en foranstaltning i forbindelse med de direkte
valg i tiden indtil afstemningen, skal der indhentes tilladelse
ikke blot fra de hierarkiske overordnede ifglge den sadvanlige
procedure, men ogs4 fra kommissionsmedlemmet for personalespgrgs-
m3l og administration og fra formanden; med henblik herps indsen-
des der en ansggning til hr. Hourican, kabinetschef hos hr. Burke,
lokal 55118, som foretager det ngdvendige.

12. Hvad angér tjenesterejsen :

- officiel tjenesterejse til deltageLse i valgkampagne tiltades
ikke;

- tilladelse til officielle tjenesterejser til deltagelse i for-
bindelse med valgkampagnen kan opnés med den i pkt. 11 navnte
n¢gdvendige godkendelse.
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Bilag .o

Vedtegten
Artikel 11

T]enestemanden skal i ud¢velsen af sin tjeneste og i sin adfard
udelukkende lade sig lede af Fallesskabernes interesser; han mi
hverken sdge eller modtage instruktioner fra nogen regering,

myndighed, organisation eller person uden for sin institution..

Tjenestemanden kan ikke uden ansattelsesmyndighedens samtykke fra
-en regering eéller fra anden side uden for den institution, han
tilhgrer, modtage titler, ordner, aresbevisninger, begunstigelser,.
belgnninger, gaver eller vederlag af nogen art, bortset fra si-.
danne, der tildeles for tjenester fér udnavnelsen eller for tjene-
ster under en orlov til aftjening af varnepligt eller anden
national tjeneste.

Artikel 12

- Tjenestémanden skal afholde sig fra enhver handling, isar enhver
offentlig meningstilkendegivelse, der vil kunne nedsaztte den
verdighed, hans stilling kraver. ' :

Artikel 15

En tjenestemand, der er kandidat til et offentligt hverv, hvortil
‘valg finder sted, skal ansgge om tjenestefrihed af personlige
&rsager. Varigheden af denne kan ikke overstige tre méneder.
Ansaettelsesmyndigheden traffer afgdrelse om tjenesteforholdet for
en tjenestemand, der er blevet valgt til et s&dant hverv. Den
afgdr under hensyntagen til dette hvervs betydning og omfanget af
de pligter, det medfgrer, om tjenestemanden kan forblive i aktiv
tjeneste eller skal ansgge om tjenestefrihed af personlige &rsager.
I givet fald bev1lges tjenestefriheden for mandatets varighed.

Art1kel 17 -

: Tjepestemanden-skal iagftage fuldstandig tavshed om alle forhold



og anliggender, som han i medfgr af sin stilling bliver bekendt
med. Han m& ikke p& nogen m8de videregive dokumenter ellesr oplys-
ninger, der ikke er offentliggjort, til personer, 'som ikke er
berettiget til at f4 kendskab hertil. benne pligt ophgrer ikke
med hans fratraden fra tjenesten.

Tjenestemanden kan hverken atene\glfer i samarbejde med tredje-~

mand uden samtykke fra ansettelsesmyndigheden offentliggdre eller

lade offentliggdre tekster, der vedrdrer' den virksomhed, som

11

udgves af Fallesskaberne. Dette samtykke kan kun nagtes, s&fremt - °

- den patenkte offentL1gg¢relse ‘'vil kunne skade Fallesskabernes
1nteresser.

. i
BN




12

Valg til Europa-Parlamentet

Kommissionen skal herved informere personalet om, at der. vil
blive givet fglgende tjenestefrihed med henblik pd deltagelse i

valgene til Europa-Parlamentet:

safremt valgdagen falder pd en hverdag, indrgmmes der

tjenestefrihed.

Hertil kommer rejsedage (hverdage),

der kan anvendes enten

_ udelukkende fgr, udelukkende efter eller bade fgr og efter

valgdagen.

_ s&fremt valgstedet er mindst 50 km fra tjenestemandens sazdvanlige
bopal, fastsattes rejsedagene i forhold til afstanden mellem

tjenestestedet og valgstedet som fglger:

_ fra 50
fra 251
fra 601
fra 901
fra 1 401
over 2 000

til
til
til
til
til

250 km
600 km
900 km
1 400 km
2 000 km

1/2 dag
1 dag
1,5 dag
2 dage
2 1/2 dag
3. dage
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N

Die Gemeinschaft befindet sich in einer Krise. In einer Zeit
internationaler Spannung hat es den Anschein, als ob die
Gemeinschaft nur mitAngBter Mihe das mit so hohem Einsatz

" Erreichte zu wahren und die Gefahr des Auseinanderfallens

abzuwenden vermbchte.

Man kann versch1edener Me1nung darﬂber sein, ob der Zeitpunkt,

an dem die zweite Wahl der M1tgl1eder des Europé1schen Parlaments
stattfinden soll, glinstig ist, ob die Wihler Mitte Juni sich -

. nicht einem Europa gegenllbersehen, in dem der Gemeinschafts- ,

aspekt von scheinbar unldsbaren Problemen Ubefschatget wird, und

.obbdie Wihler wohl ‘bereit sein werden, unter diesen Umstdnden den

Gang'zur Wahlurne anzutreten. Ein grofler Tgil des bisher Erreich-;

_ten ist fast unmerklich Bestandteil des Lebens\jedes‘einzelngn

geworden und dirfte erst wirklich érkennbar ﬁerden, wenn die

. Gemeinschaft ause1nanderbr1cht Erst dann wird das Zerstérer1sche‘

einer derartwgen Entw1cklung zutage treten.

Die Wahl von 1979 war wichtig, weil der Wihler zum ersten Mal
Gelegenheit hatfe, sich unmittelbar zum europSischen Einigungs-

‘werk zu duBern. In gewissem Sinn ist die Wahl im Juni dieses

Jahres noch wichtiger, denn nur wenn genitgend europ8ische Wahler
sich fﬂh die Wahrung des gemeinschaftlichen Besitzstandes aus-
sprechen, kann und wird die Gefahr des Ause1nanderfatlens abge-

-wendet uerden. Es geht jedoch nicht nur um die Hahrung des bis-



'her Erreichten.»nit'einer guten Wahlbeteiligung wird auch
neuer SChwﬁng flr die weitere Entwicklung der Gemeinschaft
und fOr einen weiteren Ausbau der Politik zustande kommen.

Es héngt_auch.vom Einsatz der Kommission ab, ob der Héhlef

zu den Wahlurnen geht. Einige van Ihnen werden die Politik der
Gemeinschaft zu erl8utern haben und gebeten.werden, dem wahler
. klar‘zu machen;_ﬁie sehr die Gemeinschaft seit 1979 an. demokra~-
tis;hem Inhalt gewonnen hat. Diese Aufgabe ist nicht Leicht.
Jedoch wird, so hoffe ich, die Erkehnthis dessen, uaﬁ'jetzf

 auf denm Spiel steht, die Kr&fte mobilisieren.

Die vorliegende Brosfﬁﬁre, deren Lektlire ich Ihnen besonders
empfehle, hat die Verwaltung zusammengestellt, um Sie Uber
die Leitlinien zu unterrichten, die das Koltegium fdr seine

Mitarbeiter festgelegt hat.
" Frans ANDRIESSEN

‘Mitglied der Kommission

Zusténdig flr die Beziehungen
~zum Europ&ischen Parlament

15



Land

Wahltag

Passives
Wahlrecht
Alter

Voraussetzungen. fir die Ausdbung des
Wahtrechts durch Staatsangehdrige
©  (Wohnsitz im Inland/Ausland)

1X/2409/83-DE

AusObung des Wahlrechts
durch sonstige Staats—
angehdrige

Belgien

Sonntag,17.Juni 1984

18

Wohnsitz in einer belgischen Gemeinde (1

-

bénemark

Ponnerstag,l4.Juni 1984

18

Personen mit stindigem Wohnsitz in ande-|
ren £G-Mitgliedstaaten missen bei der
Botschaft als Wihler registriert sein

Bundesrepubl ik
Deutschland

Sonntag,17.Juni 1984

18

. Seit mindestens 3 Monaten Wohnsitz
oder gewShnlichen Aufenthalt in
der Bundesrepublik

. Seit mindestens 3 Monaten Wohnsitz
in einem anderen EG-Mitgliedstaat

Griechenland

Sonntag,17.Juni 1984

18

Es wird Uber eine Gesetzesvorlage be-
raten, wonach alle im Ausland ansdssi-
gen Griechen das Recht erhalten sollen
- voraussichtlich in den Botschaften -
zu wihlen

Frankreich

Sonntag,17.Juni 1984

18

. Seit mindestens 6 Monaten in einer Ge-
meinde ansdssig

. Im Ausland ansdssige Personen wihlen

* in Botschaften, Konsulaten oder be-
sonderen Zentren

Irland

ponnerstag,14.Juni 1984

Wohnsitz im Wahlkreis am Stichtag

Alle in Iriand ans8ssigen
Staatsangehdrigen von Mit—
gliedstaaten der EG kdnnen
irische Kandidaten wihlen

Italien

Sonntag,17.Juni 1984

18

« Wohnsitz im Mahlkreis

« Wohnsitz in einem anderen Mit-
gtiedstaat . )

Italiener wihlen persdnlich in ihrem

urspringlichen Wahlkreis oder in Bot~

schaften, Konsulaten oder sonstigen

dafir eingerichteten Zentren

Luxemburg

Sonntag,17.Juni 1984

18

. Wohnsitz in Luxemburg

Niederlande

Donnerstag,14.Juni 1984

18

.. Wohnsitz in den Niederlanden
« Wohnsitz in einem anderen Mitglied-
staat (Wahl in Botschaften)

Staatsangehdrige anderer Mit-
gliedstaaten, die in ihrem
eigenen Mitgliedstaat nicht
wihlen kénnen, wihlen in

den Niederlanden

Vereinigtes K8nigrefich

Donnerstag,14.Juni 1984

18

Wohnsitz im Wahlkreis am étichtag

Irische Staatsangehér%ge, die
im V.K. anséssig sind, wihlen
im V.K.

¢1) Uber eine &nderung

des geltenden Rechts wird zur Zeit beraten.

91
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A Vefhalten- der Beamten und sonstigen Bediensteten bel den
Wahlen zum Européischen Parlament

Einleitung

1. Die Kommission hat generell nichts dagegen einzuwenden, .dass
die Beamten und Bediensteten, die es winschen, am Wahlkampf
teilnehmen. Es missen jedoch zwei Voraussetzungen erfiillt 'sein:
Jeder Wahlkampfteilnehmer muss in der Offentlichkeit deutlich
zwischen seiner privaten Eigenschaft als Wahlkampfteilnehmer und
seinem Amt bei den Gemeinschaften unterscheiden. Es ist besonders
auf die Einhaltung der allgemeinen Regeln zu achten, wonach Beamte
oder Bedienstete jederzeit die erforderliche Vorsicht und Dis-
kretion ‘insbesondere in allen Angelegenheiten walten Lassen missen,
von denen sie in Auslibung ihres Amtes Kenntnis erhalten haben, und
sich jeder Handlung oder §ffentlichen Meinungs8usserung zu enthalten
haben, die die Unabhangigkeit der Kommission in Frage stellen oder
dem Ansehen ihres Amtes abtrdglich sein kdénnte. Dariiber hinaus
muss jeder Beamte oder Bedienstete berlicksichtigen, dass in den
Mitgliedstaaten unterschiedliche Meinungen lber die Teilnahme von
Beamten an einem Wahtkampf bestehen.

2. Die in der Anlage beigeflUgten Bestimmungen des Statuts, auf die

~ sich die Kommission hierbei stiitzt, behalten natlirlich auch in
der Zeit vor den Wahlen zum Europdischen Parlament ihre volle
Gultigkeit.

Beamte und sonstige Bedienstete, d1e als Kandidaten am Wahlkampf
teilnehmen

a) Urlaub fir die Titigkeit wdhrend des Wahlkampfes

3. Die Beteiligung am Wahlkampf muss ausserhalb der Dienstzeit
stattfinden. Die Beamten und Bediensteten auf Zeit, die sith
als Kandidat haben aufstellen lassen, kénnen zu. diesem Zweck fur
die Zeit vor Beginn des &ffentlichen wahlkampfes entweder einen
Urlaub aus persdnlichen Griinden *) bis zu einer Dauer von drei Mo~
naten beantragen oder, falls ihre berufliche T&tigkeit es zuldsst,

#) fir die Bediensteten auf Zeit gilt Artikel 17 der Beschiftigungs-
bedingungen flir die sonstigen Bed1ensteten Uber den unbezahlten
Urlaub.
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jhren Hahlkamp?Vehpflichtungen am Wochenendé nachkommen und hierzu

ihren Jahresurlaub in Anspruch nehmen; gegebenenfalls kdmnen im
Vorgriff auf den Jahresurlaub 1985 bis zu 12 Tagen Urlaub gewdhrt
werden.

4, Fur. den off1z1elten wahlkampf (2 bis 3 wochen vor der Wahl in-
den meisten Mitgliedstaaten) oder fir einen Zeitraum von min-
destens zwei Wochen vor der Wahl missen die Beamten und Bedienste-
ten auf Zeit, die als Kandidaten aufgestellt wurden, einen Urlaub °
aus persdntichen Grinden beantragen. Die sich aus dem Urlaub aus
persdnlichen Grlinden ergebenden Folgen werden nach der Hahl gere-
gelt. .

5. Die betreffenden Beamten und Bedtensteten werden gebeten, mit

der Abteilung "Verwaltungsrechtliche und finanzielle Anspriche
(Herrn Schwering, App . 56060) Kontakt aufzunehmen, sobald ihre

_ AufsteLlung als Kand1dat bestdtigt worden ist.

b) Ver6ffentl1chungen

6. Die als Kandidaten aufgestellten Beamten oder Bediensteten,

die allein oder gemeinsam mit anderen Kandidaten ihrer Liste

" Texte verschiedener Art zu veréffentlichen haben (Wahlmanifest,
Plakate, Presseartikel usw.) werden 'ermichtigt, diese Texte in
" eigener -Verantwortung zu unterzeichnen oder zu verdffentlichen,

sofern dies in ihrer Eigenschaft als Wahlkandidaten und nicht in
jhrer Eigenschaft als Beamte geschieht.

Diese Genehmigung g1lt nur fOr den Ze1traum von der Aufstellung als
Kand1dat bis zum Hahltag. :

. €) D1enstrechtl1che Stellung der gewahlten Beamten oder sonstigen

Bediensteten

7. Die Beamten werden schon jetzt darauf aufmerksam gemacht, dass

sie im Falle der Wahl einen Urlaub aus persénlichen Grinden
fUr die Dauer des Wahlamts nehmen missen, da letzteres wegen der
Verpflichtungen, die es mit sich-bringt, mit einem Verbleiben des
Beamten im aktiven Dienst unvereinbar ist.



8. Bei der WahL eines Bed1ensteten auf Zeit oder ejner Hilfs-

kraft muss das Beschiftigungsverhiltnis gemsss Artikél 48 und
75 der Beschdftigungsbedingungen fir die sonst1gen Bediensteten ' '
fr1stlos beendet uerden. :

9. Der Beamte oder Bed1ehstete muss die Abteilung "Verwalturgs-

_ rechtliche und finanzielle Anspriche" von der Wahl unverzig-
lich in Kenntnis setzen (Herrn Hamacher, App. 59326 oder Herrn
Barth, App. 52965). :

'Te1lname nicht kandidierender Beamter und Bediensteter am

pol1t1schen Wahlkampf

10. Die nicht kandidierenden Beamten und Bediensteten miissen' ihre
politische Tatigkeit privat und infolgedessen ausserhalb der

. bienstzeit an Wochenenden oder wihrend ihres Jahresurlaubs aus-

Uben. Die vorerwdhnten Bestimmungen des Statuts sind: genau einzu~

~ halten,

Qffizielle Aufgaben im Zusammenhang m1t dem wahtkampf

D1enstre1 sen

11. Die Kommission hat ihre Bete1t1gung an den Massnahmen 2ur
Sensibilisierung der Offentlichkeit vor der Eréffnung des
politischen Wahlkampfes in jedem Mitgliedstaat sorgfiltig festge-
legt. Ober die bereits vorgesehenen Aktionen hinaus und unbeschadet.
ihrer normalen informat1onstat1gke1t'verhélt sich die Kommission

_sehr zurickhaltend, soweit es um die Teilpahme von Beamten und

Bediensteten am politischen Wahlkampf in Ausubung ihres Amtes geht.
Wenn ein Beamter oder Bediensteter vor der Wahl offiziell an einer:
Aktion im Zusammenhang mit der Direktwahl teilnehmen mbchte, muss

-er hierzu auf dem iblichen Wege nicht nur die Genehmigung seiner

Dienstvorgesetzten, sondern auch des fiir Personal und Verwaltung
zusténdigen~Kommissionsmitgliedes und des Présidenten einholen;
ein entsprechender Antrag ist an Herrn Hourican, Kabinettschef

~ von Herrn Burke, App. 55118, zu richten.

' 12. Dienstreisen :
~ = Dienstreisen 2ur Te1lnahme am Wahlkampf werden nicht genehm1gt H

= Dienstreisen zur Teilnahme an Aktiohen, die im Zusammenhang mit
dem WahLkampf stehen, sind, wie vorstehend unter Ziffer 11 be-
schrieben, genehmigungspflichtig.
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Anlage

Statut

Artikel 11

"Der Beamte hat sich bei der Ausilibung seines Amtes und in seinem
‘Verhalten ausschliesslich von den Interessen der Gemeinschaften

leiten zu lassen; er darf von keiner Regierung, Behérde, Organi-
sation oder Person ausserhalb seines Organs Weisungen anfordern
oder entgegennehmen.

Der Beamte darf ohne Zustimmung der Anstellungsbehérde weder von
einer Regierung noch von einer anderen Stelle ausserhalb seines
Organs Titel, Orden, Ehrenzeichen, Verglinstigungen, Belohnungen
und Geschenke oder Vergltungen irgendwelcher Art annehmen, ausser
fur Dienste vor seiner Ernennung oder flir Dienste wdhrend eines
Sonderurlaubs zur Ableistung des Wehrdienstes oder anderer staats-

- blirgerlicher Dienste, sofern sie im Zusammenhang mit der Ab-

N

Leistung solcher Dienste gewdhrt werden."

Artikel 12

"Der Beamte hat sich jeder Handlung, insbesondere jeder &ffent-
Lichen Meinungsdusserung zu enthalten, die dem Ansehen seines
Amtes abtrdglich sein kénnte."

Artikel 15

"Ein Beamter, der in Ausilbung des passiven Wahlrechts fir ein
8ffentliches Wahlamt kandidieren will, hat einen Urlaub aus
persdnlichen Grinden zu beantragen; die Dauer dieses Urlaubs darf
drei Monate nicht Uberschreiten.

Die Anstellungsbeh8rde befindet Uber das Dienstverhdltnis des
Beamten, der in ein solches Amt,gewdhlt worden ist. Sie éntscheidet
unter Berlicksichtigung der Bedeutung dieses Amtes und der seinem
Inhaber daraus erwachsenden Pflichten, ob der Beamte im aktiven
Dienst verblteiben kann oder einen Urlaub aus persdnlichen Grinden
zu beantragen hat. Der Urlaub ist in diesem Falle: fur die ‘Dauer

des Wahlamtes zu gewdhren."
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Artikel 17 .

"Der Beamte ist verpflichtet, Uber alle Tatsachen und Angelegen-
heiten, 'von denen er in Auslibung oder anlésslich der Auslbung seines
Amtes Kenntnis erhdlt, strengstes Stillschweigen zu bewahren; es. ist
ihm untersagt, nicht: verdffentlichte Schriftstlicke oder Informa-
tionen in irgendeiner Form Personen mitzuteilen, die nicht befugt
~sind, davon Kenntnis zu erhalten. Diese Verpflichtung besteht fir
den Beamten auch nach seinem Ausscheiden aus dem Dienst.

Der Beamte darf Texte, die sich auf die Tatigkeit der Gemein-
schaften béziehen, ohne: Zustimmung der Anstellungsbehdrde weder
allein noch "in Zusammenarbeit mit Dritten verdffentl1chen oder
verdffentlichen Lassen. Die Zustimmung darf nur versagt werden,
wenn die geplante Verdffentlichung gee1gnet 1st, d1e Interessen
der Gemeinschaften zu bee1ntr3cht1gen
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Wahl! des Europ#ischen Parlaments

Die Kommission -wird ihren Bed1ensteten d1e Te1lnahme an der Hahl
des Europlischen Parlaments wie folgt erleichtern:

Fﬂr den Wahltag w1rd SOnderurlaub gewéhrt, falls die Wahl an einem
Arbeitstag stattfindet.

Die Re1setage werden als Arbeitstage gerechnet. Sie k8nnen vor
oder mach dem Wahltag bzw. zum Teil vor und zum Te1t nach dem Hahl-
tag in Anspruch\genommen uerden.-

. Die Entfernung zulschen dem stﬁndTgen Aufenthaltsort des Beamten
und dem Ort, an dem die Wahl stattf1ndet, muB mindestens 50 km
betragen. Die Reisetage werden wie folgt nach der. Entfernung
zuischen dem D1enstort und dem Wahlort berechnet:

von 50 bis 250 km 0,5 Tage
von 251 bis 600 km -1 Tag -
von 601 bis 900 km 1,5 Tage
.von-. 901 bis 1400 km 2 Tage
von 1401 bis 2000 km 2,5 Tage

Gber 2000 km ~3 Tage
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Eicaywyn
H Kouwvétnta nepvd wolon. Sta malola ulog nepLéddou SLebuolc
évtoong galvetar StL n Kovvdtnta ouvow;d SuonoAlegc oto va. Lo~
AdEet ta u;-:utﬁuéva oL UE TOOEC TPOoNHBELEC EMLTEGXONMAY Mol va

anopoopBueL Toug uLVSGvoug SLdonaong.

Mﬁpef va undpyouv Stoxpwvleg oto av Atav Tdpa n uoAdtepn otuyul
yLa. ™ 6Lobyéwnn yia &eltepn gopd Twv eMAOYEV Yia To Eupwnaiud
KoLvoBséUaLo, av ou emhoyelg &ev Ba. €xouv unpootd toug, ota uéoa
Iopvlfou, uta Euodnn e onolog © uoLvotimde xopantr'\éac Sev 6a
ouVOA{BeTaL HATW ou'lé 10 Bdpog mpoBAnMATwY Nou cpo.tvovmu dwra,
Mo oV HE TLC ocuvlrinee awtée Ba efval npayuatiud €toLuoL. oL
eukovsfg‘w. ynploouv. MoAAd elvar T enLTedyaTa IOV XWPlG va To

HOTOAOBALVOULE QIOTEAOUY MOMIKATL mc’menmpwﬁg Cuic uaBevde wog

uoL Ty onolwv N onuacta B YLvSTtav énbnAn Tn otuywd tng Sudonaong
e Kouwvdtntag. Téte wdvo Suotuxde 8o Siamuotwvdtav ndoo HATAOTOO-
ot} efvoe n eEEALEN owTh.

oL emdoyée Tou 1979 ritav onuovtinée yiatl endtpenav yua rpo')tn

@opd otoug - EMoYELS Vo Enpoactolv dw:oa YL TNV NpoondOeLa cuvepYQ~
otag otnv Eup(fxm ‘And ma driodn o ‘eu'loye'c Tou Iouviov 1984

elvaL axdun ONUAVTLUSTERES ¢ MGVO OTNV MEPUNTWON MOV EVag LUAVOTIOL—
nTumde opLBude eupwnalwy eukoyéwv engpootel unép Tng Stationong

Tou uenTnEvou Ba edval SUVaTS W amopeuxBel o ulvduvog tnge Stdiuong.

Aev TESueLTaL Suee BévVo Yua TN SLathonon Tou uenTuSvou” wLa
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tuavoroLnTLH cUMLETOXY Twv exdovéwy Ba &doet emfong véa Mﬁ
orﬁv avdmTUEN TG KouwdtnTtag Mot Twv MOALTLKGY Tng.

H nuporpwon Twv endovéwy v’ aourioouy’ To EMAoYLUS Toug Sunalwua
uow malrinov anantel Vo, wataPdAEL MaL T Eru.tpoftﬁ ONUOVTLHES
npoondfeLeg. OpLousvoL and cog 60 WANGECTE Vo eEnYriceTE TV
ToALTLHY TNC Kowéjmtac WL vo ano&-:f&ers otouc emdoyelg ndoo
TIOOCY MOCTLHOL é){t—:t. eubnuonpatLotel n Kowétnw and 1o 1979. To
Xofog auTé Bev ‘Sl.'\)(ll. e0uoro va. et teAeofel, eAnllw Swic n' ,
woroLpdtnta: touv [ntiuctog vo artoteAdoer mnyr durnveuong. |
Mo v oog e tpomed Vo Ywploete noud elval aupt.BoSg n

- uaTdotaon uaL motée efval oL uaTeuddvoelge Tou éxel xopdEel N
Em tpoom) yLo tou§ ouvepydteg Tng, N SLOCunbn ouvétafe To

- gUAAGBLO awTd, To onolo cag cuVLOT) Bepud Vo UEAETHOETE.

Frans ANDRIESSEN

Méroc g Emutpomic
AppéSiog Y TLg oxéoetg
ue To Eupwroiud KoivoBoUALo
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- Arapovi oe dARo xpdTog uéAoc 'rn: ECX yia
n:p(obo 3 pnwév

EArdSa

Kupraxd 17 Inuv(ﬁu )

18

TuZnTeiTar vopooxébio nou ga m:\lpéxel»*ro :
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rfaAr{a

Kupiaxd 17 Touvioy

18
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npeoPefec, oe npofevela A oe eibixd
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"0A01 o+ unfkoor EOK o)
buwi‘.vuvn:c otnv Ipiavbia
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- Aiapovi oe dMo xpdrog pérog

0t Irodof{ pnopoldv va yneloouv autonpoodneg
emorpégovrag atnv exAcyixf Toug mepiedpeia
& oTic npeaBeiec, ova npofeveio xar dAla
eyxexpipéva exAoyixd xévrpa

AouEeuBodovo

Kuproxft 17 Touviou
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- vl_hnpovﬁ oTo M;Ecuﬁodpvo‘

o KdTo Xdpeg

Néumrn 14 Touv {ou
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- 8rauovd oTig Kéte Xdpeg
- Biopovd oe dAdo xpdroc péhoc -
¥ngogopia oTi¢ npeofefec)

Yndxoor dAAev xpordv peAdv
nou Sev éxouv To Bikalfwua
va yneicouv oo &i1xd Toug

. xpdTog péiocg

Hv. BacfAcio

(*) AauBdvovra)r undwn aAiayéc ommv undpxouca vouoBeo(a.

Népntn 14 Touviou
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Anuuov6 otnv exAayixd nepipépeia
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oTo Hvauévo BooiAeio
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;m bmx vw&ranrm VWT JI300)3QXONY IDH nmqwmmA
voikuofovioH dornibnwqud gor pavo&us o

Eroavayh S

1, H Emitpom] Beopel xar upxﬁv 6'r| Sev unfipxel xavéva. eumSGlo via
" Tn ouppeToxfi Tev. unairfdev oTnv npoexhoyikf exorporefa. Npéner’
worboo va TnprBolv Bfo npolinoBéoeig.Kata Tig Snpboieg eupovioeig
Tou unoAAfidou rpénel and Tn cuunepigopd Tou va npoxGnTel copbg
n Glﬁkplcrn peToEd Tng 18187TAC TOU - @G OuppETEXOVTOC OTNV TPDEKAC=
vikf exoTporefa Kal Tov emiofipov xaBnkbvtev Tou. Mpéner enfong -
.va 60Bef 181afTepn npocruxﬁ arnv Thpnon Tav vevikdv kavbvev olupava
pe Toug onofoug «k@Be undAAnioc mpénel ndvrote va emibeixviel «
v anartolpevn olveon km SiokpiTikbrnTo =16fag oe 11 opoph ' TIg
-~ nAnpogopfec nou mepiépyovral ge yvion Tou kord Thv Goxnon Tov
xaBnkbvrav Tou-kal va anopeliyel k6Be npdZn kar k&Be Snpboia
gxppoon yviung nou Ba ATav Suvarbv va SioxuBeloel Tnv aveEaprnofa
Tne EmTponfAc ko va 8fEer Tnv ofionpénela Tou AsrToupyfiuarbe
Tou. EmmAfov,npérel o undAAniog va AdBer undyn Tou 671 oe kéBe
kpbroc péroc avriperaniZerar Siopoperikd n ouppeToxfi Tov unuMﬁMN
oTnv npoekAoyixkf exorparefa .

2. H rrpoavmpspbpsvn 6éon Tnc EmiTponfc eﬁpﬁ{nul oTic cxe‘rmét;
SraréZeic Tou unnpeumxou kavoviotiol, .01 onofec 1oxfouv MAfpac
_karl tnv nepfodo nou nponyefral Tov ekhoyév Tou. Eupana¥xol Koivo-
BouAfou., 01 BraréEeic autég mepréxovrar oTo mopdpTnpa.,

YnéAAnAO1I nou cuppeTéxouv oTnv npoédoylkr'\ exarparefa oc unoyhipi o
u) ‘Aﬁam yia Spum-npl&rn‘rec xati Tr\V.TIDOEKAOYlK‘ﬁ exorpoarefa

3. O Gpcm'nplﬁm-rec, oTa miafoia Tng npoexhcrvmﬁc exorparefag _‘
npénet va ooxebvror extdS Tav wpbv epyoofag. ’
o to okond autd, yia T0 8180Tnua nou nponyefTal. Tng enfonung .
npoexhoymﬁc exorparefag o1 unGAAniot nmou efvar unoyfipior 80vavral, .
efveva Znrhgouv &beia yia npocernikolc Abyoug (%) via xpovixt o
. 816ornpa nou Bev unepBaiver Toug Tpeig phveg, efTe —av Toug TO
eniTpénouv Ta  kaBAkovrd Toug-va ooxoAolvTal pE TIG npoeonvméq
TOUg 6pu0'rnp|6'rrrrsc To ZopPatoklpioko ka1 k&vovrag xphon Tng erh-
otag &e)fic Toug, ornv onofa eivar Suvarbv, evSexouvaq, va npooTe-
golv péxor 12 nuépeg and ™V, 6ﬁs|u yia To 1985,

(x) Ma Toug &xToxToug unw\hqkouc, axﬂppﬁ{eml 10 Gpoo 17 Tou
) xaBeoréroc moy evopubZerar oTo Acind npocmnmé TOV Kmvo*rﬁ-mv
oxermd pe v &deia aveu ano&ox&w.
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4, Ev nfon nepinrioen, yia 70 816oTnua mou Sirapkel n enfonpn npo- -
exhoy ik} exarparefa (800 fi Tpeic epboulibec mpiv and Tnv nuépa Tov
exhoydv oTa nepioobrepa kphrn pEAn) A via Si16oTnuo TouAGyIoToV

800 epdopdlav np1v and T1¢ exAoyEc. o1 unbAAnAor mou efval unowﬁmnol
opefiouv va Znricouv- Gdeia yia npooernikolg AbByoug. Ta oxeTikd pe
Tgv fidei1a yia npooemkolc Abyoug BEuata puBuiZovrar petd qu exAo—
véc.

5. O ev1apepbpevor unaAAnAor mopaxaiolvral va enikoIvavioouv,
opeAAnTf, pe To Tpfpa "SioiknTikd kar oikovoptrG SikabuoTa”
(k. Schwering , TnA. S6060) péAic emiBefar@Bef n unoyngidrnré Touc.

B) Anpooiedoeig

6. 01 undAAnAor nou efvos unowhgior kot koAodvtol va Bnuooeloouv
pbvor Toug A paZfl pe BAAouc cuvunowheioug 818popa kefueva (mpoexio-
vikéc BiaknpiZeic, apfoec, &pBpa orov Timo kAn) Sikaiolvras va
unoyphypouv A va Snuooieliouv Ta kefpevo aurd pe Si1kf Toug euBivn,

ue Tov 6po 811 unoyplgouv unb Tnv 1816TRTA Toug @c unoynplev .
ka1 61 und Tnv 1616TNTE Toug g umaAARAwv. o

To Sikafapa autd nepropfZeTar oro B8140Tnua mou nepiAopBiveTal
pvercEl Tne ovopaofag Touc o unoynefev kai Tng nuepopnviac SreEaye-
Yfic Tov ekAoybv., -

v) ZuvEneiec Tnc exAoyAc

7. Epiorérar n npoovoxfi Tav pbvipev unoAAfAev oTo yeyovbg &Ti oTiv
nepinTeoon nou Ba exkAeyolv. unoxpeolvTan va Znrfhcouwv 88e1a via -
npooeni kol ASyoug yia To S8i18ornpa. nouv Siapkef n Bnrefa Toug, n
omofa, e ex Tav unoxpedoewv nou ouvenfiyeral sefvan ooupBfBooTn pe
™V napuuovn Tout ev evepyefa.

8, Itnv mepfnraon exAoyfic Ev6g exTlkTou fi emikoupixkol unuAAﬁAou
n oluBash Tou Aletal,xepfc mooeibonofnon olupeva pe Ta &Bpa 48
ka1 75 Tou koBegTérog nou emﬂpué(eral oto Aoimd npooemikd Tev
KoivorfiTav.

9, ZTgv nepinreon exAoyfic povipou A A extékTou unaArfAou, o

EKABY HEVOG unaxpeoﬁTul vo evnuepioer aufdeg To TRAua "A10IkNTIKG
kat oikovopikd Sixatbpora”(k. Hamacher , TnA. 59326 f k. Barth,
TnA. 52965).
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- Zupperoxd ‘oTnv npoexAoy 1kf exorparefa unaA@Aev nou Sev efvan
unowﬁqnm

10. Oy unﬁMnhou fiou Sev ouppsTéyouv oc umoyfipios npénel va aokoiv
T1C npooanikéc noAiTikég TOUG dpaornpidrnrec und TV aropikfi Toug
1816TnTa ka1 pbvov,xar kard uuvénem extéc Tov epdv epyooiac, Ta
ZapBatoklpiaxa f x&vovrag ypfion Tng evAciag &betag. Ta GpBpa Tou
upegiokol kavoviopol mou uvapépovrm avorrépm npénea va tnpolvral
anapeykAfTag, :

Enfonueg Gpuo-rnpl&rnfsq nou Eyouv oyéon pe Tnv npoem\oymﬁ
exorparefla 2 unoo‘ro)tét:

41, H Emitpond kaB8pioe pe 181afTepn npoooxh Th cwperoxfi TS oTic
exorpareflec eumioBnronofnons Tov exhoyduv, o1 ‘omofeg mpon-
volivrar TnG BvapZng Tng npoeéxAoyikAc exorpatefag o kfBe kphrog
uélog. NEpo ond T1¢ A6n npoPAenbueves SpootnpibTnTeg Kat pe Tnv
emplAaZn Tov ouwfBev evnuepoTikiv Tne SpooTnpioriTev, n EmiTpond
Tnpef 151afvepa enigurokT ik oTdon 6oov .opopd Tn guuperoxf oTnv
npoexAoyikf exorparefa unoAAfAev pe Tnv enfonun 1816mnTh Touc,

0 undAAniog mou emiBupel va guupetloye! He Tnv enfonun 1810=
TnTh Tou oc SpacTnpibTnTa OXETIKA pe Tig fueoeg  exAoyé

péxpt Tnv nuépa Sirevepyelfag _Touc, npéner va Znrhoger vnv &beia

8x1 pdvo Tev 1epapxikl aveTépav Tou-ﬂKOADUBG?NTuC ™ ouvAiBn Siadikacfa -
oAMS oxBpa kas Tnv &Beia Tou EnsTpbriou nou efvar apubddiog yia

To B8para npocanmikol kot S10fknong koBHs kat Tou Mpoébpou Tng
EmiTponfic. o To okon8 autd npéner va unoB&ies of Tnon orov

kK. Hourican, mnpoforduevo Tou 181afTepou ypopefou Tou k., Burke,
TnA. 55118, o onofoc Ba npopef otic amapafrnreg evépyeiec.

42, “Ocov agopdt Tic anooToAEg @

-~ 8gv emiTpénovral o1 enfonpeg momkéc, Yia cuppeToxf ornv
exoTpaTefa,

= emiTpénovrar enfonueg anooToAéc yia oupperoxf) oe SpaotnpiérnTes
nou ‘apopolv Tnv eoktparefa pe Tnv npolindBeor &T1 éxer xopnynBei
n aropafrtnrTn ouvafveon nou avopépeTon arnv nupﬁypmpp 1.
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NMAPAPTHMA

Kavoviopbc Tng Ymmpeoiaxfic Karforoone Tov YraAAfAiav
“ApBpo. 11 ’

" 0 unfAAnioc ogefAer va aokef Ta kaBAkovtd Tou kar va puBufZes

Tn oupnepigopl Tou AauBfvovrog anokAeioTikd unyn Tou Ta guppgpovra
Tov Kotvorfitav, xopfc va Znref A va 8&xerar obnyleg/ané kupépvnon,

© and apxf, opvdvmn f npboeno Eévo npog To 6pynvo aTo onofo uvﬁxel.

0 unéAAnAac Bev Gﬁvo'rul vo BexBel and onoiadfmore Kusépvnon fi
nnyfy £Evn npoc To 6pyavo oto onofo aviikél, xeplfc &Beia Tng appb-
81ag yra Toug Siopiouclc apxfic, Tlurrrmﬁ 818xpion, mapbonuo,
elvoia, - Sopeh A opoiBf onoiaobhnore ploeag, exTbg edv npbkeiTat
yia unnpecrfec nou Exouv napaoxeBef efre npiv. ond To Siopropd
Tou, efre kard T Si1Gpketa e1dikAc ade1ag yia rnv exnAfipeon
orpaTieTikic f ovBloync moArTikAG Bn-refut: Kat oTo nAufmo uu1-6v
Tav unnpeot bv. "

,

“ApBpo 12 }

.

"0 umiMnAoc npénet va amopelyer k&Be npuzn Kay t-:uSmGrepu
xaBe Snuboia Exgpoon yviung nou Bﬁvcrrm va Bfyer Tnv uZloannem
Tou Aelroupvﬁum'ﬁc Tou‘ "

"Apoor 15

" 0 unfiAnAog, o onofog efvar unowfeidc oe aiperh Snuboia AeiToup—
vAvara npénes. va ZntiAcel dbera yia npooamikolc ASyouc yia xpoviks -
& &nnuu nou 8ev Sbvorar va unepﬂef TOUG TPEIG I-IﬁVSc. ‘

H apuéSia yia Gloplouvac apxfi exTiph Ty Krrrﬁcman Tou unuMﬁAou,
o onofoc Exer exAeyel ora AerToupyfuara autd. Avﬁl\oyu ue ™
onuaofa Tav averfpe AelToupyripdrev kal TG unoxpedioel G Tou M-
BaAAouv grov unBAknAo, n apubSia via Siopiouclc opxf anopagfZer,
av o unfAAniog Ba mapapefvel ev evepyefa A av npéner va Znriicer
Gbeia via npoammoﬁpm{ﬁyouc. Imv nepinTeon auth n 68era Exer
818pceia fon pe ™ SiGpkera Tng Bnrefag Tou unuMﬁAou, aTa &g
avo ulpe-rﬁ 6r|p6cnu ‘AeiToupyfiparo.



*ApBpo 17 .

" g un&hhnmc Exel 'rr|v unoxpémn va tnpef ™ ueyuhﬁnpn Guvcrrﬁ

. ﬁlukpl'rmé'm'ru oe 671 opoph, Ta veyovlva ka1 Tig n}\npmpopfaq

. mou nep Epxovrar evBexopévaeg otnv avriAnyf Tou katl v doxnon

fi en’ ewarpfa Tng aoxfioeat Tov kaBnkbvrov Tou.  Aev emTpéneTal

va avokoivlvel pe anolobﬁm:n'e 'rpéno, oe npboano nou Sev efvay

" gZouo 1 650Tnuévo va AapBdver yvdon, kavéva &yypogo kai kaufa mAn-
pogopfa nou Sev SfSovran orn Snuogibrata. 0 un@kAnAog unﬁxerrm

otnv unaxpémn auth ko petd Tn Aﬁ:n TOV KaBNKSVTOV TOU.

0 un&Mnon; gxer Tnv unoyxpéaon vo pn Gnuomsﬁen kar va pn Sfves
yia Snuocfevon, pévog A oe ouvepyasfa pe &AAoug, omoiodAmore
xefpevo, Tou omofou To avrixefpuevo ouvbéetal pe T SpooTnpiérnra:
g Koivémrac omnv omdfa ovijker, xapfc Tnv &ﬁe.lu e opubbiog
yia Toug Si1opiopolc apxfic. H &bera auth xopnyeitar pbvov, av n
npoypoppari Z6pevn Snuocfeuan efvar téroiog gloencg, 6o-re va pny.
BErer oe kfvluvo Ta auwépowu Tov Korvorfirev, "
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ExAovég Tov Evaﬁai’xoﬁ Kotvoﬁouhou

H Emrponf} eviueplver To npoconikd TG yia TIG akdAouBeg S1euko=
Advoeic mou mopfyovral doov agopd Th ouppeToxf oTic ekAoyfc Tou
Euponalkod Ko;yoBouAfou.

H %o Tav ekdoylv, epdoov efvai epydoiun, SikatoroyelToy ocav
e18ixf dbeiu,

01 oxeTikéc pfpec TuEi8iod unoioyldovral oc epyfoipec p€pec mou
uropodv va AngBolv efre mpiv, efrte pyerd A ev péper npiv kot 1o
urdrotno petd and Tn  pépa Tav exioylive

Ltnv nepfrroo mou o T8MC Tov ekhoydv andxer Tourdxiorov 50 xAue
ané T ouvABn kotoikla Tou urmAAAou, o1 pépec Tagid108 kaBopfZo-
v o ouvdpTtnon ue Ty andoToon peTaZl Tou vdnou Siopiopad kui
Tou T8rou Tev exkioydv, oc oxoAolBog @

‘o 80 Boc 250 YAu. 0,5 pépa
omd 251 foc 600 yAu. 1 ufpa
arf 609 Boc 900 YAe 145 uépa
am$ 901 £oc 1400 ¥Aue 2 . ufpa
and 1401 fog 2000 xAd. 245 ufpa
wéveo and 2000 xAu. 3 - ufpec
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Preface
The Community is in the throes of a crisis. In a period of international
tension it is finding it difficult to preserve what has taken so much effort

to achieve and avert the threat of collapse.

Opinions méy differ on whether tﬁe timing of the second European elections is
good or bad; whéther vpters in June will be faced by a Europe in which the
Community element ié submerged by apparently insoluble problems; Qhether
people will be prepared to go to the ﬁollé in the circumstances. Much of
what has been achieved has become an almost imperceptible part of everyday'
Life and would only secome onious if the Community were to coltap#e. 6nly'

then would the full. implications of such a disaster emerge.

' The 1979 elections were important becauée they gave vofers their first direct
opportunity of expressing their views on the European venture. Th{s year's
elections Sre even more important in some ways: the threat of collapse can
ahd will be averted oﬁly if enough Europeans vote fof preservation of what

the cOmmuniiy has achieved. And this is not all that is at stake. A good
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turn-out at the polls would provide fresh impetus for further development
of the Community and its policies.
The Cpmmi#sion has its p;rt to play in getting voters to the polls. Some
of you will be asked to explain the Community's policies or will be invited
to demonstrate how democratic the Community has become since 1979. The task
will not be easy but the reatization of what is-at stake will, I hope, spur

you on.

N \
‘.

This booklet clarifies your position and sets out the guidelines the
Commission expects you to follow over the months ahead.. I would urge yod

to read it.

FRANS ANDRIESSEN

Member of the Commission
Responsible for relations
with the European Parliament



" Country -

_date of Election

" Age of el‘igibuity

to vote

Right to vote for nationals
(rtsident/non—resident)

Right to vote for
other nationals

aelgtun

Sunday 17th June

18

Maintenance of 8 residcnee in a Betgian-
commune (1)

- (M

denmerk

Thursday 14th June

18

‘| Residents in other EEC member states if

registered with Embassy as an etector

federal Republic
of “m

Sunday 17th June

18

«» Residénce or domicile in the Federal
Republic for 3 manths

. Residence in snother EEC member state
for 3 months -

Sundsy 17th June

18

A bill i3 under discussion which would

-accord the right to vote for all Greeks

resident abroad probably in Embasstes

france

- Sunday 17th June

18

1. Residence in a commune for 6 months

« Resident abroad, voting in Embassies,
Consulates or spectal centres

mgm

Thursday 14th June

18

Residence in the. constituency on the
qualifying date

ALL EEC nationals resident’
te for

in Ireland may vo
Irish candidates

Italy

Sunday 17th June

v

18

« Residence in the constituency

. Residence in another member state
1talians may vote in person by returning
to their constituency of origin or in

Embassies, consulates and other authori= |

ud ‘centres

‘ Luxembourg

Sunday 17th June

18

- Residence in Luxembourg

Wetherlands

Thursday 14th’ June

13

. Residence in the Nefhcrlands
« Residence in snother member state
(vote in Eubnsies)

Nationals of other nd)u'
states who are not entitled .
-] to vote in thejir own

member state

United Kingdom

Thursday 14th June

18

Residence in the constituency on the
qualifying date

Irish nationals resident

in the U.K.

) Changes in the existin§ legislation are under consideration.

9%
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~ Code of eonduct for the European electlom eempelﬂn -

i

Introductwn ‘ _;' R

1. The Commission will raise no objection to staff participating -

" in_the European election campaign, subject to two conditions. -
Each official must make a clear, public distinction between his -
private capacity as a campaigner and his officiat function.

.Each official must also take particular care to comply with the

- general rules which require staff to exercise at all times due
prudence and discretion with regard to information coming to- :
their knowledge in the course of their duties and to abstain from
any action or public expression of op1n1on which might call into
question the Commission's independence or reflect on'its position.
Staff must also bear in mind that the Member States have very.

- different attitudes touards the partic1ﬁatwon of publ1c servantS\

in election campaigns.

2. An extract from the Staff Regulationé, which will Eenain ap~
plicable in every respect throughout the pre-election period, and.
on uhich the above policy is based, is annexed to this note.

0ff1cials and other staff Standiqi as candmdates

a) Leave for campaign activities . S ‘ .

3. Activities connected u1th the elect1on campaign must be pursued
outside working hours. COnsequently, during the,per1od prece-
ding the official election campaign, officials and members of:
temporary staff who are candidates will be ‘allowed to meet the1r
electoral commitments either by applying for Leave on personat -
grounds *) for a per1od not exceeding three months, or, if their
duties so permit, by using weekends and annual Leave, if neces- -
sary ant1cipating up to 12 days.of their 1985 Lleave. . :

4, During the official elect1on campaign (the two or three ueeks .
béfore polling day in most Member States) or (where no offi~

cial period is Laid doun) during at least the two weeks prior to -

polling day, candidates must apply for leave on personal grounds.

*) Art?cle 17 of the Conditions of Employment of Other Servants -
(unpaid Leave) will apply in the case of temporary staff.
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The adm1n1strat1ve consequences of this leave will be settled
after the elections.

5. Staff stahding as candidates are asked to contact the "Admi-
nistrative and financial rights” division (M. J.G. Schwering,
tel. 56060) as soon as their selection is confirmed.

b) Publications

6. Candidates who wish to publish campaign material (election ma-
nifestos, posters, newspaper articles, etc.) either individual-
Ly or in conjunction with fellow-candidates, are authorized to
sign or publish such material on their own responsibility, on
condition that they do so as candidates rather than officials.

Th1s authorization applies only during the per1od betueen ‘selec~

~ tion as a candidate and the date of the elect1on.

¢) Staff who are elected

7. Officials are reminded that if elected they will be required

to take leave on personal grounds for the term of their elec-
ted office, the demands of which are incompatible with their con-
tinuing in active employment.

8. The employment of successful candidates who are members of the

temporary or auxiliary staff will be terminated without notice
as provided for in Articles 48 and 75 of the Conditions of Employ~-
ment of Other Servants.

9. Staff who are elected must inform the "Administrative and fi-
nancial rights" division without delay (M. J. Hamacher, tel.
59326 or M. A. Barth, tel. 52965).

Part1c1pat1on in the political campa;gn of staff who -

dre not candidates -

10. Political activities of-staff who are not actually standing

as candidates must be pursued in a strictly private capacity,
which means after working hours, at weekends, or during annual
leave. The provisions of the Staff Regulations referred to above
must be complied. with to the Letter.
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0ff1c1al act1v1t1es in connect1on with the campa1g_‘:

m i ss1ons

11. The Commission has already taken great care in determining the
extent of its participation in the information campaigns pre-
ceding the political campaigns in each Member State. It will be
extremely reluctant to allow its staff to take part in party poli-
tical campaigns in their official capacity, except where they are
involved in the activities it has already planned or in the Com-
mission's normal information activities. Any member of staff who
wishes to take part in any campaign activity in his official capa-
city between now and polling day must not only apply for authori-
zation from his superiors in the usual way but also apply for
. authorization both from the President and from the Member of the
Commission responsible for personnel and administration ; appli-
cations should be sent to M. L. Hourican, Chef de cabinet of
M. Burke, tel. 55118), who witl handle the necessary formalities.
12. Missions J
- authorization will not be granted for official missions invol-
ving direct part1c1pat1on in the campaign.

- Authorization for official missions involving activities corinec-
ted with the campaign will be subject to approval as described
at paragraph 11 above.

Annex
Staff Regulations

Article 11

An official shall carry out his duties and conduct himself solely’
with the interests of the Communities in mind ; he shall neither
" seek nor take instructions from any government, authority, orga-
nization or person outside his .institution.

An official shall not without the permission of the appointing
authority accept from any government or from any other source .
outside the institution to which he belongs any honour, decoration,
favour, gift or payment of any kind whatever, except for services
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rendered either before his appointnent or during special leave
“for military or other national serv1ce and in respect of such
service. ‘

 Article 12

“An official shalt abstain from any action and, in particular, any .
public expression of opinion which may reflect on his position,..

Art1cle 15

- An off1c1al who is a candidate for elect1ve public office shall
apply for leave on. personal grounds for a per1od not exceeding
three months.

" The appointing authority shall consider the case of any official -
elected to such office. The appointing authority shall, having re-
ifgard‘to the importance of the office and the ‘duties it entails for
. the holder, decide whether the official should continue in active
"employment or should apply for -Leave on personal grounds. In the

" latter case, the duration of the Leave shalt be equal to the term

for uh1ch the official has been elected.
Article 17

" An official shall exercise the greatest discretion with regard

to all facts and information coming to his knowledge in the

course of or in connection with the performance of his duties ;
‘he shall not in any manner whatsoever disclose to any unauthorlzed
person any document or information not already made public. He

shall continue to be bound by this obligation after leav1ng the

. service.

An official shall not, whether alone or together uith’others, pu-
blish or cause to be published without the persmission of the . ap-
pointing authority, any matter dealing with the work of the Commu—-
nities. Permission shall be refused only where the proposed publi-
_ cation is Liable to prejudice the interests of the 60-nunities.

’
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Elections to the European Parliament

Thé following arrangements have been made for Commission staff
wishing to vote in the European Parliament e[ections.

If polling day faLls on a work1ng day, spec:al Leave will be
granted. .

Travelling time will be granted as shown below; it may be dsed
either before or after, or partly before and partly after
- polling day. . .

Provided that the place where you are to vote is 50 km or more
. from your usual residence, travelling time will be calculated =
by reference to the distance between your place of employment
and the place where you are to vote, as follows:

between 50 km and 250 km: 1/2 day

between ‘ 251 km and 600 km: 1 day
between 601 km and 900 km: 1 1/2 days
between 901 km and 1 400 km: ‘ 2 days

between 1 401 km and 2 000 km: 2 1/2 days
over 2 000 km: _ . 3 days
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Préface

La Communauté traverse une crise. Dans une période de tension inter-
nationale, la Communauté semble éprouver des difficultés a préseerr ce qu'ell

- a acquis au prix de tant d'efforts/et & écarter les risques de désintégration.

On péut diverger d'avis quaht au point de savoir si Le moment ou est
organisée, pour la deuxiéme fois, L*'élection des membres du Parlement européen
est bien choisi, si les électeurs ne seront pas confrontés, 3 la mi=juin a une
Europe dont le caractére commmautaire disparait sous bon nombre de problémes
appére@ment insolubles et si les électeurs seront réellement préts, dans ces
conditions, é'prgndre le chemin des urnes. Nombreuses sont les réalisations
qui, presdue imperceptiblement, se sont mises & faire partie dg L'exfstence
de chacun et dont L'importance ne se marquerait qu'au’moment d'une désintégra-
tion de la Communauté. C'est alors seulement que L'on verrait que l'évqlution -

actuelle conduit au désastre.

Les élections de 1979 étaient importantes pa;ce qu'elles pefmettaient,
pour la premiére fois, a L'électeur, de se prononcer directement sur L'effort
de coopération en Europe. En un certain sens, les élections de juiﬁ de cette
année sont plus importantes encore : c'est uniquement si un nombre suffisant
d'électedr§ européens se prononcent pbur la préservation de L'acquis que Lle

danger de la désintégration pourra &tre écarté. Mais il ne s'agit pas

~
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uniquement de préserver Lfacquis. Une participation satisfaisante des
' ét;cteurs donnera également un élan nouveau au développement de La Commu-
’ nauté et de ses‘politiques. |

Inciter l'électeurré se. rendre aux urnes implique également d'im-
portants efforts de la part de la Commission, Certains d'entre vous seront
invités a expliquer 'la politique de la Communauté et & montfer a l'électeuf
combien la Communauté s'est démocratisée dépuis 1979. Cette tache ne sera
pas facile mais la conscience de L'enjeu dukmoment’éera, je lfespéré, une

source d'inspiration. ‘ ‘

C'est pour vous permettfe de savoir ol vous en étes vous-mémes et
vous informer des orientations fixées par le collége & L'intention de ses
collaborateurs que L'administration a rédigé la présente brochure, dont je

vous recommande vivement la Lecture.

Frans Andriessen.

Membre de La Commission
Responsable pour les relations
avec le Parlement européen
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fidirale treis mels
4'All onagne « Résider d-s un autre Etet sembre do ll CEE deputs tnis ols
Grice Diganche 17 Juin 10 s Uine Toi est sctusllensnt an discusston qul sccorderait Te dreit de -
. - vote } tous les Grecs résidant 3 l'ﬂmw\ probablesent dans Tes N
esbessades
France Dlnanche 17 juln 18 s « Résider dans une cosune depuis six nels -
« Pour Yes résidents } 1 'étrmger, nh dans les dmmbs.
consulats ou centres agrées
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Comportement des fonctlonnalres et autres agenls Iors des
élecﬂons au Parlement européen '

Introduction

1. L'approche générale de La Commission. est de ne voir aucun ob—
stacle & L'encontre de la part1cipat1on~a la campagne électorale

par les fonctionnaires et autres agents qui le désirent. Mais cette

approche est subordonnée A la nécessité d'observer deux conditions.

Chacun doit clairement et publ1quement maintenir ta distinction

entre sa qual;té privée de participant & La campagne et ses fonc-

tions officielles. Il y a également lieu de porter une attention -

. particuliére au respect des régles générales qui exigent qu’d tout
moment chaque fonctionnaire ou agent observe La prudence et la

. discrétion qui s'imposent. notamment en ce qui concerne les infor=-
mations qui sont venues & sa connaissance de par son activité pro-
fessionnelle, et qu'il s'abstienne de tout acte ou toute expres- .
sion publique d'opinion qui puisse mettre en question L'indépen-
dance de la Commission ou porter atteinte 3 la dignité de ses
fonctions. En plus. il est nécessaire que’ chaque fonctionnaire ou .
agent tienne compte du fait que les attitudes dans Les Etats
membres concernant la participation de fonctionna1res & une cam=
pagne électorale sont différentes. : -

2. Les d1spos1tions statuta1res sur lesquelles cette approche re-
'~ pose, et qui restent entiérement valables pendant la période
qui précéde tes élections au Parlement européen. sont annexées.

Fonct1onna1res et autres agents qui part1cipent‘comme
candidats ‘

a) Congé pour activités dans ta'cambagneélectorale

3. Les activités dans le cadre de la campagne électorale doivent
&tre exercées hors des heures de service. .

A cette fin, pour la période précédant La campagne électorale of-
ficielle, les fonctionnaires et agents tempora1res candidats peu-
vent, soit demander un congé de convenance personnelle *) atlant
-jusqu'd trois mois, soit, si leurs fonctions Lle permettent, faire .

- face & Leurs obligations électorates Le week-end-et en utilisant
Leur congé annuel qui, le cas échdant, peut 8tre anticipé Jusqu'é
12 jours sur Lles dro1ts 4 congé pour 1985.

*)- Pour les agents temporaires c'est l'article 17
du RAA relatif au. congé sans rémunération qui est applicable. .
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4. En tout état de cause, pour La période de la campagne électora-

Lle officielle (deux ou trois semaines précédant le scrutin dans
la plupart des Etats membres), ou pour une période d'au moins deux
semaines avant le scrutin, les fonctionnaires et agents temporai-
res candidats doivent demander un congé de convenance personnelle.
Les conséquences découlant du congé de convenance personnelle se~
ront régularisées aprés les élections.

5. Les fonctionnaires et agents concernés sont priés de prendre
contact, sans délai, avec la division "Droits administratifs et

financiers”" (M. Schwering, ext. 56060)

dés que leur sélection comme candidat sera confirmée.

b) Publications

6. Les fonctionnaires ou agents candidats qui seraient appeléds &
publier, seuls ou avec des co-listiers, des textes divers

(manifeste électoral, affiches, articles de presse, etc.) sont
autorisés 3 signer ou publier ces textes sous leur responsabilité,

4 condition que ceci soit en Leur qualité de candidat et non en
leur qualité de fonctionnaire,

Cette autorisation est Limitée 3 la période comprise entre la
désignation comme candidat et La date des élections.’

¢) Situation des fonctionnaires ou autres agents élusk

7. L'attention des fonctionnaires est d'ores et déja attiréde sur

le fait qu’en cas d'élection illeur sera obligatoire de prendre -
un congé de convenance personnelle pour la durée du mandat qui, en
raison des contraintes qu'il implique, est incompatible avec le
maintient en activité.

8. Au cas ol un agent temporaire ou agent auxiliaire est élu, il y
aura lieu de mettre fin & son engagement, sans préavis, confor-

‘mément aux articles 48 et 75 du Régime Applicable aux Autres

Agents.

9. Au cas ol un fonctionnaire ou agent est élu, il est tenu d'en
informer la division "Droits administratifs et financiers" sans
retard (M . Hamacher, ext. 59326 ou M. Barth, -ext. 52965)
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'

Part1c1pation 4 La campagne pol1t1que des fonct1onna1res
et agents non-candidats

- 10. Les activités politiques personnelles des fonctionnaires ou
agents non-candidats doivent &tre clairement exercées & titre
privé et par conséquent en dehors des heures de service, les
week-ends, ou &tre couvertes par le congé annuel. Le respect des
régles du Statut citées ci-dessus doit étre strictement observé.

[

Activités officielles en rapport avec la campagne :
missions

- 11. La Commission a défini soigneusement sa part1c1pat1on aux

" campagnes de sensibilisation qui précédent L'ouverture de la
campagne politique dans chaque pays membre.. Au-deld des activités,
déja prévues, et sans préjudice des activités d'information nor-
males de la Commission, cette derniére a une attitude extrémement
réservée & L'égard de la participation & La campagne politique
des fonctionnaires et agents dans leur capacité officielle. Si un
fonctionnaire ou autre agent souhaite participer en sa qualité of-
ficielle 4 une action qui est en rapport avec les élections di-
rectes d'ici Le scrutin, il doit solliciter L'autorisation non
seulement de ses supérieurs hiérarchiques selon la procédure habi-
tuelle, mais également celle du Commissaire responsable pour'les
- questions du personnel et de L'administration et du Président ; &
cette fin il doit adresser une demande & L'attention de
M. Hourican, Chef de Cabinet de M. Burke, ext. 55118,
qui entamera l'action nécessaire.

12. En ce qui concerne les missions 3

- Lles missions officielles pour participer & La campagne ne sont
pas autorisées ;

"= L'autorisation des missions officielles pour participer & des
actions en rapport avec la campagne est subordonnée 3 l'appro-
bation nécessaire indiquée au paragraphe 11.
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-Annexe
statuﬁ '
Article 11

"Le fonctionnaire doit s'acquitter de ses fonctions et régler sa
conduite en ayant uniquement en vue les intéréts des Communautés,
sans solliciter ni accepter d'instructions d'aucun” gouvernement,
autorité, organisation ou personne extérieure 4 son institution.

Le fonctionnaire ne peut accepter d'un gouvernement ni d'aucune

source extérieure & L'institution & Laquelle il appartient, sans
autorisation de L'autorité investie'du;pouvoir de nomination, une
distinction honorifique, une décoration, une faveur, un don, une
rémunération, de quelque nature qu'ils soient, sauf pour services
rendus soit avant sa nomination, soit au cours d'un congé spécial
pour service militaire ou national, et au titre de tels services.”

Article 12

" "Le fonct1onnaire doit s'abstenir de tout acte et, en particulier,

de toute expression publique d'opinions qui puisse porter atteinte -

. 4 la dignité de sa fonct1on "

Article 15

“Le fonctionnaire qui est candidat & des fonctions publiques éiec-
tives doit solliciter un congé de convenance personnelle pour une
période ne _pouvant excéder trois mois.

L'autorité investie du pouvoir de nomination apprécie La situation
du fonctionnaire qui a été élu & ces fonctions. Suivant L'impor-
tance desdites fonctions et les obligations qu'elles imposent &
leur titulaire, L'autorité investie du pouvoir de nomination dé-
cide si le fonctionnaire est maintenu en position d'activité ou
s'il doit demander un congé de convenance personnelle. Dans ce

- cas, ce congé est d'une durée égale 4 celle du mandat du fonc~

tionnaire."
ArticLe 17

"Le fonctionnaire est tenu d'observer la plus grande discrétion
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sur ‘tout ce qui concerne les faits et ihformations qui viendraient
.4 sa connaissance dans L'exercice ou & L'occasion . de L'exercice -

‘de ses fonctions ; il ne doit communiquer, sous quelque forme que

ce soit, & une personne non qualifiée pour en avoir.connaissance,
aucun document ni aucune information qui n ‘auraient pas été ren-

dus publics. Il reste soumis & cette obl1gat1on aprés la. cessat1on
de ses fonctions.

Le fonct1onna1re ne doit ni publier, ni faire publier, seul ou en
‘collaborat1on, un texte quelconque dont L'objet se rattache 3 )
L'activité des 60mmunautés, sans L'autorisation de L'autorité in-
‘vestie du pouvoir de nomination. Cette autorisation ne peut &tre
refusée que si la publication envisagée est de nature 3 mettre en
jeu Les intéréts des Communautés.”
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Elections du Parlement européen

La Commission informe son personnel que les facilités suivantes seront
octroyées en vue de la participation aux élections du Parlement européen;
Le jour d'élection, s*il tombe un jour ouvrable, sera couvert par un

congé spécial.

Les délais de route y relatifs seront calculés en jours ouvrables qui
peuvent étre utilisés soit avant, soit aprés, soit en partie avant et
le reste aprés le jour d'élection.

Pour autant que le Lieu d'élection soit distant d'au moins 50 km de la
résidence habituelle du fonct{onnaire, le aéla{ de route est fixé,
en fonction de la &istance éntre le lieu d'affectation et Le lieu
d'élecfion, comme suit :

de 503 250 km - 0,5 jour

‘de 2514 600 km 1 jour

de 601 3 900 km 1,5 jour

de 901 & 1400 km 2 jours

de 1401 5.2000 km 2,5 jours

plus de 2000 km 3 jours



Sommario

. Prefazione
. Modalita per L'esercizio deL'diritto di voto in ogni Stato membro.

« Comportamento dei funzionari e altri agenti della Commissione in
occasione delle prossime elezioni del Parlamento europeo.

. Disposizioni relative ai congedi speciali e ai giorni di viaggio
da concedere in occasione del voto.

NB: Eventuali informazioni complementari saranno pubblicate man
mano in "Informazioni amministrative".
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Prefazibne

La Comunitd attraversa una crisi. In un periodo di tensione inter-

nazionale, essa §embra quasi incapace di salvaguardare ¢id che &

stato conquistato con tanta fatica e d1 scong1urare 1l r1sch1o di

una d1s1ntegra21one.

Si possono dare r1sposte d1verse alla domanda se la seconda elezione

~dei membri del Parlamento europeo cada in un. momento felice. Ci’ s1

pud chiedere se gti elettori, a metd g1ugno, non si- troveranno di

fronte a un'Europa la cui comunanza di interessi sard mascherata

. da un cumulo di problemi apparentemente insolubili. €i si pud chie-

dere se gli elettori saranno veramente disposti, in queste’ circo-’

stanze, a recarsi alle urne. ‘Molto di cid che & stato, realizzato’

entrato 1mpercett1b1lmente a far parte dell'es1stenza quotidiana
di ciascuno e diverrebbe visibile solo nel momento in cui la

Comunitd dovesse disintegrarsi. Solo allora si misurerebbe in tutta

la suaAperfata il disastro di un dato corso degli avvenimenti.

La consultazione del 1979 era importanté perché agli elettori

veniva data per La prima volfa‘la possibilita di pronunciarsi di=-
rettamente sulla collaborazione éuropea.’In un certo senso, quella’
del giugno di quest'anno & ancora pil importante: ‘soltanto se un nu-
mero sufficiente di elettori europei si pronuncera per‘(a SaLyaguar-
dia dell'opera comunitaria sara possibile sventare il pericolo di

una disintegrazione. Ma non si tratta solo di conservare. Un'alta
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.affluenza di elettori darebbe nuove impulso'a un ulteriore svi-

luppo detla Comunitd, a un ahpliamento delle sue politichew

Convincere gli elettori a recarsi alle urne dipende anche dall'im-
pegno con cui si muoveré la Commissione. Atcuhi di voi sarann6
1hv1tat1 a 1Llustrare Lla. pol1t1ca della Comunita, saranno sotlec1—
tat1 a chiarire agli elettori quanto la Comunitd abbia guadagnato '
dal 1979. in termini di democrazia. Non sard certo un compito

facile, ma confido che ta consapevolezza della posta in gioco vi

ispirera.

Perché conosciate la situazione, e per infdrmarvi‘degli orienta-
menti che la COﬁmissione ha stabilito per i suoi colltaboratori,
l'amm1n1straz1one ha comp1lato il presente opuscolo. Raccomando’
a tutt1 vivamente di leggerlo. - ‘

A 1 Frans ANDRIESSEN '
Membro della Commisione

Responsabile delle relazioni
con il Parlamento europeo



Paese

Data deltle elezioni

Etd minima per

condizioni in materia di

Possibilitd di esercitare il

esercitare residenza per esercitare it diritto di voto per i
il diritto diritto di voto per i cittadini cittadini di altri
di voto dello Stato membro Stati membri
Belgio bomenica 17 giugno 18 Avere una residenza in un conune'bolga (§ M) - N
Danimarcs Giovedi 14 giugno 18 Per i residenti in un altro Stato membro, essere registra- -
ti come elettori presso l’ambasciata di tale Stato membro
Repubblica ['Domenica 17 giugno. 18 « Avere La residenza o il domicilio nella Repubblica -
federale federale da almeno 3 mesi
di. Germania « Essere residenti in un altro Stato membro da almeno
3 mesi
Grecia bomenica 17 giugno 18 E' all'esame un disegno di Legge che concederebbe il -
diritto di votlre, di massima presso lLe ambasciate, a
tutti i greci residenti all'estero
Francia Domenéca 17 giugno 18 - . Avere La residenza in un comune francese da almeno & mesi -
. Per i residenti all'estero, possibilitd di votare presso
Le ambasciate, i consolati o centri speciali
Irlanda 6Giovedi 14.giugno 1B 7 Avere la residenza nel collegio elettorale alla data- Tutti i cittadini di uno Stato.
: ’ della registrazione degli elettori membro residenti in Irtanda
: possono votareper i candidati
irlandesi
Italia bomenica 17 giugno 18 « Avere la residenza nel coi.legio elettorale -
« Essere residenti in un altro Stato membro N
6li italiani residenti all'estero possono votare o ritor-
nando al loro collegio elettorale d'origine, o presso le
ubasciate, i consolati e altri centri autor'izzat'»
Lussemburgo | Domenica 17 giugno 18 Avere La residenza nel Lussemburgo -
Paesi Bassi| Giovedi 14 giugno 18- « Avere La residenza nei Paesi Bassi Possono votare i cittadini di
« Avere la residenza in un altro Stato membro un altro Stato membro non
(voto presso Le ambasciate) aventi il diritto di votare
) . ! nel proprio paese
Regno Unito| Giovedi 14 giugno - 18 Avere Lla residenza nel collegio elettorale alla data Possono votare i cittadini

della registrazione degli elettori

irlandesi residenti nel
Regno Unito

€1) Sono all'esame modifiche alla Legislazione esistente.
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Comportamento dei funzlonarl ed altri agenti in occasione
delle elezioni del Parlamento europeo

Introduzione

1. Come impostazione generale, la Commissione non vede alcun osta-
co alla partecipazione alla campagna elettorale dei funzionari

ed altri agenti che Lo desiderano. Tale impostazione & tuttavia
subordinata a due condizioni. Ciascuno deve chiaramente e
pubblicamente mantenere la distinzione tra la sua situazione
privata di partecipante alla campagna e le sue funzioni ufficiali.
. Si devono inoltre rispettare con attenzione particolare Le norme
generali, le quali impongono che in qualunque momento ogni
. funzionario o agente osservi la necessaria prudenza e discrezione,
segnatamente per quanto concerne le informazioni di cui egli sia
venuto a conoscenza attraverso la sua attivita professionale, e

si astenga dal compiere qualsiasi atto e in particolare dall'espri-
mere pubblicamente opinioni che possano méttere in questione
L'indipendenza della Commissione o menomare la dignita della sua
funzione. E' infine necessario che ciascun funzionario o agente
tenga conto del fatto che gli atteggiamenti nei confronti della
partecipazione dei funzionari ad una campagna elettorale sono assai
d1vers1 ne1 vari Stat1 membri.

2. Si.riporta in -allegato il testo delle disposizioni statutarie
su cui si basa detta impostazione e che restano interamente
valide per tutto il periodo che precede le elezioni del Parlamento

europeo.

Funzionari ed ‘altri agenti che partecipano in qualita

di candidati

a) Congedo per le attivitd inerenti alla campagna elettorale

3. Le attivita inerenti alla campagna elettorale devono essere
svolte al di fuori delle ore di servizio. A tal fine, per il
periodo che precede lLa campagna elettorale ufficialte i funzionari

e agenti temporanei candidati possono o chiedere un'aspettativa
per motivi personali *) per un periodo massimo di tre mesi oppure,
se cid sia consentiti dalla natura delle loro funzioni, far fronte
ai Loro obblighi utilizzando i fine-settimana o il loro congedo
"annuale che, se necessario, pud essere maggiorato di un anticipo -
per un massimo di 12 giorni - sui diritti al congedo per il 1985.
*) Per gli agenti temporanei & applicabile L'art. 17 del RAA
relativo all'aspettativa senza assegni.



58

4, In tutti i casi, per it per1odo della campagna elettorale

ufficiale (vale a dire per le due o tre settimane che precedono
Lo scrutinio nella maggior parte degli Stati membri) ovvero per un
‘periodo di almeno due settimane prima dello scrut1n1o,1 funzionari
‘e agenti temporanei cand1dat1 devono chiedere un'aspettativa per
motivi personali. Le conseguenze che derivano da detta aspettativa
saranno regoLar1zzate dopo le elezioni. .

5.1 funz1onar1 e agenti 1nteressat1 sono pregat1 di’ prendere

contatto senza indulgio con la divisione "Diritti amministrati-
vi e finanziari® (Sig. Schwering, est. 56060) non appena L'accet-
tazione della loro candidature sara stata confermata.

b) Pubblicazioni -

6. 1 funzionari o .agenti candidati che dovessero pubblicare, soli

o congiuntamente ad altri candidati della medesima lista, testi di

varia natura (un programma elettorale, dei manifesti, degli artico-

li -di stampa, ecc.) sono autorizzati a firmare o pubblicare

detti testi sotto la loro résponsabilita, a condizione che essi

tale pubblicazione nella qual1ta di tandidato e non in

quella di funzionario. ‘ ~
’ Tale‘autorizzazione e valida unicamente per il periode compreso tra

la designazione come candidato e la data delle elezioni.

¢) ‘Situazione dei funzionari o altri agenti eletti

7. Si richiama sin.d'ora l'attenzione dei funzionari sul fatto

che in caso d'elezione essi dovranno chiedere un'aspettativa per

motivi personali-per tutta la durata del mandato, il quale, a

causa degl1 obbl1gh1 che implica, é 1ncompat1b1le con la perma-

nenza in servizio.

"~ 8. Nel caso venga eletto un agente temporaneo o un’agente ausilia-
rio si dovra, conformemente agli articoli 48 e 75 del regime appli-
cabilte agli altri agent1, risotverne il contratto senza preavviso.

7. In caso di elezione, ogni funzionario o agente & tenuto ad -
informarne senza indugio la divisione "Diritti amministrativi e
finanziari" (M. Hamacher, est. 59326 o M. Barth, est. 52965).



Partecipazione alla campagna politica dei funzionari e
agenti non candidati ' - )

10. Le attivita politiche personali dei funzionari o agenti non

 candidati devono essere chiaramente esercitate a titolo privato,
e conseguentemente, al di fuori delle ore di servizio, vale a dire
0 durante i f1ne settimana o nell'ambito del congedo annuale. In
merito a questo punto devono essere strettamente osservate le nor-
me dello statuto riportate pid sopra.

. Attivitad ufficiali connesse con La campagna
‘missioni ’

11. La Commissione ha definito con la massima cura la sua parteci-
pazione alle campagne di sensibilizzazione dell'opinione
pubblica che precedono L'apertura della campagna politica in
ciascun paese membro. Per duanto concerne le attivitd diverse da
quelle gid previste, senza pregiudizio delle sue attivita d'infor-
mazione® normali, la Commissione ha un atteggiamento estremamente
riservato nei confronti della partecipazione alla campagna politi-"
ca di funzionari ed agenti nella loro qualita ufficiale. Se un ’
funzionario o altro agente desidera partecipare nella sua veste
ufficiale ad un'azione connessa con le elezioni dirette nel periodo
che va da questo momento alla date dello scrutinie,egli deve
sollecitare L'aytorizzaziohe non soltanto dei suoi superiori gerar-
chici secondo. la procedura abituale, ma anche quella del presidente
e'del commissario responsabile per le questioni del personale e
dell'amministrazione; a tal fine egli deve presentare una. domanda
‘all'attenzione del Sif. L. Hourican, Capo di Gabinetto .del
Sig. Burke, est. 55118) il quale avviera la procedura necessaria.

12.Per quanto concerne le m1ss1on1, verranno appl1cate Le norme
seguenti-

.= le missioni ufficiali per partec1pare alla campagna non sono
autorizzate; :

- l'autoriziazione di missioni ufficiali per partecipare.  ad
azioni connesse con la campagna e subord1nata aLL'approvazlone
di cui al paragrafo 11. \
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Allegato
Statuto
Articolo 11

Il funzionario deve esercitare Le sue funzioni e ‘conformare la
sua condotta al dovere di servire esclusivamente le Comunitd, senza
chiedere né accettare istruzioni da alcun governo, autoritd, orga-
nizzazione o persona estranei all'istituzione di appartenenza.

Senza l'autorizzazione dell'autoritd che ha il potere di nomina,

il funzionario non pud accettare da un governo, né da enti o per-,
sone estranei all'istituzione di appartenenza, onorificenze, deco-
razioni, favori, doni, compensi du qualsiasi natura, salvo che per
servizi resi, sia prima della sua nomina, sia nel corso di un con-
gedo straordinario per servizio militare o nazionale, e a motivo
di tali servizi. ’ '

Articolo 12

Il funzionario deve astenersi dal compiere qualsiasi atto e, in
particolare, dall'esprimere pubblicamente opinioni che possano
menomare la dignitd della sua funzione.

Articolo 15

Il funzionario che sia candidato a funzioni pubbliche elettive deve
chiedere un'aspettativa per motivi personali per un periodo che no
pud superare i tre mesi. . .

L'autoritd che ha il potere di nomina prende ih esame La situazione
del funzionario eletto a tali funzioni. A seconda dell' importanza
delle funzioni stesse e dei doveri che esse comportano per il tito-
lare, l'autoritd che ha il potere di nomina decide se il funziona-
rio rimane in attivitd di servizio o debba invece chiedere un'a-
spettativa per motivi personali. In quest'ultimo caso, l'aspetta-
tiva ha una durata pari a quella del mandato del funzionario.
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Articolo 17

IL funzionario & tenuto ad osservare la massima discrezione su
fatti e notizie di qualsiasi natura di cui sia venuto a conoscenza
. nell'esercizio o in occasione dell'esercizio. delle sue funzioni ;
- non deve in alcun modo comunicare a persona non qualificata ad
averne conoscenza, documenti o informazioni non ancora resi pub-
blici. Anche dopo la cessazione dal servizio egl1 & tenuto ad
osservare tale dovere. ~

Il funzionario non deve pubblicare, né far pubblicare, solo o in
collaborazione, scritti il cui oggetto riguardi L'attivitd delle
Comunitd senza autorizzazione dell'autoritd che ha il potere di
nomina. L'autorizzazione pud essere negata solo quando la pubbli-
‘cazione prev1sta sia di natura da compromettere gli interessi
delle Comunita.



Elezione del Parlamento europeo.

N

La Commissione informa che per consentire la partecipazione del
personale all'elezione del Parlamento europeo verranno-concesse le
agevolazioni seguent1. ‘

Il g1orno dell elez1one, ove coincida con un g10rn0 lavorat1vo,
sard coperto da un congedo speciale.;

1 giorni di viaggio concessi per L'occasione saranno calcolati in
giorni lavorativi e potranno essere utilizzati o prima o. dopo o in
parte prima e in parte dopo il giorno dell'elezione.

1 giorni di v1agg1o sono fissati, in base alla d1stanza (minimo’
50 km) tra la- sede di servizio e il luogo dove si vota, secondo lo
schema -seguente:

‘da’ 50a 250 km- 0,5 giorni
da 251°a 600 km 1 giorno
da 601 a ~900km 1,5 giorni
da 901 a 1.400 km = 2 giorni
da 1.401 a 2.000 km 2,5 giorni
“oltre § 2.000 km 3 giorni




Overzicht o ]

" . Inleiding i
. Bepalingen inzake de uitoefening van het ‘stemrecht in de verschillénde: )
Lid-Staten* ‘ o ) ) "

. De ambteparen.en de andere personeelsleden van de Commissie bij de
volgende verkiezingen van het Europese Parlement. '

. Bepalingen inzake buitengewoon verlof en reisdagen waarvoor personeelsleden
die gaan stemmen in aanmerking Komen.

NB. : Verdere gegevens uerdén, ih voorkomend geval, in Later te verschijnen
nummers van Mededelingen van de Administratie gepubliceerd.

~ -
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Inleiding

De Gemeenschap. verkeert in een crisis. In een periode van
jnternationale spanning blijkt de Gemeenschap slechts met
moeite in staat om het met zoveel inspanning verworvene te

behouden en om de risico's van desintegratie af te wenden.

Men kan van mening verschillen over de vraag of hgt moment
waarop de verkiezing vaﬁ de leden van het Eu}opees Parlement
een tweede keer wordt georganiseerd, gelukkig valt. Of de
kiezers medio,funi niet geconfronteerd zullen worden met een
Europa waarvan de.gemeenschappeLijkheid.verborgen gaat onder
schijnbaér onoplosbare problemen. Of de kiezers wel bereid
‘ zullen zijn, onder:de omstandigheden, de gang naar de stem-
bus fe maken. Veel van het bereikte is bijna bnaaﬁwijsbaar
deel uit gaan*maken van ieder's bestaan en zou pas zichtbaar
worden op het ogenblik dat de Gemeenschap zou desintegreren.
Dan pas zou het desastreuse van een dergelijke ontwikkeling
duidelijk zijn.
De verkiezingen van 1979 waren belangrijk omdat de kiezer voor

het eerst in de gelegenheid werd gesteld zich rechtstreeks over

het Europese samenwerkingsverband uit te spreken. In zekere zih
zijn devverkieiingen van juni van dit jaar nog belangrijkgr :
slechts wanneer voldoende Europese kiezers zich voor het behoud
van het bereikte zullen uitsbrekeﬁ, kan en zal:het gevaar van

désintegratie kunnen worden afgewend. Maar het gaat niet alleen
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om het behoud van het beréikte.‘Een goede opkomst van de
kiezers zal ook een nieuwe bron van elan betekenen om te
komen tot een verdere ontuikkeling van de Gemeenschép, tot’eeh.

“verdere uitbouw van het!beleid,

Omlde kiezer ertoe te brengen om de gang naar de stembus te
maken hangf ook van de inspanning van‘de Commissie af. Som—r
migen van U zullen worden gevraagd het beleid wvan de Gemeen-

- schap te verklaren, zullen worden uitgenod{gd om de kiezer
duidelijk te maken hoezeer de Gemeenschap sinds 1979 aan
democratisch gehalte heeft gewonnen. Deze taak zal niet een-
vbudig zijn maar het besef van wat thans op het spel staat zal,
naar ik hoop, inspirerend werken.

Om te weten waar Uzelf aan toe bent en om U te informeren
over de richtlijnen die het Coltége voor haar medewerkers
heeft vastgesteld, is door de administratie deie'brochure

samengesteld. De lgzing ervan beveel ik-U van harte aan.

Frans Andriessen

Lid van de Commissie
Verantwoordelijk voor de
betrekkingen met het
Europese Parlement



R
-Land

Verkiezingsdatum’

Stemgeréchtigde

Leeftijd

| stemrecht voor onderdanen -

(ingezetene/niet-ingezetene)

Stemrecht voor ondér—
danen van andere landen

‘Bel.g'lé )

2ondag 17 juni

18,

Verblijfhoudend in een §elg1 sche
emeente (1)

-

Denemarken

Donderdag 14 juni

18

Ingezetenen ‘in andere EEG-Lid-Staten, indien

bij de ambassade als kiezer ingeschreven

Bondsrepubliek
buistand

2ondag 17 juni

- 18

. Ingezetene of woonachtig in de Bonds~
republiek gedurende ten minste 3 maanden
. Ingezetene in een andere EEG-Lid-Staat .

g!durende ten minste 3 maanden -

Griekenland

Zondag 17 juni

18

Er is een wet in behandeling uurbu aan
alle in het buitentand woonachtige Grieken

het recht wordt verleend om te stemmen,’ uur-'

schijntijk in anbassadu

Frankrifk

Zondag 17 juni

18

. §edurende ten winste [] laanden woonachtig

" in een gemeente
. Woonachtig in het buitenland, kan. zijn stem
uitbrengen in ambassades, consulaten of
speciale centra

Ierland

Donderdag 14 juni

18

Op de desbetreffende datuu mgezetene in het
kiesdistrict

Alle onderdanen van
EG-landen die inge-
zetene -zijn van
lertand kunnen stem~
men voor lerse kan-
didaten

Italié&

Zondag 17 juni

18

Ingezetene in het kiesdistrict

Itatianen die ingezetene zijn van een
andere Lid-Staat mogen persoonlijk stem-
men dooi terug te kerén naar hun kies-
district van corsprong dan wel in ambas-
sades, consulaten en andere erkende centra

Luxemburg -

Zondag 17 juni

18

Ingezetene in Luxemburg

Nederland

Donderdag 14 juni

18

Ingezetene in Nederland .
Ingezetene in een andere Lid-Staat -
(stemming in anbassades)

Onderdanen van een
andere Lid-Stast
die in hun eigen
Land geen stenrecht
hebben

Verenigd
Koninkrijk

Donderdag 14. juni

18

Op de desbetreffende datum ingezetene in
het kiesdistrict

Ierse onderdanen

die ingézetene 2ijn
van hege VK 5

(1) Veranderingen in de bestaande wetgeving zijn in behandeling.
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Gedragslijn voor de ambtenaren en andere personeelsleden
- bijde verkiezlngen voor het Europese Parlement

Inteiding

1. In het algemeen is de Commissie van opvating dat niets een
deelneming aan de verkiezingscampagne door de ambtenaren en
andere personeelsleden die zulks wensen in de weg staat. Hierbij
moeten echter twee voorwaarden in acht genomen worden. Iedereen

"‘moet. in het .openbaar duidelijk vasthouden aan het onderscheid
tussen z1Jn particuliere hoedan1ghe1d als deelnemer aan de cam—-

" pagne en-zijn officiéle functies. Eveneens moet bijzondere aan-
dacht worden geschonken aan de naleving van de algemene regels
dat iedereen als ambtenaar of anderszins.in dienst van-'de Com-
missie de noodzakelijke prudentie en discretie in acht moet nemen,.
in het b1Jzonder waar het gaat om inlichtingen, waarvan men uit:
hoofde van zijn beroep kennis heeft gekregen, en dat men zich -
moet onthouden: van elke handeling of elke openbare meningsuiting
die de onafhanketi]khe1d van de Commissie in het geding kan

. brengen of afbreuk kan doen aan de waardigheid van zijn functies.
Voorts dient. in dit verband iedereen rekening te houden met het -
feit dat de houding in de lid-staten met betrekking tot de deel-
neming van ambtenaren aan een verk1ez1ngscampagne niet overal
dezelfde is. ’

2. In de bijlage vindt men de statutaire bepalingen waarop deie:
" 2zienswijze berust en die volledig van kracht blijven in de.
tijd die aan de verk1ez1ngen door het Europese Parlement vooraf-
gaat.

Ambtenaren en éndere personeelsteden die "als kaﬁdidéten

dan de verkiezingscampagne deelnemen

: a) Verlof voor het ontu1kkelen van act1v1te1ten in de verkiez1ngs-
campagne e

3. De werkzaamheden in het kader van de vefkieziﬂgscampagne .
moeten buiten de diensturen verricht worden. Hiertoe hebben
de ambtenaren en tijdelijke personeelsleden die kandidaat zijn



voor het tijdvak dat aan de officiéle verkiezingscampagne voor-
afgaat de keuze tussen het indienen van een verzoek om verlof om,
redenen van persoonlijke aard *) van ten hoogste drie maanden of,
wanneer hun functie dit toelaat, het vervullen van hun electorale
verplichtingen in het weekend en door gebruik te maken van het
vakantieveriof, waarbij eventueel voor ten hoogste 12 dagen ge-
anticipeerd kan worden op de vakantierechten voor 1985.

4. In elk geval moeten degenen die kandidaat zijn voor de tijd

van de officiéle verkiezingscampagne (in de meeste lid-staten
‘ twee & drie weken voor de verkiezingsdag) of voor een tijdvak van
tenminste twee weken vddr de verkiezingsdatum verlof om redenen
van persoonlijke aard aanvragen. De gevolgen die uit dit verlof
‘om redenen.van persoonlijke aard voortvloeien worden na de ver-
kiezingen officieel geregeld.

S. De betrokken ambtenaren en personeelsleden wordt verzocht,

zodra hun aanwijzing als kandidaat bevestigd is, onverwijld
contact op te nemen met de afdeling "Administratieve en finan-
ciéle rechten" (de heer J.G. Schwering, telefoon 56060).

b) Publikaties

6. Wanneer ambtenaren of andere personeelsleden die kandidaat

zijn alleen of met andere kandidaten op een zelfde lijst
teksten van uiteenlopende aard moeten publiceren (verkiezings-
manifest, affiches, persartikelen, enz.) dan zijn zij gemachtigd
deze teksten onder hun verantwoordelijkheid te tekenen of te pu-
bliceren, op voorwaarde dat dit geschiedt in hun hoedanigheid van
kandidaat en niet in hun hoedanigheid van ambtenaar.

- Deze machtiging geldt alleen voor de tijd tussen hun éanwijzing
als kandidaat en de verkiezingsdatum.

*) Voor de tijdelijke functipnarisSen geldt artikel 17 van de re-
geling welke van toepassing is,op de andere personeelsleden
van de Europese Gemeenschappen inzake het onbezoldigd verlof.
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c) Positie van de gekozen ambtenaren en andere personeelsleden '

7. Reeds thans wordt de aahdacht van de ambtenaren gevestigd op

het feit, dat zij bij verkiezing verplicht zullen zijn verlof
om redenen van persponlijke aard te nemen voor de duur van hun
mandaat, dat vanwege de daaraan verbonden taken niet: veren1gbaar
is met het in actieve dienst blijven.

8. Wanneer een tijdelijk of functionaris is gekozen wordt zijn

- arbeidsovereenkomst. zonder opzeggingstermijn beéindigd in
overeenstemming met het bebaalde in de artikelen 48 en 75 van de
regeling welke van toepassing is op de andere personeelsleden van
de Europese Gemeenschap.

9. Wanneer een ambtenaar of ander personeelslid is gekozen dient
hij hiervan onverwijld de afdeling "Administratieve en finan-
ciéle rechten" op de hoogte te stellen (de heer J. Hamacher, tele-

foon 59326 of de heer A. Barth, telefoon 52965).

Deelneming aan de politieke campagne door ambtenaren
en andere personeelsleden die niet kandidaat zijn

. 10. De persoonlijke politieke activiteiten van de ambtenaren of

andere personeelsleden die niet kandidaat zijn moeten zo uit-
geoefend worden dat het duidelijk is dat het om particuliere ac-
tiviteiten gaat ; bijgevolg moeten 2ij verricht worden buiten de
diensturen, in de weekends of gedurende opgenomen vakantiedagen.
‘De hierboven genoemde regels van het statuut moeten daarbij
strikt worden nageleefd.

Offici8le activiteiten in verband met de cambagne HE

dienstreizen

11. De Commissie heeft zorgvuldig vastgesteld op welke wijze zij

~ zal deelnemen aan de voorlichtings~ en informatiecampagnes,
die in alle Lidstaten aan de opening van de politieke campagne
voorafgaan. Na haar reeds voorgenomen acties en Los van haar nor-
male voorlichtingsactiviteiten neemt de Commissie een uiterst ge-~
reserveerd standpunt in ten aanzien van de deelneming aan de poli-
tieke campagne door ambtenaren en andere personeelsleden in hun
officiéle hoedanigheid. Wanneer een ambtenaar of ander personeels-
Lid tussen nu en de verkiezingsdag in zijn officiéle hoedanigheid
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wenst deel te nemen aan een actie die’verband houdt met de recht-
streekse verkiezingen, dient hij niet alleen volgens de gebruike-
Lijke procedure toestemming te vragen van zijn hi&rarchische meer~
deren, doch eveneens van de voorzitter van de Commissie en van het
voor .personeelszaken en algemeen beheer verantwoordelijke Lid van
de Commissie ; hiertoe moet een verzoek worden ingediend ter at-
tentie van de heer L. Hourican, Kabinetschef van de heer Burke,
telefoon 55118), d1e dan het nod1ge zal doen.

12 Hat de d1enstre1zen betreft kan opgemerkt worden dat :

- geen toestemm1ng wordt verleend voor'off1cwéle d1enstre1zen‘om

deel te nemen aan de campagne ; .

. de toestemming voor officiéle dienstreizen met het doel deel te

‘Stathut

‘'nemen aan acties” in verband met de campagne afhankelijk is van
de vereiste goedkéuring 2oals aangegeven in paragraaf 11.

Bijlage
e Y
Artikel 11

‘De ambtenaar d1ent b1] het uitoefenen van zijn werkzaamheden en

bij het bepalen van zijn gedrag uitslu1tend de belangen van de

_Gemeenschappen voor ogen te houden, zonder aanijzingen te vragen

of te aanvaarden van enige reger1ng of van enig gezag, einige
organisatie of persson buiten zijn instelling..

De ambtenaar mag, zonder machtiging van het tot aanstell1ng be-
voegde gezag, van een reger1ng of wie dan ook. buitén zijn instel-
tihg, geen eerbewijzen, ondersche1d1ngen, gunsten, giften of be-

‘Ltoningen van welke aard ook aanvaarden, behalve wegens véér zijn
-aanstelling bewezen diensten of wegens diensten welke gedurende

een bijzonder verlof ter zake van militaire dienst of andere na-.
tionale dienst uit hoofde van zodanige dienst zijn bewezen.

Artikel 12 , :

De ambtenaar dient zich te onthouden van iedere handeling, in het
bijzonder van iedere meningsuiting in het openbaar, welke aan de
uaard1ghe1d van zijn ambt afbreuk zou kunnen doen.
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' Art1kel 15 . g

De ambtenaar die kandidaat is voor een openbaar ambt dat door mid=-
del van verkiezing wordt verkregen, dient verlof om redenen van

persoonlijke aard aan te vragen, en wel voor ten hoogste drie
maanden.

Het tot aanstell1ng bevoegde gezag beoordeelt de pos1t1e van de
ambtenaar die tot een zodanig ambt is verkozen. Naar getang van
het gewicht van het ambt en van de verplichtingen welke daaruit
voor de ambtsdrager voortvloe1en, beslist het tot aanstelling
bevoegde gezag of de betrokkene in actieve dienst wordt gehand~
haafd dan wel of hij verlof om redenen van perssonlijke aard moet
aanvragen. Het verlof duurt in dit geval even Lang als zijn man-
-daat.

Art1kel 17

De ambtenaar is verpl1cht tot de meest strikte geheimhoud1ng met’
betrekking tot alle fe1tel11ke gegevens en inlichtingen welke in
de uitoefening van 2ijn functie of ter gelegenheid dearvan te
zijner kennis komen ; het is hem verboden aan en1gerle1 persoon -
die niet bevoegd is daarvan kennis te dragen, enig document of’
gegeven dat niet eerder aan de openbaarheid is prijsgegeven, in.
welke vorm dan ook te verstrekken. Ook na bedindiging van de &
dienst bl1]ft de ambtenaar hiertoe verpl1cht

Zonder machtwg1ng van het tot aanstell1ng bevoegde gezag is het

de ambtenaar verboden, alleen of in samenwerking met anderen,

‘enig geschrift waarvan het onderwerp betrekking heeft op de acti-
viteit van-de Gemeenschappen openbaar te maken of openbaar te doen .
maken. Deze machtiging kan alleen worden geweigerd indien.de be-
oogde publIkatie de belangen van de Gemeenschappen zou kurnnen
schaden. .
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| Verkiezingen van het Europese Parlement

De Commissie deelt het personeel mede dat met het oog op de
deelneming aan de verkiezingen van het Europese Parlement
de volgende faciliteiten zullen worden verleend. -

Indien de verkiezingsdag een werkdag is, krijgt men op deze.
dag bijzonder verlof. :

De desbetreffende reisdagen zullen worden berekend in werk-
dagen die hetzij voor hetzij na, hetzij ten dele voor en ten
dele na de verkiezingsdag kunnen worden opgenomen.

Voor zover de plaats van verkiezing op een afstand van ten
minste 50 km van de gebruikelijke woonplaats van de ambtenaar
Lligt, worden de reisdagen op grond van de afstand tussen de
standplaats en de plaats van verkiezing als volgt vastgesteld :

van 50 t/m 250 km 0,5 dag
van 251 t/m 600 km 1 dag
van 601 t/m 900 km 1,5 dag
van 901 t/m 1.400 km 2 dagen
van 1.401 t/m 2.000 km 2,5 dagen

meer dan 2.000 km 3 dagen









