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STEINKOHLENBERGBAU
Ergebnisse nach Lindern

Durchschnittliche Zahl der entlohnten und
nicht entlohnten Schichten je eingeschriebenem
Arbeiter :
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tet ohne Kind, verheiratet 2 Kinder)
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verheiratet 2 Kinder)

Arbeiter insgesamt (Entwicklung : 1954 = 100)

Arbeiter von 18 Jahren und dariiber (verheira-
tet ohne Kind, verheiratet 2 Kinder)

Arbeiter von 18 Jahren und dariiber (Vergleich
der Einkommen in Abhéngigkeit von den
Familienlasten) . Ce e

c) Anwesende Arbeiter — unter Tage; Arbeiter
insgesamt (verheiratet ohne Kind, verheira-
tet 2 Kinder).

d) Anwesende Arbeiter — iiber Tage; Arbeiter
insgesamt (verheiratet ohne Kind, verheira-
tet 2 Kinder).

Durchschnittliches jéhrliches Einkommen der
Arbeiter in nicht zecheneigener Wohnung :

a) Eingeschriebene Arbeiter

Ledige Arbeiter von 18 Jahren und dariiber
(unter Tage, liber Tage) . .

Seite
Page

154
155

156
157

158
159

160

161

162
163

164

165

166

167

168

ANNEXE IT

Tableaux des postes rémunérés et non
rémunérés; revenus nominaux des ouvriers

TI/1
I1/2

T1/3
I1/4

II1/5

11/6
I1/7

I1/8

I1/9

II1/10
1I/11

II/12
I1/13

II/14

I1/15

MINES DE HOUILLE
Résultats par pays

Nombre moyen de postes rémunérés et non
rémunérés par ouvrier inserit :

Fond (ensemble des ouvriers)

Jour (ensemble des ouvriers)

Fond (ouvriers de 18 ans et plus)

Jour (ouvriers de 18 ans et plus)

Revenus annuels moyens des ouvriers logés
par la mine :

a) Ouvriers inscrits — fond

Ensemble des ouvriers (mariés sans enfant,
mariés 2 enfants)

Ensemble des ouvriers (évolution : 1954 = 100)

Ouvriers de 18 ans et plus (mariés sans enfant,
mariés, 2 enfants) :

Ouvriers de 18 ans et plus (comparaison des
revenus en fonction des charges familiales)

b) Ouvriers inscrits — jour

Ensemble des ouvriers (mariés sans enfant,
mariés, 2 enfants)

Ensemble des ouvriers (évolution : 1954 = 100)

Ouvriers de 18 ans et plus (mariés sans enfant,
mariés, 2 enfants)

Ouvriers de 18 ans et plus (comparaison des
revenus en fonction des charges familiales)

¢) Ouvriers présents-fond; ensemble des ou-
vriers (mariés sans enfant, mariés, 2 enfants)

d) Ouvriers présents-jour; ensemble des ouvriers
(mariés sans enfant, mariés, 2 enfants)

Revenus annuels moyens des ouvriers non
logés par la mine :

a) Ouvriers inscrits

Ouvriers célibataires de 18 ans et plus (fond,
jour)
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11/28

10

Arbeiter insgesamt — unter Tage (verheiratet
ohne Kind, verheiratet 2 Kinder) .

Arbeiter insgesamt — iiber Tage (verheiratet
ohne Kind, verheiratet 2 Kinder)
b) Anwesende Arbeiter

Arbeiter insgosamt — unter Tago (verheiratet
ohne Kind, verhoiratet 2 Kinder)

Arbeiter insgesamt — iiber Tage (verheiratet
ohne Kind, verheiratet 2 Kinder)

Ergebnisse nach Regionen

DEUTSCHLAND (BR)

Durchschnittliche Zahl der entlohnten und
nicht entlohnten Schichten je singeschriebenem
Arbeiter :

Arbeiter insgesamt (unter Tage, liber Tage) .

Arbeiter von 18 Jahren und dariiber (unter
Tage, tiber Tage) .

Durchschnittliches jahrliches Einkommen —
Arbeiter insgesamt (unter Tage, liber Tage) .

Vergleich der Einkommen nach den Familien-
lasten — Arbeiter von 18 Jahren und dariiber
(unter Tage, iiber Tage) .

FRANKREICH

Durchschnittliche Zahl der entlohnten und
nicht entlohnten Schichten je eingeschriebenem
Arbeiter :

Arbeiter insgesamt (unter Tage, iiber Tage) . .

Arbeiter von 18 Jahren und dariiber (unter
Tage, iiber Tage) .

Durchschnittliches jéahrliches Einkommen —
Arbeiter insgesamt (unter Tage, tiber Tage) .

Vergleich der Einkommen nach den Familien-
lasten — Arbeiter von 18 Jahren und dariiber
(unter Tage, iiber Tage)

BELGIEN

Durchschnittliche Zahl der entlohnten und
nicht entlohnten Schichten je eingeschriebenem
Arbeiter :

Arbeiter insgesamt (unter Tage, iiber Tage) .
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177

178
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11/16

I1/17

11/18

11/19

11/20

I1/21
11/22

11/23

1I/24

I1/25
11/26

I1/27

11/28

Ensemble des ouvriers — fond (mariés sans
enfant, mariés, 2 enfants)

Ensemble des ouvriers -—— jour (mariés sans
enfant, marids, 2 enfants)
b) Ouvriers présents

Ensemble des ouvriors — fond (mariés sans
enfant, mariés, 2 enfants)

Ensemble des ouvriers — jour (mariés sans en.
fant, mariés, 2 onfants)

Résultats par bassins

ALLEMAGNE (R.F.)

Nombre moyen de postes rémunérés ot non
rémunérés par ouvrier inserit :

Ensemble des ouvriers (fond, jour)

Ouvriers de 18 ans et plus (fond, jour)

Revenus annuels moyens — ensemble des ou-
vriers (fond, jour)

Comparaison des revenus selon los charges
familiales — ouvriers de 18 ans et plus (fond,
jour)

FRANCE

Nombre moyen de postes rémunérés et non
rémunérés par ouvrier inscrit :

Ensemble des ouvriers (fond, jour)

Ouvriers de 18 ans et plus (fond, jour)

Revenus annuels moyens — ensemble dos
ouvriers (fond, jour)

Comparaison des revenus selon les charges
familiales — ouvriers de 18 ans et plus (fond,
jour)

BELGIQUE

Nombre moyen de postes rémunérés et non

rémunérés par ouvrior inscrit :

Ensemble des cuvriers (fond, jour)



11/29

I1/30

II/31

I1/32

11/33

I1/34

I1/35

I1/36
11/37

T1/38

11/39

11/40

I1/41

I1/42

I1/43

I1/44

11/45

Arbeiter von 18 Jahren und dariiber (unter
Tage, iiber Tage) .

Durchschnittliches jihrliches Einkommen —
Arbeiter insgesamt (unter Tage, iiber Tage) .

Vergleich der Einkommen nach don Familien-
lasten — Arbeiter von 18 Jahren und dariiber
(unter Tage, tiber Tage)

EISEN- UND STAHLINDUSTRIE

Durchschnittliches jahrliches Einkommen der
anwesenden Arbeiter, in nicht werkseigener
‘Wohnung

Durchschnittliches jahrliches Einkommen der
anwesenden Arbeiter in werkseigener Wohnung

Vergleich der Einkommen der eingeschriebenen
Arbeiter nach den Familienlasten

Entwicklung der Einkommen der eingeschrie-
benen Arbeiter — 1954 = 100 .

EISENERZBERGBAU

Durchschnittliche Zahl der entlohnten und
nicht entlohnten Schichten je eingeschriebenem
Arbeiter :

Unter Tage.
Uber Tage

Durchschnittliches jéhrliches Einkommen der
Arbeiter in nicht grubeneigener Wohnung :

Eingeschriebene Arbeiter — unter Tage (ledig,
verheiratet ohne Kind, verheiratet 2 Kinder).

Eingeschriebene Arbeiter — iiber Tage (Ver-
gleich der Einkommen nach Familienlasten)

Eingeschriebene Arbeiter — unter Tage (Ent-
wicklung der Einkommen 1954 = 100) .

Eingeschriebene Arbeiter — iiber Tage (ledig,
verheiratet ohne Kind, verheiratet 2 Kinder)

Eingeschriebene Arbeiter — iiber Tage (Ver-
gleich der Einkommen nach den Familien-
lasten)

Eingeschriebene Arbeiter — iiber Tage (Ent-
wicklung der Einkommen 1954 = 100) .

Anwesende Arbeiter — unter Tage (verheiratet
ohne Kind, verheiratet 2 Kinder)

Anwesende Arbeiter — iiber Tage (verheiratet
ohne Kind, verheiratet 2 Kinder)
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11/34

I1/35

11/36
11/37

I1/38

11/39

11/40

1I/41

I1/42

I1/43

I1/44

I1/45

Ouvriers de 18 ans et plus (fond, jour)

Revenus annuels moyens — ensemble des ou-
vriers (fond, jour)

Comparaison des revenus selon les charges
familiales — ouvriers de 18 ans et plus (fond,
jour)

SIDERURGIE

Revenus annuels moyens des ouvriers présents,
non logés par I’entreprise

Revenus annuels moyens des ouvriers présents,
logés par I'entreprise

Comparaison des revenus des ouvriers inscrits
selon les charges familiales

Evolution des revenus des ouvriers inscrits —
1954 = 100

MINES DE FER

Nombre moyen de postes rémunérés et non
rémunérés par ouvrier inscrit :

Fond
Jour

Revenus annuels moyens des ouvriers non logés
par la mine :

Quvriers inscrits — fond (célibataires, mariés
sans enfant, mariés, 2 enfants)

Ouvriers inscrits — fond (comparaison des
revenus selon la charge familiale)

Ouvriers inscrits — fond (évolution des revenus
— 1954 = 100)

Quvriers inscrits — jour (célibataires, mariés
sans enfant, mariés, 2 enfants)

Ouvriers inscrits — jour (comparaison des re-
venus selon la charge familiale)

Ouvriers inscrits — jour (évolution des revenus
— 1954 = 100)

Ouvriers présents — fond (mariés sans enfant,
mariés, 2 enfants)

Ouvriers présents — jour (mariés sans enfant,
mariés, 2 enfants)
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Durchschnittliches jahrliches Einkommen der
Arbeiter in grubeneigener Wohnung :

Eingeschriebene Arbeiter — unter Tage (ver-
heiratet ohne Kind, verheiratet 2 Kinder) .

Eingeschriebene Arbeiter — iiber Tage (ver-
heiratet ohne Kind, verheiratet 2 Kinder)

Anwesende Arbeiter — unter Tage (verheiratet
ohne Kind, verheiratet 2 Kinder)

Anwesende Arbeiter — iiber Tage (verheiratet
ohne Kind, verheiratet 2 Kinder)
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EINLEITUNG

Seit Bestehen des Gemeinsamen Marktes fiir
Kohle und Stahl fiihrt das Statistische Amt der
Europiischen Gemeinschaften systematisch jéhr-
liche Ervhebungen iiber die Entlohnung der Ar-
beiter in den Industrien der Montanunion durch.

Die Ergebnisse der verschiedenen Erhebungen
werden regelmiBig verdffentlicht; der vorliegende
Band, der sich in die lange Reihe dieser Versffent-
lichungen (') einfiigt, soll die endgiiltigen Er-
gebnisse der Erhebung iiber das Jahr 1962 dar-
stellen (2).

Die genannten Erhebungen innerhalb der Gemein-
schaft dienen dem Ziel, eine ausfiithrliche Dokumen-
tation tiber die Arbeitsentlohnung sowohlunter dem
Gesichtspunkt der vom Arbeitgeber bestrittenen
Kosten als auch unter dem Gesichtspunkt der vom
Arbeitnehmer verdienten Einkommen aufzustellen,
um — unter anderem — eine aufmerksame Be-
obachtung der Lohnentwicklung auch hinsichtlich
der zwischen den verschiedenen Léndern be-
stehenden Unterschiede zu ermdglichen.

Infolgedessen sind in der vorliegenden Veroffent-
lichung, in der die Einzelergebnisse der Erhebung
tiber das Jahr 1962 wiedergegeben und die Ver-
#nderungen gegeniiber 1961 dargestellt werden,
auch einzelne Zeitreihen fiir die bereits in den

(*) Vgl. « Léhne und Sozialleistungen in den Industrien der Gemneinschaft »
(Jahr 1953), Luxemburg, Mai 19055.

« Lohne und Sozialleistungen in den Industricn der Gemeinschaft »,
Band I und IT (Jahr 1954), Luxemburg, Mai und Juli 1956.
Statistische Informationen (Jahr 1955), Nr. 4 und 6 des Jahres 1956 und
1/2 des Jahres 1957.

Statistische Informationen (Jahr 1956), Nr. 5/1957.

Statistische Informationen (Jahr 1957), Nr. 7/1858.

Statistisehe Informationen (Jahr 1958), Nr. 5/1959.

« Lohnstatistik 1959 — Lohnkosten und Realcinkommen 1954-1959 —
EGKS », Statistisehes Amt der Europiiischen Gemeinschaften, Sozial-
statistik, Nr. 3, 1960.

« Lohnstatistik 1960 — Lohnkosten und Realeinkommen 1954-1960 —
EGKS », Statistisches Amt der Europiiischen Gemeinschaften — Sozial-
statistik, Nr. 1, 1962.

Lohne EGKS 1961 — Statistisches Amt der Europiischen Gemein-
sehaften — Sozialstatistik, Nr. 2, 1063.

Einige vorliufige Ergebnisse der Erhebung 1962 wurden bereits in der
« Sonderbeilage 1963 » der Reihe Sozialstatistik und im Vierteljahres-
bulletin « Eisen und Stahl s, Nr. 6/1963 des Statistischen Amtes der Euro-
pilischen Gemeinschaften verdffentlicht.

(l

=

INTRODUCTION

Depuis I'établissement du marché commun du
charbon et de ’acier, les rémunérations des travail-
leurs occupés dans les secteurs d’activité relevant
du traité instituant la C.E.C.A. font l'objet
d’enquétes systématiquement effectuées, chaque
année, par 1’Office statistique des Communautés
européennes.

Les résultats des différentes enquétes ont été
publiés au fur et & mesure; le présent ouvrage
qui 8’ingerit dans la série déja longue des publi-

2

cations analogues (!) est destiné & présenter les
résultats définitifs de 1’enquéte relative & ’année
1962 (2).

Les enquétes communautaires se proposent de
fournir une vaste documentation concernant la
rémunération du travail, étudiée sous les deux
aspects : le colt supporté par l’employeur et le
revenu percu par le travailleur, afin de pouvoir —
notamment — en suivre attentivement 1’évolu-
tion, compte tenu des écarts que présentent, de
ce point de vue, les différents pays.

C’est pourquoi, dans la présente publication, on
s’est attaché non seulement & reproduire les résul-
tats analytiques de I’enquéte relative & ’année 1962
et & souligner les variations intervenues par rapport
& 1961, mais aussi & mettre & jour certaines séries

(}) Voir « Les salaires et les charges sociales dans les industries de¢ la Com-
munauté » (année 1953), Luxembourg, mai 1955.

« Les salaires et les charges sociales dans les industries de la Commu-
nauté », tomes 1 et II (année 1954), Luxembourg, mai et juillet 1956.
Informations statistiques (année 1955), n°® 4 et ¢ de 1056 et n°s 1 ¢t 2
de 1957.

Informations statistiques (année 1956), n° 5 de 1957,

Informations statistiques (année 1957), n° 7 de 1958.

Informations statistiques (année 1958), n° 5 de 1959.

« Statistiques des salaires 1959 — Charges salariales et revenus récls
1954-1959 — C.E.C.A. », Office statistique des Communautés européen-
nes. Statistiques sociales, n° 3, 1660.

Statistiques des salaires 1960 — Charges salariales et revenus récls
1954-1960 — C.E.C.A. », Office statistique des Communautés européen-
nes, Statistiques sociales, n® 1, 1962.

Salaires C.E.C.A. 1961 ~ Office statistique des Communautés européen-
nes, Statistiques sociales, n° 2, 1963.

() Quelques premiers résultats de 'enquéte 1962 ont déji été publiés dans
le « Snpplément 1963 » qul fait partie de la série Statistiques sociales et
dans le n° 8, 1963 du Bulletin bimestriel « Sidérurgie » de I'Office statisti-
que des Communautés curopéenncs.
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vorangehenden Verdéffentlichungen Angaben ge-
macht wurden und die den Zeitraum ab 1954 um-
fassen (1), auf den neuesten Stand gebracht.

Diese Zeitreihen ermdoglichen es, die Daten iiber
das Jahr 1962 in einen allgemeinen Uberblick
einzufiigen, der deren Bedeutung und Aussage-
wert zweckmilig abgrenzt, und enthalten dar-
iiber hinaus Verweise, die dem Leser so weit wie
moglich wicderholtes und listiges Nachschlagen in
den vorangegangenen Verdffentlichungen ersparen
sollen. Bestimmte Angaben dieser fritheren Ver-
offentlichungen muBten ibrigens inzwischen be-
richtigt werden.

Wie schon die vorangegangenen Ausgaben, ent-
hilt aus diesem Grunde auch die vorliegende Ver-
offentlichung einige methodologische Hinweise,
die unerldBlich sind, um Bedeutung und Grenzen
der Etrhebung genau zu erkennen und um die
Ergebnisse richtig zu verwerten.

Die vorliegende Verdffentlichung besteht aus zwei
Teilen, die sich mit den Lolmkosten bzw. den
Einkommen der Arbeitnehmer befassen. Um die
Darstellung der Ergebnisse nicht zu weitschweifig
zu machen, ist die tabellarische Zusammenstellung
zahlrcicher Einzeldaten (Ergebnisse je Revier,
vergiitete und nicht vergiitete Schichten im Berg-
bau, Untersuchung der Nominaleinkommen der
Arbeiter usw.) in den Anhang tibertragen worden.

In den Erhebungen der Gemeinschaft gliedern sich
die Lohnkosten und die Einkommen der Arbeiter
stets in zwel verschiedene Statistiken, die von der
gemeinsamen Grundlage der vom Arbeitgeber in
bar gezahlten Bruttovergiitung ausgehen, sich
dann jedoch voneinander unterscheiden durch die
Art der erfafiten Kosten- und Einkommensbe-
standteile (einige unter den Xosten beriick-
sichtigte Bestandteile werden beim Einkommen
nicht in Betracht gezogen und umgekehrt), durch
die Berechnungsmethode verschiedener Bestand-
teile (bei bestimmten Leistungen werden einer-
seits die Lasten des Arbeitgebers und andecrerseits
die Vorteile fiir den Arbeitnebmer beriicksichtigt),
durch die Darstellung der Ergebnisse (die Kosten

(1) Jihrliche Erhebungen wurden auch fiir die Jahre 1952 und 1953 durch-
gefihrt, aber erst scit 1954 verfiigt man {ber vollstindige Angaben fir
die drci erfaBten Industrien.,

14

chronologiques de données figurant déja dans les
publications précédentes, et ce depuis 1954 (1).

Tout en permettant d’inscrire les données rela-
tives & 'année 1962 dans une perspoective qui en
souligne opportunément l'importance et la signi-
fication, ces séries chronologiques fournissent en
outre des référencos destinées & épargner au
lecteur, autant qu’il est possible, la consultation
fréquente et fastidieuse des publications précé-
dentes qui contiennent — par aillours — des
données dont quelques-unes ont dii étre rectifides.

Pour la méme raison on a reproduit, dans cette
édition comme dans les précédentes, certains
renseignements méthodologiques dont la connais-
sance est indispensable & une appréciation exacte
de la portée et des limites de lenquéte, ainsi
qu’a une utilisation correcte des résultats.

La présente publication comprend deux parties,
I'une consacrée aux colits salariaux et I'autre aux
revenus des travailleurs. Afin de nc pas trop
alourdir la présentation des résultats, les tableaux
qui rassemblent les nombreuses donnéos analyti-
ques (résultats par bassins, postes rémunérés
et non rémunérés dans les mines, analyses des
revenus nominaux des ouvriers, etc.) sont reportés
en annexe.

Les colts de la main-d’ccuvre et les revenus des
ouvriers font traditionnellement 1’ohjet, dans les
enquétes communautaires, de deux statistiques
distinctes qui, partant de I’élément commun de
la, rémunération brute en espéces & la charge de
Pemployeur, se différencient pour le reste en ce
qui concerne soit la nature des éléments recensés
(certains éléments considérés dans le cotit ne sont
pas considérés dans le revenu et vice-versa), soit
la méthode de calcul de divers éléments (pour
certaines prestations on considére d’une part la
dépense & la charge de ’employeur et d’autre part
I'avantage qu’en retire le travailleur), soit encore
la. présentation des résultats (le coGt se réfere &
un temps de travail tandis que le revenu se réfere

(1) En réalité, il y a licu également des enqudtes annuelles pour les années
1052 et 1953; mais ce n’est qu'd partir de 1954 qu‘on dispose d¢ données
complites pour les trois industries considérées.



werden zu einer bestimmten Arbeitszeit, die Ein-
kommen zu einem Kalenderzeitraum in Beziehung
gesetzt) und schliefllich durch die beim Vergleich
der Daten angewandte Methode (fiir die Lohn-
kosten werden die amtlichen Wechselkurse und
fiir die Einkommen die Verbrauchergeldparititen
zugrunde gelegt).

Aus diesen Feststellungen geht bereits hervor, daf
sich die Entwicklung der vom Arbeitgeber be-
strittenen Lohnkosten weitgehend von der Ent-
wicklung der Arbeitereinkommen unterscheiden
kann.

4 une période de calendrier), soit enfin la méthode
de comparaison des données (basée sur les taux
de change officiels pour les cotits et sur les taux
d’équivalence du pouvoir d’achat & la consom-
mation pour les revenus).

C’est & ces différences qu’il faut attribuer la diver-
gence — parfois trés sensible qu’on pourra
constater cntre 1’évolution des codts de la main-
d’ceuvre et celle des revenus des ouvriers.
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KAPITEL 1

Definitionen und Methodik

Quelle und Erhebungsbereich

Die Angaben werden von den Unternehmen der
drei unter den EGKS-Vertrag fallenden Industrie-
zweige geliefert und sind der Buchhaltung dieser
Unternehmen entnommen.

Die Erhebung erstreckt sich auf alle minnlichen
und weiblichen Arbeitskrifte, die hauptberuf-
lich in einem arbeitsvertraglichen Verhiltnis zum
Unternehmen stchen und die auf stiindlicher oder
tdglicher (Schicht) Basis bezahlt werden. Dazu
gehoren auch die Jungarbeiter, die wie die anderen
Arbeiter cinen Arbeitsvertrag mit Kiindigungs-
frist besitzen, sowie — im Bergbau — die in der
Produktion beschiftigten Lehrlinge. Nicht eimzu-
beziehen sind auBlerhalb der Produktion beschéf-
tigte Arbeitskrifte (z.B. Putzfrauen), die im all-
gemeinen nur stundenweise tétig sind.

Zum Zwecke der Lohnerhebung werden die er-
faBten Industriezweige wie folgt begrenzt :

Kohlenbergbau : erfallt werden die Untertage- und
Ubertagebetriebe. Dazu gehoren :

a) die eigentlichen Zechenbetriebe : Forder-
maschinen und Forderanlagen, Beschickungs-
vorrichtungen, Wagenumlauf, Sieberei, Ver-
ladung der Rohkohle, Waschen, Bewettcrung,
Lagerung der Kohle, Forderschachtanlagen
(Brausebéider, Lampenstube, Magazine, Zahl-
riume usw.), Lagerung des tauben Gesteins
und Ubertageanlagen fiir den Versatz, Betriebe
auf dem Zechengelinde, einschlieBlich der
Zimmerei, Energieversorgung iibertage.

b) Nebenbetriebe : Energieanlagen, Wohnraum-
beschaffung, Ausriistungsbetrieb, Schachtwerk-
statt, Fahrzeugpark, Eisenbahn- und Hafen-
anlagen, Lehrwerkstétten, Baubetriebe, Was-

CHAPITRE 1

Définitions et méthodes

Source des données et domaine de I'enquéte

Les données ont été fournies par les entreprises
appartenant aux trois industries qui relévent du
traité C.E.C.A. Elles sont empruntées a la compta-
bilité desdites entreprises.

L’enquéte porte sur les ouvriers, c’est-a-dire tous
les travailleurs des deux sexes liés & I’entreprise par
un contrat de travail & titre principal et dont la
rémunération s’effectue sur une base horaire ou
journaliére (poste). Sont également considérés
comme ouvrier, les jeunes travailleurs possédant,
comme les autres, un contrat de travail avece clause
de préavis et, pour les mines, les apprentis affectés
a la production. Sont exclues, les personnes occu-
pées en dehors des services de production (p. ex. les
femmes de ménage) ne travaillant que quelques
heures.

Dans le cadre des enquétes sur les salaires, les in-
dustries recensées sont les suivantes :

Mines de houille : les services du fond et les services
du jour. Ces derniers comprennent :

a) les services des mines proprement dites: ma-
chines et installations d’extraction, moulinage,
circulation des bennes, criblage, chargement du
charbon brut, lavage, aérage, stockage du char-
bon, batiments du siége d’extraction (bains-
douches, lampisterie, magasins, salles de paie,
ete.), mise & terril et installations de surface
pour le remblayage, service du carreau y com-
pris le service des bois, le réseau d’alimentation
en énergie du carreau de la mine.

b) services auxiliaires : installations énergétiques,
services du logement, ateliers des siéges, parc de
voitures, installations ferroviaires et portuaires,
ateliers d’apprentissage, services des construc-
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serversorgung, Sandgewinnung fir den Ver-
satz, usw.; allgemeine und soziale Einrichtun-
gen (Uberwachung. Reinigung. Gérten. erste
Hilfe, Betriebsschulen, Fahrzeugdienst, Sozial-
betreuung, Kantinen, Kindergirten, sanitire
Einrichtungen usw.). In der Umfrage werden
die « angeschlossenen Industriezweige », d.h.
die Kokereien (einschlieBlich der Anlagen fiir
die Gewinnung von Nebenprodukten und deren
Hilfsbetriebe), dic Brikett- und Prefkohlen-
fabriken, die Anlagen zur Gewimmung von
Stickstoffprodukten, Nylon usw. nicht erfafBt.

Eisen- wund Stahlindustrie: Erfalt werden die
eigentlichen Produktionsbetriebe im Sinne des
Vertrages zur Griindung der EGKS sowie die ange-
schlossenen und Hilfsbetriebe und die Verwaltung.

a) Produktionsbetriebe :

Sie umfassen die Hiittenkokereien ausschliefllich
der Erzeugung von Nebenprodukten; dic Hochéfen
cinschlieBlich der Aufbereitung der Erze und aus-
schliefilich der Schlackenverwertung; die Stahl-
werke einschliefllich der ihnen rdumlich angeglic-
derten Giellereien; die Dolomitanlagen sowie dic
Anlagen zur Roheisenzerkleinerung, ausschlicli-
lich jedoch der Thomas-Schlackenmiihlen; die
Kalt- und Warmwalzwerke im Sinne des Montan-
vertrages sowie die Verzinnungs-, Verzinkungs-
und Verbleiungsanlagen.

b) Hilfs- und Nebenanlagen :

Darunter sind die Betriebe zu verstehen, die nicht
zur eigentlichen Produktion gehéren und im all-
gemeinen kein zum Verkauf bestimmtes Erzeugnis
herstellen. Das sind beispielsweise die Kesselan-
lagen, die Kraftwerke, die Maschinenbetriebe und
Werkstitten, die Wasser- und Gaswerke, die Re-
paratur-, Instandhaltungs- und Bauwerkstitten
einschlieBlich der Elektro- und Gerdtewerkstitten,
die Hafen- und Eisenbahnanlagen sowie die Trans-
porteinrichtungen, die Lehrwerkstédtten, die For-
schungsinstitute und Laboratorien, die Priifungs-
stellen, die Heizanlagen, die Arbeitsschutzein-
richtungen, die allgemeinen, inneren und sanitiren
Einrichtungen, die Verwaltung usw.
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tions et de réparation des dégats miniers, ser-
vices des eaux, extraction du sable de rem-
blayage, etc.; services généraux et sociaux
(surveillance, nettovage, jardins, premiers sec-
cours, écoles d’entreprises, services automobiles,
services d’assistance sociale, cantines, créches,
services de santé, etc.). Sont exclues de l'en-
quéte les « industries annexes », ¢’est-i-dire les
cokeries (v compris les usines de récupération
de sous-produits et les services auxiliaires), les
usines d’agglomérés et de briquettes, les usines
de produits azotés, de nylon, etc.

Industrie sidérurgique : Entrent dans le cadre de
lenquéte les services de production proprement
dits, au sens du traité instituant la C.E.C.A., de
méme que les installations auxiliaires et annexes,
et ’administration.

a) Service de production :

lls comprennent les cokeries métallurgiques &
Pexclusion de la production des sous-produits; les
hauts fourneaux, y compris la préparation du
minerai, mais & DPexclusion de [utilisation du
laitier; les aciéries, y compris les fonderies d’acier
localement intégrées; les installations de dolomie
et casse-gueuses, & I'exclusion toutefois des mou-
lins & scories Thomas; les laminoirs & chaud et &
froid, tels qu’ils sont définis par le traité, ainsi que
les installations d’étamage, de galvanisation et de
plombage.

b) Installations auxiliaires et annexes :

Ce sont celles qui ne participent pas & une activité
de fabrication déterminée et dont les produits ne
sont généralement pas destinés a la vente. Ce sont,
p- ex. les installations de chaudiéres, les centrales
électriques, les installations mécaniques et les
ateliers, les installations hydrauliques et les usines
de production de gaz, les ateliers de réparation,
d’entretien et de construction, y compris les ate-
liers d’électricité, les ateliers d’outillage, les instal-
lations portuaires et ferroviaires et les services de
transport, les ateliers d’apprentissage, les services
de recherche, les laboratoires, les services de récep-
tion, les chaufferies, les services de protection, les
services généraux, les services de place, les services
sanitaires, les économats, etc.



Nicht erfalit werden in der Erhebung die iibrigen
rdumlich angeschlossenen Anlagen wie etwa die
Gieflereien (nur wenn es sich nicht um rdumlich an-
gegliederte StahlgieBereien handelt), die Schmiede-
pressen und Hammerwerke, die Gesenkschmieden.
Trichter- vnd sonstige Pressen, die Anlagen zur
Herstellung von ungeschweiliten und geschweillten
Rohren; die Kaltwalzwerke, soweit sie nicht unter
die Bestimmungen des Montavvertrages fallen; die
Drahtherstellung, die Anlagen zur Schlackenver-
wertung, die Zementwerke, die Gewinnung von
Steinen und feuerfestem Material; Weichenbau,
die Werkstéitten zur Herstellung von Federn und
andere Produktionsbetriebe.

Fisenerzbergbau : Exfalit werden Unternehmen zum
Abbau oder zur Gewinnung von Eisenerz, dessen
Mangangehalt unter 20 v.H. liegt. Erze mit einem
Mangangehalt von 20 v.H. und mehr werden als
Manganerze angesehen und kommen deshalb fir
die Erhebung nicht in Betracht. Eine Ausnahme
bilden hierbei die Erze mit geringem Eisengehalt,
die aber trotz eines Mangangehaltes von weniger
als 20 v.H. als Manganerze verwendet werden (es
handelt sich hierbei um den Trockengehalt).

In der Zeche wird zwischen untertage und iiber-
tage liegenden Betrieben unterschieden. Zu den
unter Tage liegenden Betrieben gehéren sowohl
die mit dem Untertagebau beschiiftigten Arbeiter
als auch die mit dhnlichen Abbauarbeiten in einer
Ubertagezeche beschiiftigten Arbeiter. Zu den
Betrieben iibertage gehdren sowohl die auflerhalb
des Untertageabbaus als auch die in einer Uber-
tagezeche mit ihnlichen Arbeiten beschiftigten
Arbeiter.

Reprisentativwert der Erhebung

In Tabelle 1 ist neben der Gesamtzahl der in den
Montanvertragsindustrien beschiftigten Arbeiter
die Zahl und der Prozentsatz der durch die Er-
hebung fiir das Jahr 1962 erfaten Arbeiter aufge-
fiihrt.

Bei der Gesamtzahl der Arbeiter der Montanin-
dustrie, die sich aus der monatlichen Beschifti-

Ne sont pas couvertes par l'enquéte les autres
installations localement rattachées, telle que,
p. ex. les fonderies (4 l'exception des fonderies
d’acier localement intégrées), les presses i forger
et les forges, les forges & matrice, les presses 4 em-
boutir et autres presses; les usines & tubes soudés
et sans soudure; les laminoirs & froid, pour antant
qu’ils ne relévent pas du traité instituant la
C.E.C.A.; les installations d’étirage, les installations
d’utilisation du laitier, les cimenteries, les chantiers
de pierres et de produits réfractaires; la construc-
tion d’aiguillages, les ateliers de fabrication de res-
sorts et autres services de production.

Mines de fer: Sont couvertes par l'’enquéte, les
mines qui extraient des minerais ferreux dont la
teneur en manganése est inférieure & 20 9. Les
minerais contenant 20 % ou plus de manganése
sont considérés comme minerais de manganese et
n’entrent pas dans le cadre de I’enquéte. Font ex-
ception & la régle précédente les minerais & faible
teneur en fer qui, tout en contenant moins de 20 %,
de manganése, sont utilisés comme minerais de
manganése et considérés comme tels (les teneurs
dont il s’agit sont calculées sur sec).

Le personnel est réparti entre les services du fond
et les services du jour de la mine. Sont compris dans’
les services du fond tant les ouvriers du fond des
mines souterraines que les ouvriers affectés a des
travaux analogues dans les mines & ciel ouvert.
Sont compris dans les services du jour tant les ou-
vriers du jour des mines souterraines que les ou-
vriers affectés a des travaux analogues dans les

mines 4 ciel ouvert.

Caracteére représentatif de I’enquéte

En plus du total des ouvriers occupés & des acti-
vités relevant du traité C.E.C.A., le tableau 1
indique le nombre et le pourcentage des ouvriers
effectivement pris en considération au cours de
Penquéte 1962.

Pour le total des ouvriers C.E.C.A., qui ressort de
la statistique mensuelle de I’emploi, il s’agit de la
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gungsstatistik ergibt, handelt es sich nm einen
Durchschnittswert der am Ende jedes Monats
eingeschriebenen Beschiftigten; bei den von der
Erhebung erfalBten Arbeitern dagegen um cinen
Tagesdurchschnitt (Kohlenbergbau und Eiscn-
erzbergbau) oder um einen Durchschnittswert der
am Ende des Monats eingeschriebenen Arbeiter
(Eisen- und Stahlindustrie).

moyenne des travailleurs inscrits sur les registres
du personnel a la fin de chaque mois et pour les
ouvriers couverts par l’enquéte, de la moyenne
journaliére (mines de houilles et mines de fer) ou
de la moyenne des travailleurs inscrits en fin de
mois (industrie sidérurgique).

TABELLE
TABLEAU
Gesamtzahl der in den EGKS-Industrien Total des ouvriers des industries C.E.C.A.
beschiiftigten Arbeiter und Zahl der durch et nombre d’ouvriers
die Erhebung im Jahre 1962 erfaliten couverts par ’enquéte —
Arbeiter (Durchschnittswerte) (1) Année 1962 (valeurs moyennes) ()
Industriezweige hll):élt(slgtll‘) France Ttalia le‘%%r' Bﬁlepgg}ge Ll;loxuer"é' Industries
Kohlenbergbau Mines de houille
EGKS-Arbeiter insgesamt | 394 541 | 176 241 3057 | 48894 | 81 621 — Total des ouvriers C.E.C.A.
Zahl der erfafiten Arbeiter | 361 5563 | 164 247 3056 40099 | 78 070 — Nombre d’ouvriers recensés
Erfalte Arbeiter in v.H. Pourcontages de recensés
der Gesamtzahl 92 9% 93 % | 100 9 82 9%, 96 % — dans le total
Eisen- und Stahlindustrie Industrie sidérurgique
EGKS-Arbeiter insgesamt | 217 889 | 133 589 | 58 556 | 10 281 | 53 180 | 19 0613 Total des ouvriers C.E.C.A.
Zahl der erfalten Arbeiter | 204 193 | 132 510 | 57 250 | 10 251 | 45 985 | 19 540 Nombre d’ouvriers rocensés
ErfaBte Arbeiter in v.H. Pourcentage do reconsés
der Gesamtzahl 94 9% 99 % 98 % | 100 9% 86 % | 100 % dans le total
Eisenerzbergbau Mines de fer
EGKS-Arbeiter insgesamt 13720 22 710 2 608 — -_— 1 958 Total des ouvriers C.E.C.A.
Zahl der erfalten Arbeiter 9659 19133 2 009 — — 1 824 Nombre d’ouvriers recensés
Erfate Arbeiter in v.H. Pourcentage de recensés
der Gesamtzahl 70 % 84 9 77 % —_ — 93 % dans le total

(*) EinschlieBlich die Lehrlinge.

(1) Y compris les apprentis.

Von den Differenzen abgesehen, die auf die ver-
schiedenen Methoden zur Errechnung der Durch-
schnittswerte zuriickzufithren sind, zeigt Tabelle 1,
daB die Lohnerhebung als weitgehend reprisen-
tativ angesehen werden kann. Im Kohlenbergbau
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Abstraction faite des différences imputables & la
diversité des méthodes de calcul des moyennes, le
tableau 1 montre que I’enquéte sur les salaires peut
é&tre considérée comme largement représentative.
En effet, pour les mines de houille, 'enquéte a porté



wurden nur die eigentlichen Zechenbetriebe und
die Hiifsbetriebe mit Ausnahme der angeschios-
senen Betriebe (Kokereien, Brikett- und Pref3-
kohlenfabriken wusw.), der deutschen Kleinst-
zechen und der nicht verstaatlichten franzdsischen
Zechen erfafit.

In der Eisen- und Stahlindustric erfaBBt die Erhe-
bung je nach Land 86 bis 100 v.H. der Montan-
vertragsarbeiter, wihrend im Eisenerzbergbau
siimtliche Arbeiter des ostfranziésischen Reviers
und in den anderen Lindern 70 bis iiber 90 v.H.
der Belegschaft erfaflt werden.

Abgrenzung
der erfaf3ten Kostenelemente

Als das Statistische Amt (damals statistische Ab-
teilung) und die Abteilung Arbeitsfragen der
Hohen Behorde vor fast 10 Jahren die Methodik
der statistischen Lohnerhebung in den Industrien
der EGKS ausarbeitete, erwies es sich als not-
wendig, diese Frage insbescndere auch vom Stand-
punkt der Arbeitgeberkosten zu untersuchen. Zn
diesem Zweck mubBten neben den Lohnkosten and
den damit unmittelbar zusammenhingenden Aus-
gaben alle anderen in der Betriebsbuchhaltung
unter Aufwendungen fiir Arbeitnehmer abge-
buchten Kostenelemente beriicksichtigt werden.

Tu enger Zusammenarbeit mit den Sachveistin-
digenausschiissen, die sich aus Regierungsver-
tretern und Vertretern der Statistischen Amter,
der Arbeitgeber- und Arbeitnehmerorganisationen
der sechs Linder zusammensetzten, wurde eine
Liste der in der Erhebung zu erfassenden Ausgaben
aufgestellt und einheitliche Anhaltspunkte fiir ihre
Definierung und Klassifizierung festgelegt.

Die verschiedenen Einzelposten wurden in vier
groBeren Rubriken zusammengefallt, die im fol-
genden beschrieben werden. Bei Priifung der er-
faBten Kosten ist festzustellen, daB3 diese nicht
alle vom rein theoretischen Standpunkt moglichen
Aufwendungen fiir Arbeitnehmer umfassen.

sur les mines proprement dites et les services
anxiliaires, en excluant seulement les industries
connexes (cokeries, usines d’agglomérés, de bri-
quettes, etc.), les petites mines allemandes et les
mines frangaises échappant au régime de nationa-
lisation.

Pour lindustrie sidérurgique l'enquéte couvre,
selon les pays, de 86 & 100 9, des ouvriers occupés
aux activités relevant du traité. Pour les mines de
fer, elle couvre, en France, I’ensemble des ouvriers
du bassin de I'est et, dans les autres pays, de 70 %,
3 plus de 90 9, des effectifs.

Délimitation des éléments
de dépenses considérés

Lorsque, voici prés de 10 ans, I’Office stetistique
(a cette époque Division des statistiques) et la
Division des probléemes du travail de la Haute
Autorité définirent les modalités des enquétes
statistiques sur les salaires dans les industries de la
C.E.C.A,, lintérét qu’il y avait & étudier le cofit
supporté par 'employeur les amena & considérer, &
coté de la rémunération et des éléments qui 8’y
trouvent étroitement liés, tous les autres éléments
de dépense qui, dans la comptabilité des entrepri-
ses, sont imputables & la main-d’ceuvre.

Grace a la précieuse collaboration de commissions
d’experts composées de représentants des gouver-
nements, des instituts de statistiques, des organi-
sations d’employeurs et de travailleurs des six
pays, une liste des dépenses & retenir dans le cadre
de I'enquéte a été établie et des critéres uniformes
ont été fixés pour les définir et les classer.

Les diverses rubriques analytiques ont été re-
groupées en huit rubriques principales, dont on
trouvera ci-aprés la description. Un examen des
dépenses retenues montre que celles-ci ne consti-
tuent pas une liste compléte de toutes les dépenses
qui, d’un point de vue purement théorique, pour-
raient étre considérées comme imputables & la
main-d’cuvre.
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Ziel der Erhebung ist es, jene Aufwendungen fir
Arbeitnehmer zu beriicksichtigen, die wegen ihrer
Verinderlichkeit schon immer einen besonderen
Posten in der Betriebsbuchhaltung darstellen
(Betrag der Vergiitungen) sowie die sonstigen Aus-
gaben (die sogenannten Soziallasten und die Aus-
gaben fiir Neueinstellungen und Berufsausbildung).
die nicht eng mit dem normalen Produktions-
prozell zusammenhingen und fiir dessen Ablauf
nicht unmittelbar erforderlich sind, und deshalb
betrichtlichen Schwankungen in den einzelnen
Unternehmen unterworfen sein koénnen.

Deshalb werden zum Beispiel jene Aufwendungen
des Unternehmens nicht beriicksichtigt, durch die
der Arbeitsplatz den physiologischen Eigenschaf-
ten des Menschen angepafit werden soll (Liiftung.
Beleuchtung, hyvgienische Einrichtungen am Ar-
beitsplatz, besondere Sicherheits- und Unfallver-
hiitungseinrichtungen, usw.). Bei der Entlohnung
werden die zu ihrer Auszahlung erforderlichen
Kosten nicht beriicksichtigt : demnach bleiben die
Kosten fiir die Beziehungen zwischen Arbeitgebern
und Arbeitnehmern innerhalb der Verwaltung
aufler Betracht (Lohnbiiro, Personalverwaltung,
die entsprechenden Biiroeinrichtungen und Biiro-
material usw.).

Diese Kosten werden, obwohl es sich dabei um
Aufwendungen fiir Arbeitnehmer handelt, in der
Betriebsbuchhaltung im allgemeinen unter den
Ausgabenpositionen fiir Giiter und Dienstleistan-
gen des eigentlichen Produktionsbetriebes und
deren Verwaltung abgebucht.

Beschreibung
der erfaf3ten Kostenelemente

Die Lohne und Lohnnebenkosten wurden in acht
Rubriken eingeteilt. Im folgenden sind die in jeder
Position eathaltenen Lohnelemente angegeben.
Selbstverstindlich ist nicht in jedem Land bei
sdmtlichen erwihnten Elementen ein Ausgabe-
posten vorhanden. Die Aufzdhlung ist jedoch mog-
lichst vollstdndig, damit kein Zweifel dariiber ent-
stehen kann, in welche Rubrik die einzelnen Aus-
gaben der Unternehmen einzubeziehen sind.
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Conformément aux objectifs fixés, I'enquéte con-
cerne en effet seulement les dépenses de main-
d’eeutvre qui, en raison de leur caractére variable
étaient déji traditionnellement considérées & part
dans la comptabilité des entreprises (montant des
rémunérations) ainsi que les autres dépenses (les
charges sociales, les frais de recrutement et de for-
mation professionnelle), qui ne sont ni intimement
lides ni immédiatement nécessaires aux processus
normanx de production et qui sont, par conséquent,
susceptibles de varier sensiblement d’une entreprise
a 'autre.

(’est ainsi que I'on n’a pas retenu les charges sup-
portées par Pentreprise pour rendre et maintenir
le poste de travail adapté aux caractéristiques
physiologiques de I'homme (aération, éclairage,
équipement hygiénique du poste de travail, dis-
positifs particuliers de sécurité et de prévention des
accidents, etc.), et que la rémunération est consi-
dérée sans tenir compte des frais qu’entraine sa
distribution. En effet, on n’a pas ealculé les dépen-
ses entrainées par les relations administratives
existant entre lemployeur et le personnel de
Pentreprise (bwureau de paie, administration du
personnel, équipement et secrétariat nécessaires
a cet effet...).

Ces dépenses, bien que concernant la main-
d’ceuvre, sont généralement imputées, dans la
comptabilité des entreprises, sur les divers cha-
pitres relatifs aux biens et services ressortissant
spécifiquement & la production, ainsi qu’a leur
administration.

Description des éléments
de dépenses considérés

Les salaires et les charges patronales afférentes ont
été regroupés sous huit rubriques. On trouvera ci-
aprés pour chacune d’elles les éléments qui y ont
été incorporés. Bien entendu, chaque pays n’a pas
indiqué un poste de dépenses pour tous les éléments
mentionnés; l'énumération est cependant aussi
compléte que possible afin qu’il n’y ait aucun doute
quant 3 la rubrique dans laquelle doit étre incluse
telle ou telle dépense des entreprises.



1. — Direktlshne

Unter diese Rubrik fallen :

Zeitlohn:

— Akkordiohn;

— Leistungslohn;

Zahlungen fiir Ruhetage aufgrund der Arbeits-
zeitverkiirzung;

Teuerungszuschlige;

Zuschliige fiir Uberstunden, Nacht- und Sonn-
tagsarbeit oder Arbeit an Feiertagen;

Funktionsprdamien, Priamien fiir Dienstleiter,
Anwesenheitspriamien, Verantwortungspré-

mien, Prédmien fiir schwere, schmutzige und
gefiahrliche Arbeit;

Lohne der bei Investitionsarbeiten beschiftig-
ten Arbeiter der Steinkohlengruben;

Léhne fiir Fehlsehichten wegen Wahrnehrhung
von Gewerkschaftsaufgaben;

Entlohnung von Bergarbeiterdelegierten (aus-
genommen fiir Frankreich);

Verpflegungszulagen, usw.;

Lohne fiir Lehrlinge und Jungarbeiter in den
Steinkohlen- und FEisenerzgruben, die in der
Produktion beschiftigt werden (ohne Lohn-
zahlungen fiir Ausbildungsstunden in der
Schule oder in der Werkstatt). Bei der Eisen-
und Stahlindustrie sind die Lohne der aufgrund
von Lehrlingsvertrigen beschiftigten Lehr-
linge vollstindig in der Rubrik VI « Aufwen-
dungen fiir die Neueinstellung der Arbeiter und
die Berufsausbildung » aufgefiihrt. Es ist dar-
auf hinzuweisen, daf} die Berglehrlinge wihrend
ihrer Ausbildung teilweise in der Produktion
beschiftigt werden, die Lehrlinge in der Eisen-
und Stahlindustrie jedoch nicht;

im italienischen Steinkohlenbergbau erstattet
die « Cassa integrazione guadagni » den Unter-
nehmen einen Teil der Betrige zuriick, die an
Bergleute aufgrund von Kurzarbeit gezahlt
wurden. Dieser Teil der Zahlungen wurde bei
der Erhebung nicht in den Direktlohn einge-
schlossen.

I. — Salaire direct

Sont compris sous cette rubrique :
— le salaire en régie;

— le salaire & la tiche;

— le salaire au rendement;

— les paiements pour les jours de repos compen-

satoire de la réduction de la durée du travail;
les majorations de vie chére;

les majorations pour heures supplémentaires

] ,
pour travail de nuit et du dimanche ou des
jours fériés;

les primes de fonction, d’ancienneté, d’assiduité,
de responsabilité, pour travaux pénibles, salis-
sants, dangereux; '

les salaires des ouvriers des houilléres occupés
4 des travaux d’investissements;

les salaires des journées d’absence pour délé-
gations syndicales;

les rémunérations des délégués mineurs (sauf
pour la France);

les indemnités de casse-crolite, de panier, etc;

les salaires des apprentis et jeunes ouvriers des
mines de houille et des mines de fer powr le
temps passé a la production (4 'exclusion des
rémunérations versées & ces apprentis pour les
heures durant lesquelles ils suivent les cours de
formation, soit & 1’école, soit & ’atelier). Pour la
sidérurgie, les salaires des apprentis travaillant
sur la base de contrats d’apprentissage ont été
indiqués intégralement & la position VI,
« Frais de recrutement de la main-d’ceuvre et de
formation professionnelle ». Il convient de re-
marquer, a ce sujet, que les apprentis mineurs
sont partiellement occupés & la production
alors que les apprentis sidérurgistes ne le sont
pas;

en ce qui concerne les charbonnages italiens, on
a exclu du salaire direct la fraction des verse-
ments effectués aux mineurs au titre de la ré-
duction des horaires de travail remboursés aux
entreprises par la Caisse d’intégration des gains.
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II. — Weihnachtsgratifikationen, Ergebnisprimien.,
verschiedene Barentlohnungen

Diese Rubrik umfafit die freiwillig oder vertrag-
lich festgelegten Zahlungen, die unter bestinumten
Bedingungen oder Umstiinden geleistet werden.
Thre Hohe kann vom Arbeitgeber frei bzw. durch
Tarifvertrag oder im Verhiltnis zur Produktion
bzw. dem erzielten Gewinn festgelegt werden.
Selbst fiiv diejenigen Liander, in denen die Ergebnis-
oder Produktionsprdmien von der tatsichlich
geleisteten Arbeit abhiingen, wurden sie aus Griin-
den der Vergleichbarkeit in diese Rubrik anfge-
nommen, welche folgende Zahlungen umfaf3t :

— Ergebnisprimien;

— Produktionsprdmien;

— Weihnachtsgratifikationen oder Jahresschluf3-
gratifikationen;

— Urlaubsprémien;

— verschiedene Barentlohnungen;

-— die in Deutschland den Untertagearbeitern ge-
zalhlte Bergmannsprimie (Steinkohlenbergbau
und XEisenerzbergbau) ist in dieser Rubrik
nicht aufgefiihrt, da diesec Betrige den Unter-
nehmen vom Staat riickvergiitet werden.

I11. — Entlohnungen
fiir nicht gearbeitete Tage

In dieser Rubrik werden folgende Entlohnungen
aufgefiihrt :

— normaler, gesetzlicher, vertraglicher oder frei-
willig vom Arbeitgeber gewéhrter bezahlter
Urlaub;

— Entschidigungen fiir nicht genommenen be-
zahlten Urlaub;

— zusétzlicher, entsprechend dem Dienstalter ge-
wihrter Urlaub;

— zusétzlicher Urlaub fiir Miitter mit minder-
jahrigen Kindern;

— Urlaubsgeld;

-— gesetzliche, vertragliche oder f{reiwillig ge-
withrte Arbeitstage;

— Fehlschichten infolge Regelung persénlicher
Angelegenheiten bei Behorden;

— sonstige begriindete Fehlschichten (Ausmuste-
rung, vom Unternehmen verlangter Umzug
usw.);
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II. — Gratifications de Noél, primes de résultat,
rémunérations diverses en espéces

Sont compris sous cette rubrique les versements
effectués sous certaines conditions ou circonstances:
ils peuvent étre bénévoles ou contractuels; le mon-
tant peut en étre fixé librement par 'employeur ou
par accord collectif, ou encore étre fonction de Ia
production ou des bénéfices réalisés; méme lors-
que, dans certains pays, des primes de résultat ou
de productivité sont liées au travail effoctif, clles
sont, pour des raisons de comparabilité, classées
sous cette rubrique qui comyprend :

— les primes de résultat;

— les primes de productivité;

— les gratifications de Noél ou de fin d’année;

— les primes de vacances:

— les rémunérations diverses en esptcoes;

— la prime de mineur, versée en Allemagne aux
mineurs de fond des charbonnages ¢t des mines
de fer, a été exclue de cette rubrique, les verse-
ments effectués & ce titre étant remboursés
aux entreprises par I’Etat.

ITI. — Rémunérations payées
pour des journées non ouvrées

Sont compris sous cette rubrique :

— les congés payés ordinaires, légaux, contractuels
ou accordés & titre bénévole par I'employeur;

— les indemnités pour congés payés non pris;

— les congés supplémentaires pour ancienneté;

— les congés supplémentaires pour méres de fa-
mille;

— le pécule de vacances;

— les jours fériés, légaux, contractuels ou accordés
& titre bénévole;

— les journées d’absence pour motif d’état civil;

— les autres absences motivées (conseil de révi-
sion, déménagement demandé par I'entreprise,
ete.);

— les indemnités de licenciement (sauf pour I'Tta-
lie, ol les provisions pour indemnités de licen-
ciement sont comprises sous la rubrique VIII);

— en Belgique, le régime des congés payés est

 intégré dans Dorganisation générale de la



— Entlassungsentschiidigungen, aufler fiir Ita-
lien, wo die Riicklagen fiir Entlassungsent-
schidigungen in der Rubrik VIIT enthalten sind;

— in Belgien ist das System des bezahlten Urlaubs
in die allgemeine Organication der Sozialen
Sicherheit eingegliedert. Die Arbeitnehmer
zahlen an Urlaubskassen Beitrige, die sich
nach der Hohe der Entlohnung richten. Um
die Vergleichbarkeit dev Tabellen mit den
anderen Landern zu sichern, sind die Beitrige
fir bezahlten Urlaub in diese Rubrik aufge-
nommen worden;

— die in der Rubrik I « Direkter Lohn » aufge-
fithrten Zahlungen fir Ruhetage aufgrund der
Arbeitszeitverkiirzung sind hier nicht noch-
mals beriicksichtigt worden.

IV. — Beitrdge zur Sozialen Sicherheit

Diese Rubrik umfallt die Beitrige der Arbeitgeber
zur Sozialen Sicherheit, und zwar sowohl die ge-
setzlichen als auch die vertraglichen oder frei-
willigen Beitrige an Knappschaftskassen und
Zusatzkassen der Sozialen Sicherheit.

In einigen Lindern werden die Familienzulagen zu
Lasten der Arbeitgeber, die je nach dem Familien-
stand des Arbeiters unterschiedlich sind, unmittel-
bar vom Arbeitgeber ohne Einschaltung einer Aus-
gleichskasse gezahlt. Diese Zulagen sind aus Griin-
den der Vergleichbarkeit mit den anderen Lindern
trotzdem unter der Rubrik « Familienzulagen »
aufgefiihrt.

In Belgien wurden die Beitréige zur Sozialen Sicher-
heit fiir bezahlten Urlaub in der Rubrik IIT be-
riicksichtigt und daher nicht nochmals aufge-
nommen.

In der Bundesrepublik Deutschland sind die
Unternehmen gesetzlich verpflichtet, den Arbei-
tern bei Krankheit oder Unfall zusiitzliche Lei-
stungen zu gewidhren. Nach diesen gesetzlichen
Bestimmungen miissen die Arbeitnehmer in Hohe
von 90 v.H. entschidigt werden. Obwohl es sich
nicht um einen Beitrag der Arbeitgeber zur So-
zialen Sicherheit, sondern um eine zusitzliche vom
Arbeitgeber an den Arbeitnehmer gezahlte Ent-
schiadigung handelt, wurde diese Ausgabe aus
Griinden der Vergleichbarkeit in die Rubrik IVa
der Tabellen aufgenommen.

sécurité sociale. Les employeurs versent i ces
caisses de vacances des cotisations qui sont
fonction des rémunérations. Dans le but d’as-
surer la comparabilité avec les autres pays, ces
cotisations pour congés payés ont été compta-
bilisées sous cette rubrique;

— les paiements pour les jours de repos compensa-
toire de la réduction de la durée du travail étant
comptés a la ligne I, « Salaire direct », ne sont
pas repris ici.

IV. — Contributions & la sécurité sociale

Cette rubrique comprend les cotisations des em-
ployeurs & la séeurité sociale, qu’il s’agisse des co-
tisations légales ou des contributions contractuelles
ou bénévoles & des mutuelles d’entreprises ou & des
caisses complémentaires de sécurité sociale.

D’autre part, dans certains pays, des suppléments
familiaux, & la charge des entreprises et variant
suivant la situation de famille, sont versés directe-
ment par 'employeur au salarié sans intervention
d’un organisme de compensation. Ces suppléments
ont toujours été comptabilisés sous la rubrique
« Allocations familiales » afin d’assurer la compara-
bilité avec les autres pays.

Pour la Belgique, les contributions de sécurité
sociale pour congés payés, étant comptées sous la
rubrique 1II, ne sont pas reprises ici.

En Allemagne, une disposition légale oblige les
entreprises & verser aux travailleurs un complé-
ment de prestations en cas de maladie ou d’acei-
dent. Cette législation prévoit que les travailleurs
doivent étre indemnisés & concurrence de 90 9%,.
Bien qu’il ne s’agisse pas d’une cotisation des
employeurs & la sécurité sociale, mais d’un complé-
ment d’indemnité versé directement par l'entre-
prise & l'ouvrier, cette dépense, dans un but de
comparabilité, a été classée a la ligne IV a) des
tableaux. Enfin, également en Allemagne, une
indemnité de logement est attribuée aux mineurs
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In der Bundesrepublik Deutschland erhalten die
Arbeiter im Kohlen- und Eisenerzbergbau ein
Wohnungsgeld. Diese Vergiitung wird gezahlt.
gleichgiiltiz ob dem Arbeiter eine kostenlose oder
verbilligte Wohnung vom Arbeitgeber zur Ver-
fiigung steht oder nicht; die Hshe dieses Betrages
richtet sich nach der Héhe der Familienlasten. Aus
diesem Grunde wurde diese Entschidigung unter
den Familienzulagen aufgefiihrt.

V. — Steuern sozialer Art

Unter Beriicksichtigung der Stellungnahme einer
Gruppe von Sachverstindigen der einzelnen EGKS-
Liinder werden unter diesem Posten nur verbucht :

— die 5 9, Lohnsteuer in Frankreich, die ur-
spriinglich von den Arbeitnehmern getragen
wurde;

— die Arbeitgeberbeitrige zur INA-Casa (Fonds
fiir den Bau von Arbeitnehmerwolnungen) in
Italien.

VI. — Aufwendungen fiir die Neueinstellung und
Berufsausbildung

Hierunter fallen die Ausgaben des Arbeitgebers
fiir die Einstellung von Personal sowie bestimmte
Zahlungen, wie beispielsweise die Trennungsent-
schiddigung oder Reisevergiitung, die den Ar-
beitern, deren Wohnort von ihrem Arbeitsplatz
entfernt liegt, gewithrt werden.

Die Aufwendungen fiir Berufsausbildung setzen
sich aus unmittelbaren und mittelbaren Ausgaben
zusaminen.

Die unmittelbaren Ausgaben umfassen :

a) Zahlungen an diejenigen, die eine Berufsaus-
bildung erhalten. Im Kohien- und Eisenerz-
bergbau wird lediglich der Teil der Léhne und
Pramien Dberiicksichtigt, der den Lehrlingen,
Jungarbeitern und Erwachsenen wihrend ihrer
Ausbildungszeit fir die Stunden gezahlt wird,
in denen sie in der Schule cder in der Werkstatt
Unterricht erhalten, nicht aber die Vergiitun-
gen fiir die Zeit, die sie in der Produktion titig
sind. Die Lohnuebenkosten fiir diese Lehrlinge,
Juungarbeiter usw. sind in den Ausgaben fiir
Berufsausbildung nicht enthalten.
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de charbon et de fer. Cette indenmnité est versée,
que l'ouvrier bénéficie ou non d'un logement
gratuit ou & prix réduit mis & sa disposition par
I'employeur; son importance est fonction de la
situation familiale. Pour cette raison. cette in-
demnité a été classée dans les charges d’allocations
familiales.

V. — Impéts & caractére social

Compte tenu de l'avis exprimé par un groupe

d’experts spécialisés des différents pays de la

Communauté, sont seules comptabilisées sous ce

poste :

— la taxe de 5 9, sur les salaires en France qui,
a Dorigine, était & la charge des ouvriers;

— les cotisations patronales & 'INA Casa (Fonds
pour la construction de maisons pour les tra-
vailleurs) en Italie.

VI. — Frais de recrutement de la main-d’euvre
et de formation professionnelle

On entend par frais de recrutement de la main-
d’ceuvre les dépenses effectuées par I'employeur
pour le recrutement du personnel, ainsi que cer-
tains versements telles que les indemnités de sépa-
ration et les indemnités de voyage attribuées aux
salariés dont la résidence est éloignée du lieu de
travail.

Les frais de formation professionnelle comportent
des dépenses directes et des dépenses indirectes.

Les dépenses directes comprennent :

a} Les sommes versées aux bénéficiaires de la for-
mation professionnelle : en ce qui concerne les
mines de charbon et de fer, est seule prise en
considération la part des salaires ot primes ver-
8és aux apprentis, jeunes ouvriers et adultes en
cours de formation, afférente aux heures durant
lesquelles ils suivent les cours soit 4 1l'école,
soit & 'atelier, & I’exclusion des rémunérations
versées pour le temps passé & la production.
Les charges connexes aux salaires de ces ap-
prentis, jeunes ouvriers, eto. ne sont pas com-
prises dans les dépenses de formation profes-
sionnelle;



Bei der Eisen- und Stahlindustrie handelt es
sich um Loéhne, Priamien und verschiedene
Vergiitungen, die den Lehrlingen, Jungar-
beitern und erwachsenen Arbeitern wihrend
der Ausbildung, der Anpassung, der zusitz-
lichen Ausbildung gezahlt werden, ferner mm
verschiedene Leistungen und Soziallasten, die
das Unternehmen zugunsten dieser Personen
trigt;

b) Zahlungen an Personen, dic mit der Berufsaus-
bildung beauftragt sind;

¢) Ausgaben fiir Material, Strom, Werkzeug, usw.;

d) Ausgaben fiir Maschinen, Aulagen und Gebiu-
de, die ausschlieBlich fiir die Berufsausbildung
verwendet werden;

e) Ausgaben fiir Lehrmittel zur Berufsausbildung;

f) Ausgaben fiir die Unterbringung der Lehrlinge.

Die mittelbaren Ausgaben winfassen :

a) Beitrige oder Subventionen, die vom Unter-
nehmen an Einrichtungen gezahlt werden, die
sich teilweise oder ausschliefilich mit der Be-
rufsausbildung befassen;

b) Sondersteuern fiir Berufsausbildung;

¢) Stipendien fiir die Berufsausbildung.

Diese Rubrik umfaf3t auch die Ausgaben fiir den
Uunterricht in Arbeitshygiene und Betriebssicher-
heit.

VII. — Naturralleistungen

Diese Rubrik uinfaf3t :

A. Die Ausgaben fiir Kohle, Gas und Elektrizitét,
die den Arbeitern kostenlos oder verbilligt
geliefert werden;

B. Die Ausgaben fiir Arbeiterwohnungen ein-
schlieilich des finanziellen Beitrags der Unter-
nehmen zum Wohnungsbau, den jéhrlichen
Fehlbetrag fiir werkseigene Wohnungen und
die Wohnungsentschidigung, die Arbeitern in
nicht werkseigener Wohnung gezahlt wird.

en ce qui concerne la sidérurgie, il s’agit des
salaires, primes et indemnités diverses versés
aux apprentis, jeunes ouvriers et ouvriers
adultes durant les périodes d’apprentissage, de
réadaptation, de formation complémentaire,
des avantages divers accordés et des charges
sociales supportées par les entreprises au profit
de ces personnes.

b) Les versements effectués aux personnes char-
gées de la formation professionnelle;

¢) Les dépenses de matériaux, énergie, petit
outillage, etc;

d) Les dépenses relatives aux machines, installa-
tions, batiments utilisés uniquement pour la
formation professionnelle;

e) Les dépenses relatives aux moyens pédagogi-
ques employés pour la formation;

f) Les dépenses relatives au logement des appren-
tis.

Les dépeunses indirectes comprennent :

a) Les cotisations ou les subventions versées par
Pentreprise 4 un organisme assurant partielle-
ment ou totalement la formation profession-
nelle;

b) Les impots spéeiaux pour la formation profes-
sionnelle;

¢) Les bourses d’études professionnelles.

Cette rubrique comprend également les dépenses
ayant trait & 'enseignement de I’hygiéne et de la
séeurité.

VII. — Avantages en nature

Cette rubrique comprend :

A. Les dépenses relatives aux distributions gra-
tuites ou & prix réduit de charbon, gaz, électri-
cité.

B. Les dépenses relatives aux logements des ou-
vriers et comprenant la contribution financiére
apportée par les entreprises A la construction de
logements, le déficit annuel d’exploitation des
logements appartenant aux entreprises et les
indemnités de logement versées aux ouvriers
non logés par leur employeur.



Diese Ausgaben wurden wie folgt aufgegliedert :

1.
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Ausgaben fiir werkseigene Wohnungen (cin-
schlieflich Ledigenheime);

a) Instandhaltungskosten (einschlieBlich der
Kosten der vom Personal des Unternehmens
ausgefiihrten Arbeiten);

b) Verwaltungskosten;

¢) Steuern, Abgaben und Versicherungen;

d) die Abschreibungen (die zu Lasten der
Unternehmen gehenden Bau- oder Er-
werbskosten werden nicht unter diesem
Posten verbucht, sondern lediglich die Ab-
schreibung fiir diese Betrige; diese wird
zum mittleren Satz von 2 v.H. auf der
Basis des Tageswertes berechnet — unter
Tageswert, versteht man den Neuwert der
Wohnungen aufgruud der im Zeitpunkt der
Schitzung geltenden Preise);

e) Zinsen zum normaleu Zinssatz des Kapital-
marktes;

[}y vom Gesamtbetrag der Posten a) bis c¢) ein-
schlieflich ist der Betrag der eventuellen
vom Unternehmen eingenominenen Mieten
und der von Wohnuugsinhabern zu zahlen-
den Abgaben (Steuern, Versicherungen
usw.) abzusetzen;

Ausgaben fiir nicht werkseigene Wohnungen,
d.h. Subventionen fiir Mietzahlungen oder
Instandhaltung von Wohnungen, die von Ar-
beitern des Kohlenbergbaus, der Eisen- und
Stablindustrie oder des Eisenerzbergbaus be-
nutzt werden;

kostenlose oder verbilligte Abtretung wvon
werkseigenem Baugelinde fiir den Bau von
Arbeiterwohnungen. Der hierdurch entstande-
ne Verlust wird auf der Basis des Tageswertes
nach der gleichen Methode wie bei den Waoh-
nungen berechnet;

nicht riickzahlungspflichtige Beibilfen und
zinslose Darlehen, die den Arbeitern vom
Unternehmen gewihrt werden, um den Er-
werb einer Eigenwohnung zu ermdoglichen.
Der Zinsverlust wird nach dem auf dem Ka-
pitalmarkt iiblichen Zinssatz berechnet.

Ces dépenses ont été classées comme suit :

1.

Dépenses relatives aux logements appartenant
aux entreprises (y compris foyers pour céli-
bataires) :

a) Les frais d’entretien (y compris le coiit des
travaux exécutés par le personnel de I’en-
treprise);

b) Les frais d’administration;

c) Les impots, taxes et assurances;

d) Les amortissements (les dépenses de cons-
truction ou d’acquisition & la charge des
entreprises ne sont pas comptabilisées sous
ce poste, mais seulement leur amortisse-
ment, celui-ci est calculé au taux moyen de
2 9, sur la base de la valeur du jour — la
valeur du jour est la valewr & I'état neuf des
logements en service, établie d’aprés les prix
en vigueur au moment de I'évaluation);

¢) Les intéréts calculés au taux normal du
marché;

/) Le total des postes a) & ¢) inclus est diminué
du montant des loyers per¢us éventuelle-
ment par I'entreprise et des charges récu-
Pérées sur les occupants des locaux (impots,
assuraiuces, etc.);

Dépenses relatives aux logements n’apparte-
nant pas aux entreprises, c’est-a-dire les sub-
ventions accordées réguliérement pour le paie-
ment de loyers ou l’entretion de logements
occupés par des ouvriers des industries du
charbon, de P’acier ou des mines de for; »
Cession gratuite ou & prix réduit de terrains
appartenant aux entreprises pour la construc-
tion de logements. La perte ainsi occasionnée
est calculée sur la base de la valeur du jour
suivant la méme méthode que pour les loge-
ments;

Aides non remboursables et préts sans inté-
réts, consentis par les entreprises & leurs ou-
vriers pour les aider & acquérir un logement.
Les intéréts ainsi perdus sont calculés au taux
normal du marché.



C. Diese Rubrik umfafit ferner sonstige Natural-
leistungen, wie kostenlose oder verbilligte
Zuteilung von Lebensmitteln, Kleidern, Schuh-
werk usw.

VIII. — Sonstige Sozialausgaben

Diese Rubrik umfallt die Ausgaben fiir Transport-
kosten fiir Arbeiter, Unkosten fiir érztliche und
soziale Betreuung, Zuschiisse fiir den Betrieb der
Ferien- und Erholungsheime, Betriebsratskosten,
Subventionen fiir soziale und kulturelle Einrich-
tungen. Bei den franzosischen Bergarbeitern fallen
nnter diesen Posten auch die von den Unter-
nehmen fiir die Entlohnung der Bergarbeiter-
delegierten gezahlten Beitrige und fiir die ita-
lienischen Arbeitnehmer die Riicklagen fiir Ent-
lassungsentschidigung.

Methode der Darstellung der Ergebnisse :
Die Lohnkosten je Stunde

Die Loéhne und Lohnnebenkosten wurden in ab-
soluten Werten, d.h. in den einzelnen Landes-
wihrungen, erfaBt. Daneben wurde die Gesamt-
zahl der Arbeitsstunden erfallt, die die Arbeiter,
fiir die diese Kosten aufgewandt wurden, tat-
sdchlich leisteten.

Aufgrund dieser Zahlen konnten fiir jeden In-
dustriezweig, fir jedes einzelue Land und ge-
gebenenfalls jedes Revier die Durchschnittskosten
der von einem Arbeiter tatsdchlich geleisteten
Arbeitsstunde errechnet werden, indem der Ge-
samtbetrag der Aufwendungen durch die Zahl der
geleisteten Stunden dividiert wurde.

Die Berechnungseinheit fiir die Kosten ist dem-
nach die Arbeitsstunde pro Mann. Die Wahl
dieser Berechnungseinheit hingt mit der Tatsache
zusammen, dafl der Unternehmer den Betrag der
erfaBten Aufwendangen zahlt, um dafiir eine
Arbeitsleistung zu erhalten : zu Vergleichszwecken
sind daher am besten dic Kosten « im Verhiltnis
zur Arbeitsleistung » oder die Kosten einer ein-
heitlichen « Arbeitseinheit » zu ermitteln.

C. Cette rubrique comprend également d’autres
avantages en nature, comme les distributions
gratuites ou & prix réduit de produits alimen-
taires, vétements, chaussures, etc.

VIII. — Autres contribulions sociales

Cette rubrique comprend les dépenses relatives au
transport des ouvriers, les frais des services médi-
caux et sociaux, le déficit d’exploitation des mai-
sons de vacances et de convalescence, les dépenses
pour associations du personnel, les subventions
aux institutions sociales et culturelles. Pour les
mineurs frangais, on a compris, en outre, dans ce
poste les cotisations versées par les entreprises pour
la rémunération des délégués mineurs et, pour les
ouvriers italiens, les provisions pour indemnités de
licenciement.

Méthode de présentation des résultats :
le coiit horaire de la main-d’'ceuvre

Les dépenses en salaires et charges patronales af-
férentes ont été réunies en valeur absolue, dans la
monnaije nationale du pays intéressé. On a par ail-
leurs relevé le total des heures effectivement tra-
vaillées par les ouvriers auxquels se rapportent ces
dépenses.

A partir de ces données, en divisant le montant
global des dépenses par le nombre d’heures effec-
tuées, on a calculé pour chaque industrie, pour cha-
que pays et, le cas échéant, pour chaque bassin, le
colit moyen d’une heure de travail effective d’ou-
vrier.

L’unité de référence est donc I’heure ouvrier. Le
choix de cette référence s’explique par le fait que le
montant des dépenses est supporté par ’entreprise
en vue d’obtenir une prestation de travail. Il est
donc naturel, pour permettre les comparaisons, de
déterminer le colit «a égalité de prestation de
travail », autrement dit le colit d’une « quantité de
travail » unitaire.
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Die von einem Arbeiter geleistete Arbeitsmenge
ldBt sich entweder durch die Menge der erzeugten
Giiter errechnen oder aber — im weiteren Sinne —
an der Zeit der geleisteten Arbeit messen.

Die Verwendung der Giiter als Bezugsgrofle bietet
den Vorteil, daB sich die Aufwendungen fiir die
Arbeitnehmer an dem Ergebnis der von diesen ge-
leisteten Arbeit, d.h. dem eigentlichen Zweck
ihrer Beschiftigung bemessen lassen. Hierbei
erweisen sich jedoch die aus der Uneinheitlichkeit
der Betriebsproduktion entstehenden Probleme
als Hindernis, und ein — miihsames und kompli-
ziertes — Verfahren zu einer vereinheitlichten Be-
rechnung wiire erforderlich.

Die Verwendung der Arbeitszeit als Bezugsgrofle
ist dagegen duBerst bequem. Auf diese Weise sind
ja auch die vertraglichen Beziehungen zwischen
Arbeitgebern und Arbeitnehmern geregelt, da der
Gegenwert fiir die geleistete Arbeit aufgrund der
Arbeitszeit vereinbart wird (Stunden-, Tages odev
Monatsséitze).

Aus diesem Grunde werden in der vorliegenden
Lohuerhebung die vom Arbeitgeber bestrittenen
Aufwendungen zur Arbeitszeit und nicht zur Pro-
duktionsmenge in Beziehung gesetzt.

Methode des Kostenvergleichs:
Offizielle Wechselkurse

Bisher wurde der Betrag fiir die Lohn- und Lohn-
nebenkosten in absoluten Werten erfalit, dann zur
Stundenzahl der tatséichlich gearbeiteten Leistung
in Beziehung gesetzt und so in einen Wert pro
Stunde umgewandelt.

Bis jetzt wurden die Betrdge jedoch in den ein-
zelnen Landeswihrungen ausgedriickt, die sich
schlecht zu Vergleichen zwischen den verschie-
denen Léndern eignen und die deshalb in eine
gemeinsame Rechnungseinheit umgewandelt wer-
den miissen.

Welche Einheit und — vor allem — welche Metho-
de soll bei der Umrechnung verwandt werden?
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La quantité de travail fournie par un ouvrier peut
étre évaluée au moyen de la quantité de biens pro-
duits. Elle peut aussi, de fagon plus générale, se
mesurer au temps passé pour cxécuter le travail.

La référence & la quantité de biens produits offre
Iavantage de mettre le colit de la main-d’cuvre
en relation avec le résultat de son travail, ¢’est-i-
dire de 'activité en vue de laquelle elle a été recru-
tée. Une telle référence pose cependant les pro-
blémes bien connus résultant de I’hétérogénéité de
la production des entreprises; elle impliquerait des
procédures préalables d’homogénéisation labo-
rieuses et complexes.

La référence au temps effectif de travail offre au
contraire I'avantage d’étre beaucoup plus simple
et elle se retrouve, en outre, dans lo mécanisme
méme des contrats passés entre 'employeur et le
travaillenr, lesquels conviennent en général d'une
rémunération basée sur la durée de la prestation
{(taux horaires, journaliers ou mensuels).

C’est pourquoi, dans la présente enquéte sur les
cotiits de la main-d’ccuvre, les dépenses supportées
par P'employeur sont rapportées aux heures de
travail effectuées et non pas aux quantités de pro-
duits.

Méthode de comparaison des cofits :
les taux de change officiel

On a vu que le montant des dépenses en salaires et
charges patronales afférentes, exprimé en valeur
absolue, était ensuite rapporté au nombre d’heures
de travail effectuées et transformé, ainsi, en mon-
tant horaire.

11 g’agit encore jusqu’ici de montants exprimés
dans les différentes monnaies nationales, lesquelles
se prétent mal & des comparaisons entre pays et
doivent, par conséquent, étre converties en une
unité de compte commune.

Quelle sera cette unité et, surtout, quelle sera la
méthode employée pour conversion ?



Es ist offensichtlich, daf3 die Wahl einer bestimm-
ten Wihrungseinheit bei eimwandfreier Darstellung
den Wert der Ergebnisse keinesfalls beeinflussen
darf. Dafl die Hohe Behorde seit Beginn ihrer Er-
hebungen den belgischen Franken als einheitliche
Rechnungscinheit angenommen hat, ist jedoch auf
rein praktische Griinde zurtickzufithren. Die Er-
gebnisse wiirden sich jedoch nicht dudern, wenn
sie statt in belgischen Franken in irgendeiner
anderen Wihrungseinheit ausgedriickt wiirden.

Bei den Uwmrechnungen wurde der offizielle
Wechselkurs zugrunde gelegt, da diesc Methode
— beim gegenwirtigen Stand der statistischen In-
formation — aimn besten fiir einen internationalen
Kostenvergleich geeignet ist und zu diesem Zweck
auch allgemein angewandt wird.

Das heillt jedoch nicht, dall dieses Verfahren voll
befriedigend ist. Das Statistische Amt der Euro-
paischen Gemeinschaften hat wiederholt auf die
Nachteile dieser Methode hingewiesen, die zu
wissenschaftlich schwer zu l8senden Problemen

fithren (1).

Insbesondere gestattet die angewandte Methode,
lediglich rdumliche Vergleiche zwischen den ein-
zelnen Léindern, aber keine zeitlichen Vergleiche.

Die offiziellen Wechselkurse geben ja zu jedem
Zeitpunkt nur das « Verhiltnis » zwischen den
einzelnen aufgrund des Giiteraustausches geschitz-
ten Geldwerten an, sie sagen aber nichts iiber die
« zeitlichen » Schwankungen der einzelnen Wahrun-
gen aus. Der Wechselkurs zwischen zwei Lindern
kann sich durch eine Erhéhung oder Verminderung
des Geldwertes des einen oder anderen Landes
indern, wiihrend ein konstanter Wechselkurs
nichts iiber moglicherweise in beiden Léindern vor-
handene Schwankungen des Geldwertes aussagt.

Es wurde bereits darauf hingewiesen, dafl die
Ergebnisse in einer einwandfreien Darstellung
nicht von der besonderen Berechnungseinheit ab-

(1 Vgl. z.B. dle kirzlich erschienene Abhandlung von R, WAGENPUHR:
« Vergleichbarkeit der Wirtschafts- und Sozialstatistiken der sechs Liin-
der des gemeinsamen Marktes » in « Statistische Informationen », Nr. 1/2
— 1962 (SABQ), Seite 14.

Il est évident que, dans un systéme correct, le choix
de 'une ou de Pautre unité monétaire ne peut et ne
doit influencer en aucune maniére sur la valeur des
résultats. Le choix du franc belge, retenu comme
unité de compte commune dés les premiéres en-
quétes de la Haute Autorité, s’explique donc par
des raisons de caractére purement pratique. Les
rapports entre pays ne seraient pas modifiés s’ils
étaient exprimés, non pas en franes belges, mais
en n’importe quelle autre unité monétaire.

Les monnaies ont été converties sur la base des
taux de change officiels. En I’état actuel de I’in-
formation statistique, cette méthode semble, en
effet, se préter le mieux aux comparaisons -
ternationales des coflits et elle est en fait le plus
généralement adoptée en pareil cas.

Cela ne signifie pas d’ailleurs gu’elle doive étre
considérée comme pleinement satisfaisante. A
plusieurs reprises, |’Office statistique des Com-
munantés européennes en a souligné les lacunes,
qui posent sur le plan scientifique des problémes
difficiles & résoudre ().

La méthode adoptée ne permet en particulier que
des comparvaisons dans l'espace, ¢’est-a-dire d’un
pays & 'autre, et non pas dans le temps.

En effet, les taux de change officiels nous donnent &
tout moment le «rapport» entre les valeurs des
monnaies (estimées sur la base des échanges com-
merciaux), mais ils ne nous renseignent aucune-
ment sur les variations de valeurs de chaque
monnaie « dans le temps ». Le taux de change entre
deux pays peut varier aussi bien en raison de
Paceroissement de valeur de la monnaie d’un pays
que par suite de la perte de valeur de la monnaie
de l'autre pays cependant qu’un taux constant ne
nous renseigne pas sur les variations concomitantes
possibles de la valeur des deux monnaies.

On a dit que, dans un systéme correct de présen-~
tation des résultats, ceux-ci doivent étre indépen-
dants de l'unité particuliere de référence choisie.

(*) Volr p. ex. récemment, Prof. k. WAGENFUHR : « Cotnparabilité des
statistlques économiqucs et sociales dans les six pays du Marché com-
mun » dans : « Informations statistiques », n® 1-2-1962 (0.8.C.E.),
page 14.
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hingen diirfen, fiir die man sich vorher entschieden
hat. Bei einem Lobmkostenvergleich gestattet die
Verwendung der offiziellen Wechselkurse eine
Gegeniiberstellung zwischen zwei Lidndern : fiir
die relative « Distanz » der Kosten spielt es keine
Rolle, ob die Ergebnisse in belgischen Franken,
deutscher Mark usw. ausgedrickt sind. Sie bleibt
in allen Féllen die gleiche. Bei der Verwendung
des offiziellen Wechselkurses kénnen jedoch nicht
die zeitlichen Kostenschwankungen in einem
bestimmten Land gemessen werden : die « Form »
(der Index ) der zeitlichen Kostenkurve kann auf-
grund der vorher gewihlten Rechnungseinheit
schwanken.

Die zeitlichen Vergleiche in belgischen Franken
dieses Berichtes sagen daher nichts iiber die
« Kostenschwankungen » aus, sondern sie geben
nur die « relative Distanz » dieser Kosten an.

Die fiir die Umrechnung in belgische Franken
verwendeten offiziellen Wechselkurse sind in Ta-
belle 2 dargestellt.

Bei der Betrachtung der Wechselkurse ist ein
dcutlicher Riickgang fiir Frankreizh in den Jahren
von 1957 bis 1959 uund eine fithlbare Erhshung fiir
Deutschland und die Niederlande im Jahre 1961
zu verzeichnen. Bei einem Vergleich in belgischen
Franken bewirken diese Schwankungen eine Ver-
ringerung bzw. eine Erhthung der in den betref-
fenden Zcitrdumen in diesen Lindern entstan-
denen Lohnkostensteigerungen.

Die Umrechnung in belgische Franken wurde auf-
grund der von den Unternehmen zur Verfiigung
gestellten Gesamtbetrdge und nicht auf der Basis
der Stundenlohnsitze durchgefiihrt, da auf diese
Weise genauere Ergebnisse zu erhalten waren; so
wurden Abrundungen vermieden, die sich beson-
ders auf die Linder mit « harter Wahrung » (Deut-
schland, Frankreich und Niederlande) auswirken,
da dort die Anzahl der wesentlichen Ziffern ge-
ringer ist. Die Ergebnisse konnen jedoch um
einige belgische Centimes von den durch die
andere Methode ermittelten Ergebnissen ab-
weichen.
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Or, dans le cas de la comparaison des colits de
main-d’ceuvre, I’emploi des taux de change officiels
permet de comparer un pays avec un autre. En
effet, la « distance » relative des cofits reste la méme,
que les résultats soient exprimés en francs belges ou
en DM, etc. Mais ’utilisation des taux de change
ne permet pas, pour un pays déterminé, de mesurer
les variations du colt dans le temps. En effet,
I’ «allure » (indice) de la courbe chronologique des
colits peut varier selon 1'unité de compte adoptée.

Les comparaisons dans le temps en francs belges
qui seront effectuées dans la présente étude in-
diqueront done, non pas la « variation des cofits »
de la main-d’ceuvre, mais la variation de la « dis-
tance respective » de ces cofits.

Les taux officiels utilisés pour la conversion en
francs belges sont indiqués au tableau 2.

L’évolution des taux de change accuse un fléchisse-
ment notable pour la France de 1957 & 1959 et une
hausse sensible pour I’Allemagne et les Pays-Bas
en 1961. Dans les comparaisons en francs belges,
ces variations ont pour effet de comprimer et
d’accentuer, selon le cas, les augmentations des
colits salariaux observées dans ces pays au cours
des périodes en question.

La conversion en francs belges a été faite & partir
des montants globaux payés par les entreprises et
non pas sur la base des taux de salaires horaires, ce
qui a permis d’obtenir des résultats plus précis.
On a ainsi évité les arrondissements successifs, dont
I'influence est particuliérement sensible pour les
pays & monnaije «lourde » (Allemagne, France et
Pays-Bas), ol le nombre de chiffres significatifs est
plus restreint. Les résultats peuvent donc accuser
des différences de l'ordre de quelques centimes
belges par rapport & ce que l'on obtiendrait avec
Iautre méthode.



TABELLE
TABLEAU

Offizielle Wechselkurse ausgedriickt in Fb (}) Taux de change officiels exprimés en Fb (%)
Jahr / Annde Deutschland (BR) France Ttalia Nederland

1DM = 1 Ffr = 100 Lire = 1T =
1954 11,94 14.27 7,97 13,18
1955 11,89 14,27 7,97 13,15
1956 11,91 14,19 7,96 13,11
1957 11,96 13,34 8,01 . I 13,18
1958 11,90 11,84 7,99 13,17
1959 11,96 10,19 8,05 13,24
1960 11,96 10,17 8,03 13,22
1961 12,41 10,16 8,03 13,74
1962 12,45 10,15 8,02 13,81

(1) Jihrlich ermittelte Durchschnittswerte. (*) Valeurs moyennes enregistrées chaque année.







KAPITEL 11

Ergebnisse der Erhebung

Steinkohlenbergbau

Die Ergebnisse der 1962 durchgefiithrten Erhebung
iiber die Lohn- und Lohnnebenkosten im Stein-
kohlenbergbau sind in den Tabellen 8, 4 und 5 zu-
sammengefaflt. Darin werden — nach Léndern
aufgegliedert — die Betrige der verschiedenen
Ausgabepositionen jeweils in der Landeswihrung,
in v.H. der Gesamtkosten und in belgischen
Franken wiedergegeben.

Die Entwicklung der Kosten je Stunde 1iBt sieh
fiir die einzelnen Lénder im wesentlichen wie
folgt zusammenfassen :

— In Deutschland (BR) belaufen sich die Gesamt-
kosten je Stunde im Jahre 1962 auf 6,57 DM
(81,74 Fb). Sie sind damit gegeniiber 1961 um
etwa 10 v.H. gestiegen. Im gleichen Malfle
(iber 9 v.H.) erhéhte sich auch der direkte
Stundenlohn, wihrend in den iibrigen Aus-
gabepositionen eine stédrkere Steigerung der
Beitrige zur sozialen Sicherheit (11 v.H.) und
der Entlohnung fiir nicht gearbeitete Tage
(14 v.H.) durch eine geringere Zunahme der
Ausgaben fiir Gratifikationen und Sachlei-
stungen (7 v.H.), fiir die Neueinstellung von
Arbeitskriften und die Berufsausbildung
(6 v.H.) sowie fiir sonstige Sozialleistungen
(etwa 4 v.H.) ausgeglichen wurde.

— In Frankreich sind die Gesamtkosten je Stunde,
die im Jahre 1962 8,05 Ffr (81,69 Fb) be-
tragen, gegeniiber 1961 im gleichen MaBe
(etwa 9 v.H.) wie der Direktlohn und die Auf-
wendungen fiir Primien und Gratifikationen
gestiegen. Bei den ibrigen Ausgabepositionen
wurde eine — gegeniiber dem allgemeinen
Durchschnitt — stirkere Zunahme der Bei-
trdge zur sozialen Sicherheit (12 v.H.), der

CHAPITRE 11

Les résultats de I’enquéte

Mines de houille

Les résultats de ’enquéte 1962 relatifs au montant
des dépenses en salaires et en charges patronales
afférentes sont rassemblés, pour les mines de
houille, dans les tableaux 3, 4 et 5 qui comportent,
ventilées par pays — les données relatives aux
différents chapitres de dépenses, exprimées respec-
tivement en monnaies nationales, en pourcentages
de la dépense totale et en francs belges.

L’évolution du cofit horaire dans les différents
pays peut, dans ses traits essentiels, se résumer
comme suit :

— En Allemagne (R. F.) le cofit horaire global
atteint, en 1962, 6,57 DM (81,74 T¥b),
soit un accroissement d’environ 10 9, par
rapport & 1961. Le salaire horaire direct a
augmenté & peu prés dans les mémes pro-
portions (plus de 9 9,) tandis que, pour
les autres chapitres de dépenses, on reléve
un accroissement plus sensible des cotisations
de sécurité sociale (11 9,) et des rémunérations
pour journées non ouvrées (14 9,) que modére
une plus modeste augmentation des dépenses
pour gratifications et avantages en nature
(7 %), pour frais de recrutement de main-
d’ceuvre et de formation professionnelle (6 %)
et pour les autres contributions sociales (envi-
ron 4 9,).

— FEn France, le cout horaire global, qui se situe
a 8,05 Ffr (81,69 Fb.) en 1962, a augmenté,
par rapport & 1961, dans la méme proportion
(environ 9 9,) que le salaire direct et les primes
et gratifications. Quant aux autres chapitres
de dépenses, ’accroissement supérieur & la
moyenne générale que marquent les cotisations
de sécurité sociale (12 9,), les avantages en
nature (11 9,) et les frais de recrutement de
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Sachleistungen (11 v.H.) und der Ausgaben
fir Neueinstellungen und Berufsausbildung
(25 v.H.) durch eine geringere Steigerung der
sonstigen Sozialleistungen (6 v.H.) und durch
den (etwa 4 %,igen) Riickgang der Entlohnung
fir nicht gearbeitete Tage ausgeglichen.

In Italien sind die Gesamtlohnkosten, die sich
auf 671,14 Lire (53,83 Fb) belaufen, gegen-
iiber 1961 um etwa 10 v.H. gesticgen, was
einer geringeren Zunahme des Direktlohns
(7,4 v.H.), der Primien und Gratifikationen
(8 v.H.), der Entlohnung fiir nicht gearbeitete
Tage (etwa 9 v.H.), der Sachleistungen (3 v.H.)
und einer stirkeren Erhdhung der Beitrige
zur sozialen Sicherheit (iiber 13 v.H.) sowie der
sonstigen Beitrige (30 v.H.) entspricht. Die
Erhohung dieses letzten Ausgabepostens ist
hauptsdchlich auf die Riickstellungen fiir
Entlassungsentschidigungen und auf die Aus-
gaben fiir Ferien- und Erholungsstitten zu-
riickzufiihren.

In den Niederlanden stiegen die Gesamtlohn-
kosten je Stunde (5,69 Gulden = 78,62 Fb)
von 1961 bis 1962 um etwa 10 v.H., was einer
sehr unterschiedlichen Entwicklung der ein-
zelnen Ausgabepositionen entspricht. So ist
der Direktlohn um nur 6 v.H. gestiegen,
wihrend der Betrag der Prdmien und Gratifi-
kationen um etwa 8 v.H. zuriickging und die
iibrigen Ausgaben Steigerungen zu verzeichnen
hatten, die sich auf 15 v.H. fiir die Beitréige zar
sozialen Sicherheit und die Naturalleistungen
sowie auf 26 v.H. fiir die Entlohnung nicht
gearbeiteter Tage und 40 v.H. fiir die Neuein-
stellung und Berufsausbildung belaufen. Der
Hinweis ist angebracht, da3 diese Erhohungen
teilweise auf die (etwa 4 9ige) Verringerung
der im Jahresdurchschnitt je Arbeiter geleiste-
ten Arbeitsstunden zuriickzufithren sind. Diese
Verringerung bewirkt némlich, da8 die Aus-
gaben, die nicht direkt proportional zur Zahl
der geleisteten Arbeitsstunden sind, einen
ZroBeren EinfluB auf die Kosten je Stunde
haben.

In Belgien stiegen die Gesamtlohnkosten je
Stunde (67,55 Fb) gegeniiber 1961 um 9 v.H.
Wie in den Niederlanden ist die Gesamt-

main-d’ccuvre et de formation professionnelle
(25 %,) se trouve compensé par une plus faiblo
augmentation des autres contributions sociales
(6 9%,) et par une légére réduction de la rémuné-
ration pour journées non ouvrées.

En Italie, le colit horaire global qui atteint
671,14 Lit. (53,83 Fb) a augmenté par rapport
4 1961 d’environ 10 %, correspondant & un
accroissement moins marqué du salaire direct
(7,4 %), des primes ot gratifications (8 %,),
de la rémunération pour journées non ouvrées
(environ 9 9,), des avantages en nature (3 %)
et d'un relévement important des cotisations
de sécurité sociale (plus de 13 9,) et des autres
contributions (30 %). Lo pourcentage élevé de
ce dernier poste est imputable principalement
aux provisions pour indemnités du liconciement
et aux frais d’organisation de centres de vacan-
ces et de loisirs.

Awux Pays-Bas, le colit horaire total de la main-
d’ceuvre (5,69 Fl, soit 78,62 Ib) a augmenté
d’environ 10 %, de 1961 & 1962 et résulte d’une
évolution trés variable des différents chapitres
de dépenses. Iin effet, le salaire direct a augmeon-
té de 6 9/ seulement, tandis que le montant des
primes et gratifications a diminué d’environ 8 %,
et que les autres dépenses marquent un acerois-
sement qui va de 15 9, pour les cotisations do
sécurité sociale et les avantages en nature &
26 9%, pour la rémunération des journées non
ouvrées et a 40 %, pour le recrutement de la
main-d’ceuvre et la formation professionnelle. 11
convient de faire observer que certaines de ces
augmentations peuvent étre en partio attribuées
également & la diminution (environ 4 %) du
nombre d’heures de travail accomplies en
moyenne dans ’année par chaque ouvrier. Cette
réduction entraine en effet une incidence
majeure, sur le colit horaire, de toutes les dé-
penses qui ne sont pas directement fonction du
nombre d’heures ouvrées.

En Belgique, le colit horaire global de la main-
d’ceuvre (67,55 Fb) a augmenté de 9 9, par
rapport & 1961. Comme aux Pays-Bas, cet



steigerung auch hier die Resultante einer sehr
unterschiedlichen Entwicklung der einzelnen
Ausgabeposten. Der Direktlohn stieg am
6,5 v.H., wihrend (durch die Gewéhrung einer
JahresschluBlprimie) die Aufwendungen fiir
Primien und Gratifikationen, die sich im
Jahre 1961 noch als unerheblich erwiesen,
merklich stiegen. Die Entlohnung fiir nicht
gearbeitete Tage und die Naturalleistungen
erhohten sich um 11 v.H., die Beitrige zur
sozialen Sicherheit um 8 v.H., die sonstigen
Sozialbeitrige um 7 v.H., wihrend sich die
Kosten fir die Neueinstellung und Berufsaus-
bildung im Zusammenhang mit der Einstellung
einer groBen Zahl von auslindischen Arbeitern
verdoppelten.

accroissement est la résultante d’'une évolution
trés variable des différents chapitres de dé-
penses. En effet, le salaire direct s’est accru de
6,5 %, tandis que les primes et gratifications
(pour l'attribution d’une prime de fin d’année)
ont atteint une importance notable par rapport
4 1961. Les rémunérations pour les journées
non ouvrées et les avantages en nature ont
augmenté de 11 9, les cotisations & la sécurité
sociale de 8 %, les autres contributions sociales
de 7 9. Les frais de recrutement et la forma-
tion professionnelle ont plus que doublé, a la
suite du recrutement d'un nombre considéra-
ble d’ouvriers étrangers.
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STEINKOHLENBERGBAU TABELLE 3 MINES DE HOUILLE
Jahr 1962 TABLEAT Annéde 1962
Aufwendungen der Arbeitgeber fiir Lohne Montant horaire des dépenses en salaires
und Lohnnebenkosten je Stunde et en charges patronales afférentes
Durchschnittswerte in Landeswahrungen Moyennes en monnaies nationales

Deutsch- g
Kostenelemente (IIB‘&?) Fr(n‘l;cc Italla ‘\lﬁ?:ir. Blilegl:x(}lﬁm Eléments du coiit
DM Ffr Lit. Fl Fb

Arbeiter unter- und iliber Tage Ensemble des ouvriers du fond

insgesamt et du jour

I. Direktlohn 3,55(1) (%) 3,46 |276,13(Y) 3,27(Y)| 43,78(%) I. Salaire direct .

dont paiements relatifs d la ré-
davon Zahlungen fiir Ruhetage | (.) (0,10) (5,94) (.) (3,26) duction de la durée du travail

I1. Weihnachtsgratifikationen, T1. Gratifications de Noél, pri-
Ergebnispramien, verschie- mes de résultat, rémunéra-
dene Barentlohnungen 0,13 0,38 50,28 0,20 0,55 tions diverses en ospéces

III. Entlohnung fir nicht gear- IIT. Rémunérations payées pour
beitete Tage 0,44 0,36 36,45 0,37 5,78 journées non ouvrées

IV. Beitriage zur Sozialen IV. Contributions de sécurité so-
Sicherheit 1,82 2,45 |182,53 1,30 12,24 ciale
a) Kranken-, Invaliditits-,

Pensions- und Arbeits-
losenversicherung sowie a) maladie, maternité, invali-
Niederkunftsbeihilfen (0,84) (1,10) | (97.08) (0,72 4,79) dité, pension, chémage
b) Betriebsunfille (0,72) (0.80) [ (26.01) (0,23) 3,55) b) accidents du travail
c) Sonstige freiwillige oderver- ¢) autres contributions béné.
traglich festgelegte Beitrige | (0,02) (0,01) (4,83 )1 (0,03) (0,09) voles ou conventionnelles
d) Hausstands- und Kinder-
geld, Familienbethilfen (0.24) (0,54) | (54,61) (0,32) (3,81) d) allocations familiales
V. Steuern sozialer Art — 0,21 4,01 — — V. Impébts & caractére social
— Lohnsteuer (Frankreich) ‘ (— (0,21) (—) (—) (—) — taxe sur les salaires( France)
— INA CASA (Italien) T (—) (4,01) (—) (—) —INA CASA (Italie)

VI. Aufwendungen fiir die Neu- VI. Frais de recrutement de la
einstellung und Berufsaus- main-d’ceuvre et formation
bildung 0,07 0,13 3,18 0,19 0,95 professionnelle

VII. Naturalleistungen 0,47 0,94 72,82 0,28 2,94 VII. Avantages en nature
a) distribution de charbon,
a) Kokle, Gas und Strom (0,25) (0,29) | (11,79) (0,13) (2,13) gaz, électricité
b) Wohnung (0,22) (0,83) | (56,24) (0,13) (0,80) b) logement
¢) Sonstige Naturalleistungen | (0,00) (—) (4,79) (0,02) (0,01) ¢) aulres avantages en naturs
VIII. Sonstige Sozialbeitrage 0,09 0,12(3)| 45,74(*) 0,08 1,31 VIII. Autres contributions sociales
IX. Insgesamt 6,67 8,05 |[671,14 5,69 67,65 IX. Total
Steuern auf die Léhne und die beschdf- Impbts sur les salaires ou la main-
tigten Arbeitskrifte, die nicht den d’ceuvre occupée w'ayant pas le
Charakter einer Sozialbelastung tragen| 0,07 — — — 0,09 | caractére de charge sociale

(*) Es war nicht mbglich, fiir Frankreich eine Aufschliisselung der Beitrige
zur Sozialen Sicherheit und der Steuern nach Arbeitern unter und Qber

Tage getrennt vorzunehmen.

(1) Einschl. der Ldhne fur Fehischichten infolge Wahrnehmung gewerk-
schaftlicher Aufgaben und der Beitriige zur Entlohnung der Bergarbei-

terdelcgicrten.

(*) Die Bergmannspriimie ist nicht im Direktlohn enthalten.

(*) Einschl. decr Beitridge zur Entlohnung der Bergarbeiterdelegierten.

(%) Einschl. Entlassungsentschidigung.

(*) Il n’a pas été possible pour la France de subdlviser pour les ouvrlers du
fond, d'une part, et pour les ouvriers du jour, d’autre part, les dépensos
de sécuritd soclale ct les impOts,

(1) Y compris les salaires des journées d’abscnce pour délégation syndicale
et contributions pour rémunération des délégués mincurs.

(*) La prime de mineur n’est pas comprise dans lc salalre dircct.

(*) Y comprls les contributions pour rémunération des délégués mineurs,

(%) Y compris les provisions pour les indemnités de licenciement.
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TABELLE (Fortsetzung)
TABLEAU (suite)
Deutsch- -
Kostenelemente (l%‘ig) Fr(“,';ce Halia hlfx(x]:ir- Blgleglig(%g ° Eléments du cofit
DM Ffr Lit. Fl Fb
Arbeiter unter Tage Ouvriers du fond
1. Direktlohn 3,83()(3)| 3,74 |302,64(Y) 3,65(!)| 48,35(}) 1. Salaire direct
dont patements relatifs a la ré-
davon Zahlungen fiir Ruhetage (0,11) (6,76) () (3,68) duction de la durée du travail
IT. Weihnachtsgratifikationen, II. Gratifications de Noél, pri-
Ergebnispramien, verschie- mes de résultat, rémunéra-
dene Barentlohnungen 0,14 0,41 60,57 0,23 0,50 tions diverses en especes
III. Entlohnung fiir nicht gear- III. Rémunérations payées pour
beitete Tage 0,49 0,40 43,48 0,42 6,68 journées non ouvrées
IV. Beitrage zur Sozialen IV. Contributions de sécurité so-
Sicherheit 2,07 208,25 1,54 13,93 ciale
a) Kranken-, Invaliditits-,
Pensions- wund Arbeits-
losenversicherung sowie a) maladie, maternité, invali-
Niederkunftsbeihilfen (0,90) (110,83) | (0,82) | (5,38) dité, pension, chémage
b) Betriebsunfille (0,89) (31,51) | (0,33) | (4,29) b} accidents du travail
c) Sonstige fretwillige oder ver- ¢) autres contributions béné-
traglich festgelegte Beitrige | (0,02) (5,96) | (0,04) | (0,10) voles ou conventionnelles
d) Hausstands- und Kinder-
geld, Familienbethilfen (0,26) (59,95) (0,35) (4,16) d) allocations familiales
V. Steuern sozialer Art — 4,47 — — V. Imp6ts & caractére social
I bis V zusammen 6,53 619,41 5,84 69,46 Total 14V
Arbeiter iiber Tage Ouvriers du jour
I. Direktlohn 2,84(1)(®)| 2,84 [241,09(Y) 2,56(1) 33,20(%) I. Salaire direct
dont patements relatifs a la ré-
davon Zahlungen fiir Ruhetage (0,08) | (4,86) | (.) (2,30) duction de la durée du travail
I1. Weihnachtsgratifikationen, II. Gratifications de Noél, pri-
Ergebnispramien, verschie- mes de résultat, rémunéra-
dene Barentlohnungen 0,11 0,33 36,68 0,15 0,65 tions diverses en espéces
III. Entlohnung fiir nicht gear- III. Rémunérations payées pour
beitete Tage 0,30 0,29 27,16 0,26 3,70 journées non ouvrées
IV. Beitrage zur Sozialen IV. Contributions de sécurité so-
Sicherheit 1,19 148,52 0,86 8,33 ciale
a) Kranken-, Invaliditdts-,
Pensions- und Arbeits-
losenversicherung sowie a) maladie, maternité, invali-
Niederkunftsbethilfen (0,68) (78,89) (0,51) (3,41) dité, pension, chémage
b) Betriebsunfdille (0,30) (18,75) (0,06) (1,86) b) accidents du travail
¢) Sonstige freiwillige oder ver- ¢) autres contributions béné-
traglich festgelegte Beitrdge | (0,01) (3,33) (0,02) (0,05) voles ou conventionnelles
d) Hausstands- und Kinder-
. geld, Familienbeihilfen (0,20) (47,55) (0,27) (3,01) d) allocations familiales
V. Steuern sozialer Art — 3,39 — — V. Impéts & caractére social
I bis V zusammen 4,44 456,84 3,83 45,88 Total I&V
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STEINKOHLENBERGBAU TABELLE MINES DE HOUILLE

Jahr 1962 TABLEAU Année 1962
Aufwendungen der Arbeitgeber fiir Dépenses en salaires et en charges
Lohne und Lohnnebenkosten in v.H. patronales afférentes
der Gesamtsumme en 9%, du total
Arbeiter unter und iiber Tage insgesamt Ensemble des ouvriers du fond et du jour
Deutsch- Neder- Belgi
Kostenelemente (];ﬁ{d) France Italla o 5 (ﬁg}go Eléments du cofit
I. Direktlohn 54,04(%) 42,99 | 41,14(Y)] 57,42(1) 64,81(} 1. Salaire direct
® dont paiements relatifs & la
réduction de la durée du
davon Zahlungen filr Ruhetage | (.) (1,30) (0,88) () (4,83) travail
II. Weihnachtsgratifikationen, II. Gratifications de Noél, pri-
Ergebnispramien, verschie- mes de résultat, rémundéra-
dene Barentlohnungen 1,94 4,76 7,49 3,67 0,81 tions diverses en espdces
IIT. Entlohnung fiir nicht gear- III. Rémunérations payées pour
beitete Tage 6,70 4,50 5,43 6.42 8,565 journées non ouvrées
IV. Beitrage zur Sozialen IV. Contributions de sécurité so-
Sicherheit 27,69 30,53 27,20 22,87 18,12 ciale

a) Kranken-, Invaliditits-,
Pensions- und Arbeits-

losenversicherung sowie a) maladie, maternité, tnva-
Niederkunfisbeihilfen (12,80) | (13,69) | (14,48) | (12,60) (7,09) lidité, pension, chémage
b) Betriebsunfille (10,94) (9,93) (3,88) (4,07) (5,26) b) accidenis du travail
c) Sonstige freiwillige oder
vertraglich festgelegte Bei- c) autres contributions béné-
trdge (0,24) (0,16 ) | (0,72) (0,561) (0,13) voles ou conventionnelles
d) Hausstands- und Kinder-
geld, Familienbeihilfen (3,71) (6,73) (8,14) (5,69) (5,64) d) allocations familiales
V. Steuern sozialer Art — 2,59 0,60 — — V. Impdts & caractdre social
— taxe sur les salaires
— Lohnsteuer (Frankreich) (—) (2,59) (—) (—) (—) (France)
— INA CASA (Italien) (—) (—) (0,60) (—) (—) — INA CASA (Italie)

VI. Aufwendungen fiir die Neu- VI. Frais de recrutement de la
einstellung und Berufsaus- main-d’ceuvre et formation
bildung 1,09 1,56 0,47 3,31 1,40 professionnelle

VII. Naturalleistungen 7,22 11,63 10,85 4,97 4,36 VII. Avantages en nature
a) distribution de charbon,
a) Kohle, Gas und Strom (3,80) (3,54) (1,76) (2,28) (3,15) gaz, électricité
b) Wohnung (3,35) (8,09) (8,38) (2,39) (1,19) b) logement
c) Sonstige Naturalleistungen (0,07) (—) (0,71) (0,30) (0,02) ¢) autres avantages en nature
VIII. Sonstige Sozialbeitrage 1,32 1,44(%)] 6,82(3)| 1,44 1,95 VIII. Autres contributions sociales
IX. Insgesamt 100,00 ;100,00 {100,00 (100,00 |100,00 IX. Total
(') Einschl. der Lshne fr Fehlschichten infolge Wahrnehmung gewerk- (") Y compris les salaires des journées d’absence pour délégation syndicale
acll;n{‘ttllcdhclr iAut;guben und der Deitrige zur Entlohnung der Berg- et contributions pour rémunération des délégués mineurs.
aroelterdelegie .
(") Die Bermn%n;pr?imle ist nicht m Direktlohn enthalten. (%) La prime du mincur n’est pas comprise dans lo salaire direct.
(*) Einschl. Entlohnung der Bergarbeiterdelegierten : 0,16 %. (*) Y compris les contributions pour rémunération des délégués mineurs,
(%) Einschl. Entlassungsentschidigung. (%) Y compris les provisions pour indemnités de licencleinent.
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STEINKOHLENBERGBAU TABELLE MINES DE HOUILLE
Jahr 1962 TABLEAU Année 1962
Aufwendungen der Arbeitgeber fiir Léhne Montant horaire des dépenses en salaires
und Lohnnebenkosten je Stunde et en charges patronales 1fférentes
Durchschnittswerte in Fb Moyennes en Fb
Arbeiter unter und iiber Tage insgesamt Ensemble des ouvriers du fond et du jour
Deutsch-
Kostenelemente ?%:gli * France Ttalia ng(;gr- Bﬁlgggéle Eléments du colit
I. Direktlohn 44,18(Y)| 35,12 | 22,15(Y)| 45,14(1)| 43,78(%) 1. Salaire direct
2 dont paiements relatifs d la
réduction de la durée du
davon Zahlungen fiir Ruhetage | (.) (1,06) (0,48) (.) (3,26) travail

II. Weihnachtsgratifikationen, II. Gratifications de Noél, pri-
Ergebnispramien, verschie- mes de résultat, rémunéra-
dene Barentlohnungen 1,59 3,89 4,03 2,81 0,55 tions diverses en espéces

II1. Entlohnung fiir nicht gear- ITI. Rémunérations payées pour
beitete Tage 5,47 3,67 2,92 5,05 5,78 journées non ouvrées

IV. Beitrége zur Sozialen IV. Contributions de sécurité so-
Sicherheit 22,63 24,94 14,64 17,98 12,24 ciale
a) Kranken-, Invaliditiits-,

Pensions- und Arbeits-
losenversicherung sowie a) maladie, maternité, inva-
Niederkunftsbeihilfen (10,46) | (11,19) (7,78) (9,91) (4,79) lidité, pension, chdémage
b) Betriebsunflle (8,95) (8,12) (2,09) (3,19) (3,65) b) accidents du travail
¢) Sonstige freiwillige oder ver- ¢) autres contributions béné-
traglich festgelegte Beitrdge | (0,19) (0,13) (0,39) (0,40) (0,09) voles ou conventionnelles
d) Hausstands- und Kinder-
geld, Familienbeihilfen (3,03) (5,50) (4,38) (4,48) (3,81) d) allocations familiales
V. Steuern sozialer Art — 2,12 0,32 —_— —_ V. Imp6ts & caractére social
— taxe sur les salaires
— Lohnsteuer (Frankreich) (— (2,12) (—) (—) (—) (France)
— INA CASA (Italien) (— (—) (0,32) (—) (—) — INA CASA (Italie)

VI. Aufwendungen fiir die Neu- VI. Frais de recrutement de la
einstellung und Berufsaus- main-d’ceuvre et formation
bildung 0,89 1,27 0,26 2,60 0,95 professionnelle

VII. Naturalleistungen - 5,90 9,50 5,84 3,91 2,94 VII. Avantages on nature
a) distribution de charbon,
a) Kohle, Gas und Strom (3,10) (2,89) (0,95) (1,79) (2,13) gaz, électricité
b) Wohnung (2,74) (6,61) (4,51) (1,88) (0,80) b) logement
c) Sonstige Naturalleistungen (0,06) (—) (0,38) (0,24) (0,01) c) autres avantages en nature
VIII. Sonstige Sozialbeitrige 1,08 1,18(3) 3,67(%) 1,13 1,31 VIII. Autres contributions sociales
IX. Insgesamt 81,74 81,69 53,83 78,62 67,66 IX. Total
Steuern auf die Léhne und die be- Impbts sur les salaires ou la main-
schiftigten Arbeitskrifte, die nicht d’euvre occupée n'ayant pas le
den Charakter einer Sozialbelastung caractére de charge soctale
tragen 0,90 —_— — — 0,09

() Einschl. der Ldhne fiir Fehlschichten infolge Wahrnehmung gewerk-
schaftiicher Aufgaben und der Beitriige zur Entlohnung der Berg-

arbeiterdelegierten.

(*) Dic Bergmannspriimie ist nicht im Direktlochn enthalten.

(*) Einschl. der Beitrige zur Entlohnung der Bergarbeiterdelegierten.

(*) Einschl. Entlassungsentschiidigung.

(1) Y compris les salaires des journées d’absence pour délégation syndicale

et contributions pour rémunération des délégués miueurs.

(*) La prime do mineur n’est pas comprise dans le salaire direct.
(®) Y compris les contributions pour rémunération des déiégués mineurs.
(') Y compris les provisions pour les indcmnités de licenciemcnt.
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Aus diesen Angaben ldBt sich in allen Léndern der
Gemeinschaft fir den Zeitraum von 1961 bis 1962
eine weitgeheud gleichférmige Entwicklung der
gesamten Lohnkosten je Stunde erkennen, die um
etwa 9 bis 10 v.H. stiegen.

Infolge dieser gleichférmigen Entwicklung haben
die Unterschiede im Lohnkostenniveau zwischen
den einzelnen Lindern von 1961 bis 1962 nur
geringe Schwankungen zu verzeichnen, die in
Tabelle 6 innerhalb eines den Zeitraum 1954 - 1962
umfassenden Uberblicks erscheinen. Aus dieser
Tabelle geht hervor, dafl die franzgsischen Lohn-
kosten je Stunde, die innerhalb der Gemeinschaft
zunichst am hochsten lagen, von den deutschen
Lohnkosten, die in den Jahren 1954/55 mit einem
Abstand von etwa 20 v.H. folgten, mehr und mehr
eingeholt und im Jahre 1962 sogar leicht iiber-
schritten wurden. Wihrend des Erhebungszeit-
raumes verringerte sich — von Belgien abge-
sehen — auch fiir die anderen Linder der Abstand
zu den hochsten Lohnkosten erheblich.

11 ressort de ce qui précéde qu’entre 1961 et 1962
le cott horaire global de la main-d’ccuvre a suivi,
dans tous les pays de la Communauté, une évolu-
tion sensiblement uniforme avec des taux d’ac-
croissement compris entre 9 et 10 %, environ.

Par suite de cette évolution uniforme, les écarts
que présentaient les niveaux des colts des dif-
férents pays n’ont marqué, de 1961 a 1962, que
de légéres variations qui figurent au tableau 6,
ou l'on considére la période de 1954 a 1962.
Ce tableau montre que les coiits horaires frangais
qui, & Porigine étaient les plus élevés de la Com-
munauté, ont été progressivement rejoints et mémeo
légérement dépassés — en 1962 — par les colts
horaires allemands qui, en 1954-1955, leur étaient
inférieurs d’environ 20 %, alors que dans les autres
pays — a 'exception de la Belgique — les écarts
par rapport au coiit le plus élevé ont notablement
diminué pendant la période considérée.

STEINKOHLENBERGBAU byt MINES DE HOUILLE
Lobnk L Montant horaire du cofit de la
0 osten je Stunde von 1954 bis 1962 (1) main-d’ceuvre de 1954 & 1962 ()
Arbeiter unter und iiber Tage insgesamt Ensemble des ouvriers du fond et du jour
Jahr / Année Deutschland (BR) (*) i France Nederland Belgique / Belgld Ttalin
|
Einheit: belgische Franken Unité : franc belge courant
1954 41,39 50,60 39,99 43,05 28,87
1955 44,81 56,04 44,23 44,85 31,75
1956 47,72 62,09 48,51 417,65 34,73
1957 53,24 67,12 655,84 56,91 36,52
1958 57,94 66,94 58,69 59,06 40,44
1959 61,35 61,72 58,98 68,25 40,62
1960 64,88 66,81 63,25 59,75 44,89
1961 74,36 74,73 71,25 61,95 48,79
1962 81,74 81,69 78,62 67,65 53,83
Indizes: Basis: Hochste Kosten in jedem Jahr = 100 Indices : base : cofit le plus élevé pour chaque année = 100
1954 82 100 79 85 57
1955 80 100 79 80 57
1956 71 100 78 77 58
1957 79 100 83 85 54
19568 87 100 88 88 60
1959 99 100 96 94 66
1960 97 100 95 89 87
1961 99,56 100 95 83 é6
1962 100 99,9 96 83 66

(') Die Linder sind In der Refhenfolge der abnehmenden Kosten Im Jahre
1062 aufgefihrt.
(*) EinschlieBlich der Saar, ab 1960.

(*) Les pays sont classés dans l'ordre décroissant des cofits en 1962.
(%) Y compris la Sarre & partir de 1960.
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Um einen zusammenfassenden Uberblick iiber
die Entwicklung der durchschnittlichen Kosten-
unterschiede zwischen den verschiedenen Lindern
zu geben, sind in Tabelle 7 die Variationskoeffi-
zienten fiir die einzelnen Jahre von 1954 bis 1962
aufgefilhrt. Diese Koeffizienten scheinen eine
gewisse Verringerung der Abweichungen erkennen
zu lassen, die jedoch aufgrund einer sehr unregel-
mifBigen Entwicklung zustande gekommen ist.

TABELLE
TABLEAU

Variationskoeffizient der Lohnkosten
pro Stunde der Arbeiter
im Steinkohlenbergbau von 1954-1962

Pour donner une indication globale de 1’évolution
des écarts moyens entre les colts des différents
pays, on a reproduit dans le tableau 7 les coef-
ficients de variation calculés pour chacune des
années de la période 1954 & 1962. Ces coefficients
semblent dénoter une certaine diminution de la
variabilité qui est, toutefois, la résultante d’évo-
Iutions diverses.

Coefficients de variation du coiit horaire
de la main-d’ccuvre dans les mines de houille
au cours de la période 1954-1962

1954
1956
1956
1957
1958
1959
1960
1961
1962

17,3 %
17,4 %
18,0 %
18,4 %
15,4 9
14,1 9
13,1 9
14,9 %
14,8 9

Um die Dynamik der Entwicklung und ihren
EinfluB auf diesen Kostenausgleich beurteilen zu
konnen und um die Auswirkungen der Wechsel-
kursschwankungen zu verdeutlichen, wurde in
Tabelle 8 die prozentuale Erhohung des nominalen
Wertes der Kosten (d.h. der in den einzelnen
Landeswéhrungen ausgedriickten Kosten) fiir jedes
Land fiir 1954 bis 1962 und die entsprechende Er-
héhung in belgischen Franken aufgefiihrt.

Aus Tabelle 8, in der die Linder in der Reihen-
folge der abnehmenden Lohnkosten im Jahre 1954
angefithrt sind, ist erneut ersichtlich, da die
stirksten Steigerungen der vergleichbaren Lobhn-
kosten je Stunde — zwischen 1954 und 1962 — im
allgemeinen gerade in den Lindern zu verzeichnen
sind, die urspriinglich die niedrigsten Kosten auf-
wiesen.

Pour permettre une appréciation de l'influence
qu’a exercée la dynamique du phénoméne sur la
réduction des écarts susmentionnés et pour mettre
également en évidence le role qu'ont joué les
variations des taux de change, on a indiqué dans
le tableau 8, pour chaque pays et pour la période
1954 a 1962, le pourcentage d’augmentation de la
valeur nominale des colts (c’est-a-dire des coiits
exprimés dans les monnaies nationales respectives)
ainsi que I'augmentation correspondante des
colits exprimés en francs belges.

Le tableau 8, ol les pays sont classés dans l’ordre
décroissant des charges salariales de 1954, fait
ressortir que les plus forts accroissements ont eu
lieu en général — entre 1954 et 1962 — précisé-
ment dans les pays qui, & l'origine, présentaient
les charges les plus basses.
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Die Tabelle verdeutlicht auflerdem, welche be-
deutende Rolle die Wechselkursschwankungen in
den Niederlanden, in Deutschland und besonders
in Frankreich bei einem Vergleich zwischen Lin-
dern spielen; dies gilt vor allem fiir Frankreich :
wihrend nidmlich die Steigerung der in den ein-
zelnen Landeswihrungen ausgedriickten Kosten
von allen Lindern der Gemeinschaft dort am
hochsten war (127 v.H.), erweist sich die ent-
sprechende Erhohung des in belgischen Franken
ausgedriickten Wertes (61 v.H.) gegeniiber dem
fiir Deutschland, den Niederlanden und Italien
verzeichneten Wert als wesentlich niedriger.

(e tableau met également en évidence le roéle
important que jouent les variations des taux de
change des Pays-Bas, de I’Allemagne et surtout de
la France dans les comparaisons entre pays; pour
la France, notamment, tandis quo I’'augmentation
des charges exprimées en monnaies nationales a
été la plus forte (127 9,) parmi les pays de la
Communauté, le montant correspondant exprimé
en francs belges fait ressortir un taux (61 %) nette-
ment inférieur & celui enregistré pour 1I’Allemagne,
les Pays-Bas et I'Italie.

TABELLE
TABLEAU
. Stunde im Augmentation des colits horaires de la
Erhhung der Lohnkosten je Stunde L main-d'ceuvre dans les mines de houille
Kohlenbergbau zwischen 1954 und 1962 (1) entre 1954 et 1962 (1)
(Indizes : Basis 1954 = 100) (Indices : base 1954 = 100)
Deutsch- .
Belgl Neder- .
France ﬁﬁgge (]%1%:1) lfm?lr Italia
Kosten 1954 100 100 100 100 100 Colits en 1954
Kosten 1962 (Indizes des Nominal- Cotits en 1962 (indices des valeurs
wertes) 227 157 190 188 187 nominales)
Anderungen des offiziellen Wechsel-
kurses 1962 (im Verhiltnis zu Variations du taux de change offi-
1954) —289% | = |+ 4,3 %|+ 4,8 %|+ 0,6 %| ciel 1962 (par rapport & 1954)
Kosten 1962 (Indizes der Werte in Colits en 1962 (indices des valeurs
belgischen Franken) 161 157 19 196 188 en FB)

(*) Die Lénder sind in der Reihenfolge der abnehmenden Kosten je Stunde
im Jahre 1954 aufgefithrt.

(@] Le; pays sont classés dans l'ordre décrolssant des colits horaires en
1954.

Tabelle 9 enthilt fiir die Jahre 1954, 1961 und 1962
cinige Daten in absoluten (Fb) und relativen
Werten (v.H.), die einen zusammenfassenden
Uberblick iiber Umfang und Entwicklung der
direkten Kosten — der vom Arbeitgeber direkt an
den Arbeitnehmer als Entlohnung gerichtaten
Leistungen — und der indirekten Aufwendungen
— die fiir den Arbeitnehmer indirekte oder andere
Vorteile darstellen — ermdglichen.

46

Dans Je tableau 9, on a indiqué pour les années
1954, 1961 et 1962 quelques données c¢n valeur
absolue (Fb) et en valeur relative (pourcentage)
fournissant une vue d’ensemble sur 'importance
et l’évolution des coiuts directs — c’est-a-dire
ceux qui se traduisent par des avantages accordés
directement par ’employeur au travailleur & titre
de rémunération -- et des charges indiroctes,
c’est-a-dire celles que constituent les avantages
indirects ou différés accordés au travailleur.



Schon bei der Darstellung der Ergebnisse frithercr
Erhebungen lieB sich die Tendenz erkennen, daf3
in allen Lindern die indirekten Aufwendungen
rascher als die direkten Kosten stiegen. Dabei
machten lediglich die Niederlande eine Ausnahme,
in denen sich ein entgegengesetzter Verlauf zeigte.

Im Jahre 1962 hielt diese Entwicklung in so star-
kem Mafle an, daB sie in Ttalien und in Frankreich
zu einer erheblichen Anderung der Kosten-
struktur fithrte. Dagegen war in den Niederlanden
eine Umkehrung in der Entwicklung der indirek-
ten Aufwendungen zu verzeichnen, die im Jahre
1962 sehr viel starker als die direkten Kosten
stiegen, so dafl die Verteilung der Gesamtauf-
wendungen auf diese zwei Ausgabenpositionen
wieder die gleiche wie 1954 war. |

TABELLE
TABLEAU

Direkte Kosten und indirekte
Aufwendungen im Kohlenbergbau

(Die Léander sind in der Reihenfolge der abnehmenden
Gesamtaufwendungen im Jahre 1962 angefiihrt)

Lors de la présentation des résultats des enquétes
précédentes, on avait observé que les charges
indirectes avaient tendance dans tous les pays &
augmenter plus rapidement que les cotits directs, a
Vexception des Pays-Bas ol I’on notait 1’évolution
inverse.

En 1962, le phénoméne observé a continué de se
manifester de telle maniére qu’il a déterminé, en
Italie et en France, une variation sensible de la
structure des colts. En revanche, aux Pays-
Bas, il y a eu renversement de la tendance. Les
charges indirectes ont augmenté en 1962 dans une
proportion bien plus forte que les coiits directs, de
sorte que la répartition des charges totales entre
les deux groupes de dépenses est de nouveau ce
qu’elle était en 1954.

Colts directs et charges indirectes dans
les mines de houille

(Les pays sont classés dans l'ordre décroissant des
charges totales en 1962)

Jahre D:i%%c)h‘ France Nl:?]edr' Bﬁgg}ge Italia Années
Direkte Kosten je Stunde (%) Cotits horaires directs ()
(in FB) (en Fb)
1954 31,64 36,80 38,86 35,27 20,16 1954
1961 52,09 48,30 52,84 48,98 32,73 1961
1962 57,14 52,18 56,91 53,05 34,94 1962
Indirekte Aufwendungen je Stun- Charges horaires indirectes (2)
de (?) (in Fb) (en Fb)
19564 9,75 13,80 11,13 7,78 8,51 1954
1961 22,27 26,43 18,41 12,97 16,06 1961
1962 24,60 29,51 21,71 14,50 18,89 1962
Indirekte Aufwendungen (%) (in Charges indirectes (2) (en 9}, des
v.H. der Gesamtaufwendungen) charges totales)
1954 24 27 28 18 30 1954
1961 30 35 26 21 33 1961
1962 30 a 36 28 21 35 1962
| i

(*) Die direkten Koston umfassen folgende Posten: Dircktlohn + Gratifi-
kationen und Primien + Entlohnung fir nicht gearbeitete Tage +
Naturalleistungen.

(%) Die indirekten Aufwendungen umfassen folgende Posten: Beilrige zur
Sozialen Sicherheit + Steuern sozialer Art + Aufwendungen fdr die
Neueinstellung von Arbeitern und die Berufsausbildung + andere
Sozialbeltrige.

(') Le colt dircct comprend les rubriques suivantes : salaire direct + gra-
tiflcations et primes 4 rémuuération des journées non ouvrées + avan-
tages eu nature,

{*) La charge indirecte comprend les rubriques suivantes : cotisations de
sécurité sociale + impdts & caractére social + frais de reerutement et
de formation professionnelle + autres contributions sociales.
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Eisen- und Stahlindustrie

Die Ergebnisse der Lohnkostenerhebung fiir das
Jahr 1962 sind — wie beim Steinkohlenbergbau —
auch bei der Eisen- und Stahlindustrie in drei
Tabellen (10, 11 und 12) zusammengefalit worden,
in denen die einzelnen Kostenelemente in der
Landeswihrung, in v.H. der Gesamtkosten und in
belgischen Franken ausgedriickt sind.

Aus diesen Ergebnissen liBt sich nachstehende
Entwicklung der Kosten je Stunde in den ein-
zelnen Lindern in den Jahren 1961 und 1962 er-
kennen :

— In Deutschland (BR) beliefen sich die Gesamt-
kosten je Stunde 1962 auf 6,03 DM (75,11 Fb)
und stiegen mithin gegeniiber 1961 um etwa
10 v.H. Etwas geringfiigiger war die Erh6hung
des Direktlohns (9 v.H.), wihrend bei der
Entlohnung fiir nicht gearbeitete Tage (etwa
28 v.H.) sowie bei den Beitrdgen zur sozialen
Sicherheit (11 v.H.) eine stdrkere Erhohung
eintrat. Die Naturalleistungen sowie die Auf-
wendungen fiir die Neueinstellung von Ar-
beitskriften und die Berufsausbildung stiegen
im gleichen MaBe wie der allgemeine Darch-
schnitt. Dagegen blicben Gratifikationen, Prii-
mien uund sonstige Sozialaufwendungen je
Arbeitsstunde nahezu unverindert.

— In Frankreich stiegen die Gesamtkosten je
Stunde (5,91 Fir = 59,95 Fb) gegeniiber 1961
um etwa 8 v.H. bei gleichzeitiger geringerer
Zunahme des Direktlohns (6,5 v.H.) sowie
stiarkerer Erhohung der Beitrdge zur sozialen
Sicherheit (etwa 12 v.H.), der Entlohnung fiir
nicht gearbeitete Tage (etwa 10 v.H.) und der
Aufwendungen fir Neueinstellung von Ar-
beitskriften und Berufsausbildung.

Die Kosten je Arbeitsstunde fiir die anderen
Ausgabckategorien haben sich in geringercm
MaBe geindert.

— In Italien sticgen die Lohnkosten je Stunde
(Lire 758,78 = 60,86 ¥b) gegeniiber 1961 er-
heblich (iiber 16 v.H.). Der Direktlohn sticg
um 10 v.H., wihrend sich simtliche anderen

Industrie sidérurgique

Pour Pindustrie sidérurgique comme pour les
mines de houille, les résultats de I'enquéte 1962
sur les cotits de la main-d’ccuvre sont résumés en
trois tableaux (10, 11 et 12) contenant les données
relatives aux différents chapitres de dépenses,
exprimées respectivement dans les différentes
monnaies nationales, en pourcentage de la dépense
totale et en francs belges.

Ces résultats permettent d’esquisser comme suit
I’évolution des cofits horaires dans les différents
pays entre 1961 et 1962 :

— En Allemagne (R.F.), le colit horaire global
s’éleve en 1962 a 6,03 DM (75,11 Fb) et fait
apparaitre une augmentation de 10 9, environ
par rapport & 1961. L’augmentation du salaire
direct a été légérement inférieure (9 %,) tandis
que l'augmentation de la rémunération pour
journées non ouvrées a été supérieure (28 Y,
environ) ainsi que celle des contributions de
séeurité sociale (11 9,). Les avantages en nature
et les frais de recrutement de la main-d’ceuvre
et la formation professionnelle ont enregistré
une augmentation horaire égale & I'augmenta-
tion moyenne générale, tandis que le montant
horaire des gratifications, primes, et autres
contributions sociales est rcsté pratiquement
inchangé.

— En France, le cot horaire global (5,91 Ffr =&
59,95 Fb) a augmenté de 8 9, environ par
rapport & 1961, parallelement 4 une augmen-
tation moins marquée du salaire direct (6,5 %)
et & une plus forte augmentation des contribu-
tions de sécurité sociale (12 %, environ), de la
rémunération pour journées non ouvrées (10 %
environ) et des frais de recrutement de la main-
d’ceuvre et de formation professionnelle.

Le coiit horaire des autres éléments a subi des
variations de moindre importance.

— FEn Italie, le coiit horaire de la main-d’ccuvre
(758,78 Lit. = 60,85 I'b) a subi une augmenta-
tion trés élevée (plus de 16 %) par rapport a
1961. Le salaire direct a augmenté de 10 %,
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Kostenclemente stidrker erhéhten : die Ent-
lohnung fiir nicht gearbeitete Tage um 13 v.H.,
Gratifikationen und Prdmien um mehr als
30 v.H., Beitrdage zur sozialen Sicherheit um
24 v.H., Aufwendungen fiir die Neueinstellung
von Arbeitskriifften und die Berufsausbildung
um 18 v.H., Naturalleistungen um 16 v.H.,
sonstige Sozialbeitrige (insbesondere Riick-
stellnngen fiir Entlassungsgelder) um 45 v.H.
Gewisse Erhohungen sind teilweise auch der
Verkiirzung der durchschnittlichen Zahl der
geleisteten Arbeitsstunden pro Jahr und pro
Arbeiter (um 3,6 v.H.) zuzuschreiben. Diese
Arbeitszeitverkiirzung bewirkt ndmlich einen
groBeren Einflul der zur Zahl der geleisteten
Arbeitsstunden nicht proportionalen Kosten
auf die Kosten je Stunde.

In den Niederlanden stiegen die Lobnkosten
je Stunde (hfl 5,31 = 73,36 Fb) im gleichen
Verhéltnis wie die Direktlohne (etwa 5 v.H.)
sonst jedoch sehr unterschiedlich im Vergleich
zu den anderen Kostenelementen. Der Betrag
der Gratifikationen und Pramien sowie der
Beitriige zur sozialen Sicherheit ging némlich
um etwa 5 v.H, zuriick, was teilweise damit zu-
sammenhingt, dafl die Kosten fiir 1961 (den
Arbeitern unmittelbar geleistete und der Pen-
sionskasse zugefiihrte) einmalige Zahlungen
entliielten, die jedoch die Kosten fiir 1962 nicht
belasten.

Dagegeu erhohten sich die Stundenkosten fiir
die Entlohnung nicht gearbeitete Tage und fiir
sonstige Sozialbeitrige (iiber 13 v.H.), fiir die
Neueinstellung von Arbeitskriften und die
Berufsausbildung (iiber 8 v.H.) sowie fiir
Naturalleistungen (etwa 40 v.H. im wesent-
lichen wegen der Verdoppelung der Ausgaben
fiir Wohnungen).

In Belgien stiegen die gesamten Lohnkosten je
Stunde (66,57 Fb) nahezu im gleichen Ver-
hiiltnis wie der Direktlohn (5,8 bzw. 5,4 v.H.).
Eine Senkung haben die Betrige fiir Gratifika-
tionen und Primien (— 5 v.H.) sowie fiir die
sonstigen Sozialbeitrige (— 2 v.H.) zu ver-
zeichnen, wihrend der Betrag fiir Natural-

tandis que tous les auntres éléments du salaire
ont enregistré des augmentations plus élevées :
la rémunération des journées non ouvrées 13 9,;
les gratifications ot les primes plus de 30 9, les
contributions de séeurité socinle 24 9, les
frais de recrutement de la main-d’ceuvre et la
formation professionnelle 18 9, les avantages
en nature 16 9, les autres contributions sociales
45 %, (les provisions pour indemnité de licen-
ciement principalement).

Certaines de ces augmentations sont également
en partie imputables & la diminution (3,6 %) du
nombre d’heures de travail ecffectuées en
moyenne par an et par ouvrier. Cette diminu-
tion entraine en effet unc incidence majeure,
sur le colit horaire, de tous les frais qui ne sont
pas directement proportionnels aux nombres
d’heures travaillées.

Aux Pays-Bas, le coit horaire de la main-
d’ceuvre (5,31 fl == 73,36 Fb) a augmenté dans
la méme proportion que le salaire direct (5 9%,
environ) en relation cependant avec wune
évolution extrémement diversifiée des autres
chapitres de frais: le montant des primes et
gratifications et celui des contributions de
gécurité sociale ont en effet enregistré une
diminution de 5 9, environ, due en partie au
fait qu’en 1961, les colts englobaient des
paiements «forfaitaires » (versements directs
aux ouvriers et versenients & la caisse des
pensions) qui ne grévent plus les dépenses
relatives a 1962.

Les dépenses horaires pour la rémunération des
journées non ouvrées et pour les autres contri-
butions sociales ont au contraire augmenté
(plus de 13 9%,) de méme que les frais de recrute-
ment de la main-d’ceuvre et de formation pro-
fessionnelle (plus de 8 %,), et les avantages en
nature (40 9, environ, essentiellement impu-
tables au fait que les dépenses pour logements
ont doublé).

En Belgique, le cott horaire global de la main-
d’ceuvre (66,57 Fb) a augmenté presquo dans
la méme proportion que le salaire direct
(respectivement 5,8 9, et 5,4 9,). Le montant
des primes et gratifications a diminué (— 5 %)
ainsi que celui des autres contributions sociales
(— 2 9%,), tandis que, dans ’ensemble, le coiit



leistungen als Ganzes gesehen unverdndert ge-
blieben ist. Ferner stieg die Entlohnung fiir
nicht gearbeitete Tage (12 v.H.), die Beitriige
zur sozialen Sicherheit (7 v.H.) und die Kosten
fir diec Neueinstellung wvon Arbeitskriiften
bzw. fiir die Berufsausbildung (9 v.H.).

In Luzemburg haben die Gesamtkosten je Stun-
de (74,71 Fb) einen geringfiigigen Anstieg (um
etwa 1 v.H.) zu verzeichnen, der sich aus einer
sehr unterschiedlichen Entwicklung der ein-
zelnen XKostenelemente ergibt es stiegen
niamlich von 1961 bis 1962 der Direktlohn
(2 v.H.), die Beitrige zur sozialen Sicherheit
(1 v.H.), die Aufwendungen fiir die Neuein-
stellung von Arbeitskriaften und die Berufs-
ausbildung (iiber 30 v.H.) sowie die sonstigen
Sozialbeitrige (etwa 3 v.H.), wihrend folgende
Aufwendungen zuriickgingen : die Stunden-
kosten fir Priamien und Gratifikationen (— 9
v.H.), die Entlohnung nicht gearbeiteter Tage
(— 1,6 v.H.) und die Naturalleistungen (etwa
— 3 v.H.).

des avantages en nature est resté inchangé.
Ont augmenté, les rémunérations pour journées
non ouvrées (12 9,), les contributions & la
sécurité sociale (7 9,) et les frais de recrute-
ment de la main-d’ceuvre et de formation pro-
fessionnelle (9 %,).

A Luxembourg, le colit horaire global (74,71 Fb)
a enregistré une légére augmentation (1 9%
environ) résultant d’une évolution trés variable
des différents éléments du coflit : ont en effet
augmenté entre 1961 et 1962, le salaire direct
(2 9%), les contributions de sécurité sociale
(1 %), les frais de recrutement de la main-
d’euvre et de formation professionnelle (plus
de 30 9%,) et les autres contributions sociales
(3 %, environ) tandis que les éléments suivants
ont enregistré une diminution : colt horaire
des primes et gratifications (— 9 %,), rémunéra-
tions des journées non ouvrées (— 1,6 %),
avantages en nature (— 3 9, environ).

51



EISEN- UND STAHLINDUSTRIE

Jahr 1962

Aufwendungen der Arbeitgeber fiir Lohne

und Lohnnebenkosten je Stunde

Durchschnittswerte in Landeswiahrungen

TABELLE
TABLEAU

10

SIDERURGIE
Annde 1962

Montant horaire des dépenses en salaires
et en charges patronales afférentes

Moyennes en monnaies nationales

Deutsch-
S 1 A Belgique | Luxem-
Kostenclemente (Ii‘;;?) France Halia | Rederland | Typ e bourg Eldments du codt
DM Ffr Lit. Fl Fb Flbg
I. Direktlohn (*) 4,08 3,31 114,47 2,99 47,29 52,96 I. Salaire direct (')

I1. Weihnachtsgratifikationen, Ergeb- II. Gratifications do Noél, primes deo
nisprimien, verschiedene Barent- résultat, rémunérations diverses en
lohnungen 0,23 0,20 41,40 0,37 1,58 3,48 espices

III. Entlohnung fiir nicht gearbeitete III. Rémunérations payées pour jour-
Tage (*) 0,46 0,35 45,95 0,44 5,38 4,86 nées non ouvrées ()

IV. Beitriige zur Sozialen Sicherheit 0,88 1,31 203,48 0,83 11,39 10,78 1V, Contributions de sécuritd socialo

a) Kranken-, Invalidilits-, Pengions-
und Arbeitslosenversicherung a) maladie, maternitd, invalidild,
sowie Niederkunftsbeihilfen 0,57) (0,54) (122,15) (0,32) (8,32)(*) (4,71) pension, chomage

b) Betriebsunfille (0,09) (0,18) (20,52) (0,08) (2,62) (2,87) b) aecidents du travail

¢) Sonstige freiwcillige oder vertraglich c) autres conlributions bénévoles oun
festgelegte Beilrige (0,17) (0,10) (3,38) (0,28) (0,15) (0,46) conventionnelles

d) Hausstands- und  Kindergeld,
Familienbeihilfen (0,n5) (0,49) (57,43) (0,16) ) (2,75) d) allocations familiales

V. Steuern sozialer Art — 0,19 5,03 — —_— — V. Iinpbts a earactére social
— Lohnsteuer (Frankreich) (—) (0,19) (—) (—) (—) (—) — laxe sur les salaires (France)

— INA CASA (ltalien) (—) (—) (5,53) (—) (—) (—) — INA CASA (Italie)
VI. Frals de recrutement de In main-

VI. Aufwendungen fiir die Neucinstel- d’wuvre ct formation profession-
lung und Berufsausbildung 0,10 0,13 4,81 0,26 0,12 0,42 nelle

VII. Naturalleistungen 0,10 0,30 6,17 0,25 0,31 0,73 VII. Avantages en nature
n) distribution de charbon, yaz, élec-
a) Kohle, Gag und Strom (0,04) (0,00) (0,44) (—) (0,15) (—) tricité
b) Wohknung (0,00) (0,20) (2,85) (0,12) (0,16) (0,66) b) logement
¢) Sonstige Naluralleislungen (—) (0,04) (2,88) (0,13) (0,00) (0,07) c) aulres avanlages en nalure
VIIIL Sonstige Sozialbeitrige 0,13 0,12 36,97 0,17 0,30 1,48 VIII. Autres contributions soclales
IX. Insgesamt 6,03 5,91 758,78 5,31 66,57 74,71 IX. Total
Steuern auf die Lohne und die beschdifliglen Impits sur les salaires ou la main-d' eenvre
Arbeitskrdfte, die nicht den Charakler einer occupde n'ayand pas le caractére de charye
Sozialbelastung tragen 0,07 0,00 0,60 — 0,11 0,08 sociale

(") Einschl. der Zahlungen fiir Ruhetage.
(*) Ausschi. der Zahlungen fiir Ruhctage.
() Einschl. der Familienbcihilfen.

(*) Die Familienbeihilfen sind in 1V a) eingeschlosscen.

(*) Y compris les paiements relatifs & la réduction de la durée du travail.
(*) Non compris les palcments relatifs & 1a réduction de la durée du travall.
(*) Y compris les allocations familiales,

(*) Comprises au poste maladie, maternité, invalldité, pension, chOmage.
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EISEN- UND STAHLINDUSTRIE

Jahr 1962

Aufwendungen der Arbeitgeber fiir Lohne

TABELLE 1 l SIDERURGIE

TABLEAU

und Lohnnebenkosten in v.H. der Gesamtsumme

Année 1962

Dépenses en salaires et en charges
patronales afférentes en %, du total

Deutsch- .
. ST _ Belgique Luxem-
Kostenelemenle (li';i?) France Htalia | Nederland | “piqig bourg Eléments du cofit
DM ¥fr Lit. Tl Fb Flbg
I. Dircktlohn (*) 67,58 56,10 54,62 56,27 71,03 70,89 I. Salaire dircet (*)

II. Weihnachtsgratifikationen, Ergeb- II. Gratifications de Noél, primes de
nispriimicn, verschicdenec DBarent- résultat, rémunérations diverses en
lohnungen 4,69 3,44 5,46 6,95 2,37 4,606 espoéces

II1. Entlohnung fiir nieht gearbeitcte III. Rémunérations payées pour jour-
Tage (%) 7,65 5,90 6,08 8,24 8,08 6,50 nées non ouvrées (*)

IV. Beitriige zur Sozialen Sicherheit 14,560 22,09 26,82 15,09 17,11 14,43 IV. Contributions de sécurité sociale

a) Kranken-, Invaliditdts-, Pensgions-
und Arbeitslosenversicherung a) maladie, malernité, invalidid,
sowie Niederkunftsbeihilfen (9,50) (9,12) (16,10) (5,94) (12,40)(* (6,30) pension, chémage

b) Betricbsunjdlle (1,48) (3,02) (2,70) (1,62) (3,94) (3,85) b) accidents du travail

c) Sonstige freiwillige oder vertraglich ¢) awlres condributions bénévoles ou
Jestgelegte Beitrdge (2,78) (1,72) (0,45) (5,22) (0,08) (0,61) conventionnelles

d) Hausstands- und Kindergeld,
Familienbeihilfen (0,80) (8,23) (7,57) (2,91) ) M (3,67) d) allocations familiales

V. Stcucrn sozialer Art — 3,23 0,73 — — — V. Imp6ts & caractére social
— Lohnsteuer (Frankreich) (—) (3,23) (—) (—) (—) (—) — taze sur les salaires (France)

— INA CASA (Italien) (—) (—) (0,73) (—) (—) (—) — INA CASA (Italie)
VI. Frais de recrutement de la main-

V1. Aufwendungen fiir die Neuelnstel- d’ccuvre et formation profession-
lung und Berufsausbildung 1,62 2,13 0,63 4,83 0,18 0,56 nelle

VII. Naturalleistungen 1,70 5,11 0,81 4,73 0,47 0,98 VII. Avantages en naturs
a) distribution de charbon, gaz, élec-
a) Kohle, Gas und Strom (0,62) (0,07) (0,06) {(—) (0,23) (—) tricité
b) Woknung (1,08) (4,390) (0,37) (2,306) (0,24) (0,89) b) logement
¢) Sonstige Naturralleistungen (=) (0,85) (0,38) (2,37) (0,00) (0,09) ¢) aulres avantages en nature
VIII. Sonstige Sozialbeitrige 2,20 2,00 4,87 3,29 0,70 1,08 VIII. Autres contributions socialcs
IX. Insgesamt 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 IX. Total

(1) Einschl. der Zahlungen fiir Ruhetage.
(*) Ausschl. der Zahlungen fiir Ruhetage.
() Einschl. der Familicubeihilfen.

(*) Dic Familicnbeihilfen sind in IV a) cingeschlossen.

() Y compris les paiements relatifs 4 la réduction de la durée du travail,

(*) Non compris lcs paiements relatifs A la réduction de la durée du travail.
(*) Y compris les allocations familiales.

(*) Comprises au postc maladie, maternité, invalidité, pension, chémage.
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EISEN- UND STAHLINDUSTRIE

Jahr 1962

Aufwendungen der Arbeitgéber fiir Léhne

und Lohnnebenkosten je Stunde

Durchschnittswerte in Fb

TABELLE
TABLEAU

12

SIDERURGIE
Année 1962

Montant horaire des dépenses en salaires
et en charges patronales afférentes

Moyennes en Fb

Deutsch-
- . N : Belgique | Luxem- .
Kostenclemente (lnri:l) France Italia Nederland Belgié bourg Eléments du cot
I. Direktlohn (*) 50,77 33,63 33,24 41,28 47,20 52,08 I. Salaire direct (*)

11. Weihnachtsgratifikationen, Ergeb- II. Gratiflcations de No&l, primes de
nisprimien, verschiedene DBarcut- résultat, rémunérations divorses en
lohnungen 3,52 2,00 3,32 5,10 1,68 3,48 espéces

I11. Entlohnung fir nicht gearbeitete TI1. Rémunérations payées pour jour-
Tage (*) 5,75 3,54 3,88 6,04 5,38 4,86 nées non ouvréoes (*)

1V. Beitriige zur Sozialen Sicherheit 10,93 13,24 16,32 11,61 11,39 10,78 1V. Contributions de séourité sociale

a) Kranken-, Invalidildts-, Pengions-
und Arbeitslosenversicherung a) maladis, maternité, invaliditd,
suwie Niederkunftsbeihilfen (7,13) (5,47) (9,80) (4,86) (8,32)(") (4,71) pension, chémage

b) Betriebsunjdlle (1,11) (1,81) (1,64) (1,19) (2,82) (2,87) b) aceidents du travail

¢) Sonstige freiwillige oder vertraglich c) aulres contributions bénévoles ou
festgelegle Beilrdge (2,09) (1,03) (0,27) (8,83) (0,45) (0,46) conventionnelles

d) Hausstands- wund Kindergeld,
Familienbeihilien (0,80) (4,03) (4,61) (2,13) )y ¢ (2,76) d) allocations jamiliales

V. Steuern sozlaler Art — 1,94 0,44 — — — V. Impbta A caractére soclal
— Luhnsteuer (Frankreich) (—) (1,94) (—) (—) (—) (—) — tate sur les salaires (France)

— INA4 CASA (lItulien) —) (=) (0,44) (—) (—) (—) — INA CASA (Italie)
V1. Frais de recrutement de la main-

VI. Aufwendungen fiir die Neueinstel- d'wuvre et formation profession-
lung und Berufsausbildung 1,22 1,28 0,39 3,54 0,12 0,42 nelle

VII. Naturalleistungen 1,27 3,08 0,50 3,47 0,31 0,73 VII. Avantages en nature
a) distribution de charbon, gaz, élec-
a) Kohle, Gas und Strom (0,486) (0,04) (0,04) (—) (0,15) (—) tricité
h) Wohnung (0,81) (2,63) (0,23) (1,73) (0,16) (0,60) b) logement
¢) Sunstige Naluralleistungen (—) (0,39) (0,28) (1,74) (0,00) (0,07) ¢) autres avanlages en nalure
VIII, Sonstige Sozialbeitrige 1,85 1,20 2,06 2,42 0,60 1,48 VIII. Autrcs contributions sociales
IX. Insgesamt 75,11 59,95 80,85 78,36 66,57 74,71 I1X. Total
Steuern auf die Lohne und die beschdifligten Impits sur les salaires ou la main-d’ ceuvre
Arbeitskrdjte, die nicht den Charakter einer occupée n'ayant pas le caractére de charge
Sozialbelastung tragen 0,83 0,00 0,05 —_ 0,11 0,68 sociale

(') Einschl. der Zahlungen flr Ruhetage.
(?) Ausschl. der Zahlungen filr Ruhetage.
(®) Einschl. der Familienbeihilfen.

(*) Die Familienbeihilfen sind in IV a) eingeschlossen.

(') Y compris les paiements rclatifs & la réduction de Ia durée du travall.
(*) Non compris les palemcnts rclatifs & Ia réduction de la durée du travall.
(*) Y compris les allocations familiales,

(*) Comprises au poste maladie, maternité, invalidité, pension, chOmage.
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Dic Gesamtergebnisse der Erhebung fiir das Jahr
1962 weisen zweifellos interessante Aspekte auf.
Schon bei der Darlegung der Ergebnisse aus der
Erhebung fiir das Jahr 1961 wurde darauf hin-
gewiesen, daf} die luxemburgischen, deutschen und
niederlindischen Kosten zueinander hin ten-
dicren, wahrend sich andererseits die franzosischen
Kosten und die italienischen einander annihern.

Diese Tendenz setzte sich 1962 in dem MaBe fort,
daBl die im Bereich jeder einzelnen der beiden
Liandergruppen festgestellten Kosten praktisch
— bei einemn Abstand von weniger als 2 v.H. —
zusammenfallen.

Aus den Daten der Tabelle 13 ergibt sich dann die
Feststellung, daBl die Angleichung der Inxem-
burgischen, deutschen und nicderlindischen Ko-
sten das Ergebnis einer klar abgegrenzten Tendenz
ist, die 1957 eingesetzt und zu einem steten,
schrittweisen Abbau der urspriinglich erheblichen
Untersehiede (20 bis 30 v.H.) zwischen den Lohn-
kosten je Stunde dieser Linder gefithrt hat. Ins-
besondere haben die deutschen Kosten sogar die
luxemburgischen, die schon immer die hdchsten
waren, geringfiigig tiberstiegeun.

In Fraukreich hat sich der Abstand zu den hoch-
sten Kosten — nach einem Anstieg auf den Wert
von 30 v.H. in der Zeit von 1956 bis 1959 — im
Jahr 1962 wieder auf die GréBenordnung (20 v.H.)
von 1954 verringert.

Der Abstand Italiens zu den Hochstkosten, der
1954 28 v.H. betrug, ging nach einer bis 1957
wihrenden steigenden Tendenz (37 v.H.) schritt-
weise wieder zuriick und erreichte 1962 einen Wert
von 19 v.H., d.h. eine Gréfenordnung wie Frank-
reich.

SchlieBlich zeigt der Abstand Belgiens zu den
Hochstkosten im Erhebungszeitraum nach wie vor
Werte, die im allgemeinen zwischen 10 und 15 v.H.
(11 v.H. 1962) schwanken.

Les résultats globaux de l’enquéte relative a
Pannée 1962 présentent un intérét certain: &
I’occasion de la publication des résultats de ’en-
quéte 1961, on avait en effet déja signalé la tendan-
ce au rapprochement entre les coits du Luxem-
bourg, de I’Allemagne et des Pays-Bas, d’une
part, et ceux de la France et de I'Italie, d’autre
part.

Cette tendance s’est poursuivie en 1962 au point
de faire pratiquement coincider — moins de 2 9%,
d’écart — les colits enregistrés dans chacun de
ces deux groupes de pays.

Les données du tableau 13 permettent de constater
que l'alignement des cofits du Luxembourg, de
PAllemagne et des Pays-Bas est le résultat
d’une tendance bien claire — amorcée en 1957 —
d’'une réduction progressive et constante des
écarts importants (20 — 30 9,) qui existaient &
Iorigine entre les cotits horaires de la main-d’ceuvre
de ces pays. Les colts allemands, en particulier,
ont méme légérement dépassé les colits luxem-
bourgeois, traditionnellement les plus élevés.

En France, I’écart par rapport au cott le plus élevé,
aprés avoir augmenté de 1956 a 1958 jusqu’a
atteindre un maximum de 30 9,, est retombé a
20 9% en 1962 comme en 1954,

En ce qui concerne I'Italie, ’écart par rapport au
colit le plus élevé — égal & 28 9, en 1954 — apreés
avoir eu tendance & augmenter jusquen 1957
(37 %), a recommencé 3 diminuer et s’est réduit
en 1962 & 19 %,, de 1'ordre de 1'écart francais.

Pour ce qui est de la Belgique enfin, 1’écart par
rapport au colt le plus élevé oscille généralement,
au cours de la période considérée, entre 10 et 15 9,
(11 9%, en 1962).

[
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TABELLE
TABLEAU 1 3
Hohe der Lohnkosten je Stunde Montant horaire du coiit de la main-
von 1954 bis 1962 in der Eisen- d’ceuvre de 1954 4 1962 dans
und Stahlindustrie (!) I'industrie sidérurgique ()
A]::l)ge ; ])L;l]';;{‘)h(l?)"d Luxembourg Nederland B;e‘l(all‘g:]e Italia France
Einheit : belgische Franken Unité : franc belge courant
1954 37,67 47,25 31,72 41,45 34,01 37,40
1955 41,34 50,97 37,24 44,34 34,75 42,19
1956 45,25 57,41 41,04 49,14 39,18 47,57
1957 50,57 64,08 45,05 54,09 40,27 48,36
1958 52,88 65,88 47,31 54,61 42,97 49,75
1959 56,10 65,65 47,96 56,25 45,35 45,69
1960 60,65 70,31 54,49 60,83 48,99 49,78
1961 68,13 73,72 69,76 62,93 52,29 55,49
1962 75,11 74,71 73,36 66,57 60,85 59,95

Indizes: Basis: Hochste Kosten in jedem Jahr = 100

1954 80 100
1955 81 100
1956 79 100
1957 79 100
1958 80 100
1959 85 100
1960 86 100
1961 92 100
1962 100 99

Indices : base :

67
73
71
70
72
73
71
95
98

colt le plus élevé pour chaque annde = 100

88 72 79
87 68 83
86 68 83
84 63 75
83 85 76
86 69 70
87 70 71
85 71 75
89 81 80

(!) Die Liinder sind in der Reihenfolge der abnehmenden Kosten im Juhre
1962 aufgefiihrt.
(1) Ab 1960 cinschlieBlich der Saar.

(1) Les pays sont classés dans 'ordre déeroissant des colits en 1062,

(*) Y compris la Sarre & partir de 1060.

Ganz allgemein kann daher festgestellt werden,
dal die Abweichungen bei den Lohnkosten je
Arbeitsstunde zwischen den einzelnen Liéndern
1962 gegeniiber dcn vorausgegangenen Jahren im
Durchschnitt erheblich zuriickgingen, was sich
iibrigens auch aus der Berechnung des Streuungs-
koeffizienten ergibt.
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D’un point de vue général, on peut donc affirmer
qu’en 1962 les écarts du coit horaire de la main-
d’ceuvre entre les différents pays sont en moyenne
en diminution sensible par rapport aux années
précédentes comme le montre par ailleurs le
calcul du coefficient de variation.



TABELLE
TABLEAU

Variationskoeffizient der Lohnkosten
pro Stunde der Arbeiter in der Eisen- und
Stahlindustrie von 1954-1962

14

Coefficients de variation du coit horaire
de la main-d’ceuvre dans la sidérurgie au cours
de 1a période 1954-1962

1954
1955
1956
1957
1958
1959
1960
1961
1962

13,2 9%
12,4 9,
12,7 %
14,9 9,
13,7 %
13,8 9
12,8 9
12,1 9,
9,3 %

Um den Einflufl der Dynamik des Phéiinomens auf
den erwidhnten Abbau der Unterschiede ermessen
sowie die Auswirkungen der Wechselkursschwan-
kungen nachweisen zu kénnen, wurden in Tabelle
15 fiir jedes einzelne Land die prozentualen Er-
héhungen des Nominalkostenwertes (die Kosten
in den einzelnen Landeswihrungen) zwischen 1954
und 1962 sowie die entsprechenden Kostener-
hohungen in belgischen Franken angegeben.

Tabelle 15, in der die Linder nach der Hohe ihrer
Kosten im Jahre 1954 angefiithrt sind, erhellt dann,
daf} die stérksten Zunahmen der Lohnkosten je
Stunde — in der Zeit von 1954 bis 1956 — in der
Regel gerade in den Léndern mit den urspriinglich
niedrigsten Kosten eingetreten sind.

Aullerdem stellt die Tabelle die bedeutsame Rolle
der in Deutschland, den Niederlanden und be-
sonders Frankreich vorgenommenen Wechselkurs-
anderungen fiir einen Vergleich zwischen Lindern
heraus. Wahrend namlich gerade in Frankreich die
in Nominalwerten ausgedriickte Kostensteigerung
(um 125 v.H.) am hochsten war, zeigt der ent-
sprechende Anstieg in belgischen Franken eine
GroBenordnung (60 v.H.), wie sie auch fiir Luxem-
burg und Belgien festgestellt worden ist.

Pour déterminer dans quelle mesure la dynamique
du phénomeéne a influé sur les diminutions des
écarts et pour mettre en évidence l'influence
exercée par les variations des taux de change, nous
avons reproduit au tableau 15, pour chaque pays,
Paugmentation en pourcentage de la valeur nomi-
nale des coflits entre 1954 et 1962 (c’est-a-dire
des coiits exprimés dans les monnaies nationales
courantes) et l'augmentation correspondante des
colts exprimés en francs belges.

Dans le tableau 15, ol les pays sont classés selon
Pordre décroissant des colts en 1954, nous re-
trouvons qu’entre 1954 et 1962 les plus fortes
augmentations du cofit horaire de la main-
d’ceuvre ont en général précisément été enregistrées
dans les pays qui, & 'origine, avaient les coiits les
plus bas.

Ce tableau met par ailleurs en évidence le réle
important joué par les variations du taux de
change qui ont eu lieu en Allemagne, aux Pays-
Bas et surtout en France, dans les comparaisons
entre pays: pour la France, notamment, alors
qu'en valeur nominale I’augmentation des coits
a été la plus élevée (125 9,), I'augmentation cor-
respondante de la valeur exprimée en francs belges
est du méme ordre de grandeur (60 9,) que celle
enregistrée au Luxembourg et en Belgique.
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TABELLE
TABLEAU

Zunahme der Lohnkosten je Stunde in der
Eisen- und Stahlindustrie von 1954 bis 1962 (')

15

Augmentation des colits horaires de la main-
d’ceuvre dans I’industrie sidérurgique
entre 1954 et 1962 (1)

(Indizes : Basis 1954 = 100) (Indices : base 1954 = 100)
Deutach-
Ll:l:uer'g : Bf'; egligrllge :I%;é France Italia ng?lflr'

Kosten 1954 100 100 100 100 100 100 | Colits en 1954
Kosten 1962 (Indizes der Colits en 1962 (indices des

Nominalwerte) 158 161 191 225 178 220 valeurs nominales)
Anderungen des Wechselkur- Variations du taux de change

ses 1962 (im Verhdiltnis zu en 1962 (par rapport &

1954) — — -+ 4,3 %|- 28,9 %|+ 0,6 |+ 4,89 1954)

Colits en 1962 (indices des va-

Kosten 1962 (Indizes der Wer- leurs nominales en francs

te in belgischen Franken) 158 161 199 160 179 231 belges)

(!) Die Linder sind in der Reihenfolge der abnehmenden Kosten je Stunde
im Jahre 1954 aufgefiihrt.

(') Les pays sont classés dans l'ordre décroissant dcs colits horalres en
1954.

In Tabelle 16 sind fiir die Jahre 1954, 1961 und
1962 einige Daten in absoluten (belgische Franken)
und in relativen Werten (in v.H.) angegeben, die
eine synthetische Abgrenzung von Umfang und
Entwicklung der direkten Kosten, sich also in
direkten Leistungen des Arbeitgebers fiir den
Arbeitnehmer als Entlohnung niederschlagen, so-
wie der indirekten Aufwendungen ermiglichen,
die sich ihrerseits fiir den Arbeitnehmer als in-
direkte bzw. aufgeschobene Vorteile auswirken.

Bei der Darlegung der Ergebnisse der vorausge-
gangenen Jahre wurde bereits festgestellt, daBl der
Anteil der indirekten Aufwendungen in der Regel
dort hoher ist, wo der Betrag der direkten Kosten
am niedrigsten liegt; dadurch sind die Unter-
schiede der Gesamtkosten zwischen den Léindern
geringfiigiger als wenn man nur die Aufwendungen
fiir die eigentliche Entlohnung vergleicht.

Nach Tabelle 16 haben die bereits erwihnten, in
der Zeit von 1961 bis 1962 eingetretenen Ver-
dnderungen der Lohnkosten in Italien, wo der
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Le tableau 16 contient, pour les années 1954, 1961
et 1962, certaines données en valeur absolue
(Fb) et en valeur relative (pourcentage) qui per-
mettent de préciser 'ampleur et 1’évolution des
colits directs — c’est-a-dire des colts qui se
traduisent par des versements directs de l'em-
ployeur au travailleur & titre de rémunération
— et des charges indirectes, ou des charges qui se
traduisent pour le travailleur par des avantages
indirects ou différés.

On a déja constaté, dans la présentation des résul-
tats des années précédentes, que l'incidence des
charges indirectes est généralement plus élevée
la ot le montant des cofits directs est le plus bas
ce qui fait que les écarts entre les colits globaux
gont inférieurs — d’un pays & Pautre — & ceux qui
résulteraient d'une comparaison entre les seules
charges relatives & la rémunération proprement
dite.

Le tableau 16 montre comment les variations déja
mentionnées des charges salariales intervenues
entre 1961 et 1962 ont déterminé une modi-



Anteil der indirekten Aufwendungen an den Ge-
samtkosten von 30 auf 33 v.H. zunahm, einen
beachtlichen strukturellen Wandel der Aufwen-
dungen selbst herbeigefiihrt. Dagegen ging dieser
Anteil in den Niederlanden (von 25 auf 24 v.H.)
geringfiigig zuriick, wihrend er sich in den iibrigen
Lindern etwa auf der gleichen Hohe hielt.

TABELLE
TABLEAU

Direkte Kosten und indirekte Aufwendungen
in der Eisen- und Stahlindustrie

(Die Lander sind in der Reihenfolge der abnehmenden
Gesamtkosten im Jahre 1962 aufgefiihrt)

fication importante de la structure de ces charges
en Italie, ou Pincidence des charges indirectes
sur le coiit global est passée de 30 4 33 %. On a,
par ailleurs, enregistré une légére diminution de
cette incidence aux Pays-Bas (de 25 & 24 %) alors
qu’elle est restée & peu prés inchangée dans les
autres pays. -

16

Cofts directs et charges indirectes -
dans l'industrie sidérurgique

(Les pays sont classés dans 1'ordre décroissant;
des charges totales en 1962)

Jahre D?%%h- Ll;g‘lfrrgn- ng(;g‘" Bﬁleg]lgc%ge Italia France Années
Direkte Kosten je Stunde (1) Cotts horaires directs ()
(in (Fb) (en Fb)
1954 30,40 39,03 24,52 35,27 24,33 27,24 1954
1961 55,62 61,29 52,30 51,67 36,36 39,85 1961
1962 61,31 62,03 55,89 54,56 40,74 42,29 1962
Indirekte Aufwendungen (2) Charges horaires indirectes (?)
je Stunde (*) (in Fb) {en Fb)
1954 7,27 8,22 7,20 6,08 9,68 10,16 1954
1961 12,51 12,43 17,46 11,26 15,93 15,84 1961
1962 13,80 12,68 17,47 12,01 20,11 17,66 1962
Indirekte Aufwendungen (?) Charges indirectes (?) (en 9,
(in v.H. der Gesamtaufwen- de la charge totale)
dungen)
1954 19 17 23 15 28 27 1954
1961 18 17 25 18 30 29 1961
1962 18 17 24 18 33 29 1962

(') Die direkten Kosten umfassen folgende Posten : Direktlohn + Gratifi-
kationen und Primien + Entlohnung fdr nicht gearbeitete Tage und
Naturalleistungen.

(*) Die indirekten Aufwendungen umfassen folgende Posten : Beitrige zur
Sozialen Sicherheit + Steuern sozialer Art + Aufwendungen fiir die
Neueinstellung von Arbeitern und die Berufsausbildung + andere
Sozlalbeitriige.

(') Le cofit direct comprend les rubriques suivantes : salaire direct + grati-
ficationa et primes + rémunération des journées non ouvrées + avan-
tages en nature.

(?) La charge indirecte comprend les rubriques suivantes : cotisations de
sécurité socinle + impOts & caractdre social + frais de recrutemant et de
formation professionnelle + autres contributions sociales.

Eisenerzbergbau

Die Ergebnisse der Erhebung iiber die Aufwen-
dungen fiir Lohne und Lohnnebenkosten im
Eiseunerzbergbau fir das Jahr 1962 sind in den
Tabellen 17, 18 und 19 zusammengefalt, in denen
die einzelnen Ausgabepositionen jeweils in der
Landeswéhrung, in v.H. der Gesamtkosten und in

Mines de fer

Les résultats de l'enquéte sur les dépenses en
salaires et en charges patronales afférentes dans
les mines de fer — rassemblés pour 1962 dans les
tableaux 17, 18 et 19, qui contiennent les données
relatives aux différents chapitres de dépenses,
exprimées en monnaies nationales, en pourcen-

59



belgischen Franken ausgedriickt sind. Aus diesen
Ergebnissen liBt sich folgende Lohnkostenent-
wicklung der verschiedenen Lénder gegeniiber
1961 erkenmnen :

— In Deutschland (BR) stiegen die durchschnitt-

lichen Gesamtkosten je Stunde (5,23 DM
gleich 65,14 Fb) um etwa 8 9, was einer ge-
ringeren Steigerung des Dircktlolms (7 v.H.)
und der Beitrige zur sozialen Sicherheit
(5 v.H.) sowie ciner stirkeren Zunahme aller
anderen Ausgabepositionen mit Ausnahme der
Kosten fiir die Neueinstellungen und Berufs-
ausbildung entspricht, die sich (um etwa 10 9
verringerten.
Bewertet man die Lohnkostenentwicklung fiir
die gesamte Bundesrepublik, so ist zu beriick-
sichtigen, daf3 sich der Erhebungsbereich im
Jahre 1962 gegeniiber den Vorjahren erheblich
verkleinert hat, da zahlreiche Bergwerke ihre
Tatigkeit ganz oder teilweise einstellten (die
Zahl der erfafiten Belegschaften hat sich von
1961 bis 1962 um nahezu 30 v.H. verringert).
Offensichtlich wirkt sich dieser Umstand auf
Grund mdoglicher Strukturidnderungen auf die
Durchschnittswerte der Kosten je Stunde fir
das gesamte Land aus.

— In Frankreich belaufen sich die Gesamtkosten
je Stunde im Jahre 1962 auf 9,92 Ffr (100,69 Fb)
und sind damit gegeniiber 1961 um etwa 10 v.H.
gestiegen. Der Direktlohn hat sich um weniger
als 5 v.H. erhoht und simtliche anderen Aus-
gabepositionen sind stirker als der allgemeine
Durchschnitt gestiegen (von 11 v.H. fiir die
Entlohnung nicht gearbeiteter Tage bis fast
20 v.H. fir Neueinstellungs- und Berufsaus-
bildungskosten).

Eine gewisse Bedeutung hat der Posten
« Priamien und Gratifikationen » durch die
Gewihrung einer Ergebnisprimie gewonnen,
die in den Vorjahren noch nicht gezahlt wurde.

— In Italien sind die Gesamtlohnkosten (628,54
Lire gleich 50,41 ¥b) stark gestiegen (etwa
22 v.H.). In gleichem MaBe erhéhten sich die
Beitrige zur sozialen Sicherheit, in geringerem
Umfang der Direktlohn und die Entlohnung
fir nicht gearbeitete Tage (etwa 13 v.H.),
wihrend sich die Pramien und Gratifikationen
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tages du coit total et en francs belges -— per-
mettont de résumer comme suit 1'évolution enre-
gistrée dans les différents pays, par rapport a
I’année 1961 :

— En Allemagne (R.F.), lo colit horaire global

moyen (5,23 DM soit 65,14 Fb) accuse une
angmentation d’environ 8 9, correspondant &
un accroissement plus faible du salaire diroct
(7 %) ot des cotisations de sécurité sociale (5 %)
et & un accroissement plus marqué de tous
les autros chapitres de dépenses, & I'excoption
des frais de recrutement et de formation pro-
fessionnelle au sujet desquels on noto uno
diminution (10 9, environ).
Pour apprécier I’évolution des coiits salariaux
pour l'ensemble de la République fédérale, il
convient de tenir compte que le champ deo
I'enquéte 1962 s’est trouvé considérablement
réduit par rapport aux années précédentes du
fait de la fermeture ou de la réduction d’activité
de nombreuses mines (le nombre des offectifs
considérés a diminué de prés de 30 ¢ de 1961
a 1962). Cette circonstance cst évidemment do
nature & influencer, par suite de possibles varia-
tions structurelles, les valecurs moyonnes du
colt horaire relatives & I’ensemble du pays.

— En France, le cott horaire global atteint en 1962
9,92 Ffr (100,69 Fb) soit une augmentation
d’environ 10 9, par rapport 4 1961. Le salaire
direct a augmenté de moins de 5 %, et tous les
autres chapitres de dépenses ont marqué un
accroissement supériour & la moyenne générale
(de 11 9, pour la rémunération des journées non
ouvrées jusqu’sa prés de 20 %, pour les frais de
recratement et de formation professionnelle).

La rubrique « primes ot gratifications » a pris
une certaine importance du fait de l'attribu-
tion d’une prime de résultat qui n’y figurait pas
les années précédentes.

— En Italie, le colt horaire global (628,54 Lit. =
50,41 Fb) accuse un pourcentage d’accroisse-
ment considérable (environ 22 9,). Les coti-
sations de sécurité sociale ont augmenté dans
la méme proportion. On note pour le salaire
direct et la rémunération des journées non
ouvrées une augmentation moins importante



(31 v.H.) sowie die Naturalleistungen (nahezu
60 v.H.), die sonstigen Sozialbeitrige (iiber
70 v.H.) und die Ausgaben fiir die Neuein-
stellung und Berufsausbildung in stdrkerem
MaBe erhohten. Die Zunahme der Natural-
leistungen ist im wesentlichen auf die ex-
hohten Ausgaben fiir Wohnungen im Zusam-
menhang mit der Schaffung cines neuen Ar-
beiterdorfes im Nordwestrevier zuriickzufiihren.
Die Zunahme der « sonstigen Beitrdge » ist
hauptsiichlich eine Folge der Entlassungs-
kosten : in etnigen Bergwerken wurden zu-
sitzliche Entschidigungen gewidhrt, um den
freiwilligen Abgang der Arbeitnehmer im
Rahmen der Arbeitskrifteverringerung zu {or-
dern (die Zahl der eingeschriebenen Arbeiter
ging von 1961 bhis 1962 um etwa 14 v.H.
zuriick).

In Luxemburg schlieBlich haben sich die Ge-
samtlohnkosten je Stunde (93,91 Fb im Jahre
1962) um weniger als 1 v.H. erhoht. Der Di-
rektlohn stieg um 2 v.H., die Entlohnung fiir
nicht gearbeitete Tage om 3 v.H. und die
Naturalleistungen um 19 v.H., wihrend die
Kosten je Stunde fiir die Beitrége zur sozialen
Sicherheit unverdndert blieben wnd sich die
Aufwendungen fir Primien und Gratifika-
tionen (um 11 v.H.) und die sonstigen Sozial-
beitrige (24 v.H.) verringerten.

(environ 13 9) mais une forte élévation des
primes et gratifications (31 %,), des avantages
en nature (prés de 60 %), des autres contri-
butions sociales (plus de 70 9,) ainsi que des
frais de recrutement de la main-d’ceuvre et de
formation professionnelle. L’accroissement rela-
tif aux avantages en nature est essentiellement
imputable & 'augmentation des dépenses affé-
rentes anux logements, en rapport avec la créa-
tion d’un nouveau village pour les ouvriers dans
le bassin Nord-Ouest.

L’augmentation des «autres contributions »
est due principalement aux frais entrainés par
les licenciements. En effet, dans le cadre des
mesures de réduction des effectifs, certaines
mines ont été amenées & verser des indemnités
supplémentaires aux travailleurs afin de favori-
ser leur départ volontaire (le nombre des
ouvriers inscrits a diminué d’environ 14 9 de
1961 & 1962).

Awu Luxembourg, enfin, le cotit horaire global de
la main-d’ceuvre (93,91 Fb en 1962) a augmenté
de moins de 1 9%,. Le salaire direct a augmenté
de 2 9%, la rémunération des journées non
ouvrées de 3 %, et les avantages en nature de
19 9,, tandis que le cott horaire des cotisations
de sécurité sociale demeurait inchangé et que
celui des primes et gratifications diminuait
(11 9,) de méme que celui des autres contribu-
tions sociales (24 9).
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EISENERZBERGBAU
Jahr 1962

TABELLE
TABLEAU

Aufwendungen der Arbeitgeber fiir Lohne
und Lohnnebenkosten je Stunde

Durchschnittswerte in Landeswahrungen
(Arbeiter unter und iiber Tage insgesamt)

17

MINES DE FER
Année 1962

Montant horaire des dépenses en salaires

et en charges patronales afférentes

Moyennes en monnaies nationales

(Ensemble des ouvriers du fond et du jour)

Deutachland | 1. L -
Kostenelemente u(BR.) : France-Est Ttalia l;l:ue:: Eléments du cofit
DM Ffr Lit. Flbg
Arbeiter unter- und iiber Tage Ensemble des ouvriers du fond
insgesamt et du jour
I. Direktlohn 3,03(%) 4,90 268,44(2) 58,72(%) 1. Salaire direct

II. Weihnachtsgratifikationen, II. Gratifications de Noél, pri-
Ergebnispramien, verschie- mes de résultat, rémunéra-
dene Barentlohnungen 0,33 0,17 78,78 3,66 tions diverses en espéces

III. Entlohnung fiir nicht gear- II1. Rémunérations payées pour
beitete Tage 0,33 0,59 36,34(%) 6,15(%) journédes non ouvrées

IV. Beitrage zur Sozialen IV. Contributions de sécurité
Sicherheit 1,22 2,34 177,60 20,47 sociale
a) Kranken-, Invaliditits-,

Pensions- und Arbeits-
losenversicherung sowie o) maladie, maternité, invali-
Niederkunftsbeihilfen (0,73) (1,03) (94,17) (7,04) dité, pension, chémage
b) Betriebsunfdlle (0,31) (0,58) (24,74) (9,84) b) accidents du travail
c) Sonstige fretunllige oderver- ¢) autres contributions béné-
traglich festgelegte Beitrige (0,01) (0,11) (4,36) (—) voles ou conventionnelles
d) Hausstands- und Kinder-
geld, Familienbeihilfen (0,17) (0,62) (54,33) (3,69) d) allocations familiales
V. Steuern sozialer Art —_ 0,28 4,29 —_ V. Impdts & caractére social
— taxe sur les salaires
— Lohnsteuer (Frankreich) (—) (0,28) (—) (—) (France)
— INA CASA (Italien) (—) (—) (4,29) (—) — INA CASA (Italie)

VI. Aufwendungen fiir die Neu- VI. Frais de recrutoment de la
einstellung und Berufsaus- main-d’ccuvre et formation
bildung 0,06 0,18 0,83 —_— professionnelle

VII. Naturalleistungen 0,11 1,25 19,87 2,96 VII. Avantages en nature
a) distribution de charbon,
a) Kohle, Gas und Strom (0,00) (0,21) (1,65) (—) gaz, électricité
b) Wohnung (0,10) (1,01) (9,51) (2,58) b) logement
c) Sonstige Naturalleistungen (0,01) (0,03) (8,71) (0,38) ¢) autres avantages en nature
VIII. Sonstige Sozialbeitrage 0,15 0,21 42,39 1,95 VIII. Autres contributions soociales
IX. Insgesamt 5,23 9,92 628,54 93,91 I1X. Total
Steuern auf die Léhne und die Impbts sur les salaires ou la main-
beschdftigten Arbeitskrifte, die nicht d’euvre occupée m'ayant pas le
den Charakter einer Sozialbelastung caractére de charge sociale
tragen 0,04 —_ —_ 0,67

(*) Die Bergmannsprimie ist nicht im Direktlohn enthalten.
(") Einachl. der Zahlungen fir Ruhetage aufgrund der Arbeitazeitver-

klirzung.

14
(") Ausschl. der Zahlungen fir Ruhetage aufgrund der Arbeitazeitver-

kfirzung.

(!) La prime de mineur n'est pas comprise dans le salulre direct.
(* Y comprls les palemnents relatifs & la réduction de la durée du travalil,

(*) Non comprls les palements relatifs A la réduction de la durée du travail,
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TABELLE 1 7 (Fortsetzung)
TABLEAU (suite)
Deutsch-
L -
Kostenelemente (l%';g) France-Est Ttalia l;lxm?rrg Eléments du codt
DM Ffr Lit. Flbg
Arbeiter unter Tage Ouvriers du fond
I. Direktiohn 3,22(Y) 5,30 310,02(%) 64,93(%) I. Salaire direct
II. Weihnachtsgratifikationen, II. Gratifications de Noél, pri-
Ergebnispramien, verschie- mes de résultat, rémunéra-
dene Barentlohnungen 0,33 0,17 93,14 3,71 tions diverses en espéces
III. Entlohnung fiir nicht gear- ITI. Rémunérations payées pour
beitete Tage 0,36 0,64 44,20(%) 6,85(3) journées non ouvrées
IV. Beitrige zur Sozialen IV. Contributions de sécurité
Sicherheit 1,32 2,44 209,83 23,26 sociale
a) Kranken-, Invaliditits-,
Pensions- und Arbeits-
losenversicherung sowie a) maladie, maternité, invali-
Nrederkunftsbethilfen (0,78) (1,08) (111,97) (7,48) dité, pension, chémage
b) Betriebsunflle (0,35) (0,61) (32,24) (11,86) b) accidents du travail
c) Sonstige fretwillige oder ver- c) autres contributions béné-
traglich festgelegte Beitrdge (0,01) (0,11) (3,97) (—) voles ou conventionnelles
d) Hausstands- und Kinder-
geld, Familienbeihilfen (0,18) (0,64) (61,65) (3,92) d) allocations familiales
V. Steuern sozialer Art — 0,30 5,01 — V. Imp6ts & caractére social
I bis V zusammen 5,23 8,85 662,20 98,75 Total Ta 'V
Arbeiter iiber Tage ‘ Ouvriers du jour
1. Direktlohn 2,70(1) 3,78 239,72(%)]  49,82(%) 1. Salaire direct
II. Weihnachtsgratifikationen, II. Gratifications de Noél, pri-
Ergebnispramien, verschie- mes de résultat, rémunéra-
dene Bearentlohnungen 0,32 0,16 68,85 3,60 tions diverses en espéces
III. Entlohnung fiir nicht gear- III. Rémunérations payées pour
beitete Tage 0,27 0,44 30,92(%) 5,16(%) journées non ouvrées
IV. Beitrage zur Sozialen IV. Contributions de sécurité
Sicherheit 1,05 2,03 155,33 16,47 sociale :
a) Kranken-, Invaliditits-,
Pensgions- und Arbeits-
losenversicherung sowie a) maladie, maternité, invali-
Niederkunftsbeihilfen (0,65) (0,90) (81,86) (6,40) dité, pension, chémage
b) Betriebsunfille (0,24) (0,51) (19,56) (6,95) b) accidents du travail
¢) Sonastige freiwillige oder ver- ¢) autres contributions béné-
traglich festgelegte Beitrige (0,01) (0,08) (4,63) (—) voles ou conventionnelles
d) Hausstands- und Kinder-
geld, Familienbethilfen (0,15) (0,54) (49,28) (3,12) d) allocations familiales
V. Steuern sozialer Art —_ 0,24 3,79 _— V. Imp6ts & caractére social
I bis V zusammen 4,34 6,65 498,61 76,06 Total I&V
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TABELLE
TABLEAU

MINES DE FER
Année 1962

EISENERZBERGBAU
Jahr 1962

Aufwendungen der Arbeitgeber fiir
Lohne und Lohnnebenkosten in v.H.
der Gesamtsumme

18

Dépenses en salaires et en charges
patronales afférentes en 9, du total

(Arbeiter unter und liber Tage insgesamt)

(Ensemble des ouvriers du fond et du jour)

Deutsch-
Kostenelemente e]:"; l France-Est Italia Ll;g(:;"' Eléments du coQit
(BR) g
I. Direktlohn 57,90() 49,39 42.71(%) 62,52(2) I. Saluire direct

II. Weihnachtsgratifikationen, I1. Gratifications de Noél, pri-
Ergebnispramien, verschie- mes de rosultat, rémundra-
dene Barentlohnungen 6,23 1,70 12,53 3,90 tions diverses en espéces

III. Entlohnung fir nicht gear- III. Réimunérations payées pour
beitete Tage 6,33 5,95 5,78(3) 6,55(%) journées non ouvrées

IV. Beitrage zur Sozialen IV. Contributions de sécurité so-
Sicherheit 23,41 23,56 28,26 21,80 ciale
a) Kranken-, Invaliditits-,

Pensgions- und Arbeits-
losenversicherung sowie a) maladie, maternité, invali-
Niederkunftsbeihilfen (14,07) (10,42) (14,98) (7,49) dité, pension, chémage
b) Betriebsunfille (5,91) (5,89) (3,94) (10,48) b) accidents du travail
¢) Sonstige fretwillige oder
vertraglich festgelegte Bei- c) autres contributions béné-
trdge (0,21) (1,05) (0,69) (—) voles ou conventionnelles
d) Hausstands- und Kinder-
geld, Familienbeihilfen (3,22) (6,20) (8,65) (3,83) d) allocations familiales
V. Steuern sozialer Art —_ 2,85 0,68 —_ V. Iinp6ts & caractére social
— taxe sur les salaires
— Lohnsteuer (Frankreich) (—) (2,85) (—) (— (France)
— INA CASA (Italien) (—) (—) (0,68) (— — INA CASA (Italie)

VI. Aufwendungen fiirr die Neu- VI. Frais de recrutement de la
einstellung und Berufsaus- main-d’ccuvre ot formation
bildung 1,06 1,84 0,13 — professionnelle

VII. Naturalleistungen 2,16 12,57 3,16 3,15 VII. Avantages en nature
a) distribution de charbon,
a) Kohle, Gas und Strom (0,04) (2,13) (0,26) (—) gaz, dlectricité
b) Wohnung (1,89) (10,16) (1,51) (2,74) b) logement
c) Sonstige Naturalleistungen (0,23) (0,28) (1,39) (0,41) ¢) autres avantages en nature
VIII. Sonstige Sozialbeitrige 2,91 2,14 6,75 2,08 VIII. Autres contributions sociales
IX. Insgesamt 100,00 100,00 100,00 100,00 IX. Total

(%) Die Bergmannspriimie ist nicht im Direktlohn enthalten.
(*) Einschl. der Zahlungen fir Ruhetage.
(*) Ausschl. der Zahlungen filr Ruhetage.

(') La prime du mineur n'est pas comprise dans le salaire direct.
(%) Y compris les paiements relatifs & In réduction de In durée du travall.
(*) Non compris les paiements relatifs a la réduction de la durée du travail,
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EISENERZBERGBAU
Jahr 1962

TABELLE
TABLEAU

Aufwendungen der Arbeitgeber fiir Léhne
und Lohnnebenkosten je Stunde

Durchschnittswerte in Fb

(Arbeiter unter und iiber Tage insgesamt)

19

MINES DE FER
Année 1962

Montant horaire des dépenses en salaires

et en charges patronales afférentes

Moyennes en Fb

(Ensemble des ouvriers du fond et du jour)

Deutsch-
Kostenclemente Tand France-Est Ttalia Ll;xg(:rm- Eléments du cofit
(BR) g
I. Direktlohn 37,71(1) 49,73 21,53(%) 58,72(2) I. Salaire direct
II. Weihnachtsgratifikationen, II. Gratifications de Noél, pri-
Ergebnispramien, verschie- mes de résultat, rémunéra-
dene Barentlohnungen 4,06 1,71 6,32 3,60 tions diverses en espéces

III. Entlohnung fiir nicht gear- III. Rémunérations payées pour
beitete Tage 4,12 5,99 2,92(3) 6,15(%) journées non ouvrées

IV. Beitrage zur Sozialen IV. Contributions de sécurité so-
Sicherheit 15,25 23,72 14,24 20,47 ciale
a) Kranken-, Invaliditits-,

Pensions- und Arbeits-
losenversicherung sowie a) maladie, maternité, invali-
Niederkunftsbethilfen (9,17) (10,49) (7,55) (7,04) dité, pension, chémage
b) Betriebsunfdille (3,85) ,92) (1,98) (9,84) b) accidents du travail
c) Sonstige freiwillige oder
vertraglich festgelegte Bei- ¢) autres contributions béné-
trage (0,14) (1,06) (0,35) (—) voles ou conventionnelles
d) Hausstands- und IKinder-
geld, Familienbeihilfen (2,09) (6,25) (4,36) (3,59) d) allocations familiales
V. Steuern sozialer Art —_ 2.87 0,34 — V. Imp6ts & caractére social
— taxe sur les salaires
— Lohnsteuer (Frankreich) (—) (2,87) {(—) {(—) (France)
— INA CASA (Italien) (—) {(—) (0,34) (—) — INA CASA (Italie)

VI. Aufwendungen fiir die Neu- VI. Frais de recrutement de la
einstellung und Berufsaus- main-d'ceuvre et formation
bildung 0,69 1,86 0,07 — professionnelle

VII. Naturalleistungen 1,41 12,66 1,59 2,96 VII. Avantages en nature
a) distribution de charbon,
a) Kokle, Gas und Strom (0,03) (2,14) (0,13) (—) gaz, électricité
b) Wohnung (1,23) (10,23) (0,76) (2,58) b) logement
c) Sonstige Naturalleistungen (0,15) (0,29) {0,70) (0,38) ¢) autres avantages cn nature
VIII. Sonstige Sozialbeitrage 1,90 2,15 3,40 1,95 VIII. Autres contributions sociales
IX. Insgesamt 65,14 100,69 50,41 93,91 IX. Total
Steuern auf die Lohne und die
beschiftigten Arbeitskrifte, die nicht Impbts sur les salaires ou la main-
den Charakter einer Sozialbelastung d’ceuvre occupée n'ayant pas le
0,47 — — 0,67 | caractére de charge sociale

tragen

(') Die Bergmannsprimie ist nlcht im Direktlohn enthalten.

(*) Einschl. der Zahlungen fiir Ruhetage.
(*) Ausschl. der Zahlungen fir Ruhetage.

(*) La prime du mineur n’est pas comprisc dans le salaire dircct.
(1) Y compris les paiements relatifs & la réduction de la durée du travail,
(*) Non compris lcs paiements relatifs 4 la réduction de la durée du travail.
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Die Hohe der Lohnkosten je Stunde in den ein-
zelnen Liandern ist in Tabelle 20 angegeben. Neben
den Betrédgen in belgischen Franken sind darin
auch — fiir die Jahre 1954 bis 1962 — die Indizes
dieser Betridge angefiihrt. Diese Indizes wurden
ermittelt, indem in jedem Jahr fir das Land mit
den hochsten Kosten gleich 100 gesetzt wurde.

Aus Tabelle 20 geht hervor, daB die Xosten von
1954 an abwcchselnd in Luxemburg wnd Frank-
reich am hochsten waren, wihrend die Kosten in
Deutschland und Italien mit Abstand folgten.

Im Jahre 1962 hatte Frankreich die héchsten
Kosten je Stunde zu verzeichnen. Danach folgen
Luxemburg mit einem Abstand von 7 v.H. sowie
Deutschland und Italien mit einem Abstand von
35 bzw. 50 v.H.

TABELLE
TABLEAU

EISENERZBERGBAU

Hohe der Lohnkosten je Stunde
von 1954 bis 1962 (')

(Arbeiter unter und tiber Tage insgesamt)

Le niveau des coits horaires de la main-d’ccuvre
dans les divers pays est repris au tableau 20 qui
donne, pour les années 1954 & 1962, outre los
montants exprimés en francs belges, les indices que
I’on obtient pour ces montants en indiquant, pour
chaque année, le coiit le plus élevé comme égal &
100.

Il ressort du tableau 20 que, depuis 1954, les cotits
les plus élevés ont été, alternativement, ceux du
Luxembourg et de la France, suivis & distanco par
ceux de I’Allemagne et de I'Italie.

En 1962, c’est la Irance qui accuse les cotts
horaires les plus élevés, suivie par le Luxembourg
avec un écart de 7 9 et ’Allemagne et I'Italie,
avec des écarts respectifs de 35 9, ot 50 %,.

MINES DE FER

20

Montant horaire du colit de la main-
d’ceuvre de 1954 a 1962 (1)

(Ensemble des ouvriers du fond et du jour)

Jalr - Année France Luxembourg Deutsehland (BR) Italin
Einheit : belgische Franken Unité : franc belge courant
1954 61,53 65,24 31,54 28,31
1955 70,05 68,07 34,563 29,35
1956 81,19 76,49 37,44 30,49
1957 84,34 82,42 41,91 31,93
1958 85,38 84,69 44,75 33,01
1959 76,84 84,69 46,30 35,67
1960 82,65 88,60 51,64 40,07
1961 91,61 93,24 60,38 41,31
1962 100,69 93,91 65,14 50,41
Indizes: Basis: Hochste Kosten in jedem Jahr = 100 Indices : base : cot le plus élevé pour chaque année = 100

1954 94 100 48 43
1955 100 97 49 42 |
1956 100 94 46 38
1957 100 98 48 38
1958 100 99 52 40
1959 91 100 55 42
1960 93 100 58 45
1961 98 100 65 44
1962 100 93 65 50

(%) Die Linder sind in der Reihenfolge der abnehmenden Kosten im Jahre
1962 aufgefithrt.

(') Les pays sont classés dans V'ordre décroissant des cofits en 1902,
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Um die Bedeutung dieser Unterschiede insgesamt
gerecht beurteilen zu kénnen, mufl hier nochmals
auf die Beobachtungen hingewiesen werden, die
verschiedentlich bereits in fritheren Studien iiber
die Lohne im Eisenerzbergbau gemacht wurden.
Danach bestehen zwischen Luxemburg und Frank-
reich einerseits sowie Deutschland und Italien
andererseits erhebliche Unterschiede in den tech-
nischen Abbaubedingungen und der Art der
Vorkommen des Eisenerzes.

Diese Verschiedenheiten, auf die die Lohnkosten-
unterschiede grofitenteils zuriickzufithren sind,
sind auch aus anderen statistischen Untersuchun-
gen iiber den Eisenerzbergbau ersichtlich. So ist
z.B. aus den Angaben {iber Durchschnittsleistun-
gen pro Schicht und pro Arbeiter (1) fiir Ostfrank-
reich im Jahre 1962 eine Leistung von iber 17 t
Roherz je Schicht im Untertageban und von 139 ¢
je Schicht im Ubertagebau zu entnehmen; in
Luxemburg betragen diese Leistungen 10 t unter
Tage und 62 t iiber Tage, withrend sich die Schicht-
leistung in Deutschland auf etwa 7 t unter Tage
und 26 t {iber Tage sowie in Jtalien auf 5 t untcr
Tage und weniger als 8 t {iber Tage belduft.

Diese Zahlen zeigen deutlich, daB sich die aus
Tabelle 20 ergebende Rangliste der Lidnder grund-
legend dndert, sobald man fir eine (weitgehend
anndhernde) Bewertung der Lobnkostenhéhe je
Produktionseinheit neben den Indizes der Lohn-
kosten « je Stunde » auch die Indizes der Leistung
berticksichtigt. '

Jedenfalls 148t sich aus den Daten der Tabelle 20
eine gewisse Tendenz der Annéherung zwischen
den Stundenlohnkosten der verschiedenen Linder
von 1954 bis 1962 erkennen. Diese Tendenz ist,
im groflen und ganzen, auch aus der Berechnung
der in Tabelle 21 aufgefiihrten Variationskoeffi-
zienten ersichtlich.

() Vgl. Zweimonatsbulletin « Eisen und Stahl » des Statistischen Amtes
der Europiifschen Gemeinschaften, Tabelle 125,

Pour apprécier exactement la signification et 'im-
portance de ces écarts, il faut tenir compte des
observations déja faites, & plusieurs reprises, dans
les précédentes études relatives aux salaires dans
les mines de fer, au sujet des différences marquées
que présentent, du point de vue technique, la
nature des gisements de minerai au Luxembourg
et en France d’une part, et en Allemagne et en
Italie d’autre part.

Ces différences, auxquelles sont en grande partie
imputables les écarts que 'on constate entre les
cotiits de la main-d’csuvre, ressortent également
d’autres observations statistiques relatives aux
mines de fer telles que, par exemple, celles concer-
nant les rendements moyens par homme et par
poste (1) qui font apparaitre pour la France (Est),
en 1962, un rendement de plus de 17 tonnes de
minerai brut par poste dans les mines souterraines
et de 139 tonnes par poste dans celles & ciel ouvert;
pour le Luxembourg, les chiffres correspondants
sont : plus de 10 tonnes en souterraine et 62 tonnes
a clel ouvert contre environ 7 tonnes en souterraine
et 26 tonnes a ciel ouvert pour I’Allemagne, et
5 tonnes en souterraine et moins de 8 tonnes & ciel
ouvert pour I'Italie.

Ces chiffres montrent clairement que, lorsqu’on
tient compte non seulement des indices du codt
« horaire » de la main-d’ceuvre, mais aussi des
indices de rendement, pour évaluer (trés approxi-
mativement) les niveaux du cofit de la main-
d’ceuvre par unité de production, le classement des
pays est complétement inversé par rapport a
celui qui ressort du tableau 20.

En tous cas, les données du tableau 20 permettent
de relever, pour la période 1954-1962 une certaine
tendance au rapprochement en ce qui concerne
les cofits horaires de la main-d’ceuvre dans les
divers pays, ainsi que le fait apparaitre aussi,
plus globalement, le calcul des coefficients de va-
riation figurant au tableau 21.

(Y) Voir Bulletin bimestricl « Sidérurgio » de I'Office statistique des Commu-
nautés européennes, tableau 125.
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TABELLE
TABLEAU

Variationskoeffizient der Lohnkosten
pro Stunde der Arbeiter im Eisenerzbergbau

21

Coefficients de variation du coit horaire
de la main-d’ceuvre dans les mines de fer

1954-1962 au cours de la période 1954-1962
1954 36 9,
1955 37 %
1956 40 %
1957 39 9
1958 37 9,
1959 34 9,
1960 31 %
1961 31 9,
1962 27 9

Die Anndherung der Lohnaufwendungen, die sich
zwischen 1954 und 1962 vollzog, geht auch aus
Tabelle 22 hervor, in der die Linder in der Reihen-
folge der abnehmenden Kosten je Stunde aufge-
fithrt sind. Dabei ist festzustellen, dal} die gréften
Steigerungen gerade in jenen Lindern zu ver-
zeichnen sind, die die niedrigsten Kcsten je Stunde
haben (Deutschland, Italien).

Le rapprochement des charges salariales qui s’est
opéré de 1954 a 1962 apparait également de
maniére évidente au tableau 22, ou le classement
des pays, par ordre décroissant des coits horaires
en 1954, permet de counstater que les plus fortes
augmentations sc sont précisément produites dans
les pays (Allemagne, Italie), qui accusent les colts
horaires les plus bas.

TABELLE
TABLEAU 22
Zunahme der Lohnkosten je Stunde fiir Augmentation des cofits horaires de la main-
die Beschiiftigten im Eisenerzbergbau d’ceuvre dans les mines de fer
von 1954 bis 1962 (1) entre 1954 et 1962 (1)
(Indizes : 1954 = 100) (Indices : 1964 = 100)
Ll;l;"lf;g' France Deu(t%cl}gnnd talia
Kosten 1954 100 100 100 100 Colits en 1954
Kosten 1962 (Indizes der Nominal- Couts en 1962 (indices des valours
werte) 144 230 198 177 nominales)
Wechselkursdanderungen 1962 (im Variations du taux do change 1962
Vergleich zu 1954) = — 28,9 9% | +43% | +0,6% (par rapport & 1954)
Kosten 1962 (Indizes der Werte in Couts en 1962 (indices dos valeurs
belgischen Franken) 144 164 207 178 en francs belges)

() Dic Liinder sind in der Reihenfolge der abnehmenden Kosten je Stunde

im Jahre 1954 aufgefiihrt.

(') Les pays
1954,

sont classés dans l'ordre décrolssant des coQts horalires en

68



Um schlieBlich festzustellen, in welchem Ma@le
diese Entwicklung einerseits auf die Direktkosten
(vom Arbeitgeber direkt an den Arbeitnehmer als
Entlohnung gezahlte Leistungen) und anderer-
seits auf die indirekten Aufwendungen (Aufwen-
dungen in Form von indirekten oder anderen
Leistungen) zuriickzufiihren ist, enthilt Tabelle 23
eine Aufschliisselung dieser beiden Ausgaben-
kategorien in absoluten und relativen Werten fiir
die Jahre 1954, 1961 uud 1962.

Es ist festzustellen, dal3 der Anteil der indirekten
Aufwendungen an den Gesamtkosten von 1961
bis 1962 in Italien und Frankreich gestiegen,
dagegen in Deutschland und Luxemburg leicht
zuriickgegangen ist.

TABELLE
TABLEAU

Direkte Kosten und indirekte Aufwendungen
im Eisenerzbergbau

(Die Liinder sind in der Reihenfolge der abnehmenden
Gesamtaufwendungen im Jahre 1962 aufgefiihrt)

Enfin, pour pouvoir apprécier dans quelle mesure
I'évolution en question est imputable d’une part
aux couts directs (avantages versés directement
par 'employeur au travailleur & titre de rémuné-
ration) et, d’autre part, aux charges indirectes
(représentées par des avantages indirects ou
différés) le tableau 23 donne une répartition en
valeurs absolues et relatives de ces deux postes
des dépenses pour les années 1954, 1961 et 1962.

On remarquera que, de 1961 & 1962, l'incidence
des charges indirectes sur le coiit total a augmenté
en Italie et en France, alors qu’elle accuse une
légére diminution en Allemagne et au Luxembourg.

23

Coiits directs et charges indirectes
dans les mines de fer

(Les pays sont classés dans 'ordre décroissant des charges
totales en 1962)

Jahre France I‘l;lo‘l?rrg " Dc:%t;sg)lh- Italia Années
Direkte Kosten je Stunde (1) Cotits horaires directs (1)
(in Fb) (en Fb)
1954 44,72 | 49,711 23,28 19,76 1954
1961 64,59 70,20 43,55 27,41 1961
1962 70,09 71,49 47,30 32,36 1962
Indirekte Aufwendungen je Stun- Charges horaires indirectes (%)
de (?) (in Fb) (en Fb)
1954 16,81 15,53 8,26 8,55 1954
1961 27,02 23,04 16,83 13,90 1961
1962 30,60 22,42 17.84 18,05 ' 1962
Indirekte Aufwendungen (2) (in Charges indirectes (%) (em pour-
v.H. der Gesamtaufwendungen) centage des charges totales)
1954 27 24 26 30 1954
1961 29 25 28 34 1961
1962 30 24 27 36 1962

(1) Die Direktkosten umfassen folgende Posten : Direktlohn 4 Gratifika-
tionen und Priimien + Entlohnung fiir nicht gearbcitetc Tage +
Naturalleistungen.

(*) Die indirektecn Aufwendungen umfassen folgende Posten: Beitrige zur
Sozialsicherheit -+ Steuern sozialer Art + Aufwendungen fiir die
Neueinstellung von Arbeitskriiften und die Berufsausbildung + andere
Sozlalbeitrige.

(1) Le cofit direct comprend les rubriques suivantes : salaire direet + gra-
tifications et primes + rémunérations des journées non ouvrées +
avantages en nature,

(") La charge indirecte comprend les rubrlques suivantes : cotisations de
sécurité sociale + impots & caractére social + frais de recrutement et
de formation professionnelle + autres contributions sociales.
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ZWEITER TEIL

DEUXIEME PARTIE

Das Einkommen der Arbeiter

Les revenus des ouvriers






KAPITEL 111

Definitionen und Methodik

Quelle, Erhebungsbereich,
Reprisentativwert der Erhebung

Der Erhebungsbereich zur Ermittlung der Ar-
beitereinkommen sowie die Quelle der Angaben
sind dieselben wie bei der Lohnkostenerhebung (1).
Die Angaben iiber die Lohnkosten und die Arbei-
tereinkommen wurden jeweils bei den gleichen
Unternehmen ermittelt. Ein Teil der Kostenele-
mente ist der Kosten- und Einkommenserhebung
gemeinsam : die Bruttovergiitung in bar, die direkt
zu Lasten des Arbeitgebers geht, sowie der Wert
der Sachleistungen (mit Ausnahme der Werks-
wohnungen, die bei der Ermittlung der Einkom-
men gesondert berechnet werden).

Wie spiiter noch erldutert wird, besteht jedoch ein
deutlicher Unterschied zwischen der Einkommens-
und Kostenerhebung bei den erfafiten Kostenele-
menten, in den Methoden zur Darstellung der
Ergebnisse sowie bei der Vergleichsmethodik.

Der Reprisentativwert der Einkommens- und
Kostenerhebung entspricht sich im groBen und
ganzen.

Von einigen Ausnahmen abgesehen, wurde in
beiden Umfragen die gleiche (bereits in Tabelle 1
nither erliuterte) Anzahl von Arbeitern erfaflt : es
werden im italienischen Kohlenberghau nur Zah-
len iiber die Arbeiterbelegschaft des Reviers
Sulcis (96 v.H. der in der Kostenerhebung er-
fallten Arbeiter) veroffentlicht; in Deutschland
erstreckt sich die Erhebung iiber die Eisen- und
Stahlindustrie nur auf die Arbeiter der Reviere
Rheinland, Nordrhein-Westfalen und in Frank-
reich auf die Arbeiter des Reviers von Ostfrank-

(1) Vagl. Selte 19-21.

CHAPITRE 111

Définitions et méthodes

Source des données, champ d’observation,
caractére représentatif de I'enquéte

Le champ d’observation de ’enquéte sur les reve-
nus des ouvriers et la source des données sont les
mémes que ceux déja décrits a propos de 'enquéte
sur les cofits salariaux (). Les entreprises qui four-
nissent les données relatives aux cotits fournissent
également celles relatives aux revenus des ouvriers.
Une partie des éléments recensés est en effet com-
mune aux deux enquétes : il s’agit de la rémunéra-
tion brute en espéces directement & la charge de
Pemployeur et de la valeur des prestations en
nature (& I’exception du logement qui fait ’objet
d’évaluations spéciales en ce qui concerne les
revenus).

Pour le reste, I’enquéte sur les revenus se différen-
cie nettement de I'enquéte sur les cofits tant par
les éléments pris en considération que par les
méthodes de présentation des résultats et par les
méthodes de comparaison comme on le verra plus
loin.

L’enquéte sur les revenus est en principe aussi re-
présentative que 'enquéte sur les cofits.

Le nombre des ouvriers recensés (il est déja indiqué
au tableau 1) est, en effet, le méme dans les deux
cas & quelques exceptions prés : pour les mines de
houille italiennes, seules sont en effet publides les
données relatives aux ouvriers du bassin du Sulcis
(96 9, des ouvriers recensés pour les cofits); pour
I'industrie sidérurgique, l’enquéte couvre, en
Allemagne, les ouvriers du bassin rhénan et de
Rhénanie-du-Nord - Westphalic et, en France, les
ouvriers du bassin de ’Est (respectivement 71 et
60 %, des ouvriers recensés pour les colits); pour les

(') Voir pages 19 & 21, °



reich (71 bzw. 60 v.H. der in der Kostenerhebung
erfaflten Arbeiter); im deutschen Eisenerzbergbau
wurden schlieBlich nur die Arbeiter des Reviers
Niedersachsen (68 v.H. der bei der Kostenerhebung
erfaliten Arbeiter) in Betracht gezogen.

In einigen Fillen erwies es sich als zweckmiBig,
die Einkommen, die in einer ganzen Reihe von
spiter folgenden Tabellen veranschaulicht werden,
weiter aufzugliedern.

Abgrenzung der erfafiten
Einkommensbestandteile

Bekannlich versteht man unter « Einkommen »
im weitesten Sinne die Gesamtheit der von einer
bestimmten Person in einem bestimmten Zeitraum
erworbenen Giiter.

In den Begriff der Einkommensbestandteile konn-
ten auch noch unentgeltliche Dienstleistungen von
Freunden, Familienangehérigen und scgar des
Einkommenempfingers selbst einbezogen werden.
Dariiber hinaus kénnten in einigen Fillen auch die
sogenannten « Giiter von allgemeinem Nutzwert »
beriicksichtigt werden, soweit sie nicht gleich-
mafig verfiigbar sind (etwa die Vorteils eines
milden Klimas, der Schonheit der Landschaft und
der natiirlichen Umgebung, der kulturellen Ent-
wicklungsstufe einer wirtschaftlich-sozialen Um-
gebung usw.).

In der Praxis dagegen werden bei der Bestimmung
des Einkommensbegriffes lediglich die in Geld-
werten ausgedriickten (oder leicht in Geldwerte zu
iibertragenden) Bestandteile beriicksichtigt, und
die Untersuchung kann dann aufgrund der
Forschungsziele der jeweiligen Erhebung mehr
oder weniger weit gefat werden.

Die vorliegende Erhebung erstreckt sich auf die
Arbeiter der unter den EGKS-Vertrag fallenden
Unternehmen und stellt einen Teil der Unter-
suchung iiber die von den Industrien der Gemein-
schaft gezahlten « Vergiitungen » dar. Bei der Be-
rechnung des Einkommens werden infolgedessen
nur die Bestandteile beriicksichtigt, die dem Ar-
beitnehmer aufgrund seines Arbeitsverhiltnisses
zukommen,
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mines de fer allemandes enfin, I'enquéte porte sur
les ouvriers de Basse-Saxe (68 ©, par rapport &
I’enquéte sur les cofits).

Dans certains cas, on a estimé préférable d’alléger
la présentation des résultats, qui, comme on le
verra plus loin, se concrétisent par un nombre
important de tableaux.

Délimitation des éléments
de revenu considérés

Sur le plan théorique, lorsqu’on délimite les élé-
ments constitutifs du revenu, on peut étre amend a
y inclure les services rendus gratuitement par des
amis ou des personnes de la famille et méme coux
que le titulaire du revenn se rend & lui-méme.

Ce n’est pas tout. Dans certains cas, on pourrait
encore tenir compte dans les comparaisons de ce
que l'on a appelé «les biens d’utilité diffuse »,
lorsque lesdits biens ne sont pas uniformément
disponibles en tous lieux (c¢’est le cas, par oxemple,
des avantages résultant de la doucewr du climat,
de la beauté du paysage ot du milieu naturel, du
degré d’évolution du milieu économique et social,
ete.).

En pratique, naturellement, seuls entrent en ligne
de compte pour la détermination du revenu les
éléments exprimés (ou aisément traduisibles), en
valeur monétaire et 'analyse peut étre plus ou
moins approfondie selon les buts d’informations
particuliers que se propose chaque enquéte.

La présente enquéte concerne les ouvriers des
entreprises relevant du traité de la C.E.C.A. Elle
constitue une partie de I’enquéte sur les « rémuné-
rations » versées par les industries de la Commu-
nauté. Les éléments intervenant dans lo calcul du
revenu sont done uniquement ceux dont le travail-
leur jouit dans le cadre de son rapport de travail.



Zu diesen Bestandteilen, die an anderer Stelle
noch erliutert werden, gehéren die eigentliche
Entlohnung, die Sachleistungen und die Familien-
zulagen. Sie werden jeweils zum Kalenderjahr in
Beziehung gesetzt.

Abgesehen von den Familienzulagen, werden also
bei dem so definierten Einkommen die iibrigen
Leistungen zur Sozialen Sicherheit nicht beriick-
sichtigt, obwohl sie der Arbeitnehmer aufgrund
seines Arbeitsverhiltnisses bezieht.

Die Leistungen im Krankheitsfalle, bei Kurzarbeit
usw. kénnten zweckmafBigerweise zu den Bestand-
teilen des Arbeitseinkommens gerechnet werden.
Sie lassen sich allerdings in der Praxis wegen dev
Vielzahl der Versicherungstriger, die diese Lei-
stungen zahlen, nur schwer erfassen. Vor allem
ist es schwierig, die Zahlungen fiir die von der Um-
frage in den drei Industriezweigen erfaBlten Ar-
beiter von der Gesamtheit der durch die genannten
Versicherungstriger gezahlten Leistungen zu tren-
ner.

Um diesen Nachteil wenigstens teilweise auszu-
gleichen, werden die Einkommen in der vorliegen-
den Erhebung fiir « eingeschriebene » und « an-
wesende » Arbeiter berechnet. Das Einkommen der
eingeschriebenen Arbeiter ist das tatsichlich be-
zogene Durchschnittseinkommen der wihrend des
Jahres in den Werkslisten eingeschriebenen Ar-
beiter. Es wird ohne Beriicksichtigung der von den
Arbeitern im Krankheitsfalle usw. bezogenen
Leistungen berechnet. Unter Einkommen des an-
wesenden Arbeiters versteht man dagegen das
Einkommen, das ein Arbeiter bezogen hitte, der
— von dem normalen bezahlten Urlaub abge-
sehen — niemals aus persénlichen Griinden ge-
fehlt hiitte : Nimmt man an, dal} dieser Arbeiter
wihrend des Jahres weder erkrankte noch einen
Betriebsunfall hatte, so kénnen natiirlich die Lei-
stungen bei Krankheit oder Unfall nicht beriick-
sichtigt werden (1). ’

(*) Zur Methode der Einkommensberechnung des eingeschriebenen und des
anwesenden Arbeiters siche weiter hinten, Seite 79.

Ces éléments, qui sont décrits plus loin, compren-
nent la rémunération proprement dite, les avan-
tages en nature et les allocations familiales. Ils sont
établis par référence & I'année civile.

On observera que le rovenu ainsi défini n’inclut pas
les prestations de sécurité sociale autres que les
allocations familiales, dont le travailleur jouit
copendant en sa qualité de salarié.

En ce qui concerne les prestations en cas de mala-
die, de chomage partiel, ete., elles pourraient utile-
ment figurer parmi les éléments du revenu du
travail. Mais leur détermination s’avére pratique-
ment difficile en raison de la multiplicité des orga-
nismes d’assurance effectuant lesdites prestations
et de la difficulté d’isoler, parmi toutes les presta-
tions de ces organismes, celles qui se rapportent
aux ouvriers faisant ’objet de ’enquéte dans cha-
cune des trois industries.

Pour remédier en partie & cet inconvénient, les re-
venus sont ici calculés & la fois pour les ouvriers
« inserits » et pour les ouvriers « présents ». Le re-
venu des premiers est le revenu effectivement percu
en moyenne par les ouvriers inscrits sur les re-
gistres du personnel au cours de l’année; il est
calculé par défaut en ce sens qu’il n’inclut pas les
prestations pergues en cas de maladie, etc. Le
revenu de I’ouvrier présent est au contraire celui
qu’aurait per¢cu un ouvrier qui ne se serait jamais
absenté de son travail pour des raisons personnelles
en dehors des congés payés normaux. Pour un tel
ouvrier, qui par hypothése n’a jamais été malade
ni accidenté an cours de 'anunée, il 1’y a évidem-
ment pas & tenir compte des prestations en cas de
maladie et d’accident ().

(*) En ce qui concerne la méthode de calcul du revenu de 'ouvricr inserit et
de l'ouvricr présent, voir plus loin page 79.
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Beschreibung der erfaf3ten
Einkommensbestandteile

Es wurde bereits darauf hingewiesen, dafl nicht
alle in der Lohnkostenerhebung erfafiten Bestand-
teile auch bei der Prifung der Entlohnung unter
dem Gesichtspunkt des Arbeitereinkommens be-
riicksichtigt werden konnen. Dagegen wirkt sich
eine ganze Anzahl von Faktoren, die bei der Ko-
stenberechnung keine Rolle spielen, wie etwa die
von den Arbeitern gezahlten Steuern, erheblich
auf die Einkommen aus. Auflerdem erleichtert die
jéhrliche Berechnung des Einkommens (im Unter-
schied zu den Lohnkosten, die auf Stundenbasis
berechnet werden) die Ermittlung einiger Ein-
kommenselemente, die entweder von der Stunden-
zahl unabhingig sind (Familienzulagen) oder vom
Jahreseinkommen abhingen (Steuern).

Bei den Einkommenstabellen fiir die drei Industrie-
zweige wurde das folgende Schema verwendet, das
eine Darstellung der verschiedenen Phasen gibt,
die vom eigentlichen Lohn zum Nettoeinkommen
fiihven :

1. Barverdienst:

II. Wert der Sachleistungen;
I1I. Bruttoverdienst (I + II);
IV. Familiengeld;

V. Arbeitnehmerbeitrag zur Sozialversiche-
rung;

VI. Arbeitnehmeranteil an der Lohnsteuer;

VII. Bergmannspramie (betrifft nur die deut-
schen Bergarbeiter);

VIII. Nettoeinkommen (ITT 4+ IV —V — VI +
VII).

Aus diesem Schema geht hervor, dall weder die
Leistungen der Sozialen Sicherheit noch die Ent-
schidigungen bei Arbeitslosigkeit beriicksiehtigt
wurden.

Nachstchend werden kurz die verschiedenen in
jeder Position beriicksichtigten Elemente sowie
die zu ihrer Ermittlung angewandten Methoden er-
liutert.
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Description des éléments
de revenu considérés

Comme on l'a déja dit, les éléments pris en consi-
dération dans Penquéte sur les coiits salariaux ne
peuvent pas étre tous retenus quand on envisage
la rémunération sous l'aspect du revenu de l'ou-
vrier. An contraire, un certain nombre de facteurs
n’intervenant pas dans le coit, par exemple les
impots payés par les ouvriers, ont une incidence
trés sensible sur les revenus. Iin outre le fait que le
revenu est calculé sur une hase annuelle (& la dif-
férence du coiit, caleulé sur une base horaire)
permet de calculer plus facilement certains élé-
ments qui sont ou bien indépendants du nombre
d’heures (allocations familiales) ou bien fonction
du revenu annuel (impéts).

Les tableaux relatifs aux revenus ont été établis
pour les trois industries sur la base du schéma ci-
apres. Il fait apparaitre les différents stades qui
permettent de passer du salaire proprement dit au
revenu net :

I. Salaire en espéces;
I1. Valeur des avantages en nature;
ITI. Gain brut (I + II);
IV. Allocations familiales;

V. Versements du travailleur & la sécurité
sociale;

VI. Versements du travailleur au titre de 1'im-
pot sur le revenu;

VII. Prime de mineur (concerne seulement les
mineurs allemands);

VIII. Revenu net (ITT 4- IV — V — VI 4 VII).

Ce schéma montre que ni les prestations de sécurité
soeiale, ni les indemnités de chémage ne sont pri-
ses en considération.

On indiquera ci-aprés bricvement les différents
éléments retenus pour chaque poste ct la méthode
appliquée pour les obtenir.



Barverdienst

Der Barverdienst umfafit :

a) den Direktlohn;

b) Weihnachtsgratifikationen, Ergebnisprimien
und verschiedene Barvergiitungen;

¢) Entlohnung fiir nicht gearbeitete Tage.

Diese drei Positionen umfassen simtliche in den
Rubriken I, II und IIT der Lohnkostenerhebung
beschriebenen Elemente.

Der Barlohn wird ermittelt, indem die fiir diese
Rubriken ausgezahlte Gesamtsumme durch die
Zahl der Arbeiter geteilt wird. Das Ergebnis ist
der durchschnittliche jahrliche Barlohn je Arbeiter.

Wert der Sachleistungen

Die Sachleistungen spielen eine wichtige Rolle. Es
ist jedoch recht schwer, sie zu bewerten und zu
ermitteln, inwieweit sie fiir den Arbeiter eine Ein-
kommenserhohung darstellen, wenn es sich etwa
um Arbeitskleidung, Kantinenverpflegung usw.
handelt. Infolgedessen haben die verschiedenen
Ausschiisse beschlossen, die Berechnung dieser
Leistungen auf die folgenden wichtigsten Elemente
zu beschrinken :

a) auf den Wert der kostenlos oder verbilligt an
die Arbeiter abgegebenen Kohle. Dieser Wert
wurde aufgrund der verteilten Mengen und auf
der Basis des Verkaufspreises ab Zeche be-
rechnet. Diese Leistung wurde nur beim
Kohlenberghau Dberiicksichtigt, dem einzigen
Industriezweig, in dem sie von groBlerer Be-
deutung ist;

b) auf den Vorteil dwreh eine dem Arbeiter vom
Unternehmen zur Verfiigung gestellte werksei-
gene Wohnung. Dieser Vorteil stellt fiir die
kostenlos untergebrachten Arbeiter den Wert
einer Normalmiete und fiir die Arbeiter in
einer mietverbilligten Wohnung den Unter-
schiedsbetrag zwischen der Normalmiete und
der von ihm tatsdchlich gezahlten Miete dar;

c¢) die iibrigen Sachleistungen stellen den Wert
verschiedener Iebensmittel oder anderer Er-
zeugnisse dar, die kostenlos oder verbilligt

Salaires en espéces

Le salaire en espéces comprend :

a) Le salaire direct;

b) Les gratifications de Noél, primes de résultat,
rémunérations diverses en espéces;

¢) Les rémunérations payées pour des journées
non ouvrées.

Ces trois postes comprennent tous les éléments dé-
crits aux rubriques I, 11 et 111 de 'enquéte sur les
cofits.

Le salaire en espéces est obtenu en divisant le total
des sommes versées par les entreprises, au titre des
trois rubrigques mentionnées ci-dessus, par le
nombre des ouvriers. On obtient ainsi le salaire
annuel moyen, en espéces, par ouvrier.

Valeur des avantages en nature

Les avantages en nature jouent un réle important.
Il est assez difficile de les chiffrer et de savoir dans
quelle mesure ils constituent un accroissement de
revenu pour le travaillewr lorsqu’il s’agit, par
exemple, de vétements de travail, de repas pris
aux cantines, ete. Les différentes commissions ont
donc décidé de limiter le calcul de ces avantages
aux éléments les plus importants, a savoir :

a) La valeur du charbon distribué gratuitement
ou a prix réduit aux ouvriers. Le calcul a été
fait en tenant compte des quantités distribuées
et sur la base du prix sur le carreau des mines.
Cet avantage n’a été chiffré que pour les mines
de charbon, seule industrie ou il présente une
certaine importance;

by L’avantage résultant de la mise & la disposition
de l'ouvrier d'un logement appartenant a
Pentreprise. Cet avantage représente la valeur

- d'un loyer normal pour les ouvriers logés gra-
tuitement ou la différence entre la valeur d'un
loyer normal et le loyer effectivement payé par
Pouvrier lorsque celui-ci est logé & prix réduit;

¢) Les autres avantages en nature représentent la
valeur de différents produits alimentaires ou
autres, distribués gratuitement ou & prix réduit
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verteilt werden (sie sind nur fiir den Kohlen-
bergbau in Deutschland, Italien und den Nie-
derlanden von Bedeutung);

Familiengeld

Von dieser Position an wurde die Berechnung der
Einkommen « individualisiert », d.h., man hat die
Hohe der Familienlasten beriicksichtigt und fiir
jede Arbeiterkategorie die Beihilfen errechnet, die
aufgrund der Familienlasten und der gesetzlichen
Bestimmungen und Vertrige der einzelnen Léinder
gezahlt werden. Bekanntlich werden die Einkom-
men fiir Unverheiratete, fiir Verheiratete ohne
Kind, fiir Verheiratete mit einem, zwei, drei, vier
und fiinf unterhaltsberechtigten Kindern be-
rechnet.

Diese Position umfafit :

a) die unmittelbar vom Unternelimen gezahlten
Familienzulagen zum Lohn (auch wenn es sich
nicht um eigentliche Familienzulagen handelt).
Das ist in Deutschland, Luxemburg und den
Niederlanden der Fall;

b) das eigentliche dem Arbeiter von einer Sonder-
kasse gezahlte Familiengeld (auch wenn diese
Leistung iiber das Unternehmen gezahlt wird);

¢) das sogenannte Wohnungsgeld, das siimtlichen
Arbeitern gewidhrt wird, gleichgiiltig, ob sie in
werkseigener Wohnung untergebracht sind
oder nicht, und dessen Hohe je nach dem Fa-
milienstand errechnet wird (Kohlen- und Eisen-
erzbergbau, Deutschland).

Arbeitnehmerbeitrige zur Sozialversicherung

Diese Beitrige staffeln sich je nach der Hohe des
Bruttoverdienstes. Unter Beriicksichtigung der
geltenden gesetzlichen Bestimmungen in den ein-
zelnen Liandern wurden die Zahlungen berechnet,
die ein Arbeiter zu leisten hat, dessen Verdienst
dem Niveau eines durchschnittlichen Arbeiters
entspricht.

Arbeitnehmeranteil an der Lohnsteuer

Wie in der vorhergehenden Rubrik wurden die
Hohe des Verdienstes und die geltenden gesetz-
lichen Bestimmungen beriicksichtigt. Gleichzeitig
wurden die Familienlasten in Betracht gezogen.
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(ils ne présentent d’importance que pour les
mines de charbon en Allomagne, Italie et Pays-
Bas).

Allocations familiales

A partir de ce stade, le calcul des revenus a été
« individualisé ». Pour ce poste, on a tenu compte
de la charge familiale, c’est-a-dire que 'on a cal-
culé pour chaque groupe d’ouvriers les allocations
versées compte tenu des charges de famille, de la
législation et des conventions en vigueur dans
chaque pays. Rappelons que les revenus sont cal-
culés pour les ouvriers célibataires, mariés sans
enfant, mariés avec 1, 2, 3, 4 et 5 enfants & charge.

Ont été compris dans ce poste :

a) Le supplément familial de salaire versé directe-
ment par 'entreprise (méme lorsqu’il ne s’agit
pas d’allocations familiales proprement dites.
C’est le cas en Allemagne, au Luxembourg et
aux Pays-Bas);

b) Les allocations familiales proprement dites,
versées au travailleur par un organisme spé-
cialisé (méme lorsque ce versement s’effectue
par l'intermédiaire de I’entreprise);

¢) Les indemnités dites de logement (Wohnungs-
geld), lorsque celles-ci sont attribuées & tous les
travailleurs, logés ou non par ’entreprise, et
que leur importance est fonction de la situa-
tion familiale (mines de charbon et de fer,
Allemagne).

Versements du travailleur & la sécurité sociale

Ces versements ont été fixés en fonetion du gain
brut. Compte tenu de la législation en vigueur dans
chaque pays, on a calculé les versements qui au-
raient été effectués par un ouvrier dont le gain
serait égal & celui de ’ouvrier moyen.

Versements du travailleur au titre de U'impdt sur le
revenu

Comme pour la rubrique précédente, on a tenu
compte de I'importance du gain et de la législation
en vigueur; bien entendu, les charges familiales
ont également été prises en considération.



Fir jede Arbeiterkategorie wwrde der jeweilige
Steuerbetrag festgesetzt und die Summe zugrunde
gelegt, die der Arbeiter mit einem Durchschnitts-
lohn unter Beriicksichtigung seines Familien-
standes versteuern miiite.

Bergmannsprdamie

Diese Pramie erhalten nur die Untertagearbeiter
im deutschen Kohlen- und Eisenerzbergbau. Auf
diesen Betrag werden weder Sozialversicherungs-
beitrige noch Steuern erhoben. Sie wurde be-
rechnet, indem der Gesamtbetrag der hierfir ge-
zahlten Betrige durch die Zahl der Arbeitnehmer
dividiert wurde. Da diese Primie zn Lasten der
Regierung und nicht der Unternehmer geht, ist sie
in den Lohnkosten nicht enthalten; sie muf} jedoch
als Einkommensbestandteil beriicksichtigt werden.

Methode zur Darstellung der Ergebnisse:
Das jahrliche Durchschnittseinkommen
je eingeschriebenem
und anwesendem Arbeiter

Es wurde bereits darauf hingewiesen, daB sich bei
der Priifung der Lohnkosten unter dem Gesichts-
punkt der Arbeitereinkommen die erfafiten Ein-
kommensbestandteile nicht nur teilweise von den
bei der Lohnkostenerhebung beriicksichtigten Ko-
stenelementen unterscheiden, sondern dal3 auch die
zur Berechnung und Darstellung der Ergebnisse
verwendete Methode unterschiedlich ist, weil sie zu
anderen Erkenntnissen fithren und deshalb ent-
sprechend angepaf3t werden mufl.

Der Arbeitnehmer braucht das Einkommnien, um
den Lebensunterhalt und die Bediirfnisse fiir sich
und seine Familie zu bestreiten. Diese Bediirfnisse
bestehen ununterbrochen und werden zu einem
Kalenderzeitraum von gewthnlich einem Jahr in
Beziehung gesetzt, um den gesamten Jahres-
zyklus zu beriicksichtigen.

Vom Standpunkt der Produktion ist es daher ver-
standlicherweise aufschluBireicher, die Kosten zu
einer effektiven Arbeitsmenge in Beziehung zu
setzen (in diesem Fall eine Arbeitsstunde), wihrend

Pour chaque groupe d’ouvriers, le moutant des
imp6ts a été fixé en calculant la somme dont il
aurait été redevable & l’administration fiscale s’il
avait pergu le gain moyen, compte tenu de sa
situation de famille.

Prime de mineur

Cette prime ne concerne que les ouvriers du fond
des mines allemandes de charbon et de fer. Elle
n’est passible ni de la cotisation & la sécuritésociale,
ni de Pimpdt. Elle a été calculée en divisant la
masse des sommes versées & ce titre par le nombre
des ouvriers. Cette prime, étant & la charge du
gouvernement et non des entreprises, ne figure pas
dans les cotits de salaires, mais doit étre comptée
dans les revenus, dont elle est partie intégrante.

Méthode de présentation des résultats :
Le revenu moyen annuel par ouvrier
inscrit et présent

On a déja dit que si 'on envisage la rémunération
sous l'aspect du revenu des ouvriers, non seule-
ment les éléments pris en considération différent
partiellement de ceux retenus pour le calcul du
cout, mais que la méthode méme suivie pour le
calcul et la présentation des résultats est également
différente parce qu’elle doit s’adapter et répondre
& des besoins d’information différents.

En effet, le revenu doit permettre au travailleur
de satisfaire ses besoins et ceux de sa famille. Ces
besoins se manifestent sans solution de continuité
et se rapportent & une période de calendrier, que
Pon fixe généralement & une année pour tenir
compte de la durée totale du cycle des saisons.

11 est donc évident que s’il est intéressant, du point
de vue de la production, de rapporter le cotit & une
quantité de travail effectif (en 'espéce une heure de
travail) il est en revanche préférable du point de
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vom Standpunkt des Arbeitnehmers dagegen das
zu einem « Kalenderzeitraum » in Beziehung ge-
setzte Einkommen interessiert (in diesem Fall ein

Jahr).

Zu diesem Zweck geht man, wie bei der Berechnung
der Lohnkosten, vom Gesamtbetrag des vom
Arbeitgeber im Laufe des Jahres gezahlten Bar-
betrages aus, teilt diesen aber nicht durch die Zahl
der Arbeitsstunden, sondern durch die Zahl der
Arbeiter.

I5s liegt auf der Hand, dafl die jeweilige Methode
zur Ermittlung dieser Zahl der Arbeiter das
Ergebnis wesentlich beeinfluit,

Es ist nimlich zu beachten, dall die genaue Zahl
der zu diesem Einkommen in Beziehung zu setzen-
den Arbeiter nicht ohne Schwierigkeiten zu ermit-
teln ist, weil sie von Monat zu Monat und auch
innerhalb desselben Monats von Tag zu Tag wegen
der Entlassungen und Neueinstellungen schwanlkt.
Abgesehen von den bereits erwihnten Anderungen
der Belegschaftszahlen (d.h. der in den Personal-
listen der Betriebe eingeschriebenen Arbeiter), wird
die Zahl der beschiftigten Arbeiter téiglich auch
durch Schwankungen wegen Abwesenheit (Krank-
heit, persdnliche Griinde usw.) beeinflulit, wihrend
andererseits auch der Betrieb selbst aus tech-
nischen Griinden oder wegen Absatzmangels fiir
einen bestimmten Zeitraum stilliegen kann.

Die Sachverstindigen der verschiedenen Aus-
schiisse haben sich mit diesemy Problem, fiir das es
keine allgemeingiltige Losuug gibt, eingehend be-
faBit. Sie entschlossen sich dazu, das jihrliche
Durchschnittseinkommen fiir zwei Arten von
Arbeitern zu berechnen : den « eingeschriebenen »
und den « anwesenden » Arbeiter.

Das Einkommen der « eingeschriebenen »
Arbeiter

Unter der Zahl der eingeschriebenen Arbeiter ist
der Durchschnitt der wihrend des Jahres be-
schiftigten (in den Personallisten eingeschriebenen)
Arbeiter zu verstehen.
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vue du travailleur, de rapporter le revenu & une
« période de calendrier » (en ’espéce un an).

Pour ce faire, on part, comme pour lo calcul des
colits, du montant global de la rémumnération en
espéces versée pendant l'année par l'employeur.
Mais, au lieu de diviser ce montant par le nombre
d’heures de travail, on le divise par le nombre
d’ouvriers.

11 est évident que la méthode employée pour
calculer le nombre d’ouvriers exerce une influenco
considérable sur les résultats.

On observa, en effet, que si le montant global de la
rémunération est connu avec préeision, puisqu’il
est directement tiré des livres de paie et de la
comptabilité des entreprises, il est moins aisé en
revanche de déterminer exactement le nombre de
travailleurs auxquels se rapporte le revenu, atten-
du que ce nombre varie d'un mois & l'autre et,
dans le méme mois, d’un jour & 'autre par suite des
licenciements et des nouveaux embauchages. En
outre, s’ajoutant & ces variations des effectifs
(c’est-a-dire du nombre des ouvriers inserits sur
les registres du personnel des entreprises) d’autres
variations dues & I'absentéisme (maladies, raisons
personnelles, etc.) interviennent journellement
dans le nombre des ouvriers qui se présentent au
travail. De son c6té ’entreprise peut aussi fermer
ses portes pendant un certain temps pour des
raisons techniques ou faute de débouchés.

Les experts des différentes commissions ont étudié
de fagon approfondie ce probléeme, qui d’ailleurs
admet plusieurs solutions valables. 11 a été finale-
ment décidé de calculer le revenu moyen aniuel
pour deux types d’ouvriers : ouvrier « inscrit » et
Pouvrier « présent ».

Revenu des ouvriers « inscrits »

Le nombre des ouvriers inscrits est égal & la
moyenne des ouvriers faisant partie des effectifs
(inscrits sur les livres du personnel) pendant I’an-
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Die in dieser Weise definierte Zahl der Eingeschrie-
benen entspricht einer Anzahl von Arbeitern, die
fir das ganze Jahr in den Personallisten einge-
schrieben sind (sind beispielsweise 3 Arbeiter fiir
nur 4 Monate in den Belegschaftslisten eingeschrie-
ben, so werden diese Arbeiter bei der Errechnung
des Durchschnitts einem fir das ganze Jahr einge-
schriebenen Arbeiter gleichgesetzt).

Das Einkommen des eingeschriebenen Arbeiters
gibt daher Aufschlufl tiber den tatséichlichen
Duwrchschnittslohn eines Arbeiters, der fiir das
ganze Jahr in der Belegschaftsliste eingeschrieben
ist.

IZs kann natiirlich vorkommen, dal der einge-
schriebene Arbeiter im Laufe des Jahres zeitweise
nicht zur Arbeit erscheint und fir diese Zeit auch
nicht bezahlt wird; das Einkommensniveau wird
selbstverstindlich durch die mehr oder minder
hiufige Abwesenheit beeinflult. Wenn die Ausfall-
zeiten in allen Léindern gleich wiren, wiirden die
Vergleiche dadurch nicht beeinflufit : das ist je-
doch nicht der Fall. s bestehen vielmehr starke
Unterschiede zwischen einzelnen Revieren dessel-
ben Landes sowie auch zwischen den Uber- und
Untertagearbeitern.

Aus diesem Grunde hielten es die Sachverstindigen
fir zweckmiBig, diesen Lohntyp in Tabellen dar-
zustellen, durch die ein Vergleich zwischen dem
Barlohn und der Zahl der gearbeiteten Schichten
sowie der Zahl der Fehlschichten wegen Abwesen-
heit ermoglicht wird. In diesen Tabellen mit der
Uberschrift « Nicht vergiitete und vergiitete
Schichten » konnte nur fiir den Kohlen- und Eisen-
erzbergbau eine gemeinsame Basis fiir den Ver-
gleich zwischen Léndern und Industriezweigen
gefunden werden; deshalb werden die Einkommen
der « eingeschriebenen » Arbeiter nur bei diesen
beiden Industrien in absoluten Werten veroffent-
licht. Mit Hilfe dieser Tabellen la6t sich gleich-
zeitig die Zahl der eingeschriebenen Arbeiter unter
Beriicksichtigung der tiglichen Anderungen der
Belegschaftsstiirke durch Anwendung folgender
Formel berechnen :

Normal verfahrene Schicht -4 Fehlschichten
Zahl der Arbeitstage

Le nombre des inscrits, ainsi défini, équivaut & un
nombre d’ouvriers « inscrits pour I'année entiére »
sur les registres du personnel. En effet, si par exem-
ple trois ouvriers ont été inscrits pendant 4 mois
seulement sur la liste des effectifs, le calcul de la
moyenne a pour effet d’assimiler ces trois ouvriers
a un seul inscrit pendant 'année enticre.

Le revenu de l'ouvrier inscrit fournit donc des
renseignements sur la rémunération moyenne ef-
fectivement pergue par un ouvrier inscrit pendant
I’année entiére sur la liste des effectifs.

Naturellement, I’ouvrier inscrit peut avoir en
cours d’année des absences non rémunérées. Il est
évident que le nombre de ces absences influe sur le
montant de son revenu. Si ’absentéisme était du
méme ordre de grandeur dans tous les pays, la
comparabilité resterait valable. Ce n’est malheureu-
sement pas le cas. De fortes différences sont méme
constatées entre les différents bassins d’un méme
pays ou encore entre les ouvriers du fond et ceux
du jour.

Les experts ont, de ce fait, jugé nécessaire de
joindre & la publication de ce type de revenu des
tableaux permettant de rapprocher le salaire en
espéce du nombre des postes travaillés et du nom-
bre des postes d’absentéisme. Ces tableaux, in-
titulés « postes rémunérés et non rémunérés »,
n’ont pu étre établis, sur une base comparable entre
pays et industries, que pour les mines de charbon
et de fer. En conséquence, les revenus des ouvriers
« inscrits » ne sont publiés, en valeur absolue, que
pour ces deux industries. Ces tableaux permettent,
en outre, de calculer le nombre des ouvriers ins-
crits, en tenant compte des variations d’effectifs &
Pintérieur du mois, en appliquant la formule
suivante :

postes normaux - postes non effectués

nombre de jours ouvrables
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Die Zahl der in der Stahlindustrie eingeschriebenen
Arbeiter ist zu ermitteln, indem man den Durch-
schnitt der an jedem Monatsende in den Personal-
listen eingeschriebenen Arbeiter errechnet und von
dieser Zall die Arbeiter abzieht, die linger als ein
halbes Jahr abwesend sind oder ihren Wehrdienst
ableisten.

Da das Kriterium « Alter » als einer der Faktoren
angesehen wurde, die das Einkommen méglicher-
weise beeinflussen, wurden die Alterspyramiden
der Arbeiter in den drei Industrien der einzelnen
Liinder miteinander verglichen. Dabei wurde fest-
gestellt, dal} die Zahl der Arbeiter unter 18 Jahren
im Steinkohlenbergbau besonders hoch ist uud
daB vor allem der Anteil dieser Jungarbeiter an der
Gesamtbelegschaft von einem Land zum anderen
sehr unterschiedlich ist; deshalb entschlof man
sich dazu, nur die Lohne der erwachsenen Arbeiter
anzugeben und die Einkommen der Jungarbeiter
unter 18 Jahren wunberiicksichtigt zu lassen.
(Dieses Sonderverfahren beschrinkt sich auf die
Gruppe der eingeschriebenen Arbeiter). Fir den
Eisenerzbergbau und die Eisen- und Stahlindustrie
ist diese Frage von geringerer Bedeutung; hier wird
deshalb das Durchschnittseinkommen der ge-
samten Arbeiter zugrunde gelegt.

Das Einkommen der « anwesenden » Arbeiter

Um die Mingel auszugleichen, die durch den Ein-
kommensbegriff des « eingeschriebenen » Arbeiters
entstehen, und gleichzeitig die Beeinflussung durch
Zusatzleistungen und Ausfallzeiten auszuschalten,
wurde fiir die drei Industriezweige ein Einkommen
je « anwesendem » Arbeiter berechnet.

Dieser Begriff entspricht dem Einkommen, das
ein Arbeiter erhielte, der — abgesehen von seinem
normalen Urlaub — niemals von der Arbeit fern-
bleibt. Hierbei handelt es sich natiirlich um einen
rein theoretischen Begriff, der nur fiir einen Ar-
beiter gilt, der simtliche thm sich bietenden Ar-
beitsmdoglichkeiten nutzt, niemals krank war und
keinen Arbeitsunfall erlitten hat; er unterscheidet
sich deutlich von dem Begriff des « eingeschrie-
benen » Arbeiters, dessen Einkommen den effektiv
geleisteten Arbeitstagen entspricht.
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Pour la sidérurgie, le nombre des ouvriers inscrits
est obtenu en calculant la moyenne des ouvriers
figurant & la fin de chaque mois sur les registres du
personnel et en éliminant de ce chiffre les travail-
leurs effectuant leur service militaire ou absents
depuis plus de six mois.

Le critére « age » ayant été retenu comme I'un des
facteurs pouvant influencer le revenu, les pyrami-
des d’Age du personnel ouvrier des différents pays
ont été comparées pour les trois industries. On a
constaté dans l'industrie houillére que le nombre
des ouvriers de moins de 18 ans était particuliére-
ment important et, surtout, que la proportion de
ces jeunes ouvriers par rapport a leffectif total
était tres différente d’un pays & Iautre; il a done
été décidé de faire apparaitre les revenus des ou-
vriers adultes, élimination faite des jeunes ouvriers
de moins de 18 ans (ce calcul spécial a été limité &
la catégorie des ouvriers inscrits). Cette question
ne présentait pas la méme importance pour les
mines de fer et la sidérurgie; on s’en est tenu, pour
ces deux industries, an revenu moyen de ’ensemble
des ouvriers.

Revenu des ouvriers « présents »

Pour remédier aux lacunes que comporte le revenu
de T'ouvrier «inscrit » et pour éliminer, en outre,
I'incidence des prestations supplémentaires et de
P’absentéisme, il a été calculé pour les trois in-
dustries un revenu par ouvrier « présent »,

Ce revenu est celui que percevrait un ouvrier qui,
en dehors de ses congés réguliers, ne se serait ja-
mais absenté. Il s’agit 14 évidemment d’une notion
théorique s’appliquant a4 un ouvrier qui aurait
utilisé toutes les possibilités de travail qui lui ont
été offertes et n’aurait jamais été malade, ni
blessé; elle s’oppose & la notion de J'ouvrier
« inscrit », dont le revenu correspond aux journées
de travail réellement effectuées.



Die Zahl der « anwesenden » Arbeiter kann mit
Hilfe der Tabelle « vergiitete und nicht vergiitete
Schichten » nach folgender Formel errechnet
werden :

Zahl der vergiiteten Schichten

Le nombre des ouvriers « présents » peut étre ob-
tenu par le tableau des postes rémunérés et non
rémunérés 4 partir de la formule suivante :

nombre de postes rémunérés

Zahl der Arbeitstage + Zahl der bezahlten Feiertage —

Zahl der Ruhetage aufgrund der Arbeitszeitkiirzung —

Zahl der Tage, an denen der Betrieb wegen ortlicher

Festtage, aus technischen Griinden oder wegen Absatz-
mangels und Aussperrung stilliegt

Diese Formel, mit der die Auswirkungen der Uber-
stunden ausgeschaltet werden kénnen, wird fiir
den Kohlen- und Eisenerzbergbau verwendet.

Die Schichttabelle entspricht nicht den beson-
deren Bedingungen der Eisen- und Stahlindustrie,
bei der die Zahl der « anwesenden » Arbeiter ent-
weder durch Mittelung der an einem bestimmten
Wochentag anwesenden Arbeiter oder der an
jedem Tag auwesenden errechnet wurde. Stich-
proben in einer Reile von Unternehmen haben ge-
zeigt, dafl diese beiden Methoden zu sehr #hn-
lichen Ergebnissen fithren. Selbstverstindlich wer-
den in beiden Fillen die Arbeiter, die sich auf
Urlaub befinden, beriicksichtigt und zur Zahl der
im Betrieb anwesenden Arbeiter hinzugerechnet.

Die mit dieser Methode erzielten Ergebnisse
weichen etwas von den Resultaten des Kohlen-
und Eisenerzbergbaus ab, da mit ihr die Inzidenz
der Uberstunden nicht ausgeschaltet werden kann.

nombre de jours ouvrables 4 nombre de jours fériés

payés — nombre de jours de ropos compensatoire de la

réduction de la durée du travail — nombre de jours de

fermeture pour fétes locales, raisons techniques, manques
de débouchés et lock-out

Cette formule permet, en outre, d’éliminer les
heures supplémentaires; elle est utilisée seulement
pour les charbonnages et les mines de fer.

Le tableau des postes ne s’adapte pas aux condi-
tions particuliéres de I'industrie sidérurgique, pour
laquelle le nombre des ouvriers « présents » a été
obtenu soit en faisant la moyenne des ouvriers
présents au travail un jour déterminé de la semaine,
soit en faisant la moyenne des présents relevés
chaque jour. Des sondages effectués dans un cer-
tain nombre d’entreprises ont montré que les deux
méthodes donnaient des résultats trés voisins. On
tient compte bien entendu, dans les deux cas, des
ouvriers en congé régulier dont le nombre est ajouté
& celui des présents au travail.

Les résultats obtenus par cette méthode différent
un peu de ceux des mines de fer et de charbon, car
ils ne permettent pas d’éliminer les heures supplé-
mentaires.
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KAPITEL IV

Nominaleinkommen der Arbeiter

Die analytischen Ergebnisse der Erhebung von
1962 iiber die Einkommen der Arbeiter sind in
Nominalwerten in zahlrcichen Tabellen des An-
hangs dargestellt. Es handelt sich um Tabellen,
aus denen der Betrag der verschiedenen fiir die
Einkommensbildung wirksamen Bestandteile, aus-
gedriickt in der jeweiligen Landeswihrung, er-
sichtlich ist. Diese Tabellen sind nach Industrie-
zweigen und Liander aufgegliedert, wihrend beim
Kohlenbergbau auch eine Unterscheidung in
Reviere vorgenommen wurde.

In allen Fillen werden die Einkommen fiir ver-
heiratete Arbeiter ohne Kinder und verheiratete
Arbeiter mit zwei unterhaltsberechtigten Kindern
angegeben. Dabei wird fiir jeden Industriezweig
zwischen Arbeitern mit und ohne Werkswohnung
unterschieden. Fir die Eisen- und Stahlindustrie
und den Eisenerzbergbau werden die Einkommen
der Arbciter mit Werkswohnung nur bei den
Léndern angegeben, in denen ein grélerer Prozent-
satz der Arbeiter diesen Vorteil genieBt (Frank-
reich, Italien und Luxemburg fiir die Eisen- und
Stahlindustrie; Deutschland, Frankreich und Lu-
xemburg fiir den Eisenerzbergbau).

Fiir den Kohlen- und Eisenerzbergbau werden die
Ergebuisse jeweils getrennt fiir die Untertage- und
Ubertagearbeiter dargestellt. Diesen Ergebnissen
sind auBlerdem Tabellen vorangestellt, aus denen
die Durchschnittszahl der vergiiteten und nicht
vergiiteten Schichten ersichtlich ist. Fir diese
zwei Industriezweige schien es zweckmiBig, die
Einkommen der « eingeschriebenen » und der
« anwesenden » Arbeiter zu verdffentlichen. Da-
gegen enthalten die Tabellen iiber die Eisen- und
Stahlindustrie nur Angaben iiber die « anwesen-
den » Arbeiter. Die in diesem Industriezweig vor-
herrschenden besonderen Arbeitsbedingungen er-
laubten nicht die Erstellung von Tabellen iiber

84

CUHAPITRE IV

Les revenus nominaux des ouvriers

Les résultats analytiques en valeur nominale do
I'enquéte 1962 sur les reveunus des ouvriers sont
présentés dans de nombreux tableaux figurant &
I’annexe statistique de la présente publication. Il
s’agit de tableaux donnant le montant des divers
éléments qui interviennent dans la formation du
revenu, exprimés dans les différentes monnaies
nationales. Ces tableaux sont établis par industries
et par pays tandis que, pour les mines de charbon,
une subdivision par bassins a été également prévue.

Dans tous les cas, les revenus sont indiqués pour les
ouvriers mariés sans enfant et pour les ouvriers
mariés ayant deux enfants & charge. Pour chaque
industrie, une distinction a été établic entre les
ouvriers logés par I’entreprise et ceux qui ne lo sont
pas; pour la sidérurgie et les mines de fer, les reve-
nus des ouvriers logés n’ont été indiqués que pour
les pays ou un pourcentage important d’ouvriers
bénéficient de cet avantage (France, Italie, Luxom-
bourg pour la sidérurgic, Allemagne, France et
Luxembourg pour les mines de fer).

Les résultats relatifs aux travaillcurs des mines de
charbon et de fer sont présentés séparément pour
les ouvriers du fond et du jour; ils sont en outre
précédés de tableaux indiquant loe nombre moyon
de postes rémunérés et non rémunérés. Pour ces
deux industries, on a jugé opportun de publier les
revenus des ouvriers «inscrits» et des ouvriers
« présents ». En revanche, pour la sidérurgie, les
tableaux ne donnent que les chiffres relatifs aux
ouvriers « présents ». n effet, les caractéristiques
particuliéres de I’activité professionnelle dans cette
industrie n’ont pas permis d’établir des tableaux
de postes 4 l'aide desquels on puisse suivre d’'une
maniére satisfaisante le phénoméne de l’absen-



die Schichten, mit deren Hilfe die Abwesenleits-
quote, die zur richtigen Bewertung des Einkom-
mens der « eingeschriebenen » Arbeiter erforder-
lich ist, hinreichend genau hiitte festgestellt werden
kénnen.

Der Hauptzweck einer Erhebung iiber die Ein-
kommen, besonders wenn sie sich auf verschiedene
Lénder erstreckt, besteht darin, zeitliche und
riumliche Vergleiche in « realen » Werten zuzu-
lassen.

Dennoch sollen diesen im folgenden Kapitel V
behandelten Vergleichen einige Hinweise iiber die
in Nominalwerten ausgedriickten Ergebnisse der
Erhebung von 1962 vorangestellt werden, wobei
insbesondere die « Struktur » des Arbeiterein-
kommens berlicksichtigt werden soll.

Die in der jeweiligen Landeswdhrung ausge-
driickten Daten des Jahres 1962 beziehen sich auf
die ¢« anwesenden » Arbeiter und sind, wie bereits
erwihnt, die einzigen in absoluten Werten ver-
offentlichten Zahlen fiir alle drei Industriezweige.
Die Angaben iiber die Entwicklung fiir den Zeit-
raum 1954-1962 beziehen sich dagegen auf die
eingeschriebenen Arbeiter, da nur fiir diese eine
vollstindige und einheitliche Zallenreihe fiir die
gesamte Periode vorliegt.

Steinkohlenbergbau

Aus den Tabellen 24 und 25 ist jeweils fiir die
anwesenden Untertage- und Ubertagearbeiter die
Einkommenszusammensetzung der Verheirateten
ohne Kinder und der Verheirateten mit zwei unter-
haltsberechtigten Kindern im Jahre 1962 er-
sichtlich. Bei der ¥rfassung der Einkommens-
bestandteile wurden fiir den Steinkohlenbergbau
auch die Naturalleistungen beriicksichtigt, da
diese gerade im Steinkohlenbergbau eine wichtige
Grofle darstellen und in allen Léndern iblich sind.

Die Einkommensstruktur, die bereits bei der
Darstellung der Ergebnisse der Erhebung von
1961 ausfiihrlich behandelt wurde, hat sich im
Jahre 1962 nicht wesentlich verindert. Bei den

téisme, dont il est nécessaire de tenir compte pour
évaluer correctement le revenu de l'ouvrier «ins-
crit ».

L’intérét majeur d'une enquéte sur les revenus,
surtout lorsqu’elle s’étend a différents pays, est
de permettre des comparaisons dans le temps et
dans I’espace en termes « réels »,

On a cependant jugé opportun de faire précéder ces
comparaisons, qui font I'objet du chapitre V, de
quelques indications relatives aux résultats en
valeurs nominales de 'enquéte 1962, compte tenu
notamment de la «structure» du revenu des
ouvriers.

Les données relatives & 1962 exprimées dans les
monnaies nationales respectives, se rapportent
aux ouvriers « présents» et sont, comme on l'a
déja indiqué, les seules publiées en valeur absolue
pour les trois industries. Les données relatives a
I’évolution au cours de la période 1954 a4 1962
concernent en revanche les ouvriers «inscrits »,
les seuls pour lesquels on dispose d’une série
compléte et homogéne pendant toute la période
considérée.

Mines de houille

Les tableaux 24 et 25 indiquent, pour les ouvriers
présents du fond et du jour, la composition du
revenu des ouvriers mariés sans enfant et des
ouvriers mariés ayant deux enfants & charge, au
cours de ’année 1962. Dans les éléments compo-
sant le revenu on a également compris les avan-
tages en nature, ceux-ci étant d’une importance
notable pour les mines de charbon et d’une prati-
que générale dans tous les pays.

Les caractéristiques structurelles des revenus sur
lesquelles nous nous sommes arrétés lors de la
présentation des résultats de I’enquéte 1961 n’ont
pas subi de modifications capitales au cours de
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einzelnen Einkommensbestandteilen der anwesen-
den Arbeiter sind jedoch gegeniiber 1961 im
Jahre 1962 folgende Anderungen zu verzeichnen :

— In Deutschlund (BR) ist der jihrliche Barlohn
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fir die Untertagearbeiter um etwa 10 v.H. und
die Ubertagearbeiter um 8 v.H. gesticgen. In
geringerem Mafle erhohte sich dagegen der
Nettoverdienst der Arbeiter (7 bis 8 v.H.
unter Tage und etwa 6 v.H. iber Tage), da der
Wert der Deputate und die Bergarbeiterpriamie
fast unveriindert blieben. Auflerdem stiegen
die Familiengelder in geringerem MaBe als der
Barverdienst (7 v.H. und 5 v.H. fiir die ver-
heirateten Untertage- und Ubertagearbeiter
mit zwei Kindern) und die einbehaltenen Be-
trige tiir Sozialversicherung und fiir Lohn-
steuer lagen um etwa 12 v.H. bzw. um 20 v.H.
iber denen des Jahres 1961.

In Frankreich stieg der Barlohn von 1961 bis
1962 um etwa 8,5 v.H. Der Wert der Natural-
leistungen erhohte sich um 7,8 v.H. und der
Betrag der Familiengelder (fiir Verheiratete
mit zwei Kindern) um 7,6 v.H., wihrend die
Abziige fiir Beitriige zur sozialen Sicherheit
um 17 v.H. fir Untertagearbeiter und um
8,6 v.H. fir Ubertagearbeiter zunahmen. In
der gleichen Zeit stieg das Nettonominalein-
kommen der Untertagearbeiter um 7,8 v.H.
und der Ubertagearbeiter um 8,2 v.H. also
etwa im gleichen Mafle wie der Barlohn.

In Italien (Sulcis) erhohte sich der Barlohn um
etwa 8 v.H., der Wert der Naturalleistungen
um 7 v.H. und der Betrag der Familienzulagen
um 2 bis 3 v.H. Die Abziige fiir die Arbeit-
nehmerbeitrage zur sozialen Sicherheit stiegen
erheblich, wihrend der Betrag fiir den Arbeit-
nehmeranteil an der Lohnsteuer um etwa
9 v.H. bei den Untertagearbeitern zuriickging
und bei den Ubertagearbeitern fast unver-
dndert blieb. Durch diese Verinderungen stieg
das Nettoeinkommen um etwa 7 v.H. fir
Arbeiter unter Tage und 6 v.H. fiir Ubertage-
arbeiter.

1962. Néanmoins, les différents éléments entrant
dans la composition du revenu des ouvriers pré-
sents ont évolué, en 1962, de la maniére suivante
par rapport & 1961 :

— En Allemagne (R.E.), le salaire annuel en
especes a augmenté d’environ 10 9, pour les
ouvriers du fond et de 8 9, pour les ouvriers
du jour. En revanche, le revenu net perg¢u
par les ouvriers n’accuse qu'une progression
plus faible (7 & 8 9, pour le fond et 6 9 environ
pour le jour) étant donné que la valeur des
avantages en nature ainsi que la prime de
mineur sont pratiquemeunt restées inchangées.
En outre le relevement des allocations fami-
liales a été moins marqué que l'accroissement
de la rémunération en espéces (7 %, et 5 %, pour
les ouvriers du fond et du jour, mariés ayant
deux enfants), et les retenues pour la sécurité
sociale et les impdts ont été respectivement
supérieurcs d’environ 12 9% et 20 9% & celles
de 1961.

— En France, le salaire en espéces a augmenté de
1961 & 1962 d’environ 8,5 9%, la valeur des
avantages en nature de 7,8 9, et les allocations
familiales (ouvriers mariés ayant deux enfants)
de 7,6 9, tandis que les cotisations pour la
sécurité sociale marquaient un accroissement
de 17 9, pour les ouvriers du fond et do 8,5 %,
pour les ouvriers du jour. On enregistrait dans
le méme temps une progression du revenu
nominal net de 7,8 9, pour les ouvriers du fond
et de 8,2 9, pour ceux du jour, ¢’est-a-dire prati-
quement du méme ordre de grandeur que celle
du salaire en espéces.

— En Italte (Sulcis), le salaire en espéces a
augmenté d’environ 8 9%, la valeur des presta-
tions en nature de 7 9 et le montant des allo-
cations familiales de 2 & 3 9. Les cotisations
de sécurité sociale ont marqué une forte pro-
gression, cependant que les retenues pour
impéts ont diminué de 9 9, environ pour les
ouvriers du fond et sont restées pratiquement
inchangées pour les ouvriers du jour. Ces dif-
férentes variations font ressortir pour le revenu
net un accroissement de ’ordre de 7 9, environ
pour les ouvriers du fond et de 6 9, pour les
ouvriers du jour.



— In den Niederlanden erhéhte sich der Barlobn

der Untertagearbeiter um 4,5 v.H. und der
Ubertagearbeiter um 6 v.H. Der Wert der
Naturalleistungen stieg um 7 bzw. 6 v.H.,
wihrend die Familienzulage (fiir Verheiratete
mit zwei Kindern) fast unverindert blieben.
Die Abziige fiir die Arbeitnehmerbeitrige zur
sozialen Sicherheit erhohten sich um etwa
6 v.H. (unter Tage) und 8 v.H. (iiber Tage),
wiihrend der Lohnsteuerbetrag im allgemeinen
zuriickging. Demnach stieg der Nettoverdienst
der Untertagearbeiter um etwa 5 v.H. sowie
der verheirateten Ubertagearbeiter ohne Kin-
der und mit zwei unterhaltsberechtigten Kin-
dern um 6 bzw. 5 v.H.

In Belgien erhohte sich der Barlohn um etwa
10 v.H. (unter Tage) und 15 v.H. (iiber Tage).
Eine leichte Verminderung (2 bis 3 v.H.) ist bei
den  Naturalleistungen zu  verzeichnen,
wihrend die Familienzulagen um mehr als
2 v.H. zunahmen. Die Beitrige zur sozialen
Sicherheit stiegen um 5 v.H. (unter Tage) und
6 v.H. (iiber Tage). Der Lohnsteuerbetrag der
Untertagearbeiter erh6hte sich um 21 v.H. so-
wie um 47 v.H. und 39 v.H. fiir verheiratete
Ubertagearbeiter ohne Kinder und mit zwei
unterhaltsberechtigten Kindern. Der Netto-
verdienst, stieg um etwa 8 bis 9 v.H. bei den
Untertagearbeitern und 11 bis 12 v.H. bei den
Ubertagearbeitern.

— Aux Pays-Bas, le salaire en espéces a augmenté

de 4,5 %, pour les ouvriers du fond et de 6 %,
pour les ouvriers du jour;il en est de méme pour
les avantages en nature dont les pourcentages
correspondants sont de 7 et 6 9, tandis que
les allocations familiales demeuraient & peu
prés au méme niveau (ouvriers mariés ayant
deux enfants). Les retenues de sécurité sociale
ont été en 1962 supérieures d’environ 6 %, (au
fond) et de 8 9, (au jour) & celles de 1961, alors
que le montant des impdts accusait en général
une diminution. Le revenu net présente ainsi
un accroissement d’environ 5 9%, pour les
ouvriers du fond; au jour, ce pourcentage est
de 6 %, pour les ouvriers mariés sans enfant
et de 5 9, pour les ouvriers mariés ayant deux
enfants & leur charge.

En Belgique, enfin, le salaire en espéces a
augmenté d’environ 10 %, (au fond) et de
15 % (au jour). Les avantages en nature ont
légérement diminué (2 & 3 %), tandis que les
allocations familiales ont été supérieures de
plus de 2 9 & celles de 1961. Les cotisations de
sécurité sociale se sont accrues de 5 %, (au
fond) et de 6 9% (au jour). Pour les impébts,
les augmentations constatées sont les suivantes:
au fond 21 9,; au jour 47 9, pour les ouvriers
mariés sans enfant et 39 9, pour les ouvriers
mariés ayant deux enfants. Le revenu net
marque une progression de 8 & 9 9, pour les
ouvriers du fond et de 11 4 12 9 pour ceux
du jour.
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STEINKOHLENBERGBAU

Jahr 1962

TABELLE
TABLEAU

Durchschnittliches Jahreseinkommen je anwesendem
Arbeiter in zecheneigener Wohnung

24

MINES DE HOUILLE
Année 1962

Revenu annuel moyen par ouvrier

présent logé par la mine

Unter Tage Fond
Deutschland Ttalia Belgique
France 3 Nederland a
Zusammensetzung (BR) (Sulcis) Belgié Eléments constitutifs
des Einkommens du revenu
DM % Ffr % Lit. % Fl % Fb %
Verheiratet ohne Kind Marié¢, sans enfant
1. Barverdienst 8 423 | 105,5 9505 | 99,2870 491 ( 87,2 8 227 | 121,7 | 121 000 | 113,1 I. Salaire en espéees
II. Valeur des avantages en
I1. Wertder Naturalleistungen(') 529 ¢,8 1132) 11,7 171599 | 17,2 575 8,5 6 617 8,2 nature (!)
III. Bruttoverdienst (I + II) 8 952 | 112,1 | 10 697 | 110, [1042090 | 104,4 8 802 | 130,2 | 127 617 | 1190,3 I11. Gain brut (I + II)
IV. Familiengeld IV. Alloeations familinles
R) Vom Unlernehmen an den
Arbeiter geleistete Zahlun- n) Versées au travailleur par
gen (%) 314 3,9 _— - — — — —_ — — U'entreprise (*)
b) Von einer Sonderkasse an
den Arbeiter geleistete b) Versées au travailleur par
Zahlungen — — — — 43 050 4,3 107 2,0 — —_ un organisme spécialisd
V. Arbeitnehmerbeitrag zur So- V. Versements du travailleur &
zialversicherung 1104 | 13,8 1058| 10,9 | 66 726 6,7 1423 21,0 8 700 8,2 la sécurité sociale
VI. Lohnsteuer (Arbeitnechmer- VI. Versements dutravaillour au
anteil) 672 8,4 0| — 20 104 2,0 816 12,1 | 11868 | 11,1 titre de I'tmpdt sur le revenu
VII. Bergmannsprimie 492 6,2 — — — — — — — — VI1I. ’rime de mineur
VIII. Nettoverdienst VIII. Revenu net
(III + IV—V —VI + V1D) 7 9821 100,0 9 644 | 100,0 | 908 316 | 100,0 6 760 | 100,0 | 100 959 | 100,0 (III 4 IV—V—VI 4+ VII)
Verhelratet, mit 2 unterhalts-
berechtigten Kindern Marlé, avec 2 enfants & charge
1. Barverdienst 8423 | 94,3 0565 | 84,7|870491| 77,0 8227 ( 109,8 { 121 000 | 98,56 I. Salaire cn espéces
II. Valeur des avantages en
II. Wertder Naturalleistungen(*) 520 5,9 1132 10,0 | 171598 | 154 575 7.7 8 617 5,4 nature (})
III. Bruttoverdienst (I + II) 8952 |100,2| 100697 04,7 {1042000| 93,3 8802 |117,6 ] 127 617 | 103,90 III. Gain brut (I 4 II)
IV. Famlliengeld IV. Allocations famillnles
a) Vom Unterneimen an den
Arbeiter geleistele Zahlun- a) Versées au travailleur par
gen (%) 418 4,7 -_ — _— — — —_ — — Uentreprise (*)
b) Von einer Sonderkasse an
den Arbeiter geleistete b) Versées au travailleur par
Zahlungen 300 3,4 1653| 14,6 10610616 14,5 751 10,0 13953| 11,4 un organisme spéciulisé
V. Arbeitnehmerbeitrag zur So- V. Versecments du travailleur
zialversicherung 1112 12,6 1053 8,3 66720 6,0 1460 19,5 8 790 7,2 la séeurlté soclale
VI. Lohnsteuer (Arbeitnehmer- VI. Versementsdu travalllour au
anteil) 120 1,3 0 —_ 20 104 1,8 598 8,0 0 9906 8,1 titre de I'imp6t sur lo rovonu
VII. Bergmannspriimie 492 5,5 —_ —_ —_ — —_ — — — YVII. Irime de mincur
VIII. Nettoverdienst VIIL. Revenu net
(II1 + IV—V — VI +VII) 8930 |100,0 | 11 297 | 100,0 /1110878 | 100,0 7 495 | 100,0 | 122 784 | 100,0 (IIL+ IV—V —VI 4 VII)
L]

() Wohnung, Kohle, Sonstige.

(*) Einschl. Wohnungsgeld, das je nach den Famillenlasten verschieden ist.

(') Logement, charbon, autres.
(*) Y compris I'indemnité de logement, variablo suivant la situation de famille,
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STEINKOHLENBERGBAU TABELLE 2 5 MINES DE HOUILLE

Jahr 1962 TABLEAU Année 1962
Durchschnittliches Jahreseinkommen je anwesendem Revenu annuel moyen par ouvrier
Arbeiter in zecheneigener Wohnung présent logé par la mine
Uber Tage Jour
Deutschland Italia - Belgique
France Nederland Y
Zusammensetzung (BR) (Sulcls) Belgiz Eléments constitutifs
des Einkommens du revenu
DM % Ffr % Lit. % Fl % Fb %
Verheiratet ohne Kind Marié, sans enfant
I. Barverdienst G378 | 105,2 7431 ( 96,1695 270 | 82,5 5534 | 112,9 | 83194 | 104,7 1. Salaire en espéces
I1. Valecur des avantages en
II. Wert der Naturalleistungen(!) 524 8,0 1132 | 14,6 (170800 20,2 542 ( 11,0 8269 | 10,4 nature (%)
III. Bruttoverdienst (I + II) 6 902 | 113,8 8 563 { 110,7 | 866 079 | 102,7 6 076§ 123,9 | 01463 | 115,1 III. Gain brut (I + II)
IV. Familiengeld IV. Allocations familiales
a) Vom Unternehmen an den
Arbeiter geleistete Zahlun- a) Versées au travailleur par
gen (%) 311 3,1 — — —_ —_ —_ —_— —_ —_ Uentreprise (*)
b) Von einer Sonderkasse an
den Arbeiter geleistete b) Versées au lravailleur par
Zahlungen — — — — 43 056 5,1 197 4,0 —_ — un organisme spécialisé
V. Arbeitnehmerbeitrag zur So- V. Versemcnts du travailleur &
zialversicherung 849 | 14,0 3829 | 10,71 48 953 5,8 974 [ 19,8 6 204 7,9 In sécurité sociale
VI. Lohnstcuer (Arbeitnehmer- VI. Versements du travailleur au
anteil) 300 4.9 0| — 16 998 2,0 306 3,1 5 633 7,2 titre de 'imp0t sur le revenu
VI1I. Bergmannsprimic — — — — — — — —— — — VII. Prime¢ de mineur
VIII. Nettoverdienst VIII. Revenu net
(III + IV—V — VI + VII) 6 064 | 100,0 7 734 | 100,0 | 843 184 | 100,0 4 903 | 100,0 | 79 481 | 100,0 (III+ IV— YV —YI + V1)
Verheiratet, mit 2 unterhalts-
berechtigten Kindern Marié, avec 2 enfants & charge
1. Barverdienst 6378 94,4 7 431 | 79,2 (695270 | 72,3 5534 99,4| 83104 88,0 1. Salaire en esptces
II. Valeur des avantages en
II. Wert der Naturallelstungen(!) 524 7.8 1132] 12,0 |170800| 17,8 542 0,7 8 269 8,7 nature (%)
I11. Bruttoverdienst (I + II) ¢ 902 | 102,2 85631 91,2866 079 | 90,1 6076 |109,1{ 91463 96,7 II1. Gain brut (I + II)
IV. TFamiliengeld IV. Allocations familiales
a) Vom Unlernehmen an den
Arbeiter geleistete Zahlun- a) Versées au travailleur par
gen (%) 415 6,2 — — — — — — _ . Pentreprise (%)
b) Von einer Sonderkasse an
den Arbeiter geleistete b) Versées au travailleur par
Zahlungen 300 4.4 1633 17,6161 616 | 16,3 751 13,51 13933 14,8 un organtsme spécialisé
V. Arbeitnehmerbeitrag zur So- V. Versements dua travaiileur &
zialversichcrung 863 | 12,8 829 8,8| 48953 51| 1011| 18,2 6294 6,7 Ia sécurité sociale
VI. Lohnsteuer (Arbcitnchmer- VI. Versements du travallleur au
anteii) — — 0 — 16 998 1,8 247 4,4 4 548 4,8 titre de I'impdt sur le revenu
VII. Bergmannsprimie - — — _ —_ —_ —_ —_ —_— — VII. Prime de mineur
VIII. Nettoverdienst VIII. Revenu net
(III + IV—V — VI + VII) 6 754 | 100,0 9 387 | 100,0 | 961 744 | 100,0 5 569 | 100,0 | 94 574 | 100,0 I + IV—V — VI + VII)
(*) Wohnung, Kohle, Sonstige. (*) Logement, charbon, autres.
(*) Einschl. Wohnungsgeld, das je nach den Familienlasten verschieden ist. (*) Y compris I'indemnité de logement,, variable suivant la situation de famille.
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In Tabelle 26 wird fiir Untertage- und Ubertage-
arbeiter die Entwicklung des durchschnittlichen
Nettojahreseinkommens der eingeschriebenen Ar-
beiter auf Basis 1954 angefiihrt. Bei dieser Tabelle
ist zu beachten, daB es sich um « Nominalindizes »
handelt, d.h. sie wurden auf Grund von Betrigen
errechnet, die in den einzelnen Landeswihrungen
ausgedriickt sind und nicht die Wertschwankungen
der verschiedenen Wahrungen innerhalb des Er-
hebungszeitraums beriicksichtigen.

Infolgedessen gestatten diese Indizes keinen Ver-
gleich der Eiukommensentwicklung von einem
Land zum anderen, da bei solchen Gegeniiber-
stellungen auch die entsprechenden Kaufkraft-
schwankungen des Geldes beriicksichtigt werden
miissen.

Fiir die Vergleiche der Einkommensentwicklung
zwischen verschiedenen Lindern wird daher auf
das folgende Kapitel V verwiesen. Tabelle 26 ent-
hilt dagegen Reihen mit Nominalwerten, die
innerhalb jedes einzelnen Landes brauchbare Ver-
gleiche mit anderen, in der gleichen Wihrung aus-
gedriickten GroBen (Preise, Kosten usw.) ge-
statten.
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Le tableau 26 reproduit, pour les ouvriers du fond
et pour ceux du jour, I’évolution sur base 1954
des revenus annuels nets moyens des ouvriers
inscrits. Pour la lecture de ce tableau, il ne faut
pas oublier qu’il s’agit d’indices «nominaux »,
c’est-d-dire calculés sur des montants exprimés
dans les différentes monnaies nationales et qui ne
tiennent pas compte des variations de valeur que
ces monnaies ont subies au cours de la période
considérée.

Ces indices ne permettent donc pas la comparaison
— d’un pays & I'autre — de ’évolution des revenus
puisque pour des confrontations de ce genre, il
faut aussi tenir compte des variations correspon-
dantes du pouvoir d’achat de la monnaie.

Si, pour les comparaisons de I’évolution des revenus
entre différents pays, on renvoie au chapitre V, le
tableau 26 fournit toutefois des séries de valeurs
nominales qui, dans le cadre de chaque pays,
peuvent faire I'objet de comparaisons utiles avec
d’autres séries relatives i des grandeurs exprimées
dans la méme unité monétaire (prix, coits, etc).



STEINKOHLENBERGBAU TABELLE 26 MINES DE HOUILLE
TABLEAU
Entwicklung der durchschnittlichen Evolution des revenus nominaux nets
Jahres-Nettonominaleinkommen annuels moyens
Eingeschriebener Arbeiter in
zecheneigener Wohnung Ouvrier inscrit, logé par la mine
Arbeiter insgesamt (1) Ensemble des ouvriers (1)
1954 = 100
Land 1954 | 1955 1956 | 1957 | 1958 | 1959 | 1960 1961 1902 Tays
UNTER TAGE FOND
Deutschland (BR) (?) Deutschland (BR) (2)
0 Kinder 100 | 108,6 | 129,81 139,6 | 141,1 | 137,9 | 146,4 | 156,6 | 166,2 0 enfant
2 unterhaltsberechtigte
Kinder 100 | 108,8 | 128,9 | 139,4 | 141,7 | 138,0 | 147,9 | 163,2 | 175,0 2 enfants & charge
France France
0 Kinder 100 | 109,6 | 119,4 | 134,6 | 151,1 | 162,1 | 168,7 | 178,8 | 192,4 0 enfant
2 unterhaltsberschtigte
Kinder 100 | 108,1| 116,01} 127,9 | 142,5 | 150,9 | 156,7 | 165,2 | 177,7 2 enfants & charge
Italia (Sulcis) Ttalia (Sulcis)
0 Kinder 100 | 104,2 | 110,7 | 114,6 | 111,9 125,8 | 134,3 | 142,0 | 152,9 0 enfant
2 unterhaltsberechtigto
Kinder 100 | 104,0 | 110,0 | 113,51} 111,9 | 124,1 | 131,4 | 138,8 | 148,4 2 enfants & charge
Nederland Nederland
0 Kinder 100 104,9 | 115,8 | 119,9 | 128,3 | 127,9 | 133,7 | 137,1 | 142,1 0 enfant
2 unterhaltsberechtigte
Kinder 100 105,2 | 115,1 | 119,0 | 126,7 | 126,4 | 133,1 | 137,9 | 142,3 2 enfants & charge
Belgique-Belgié Belgique-Belgié
0 Kinder 100 | 104,5| 111,0 | 125,3 | 122,2 | 107,9 | 111,3 | 116,8 | 131,1 0 enfant
2 unterhaltsberechtigte
Kinder 100 | 103,3 | 108,9 | 123,6 | 121,8 | 109,5! 113,1 | 118,6 | 131,9 2 enfants & charge
UBER TAGE JOUR
Deutschland (BR) (?) Deutschland (BR) (?)
0 Kinder 100 109,6 | 114,8 | 123,9 | 128,8 | 129,7 | 137,8 | 148,0 | 155,1 0 enfant
2 unterhaltsberechtigte
Kinder 100 { 109,9| 114,9 | 122,2 | 125,9 | 126,8 | 136,7 | 152,4 | 161,3 2 enfants & charge
France France
0 Kinder 100 | 111,8|125,4 | 140,1 | 156,8 | 166,8 | 175,4 | 190,1 | 204,0 0 enfant
2 unterhaltsberechtigte
Kinder 100 109,4 | 119,8 | 130,7 | 144,3 | 152,2 | 159,4 | 171,0 | 183,6 2 enfants & charge
Italia (Sulcis) Italia (Sulcis)
0 Kinder 100 | 111,2119,7 | 122,4 | 110,4 | 125,4 | 129,7 | 145,1 | 154,5 0 enfant
2 unterhaltsberechtigte
Kinder 100 | 109,8 | 117,5 | 120,0 | 110,6 | 123,6 | 137,3 | 141,1 | 149,4 2 enfants & charge
Nederland . Nederland
0 Kinder 100 | 105,8 | 118,5 | 122,9 | 130,0 ) 127,1 | 140,1 | 148,7 | 157,3 0 enfant
2 unterhaltsberechtigte
Kinder 100 | 105,5| 117,0 | 121,7 | 129,2 | 126,6 | 139,4 | 149,0 | 156,5 2 enfants & charge
Belgique-Belgié Belgique-Belgié
0 Kinder 100 | 102,1 | 108,8 | 120,7 | 117,0 | 103,3 | 108,2 | 113,9 | 129,3 0 enfant
2 unterhaltsberechtigte
Kinder 100 | 101,2 | 106,7 | 119,1 | 117,0 | 105,8 | 110,6 | 115,6 | 129,7 2 enfants & charge

(*) Durchschnitt der Arbeiter aller Altersstufen, d.h. elnschl. der Arbeiter

unter 18 Jahren.

() Bis 1950 ohne Saarland, ab 1960 cinschl. Saarland.

(*) Il s’agit de la moyenne des ouvriers quel que soit leur age, ¢'est-a-dire

y compris les ouvriers de moins de 13 ans.
(*) Sans la Sarre jusqu’en 1959; y compris la Sarre & partir de 1960.
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Eisen- und Stahlindustrie

Tabelle 27 enthilt Durchschnittswerte der ver-
schiedenen Bestandteile des im Jahre 1962 emp-
fangenen Einkommens der in der Eisen- und Stahl-
industrie der sechs Gemeinschaftslinder « an-
wesenden » Arbeiter.

Die Angaben fiir verheiratete Arbeiter ohne Kinder
und fiir verheiratete Arbeiter mit zwei unterhalts-
berechtigten Kindern werden als absolute Betrige
in den Wihrungen der einzelnen Linder und als
Indizes des gleich 100 gesetzten Nettoeinkommens
ausgedriickt.

T Gegensatz zum Steinkohlenbergbau bleiben die
Naturalleistungen, die — mit Ausnahme der
Werkswohnungen — in der Eisen- und Stahl-
industrie nicht ins Gewicht fallen, unberiick-
sichtigt. Die Gewihrung von Werkswohnungen
spielt lediglich in drei Lédndern (Frankreich,
Ttalien und Luxemburg) eine gewisse Rolle. Um
der Einheitlichkeit willen wurde daher in allen
Lindern nur die Einkommenssituation der Arbeiter
ohne Werkswohnung erfaf3t. In den drei genannten
Léndern stellt der Vorteil der Werkswohnung fiir
die entsprechenden Arbeiter 1962 ctwa eine Er-
hohung des Bruttoentgelts um 3 v.H. in Frank-
reich, 12 v.H. in Italien und 6 v.H. in Luxemburg
dar,

Die Einkommensstruktur hat in der Zeit von 1961
bis 1962 keine wesentlichen Anderungen erfahren.
Aus den in Tabelle 27 aufgefiihrten einzelnen Ein-
kommenselementen ergeben sich fiir die verschie-
denen Linder jedoch nachstehende Abweichungen
gegeniiber dem Jahre 1961 :

— In  Deutschland (Nordrhein-Westfalen) stieg
der Barlohn trotz eines erheblichen Riickgangs
(4 v.H.) der jdbrlich von den anwesenden
Arbeitern tatsichlich geleisteten Arbeitsstun-
den um etwa 6 v.H.
Nahezu unverindert blieben die Familienzu-
lagen, wilhrend der Arbeitnehmerbeitrag zur
Sozjalversicherung um 6,6 v.H. und die Lohn-
steuer um 10 und 12 v.H. (fiir Verheiratete mit
2 Kindern bzw. fiir Verheiratete ohne Kind)

Industrie sidérurgique

On trouvera au tableau 27 des données moyennes
relatives aux différents éléments du revenu pergu
en 1962 par les ouvriers « présents » dans I'industrie
sidérurgique des six pays de la Communauté.

Les données sont exprimées — pour les ouvriers
mariés sans enfant et pour les ouvriers mariés
ayant deux enfants i charge — dans les monnaies
nationales respectives, et les indices par rapport au
revenu net, considéré comme étant égal & 100.

A la différence de ce qui a été indiqué pour les
mines de houille on ne trouvera pas ici les rémuné-
rations en nature qui — & 1'exception du logement
— n’ont pas une importance considérable dans I'in-
dustrie sidérurgique. En ce qui concerne l'octroi
de logements par 'entreprise, il n’a une certaine im-
portance que dans 3 pays (France, Italie et Luxem-
bourg). C’est pourquoi on a préféré, pour plus
d’homogénéité, considérer pour tous les pays la
situation des ouvriers non logés par 'entreprise.
De toute maniére, dans les trois pays indiqués,
lavantage logement peut étre assimilé en 1962,
pour les travailleurs qui en bénéficient, & une
augmentation de la rémunération brute en espéces
égale & 3 9, en France, 12 9, en Italie et 6 9, au
Luxembourg.

La structure des revenus n’a pas subi de modifica-
tions essentielles entre 1961 et 1962; les différents
éléments du revenu tels qu’ils résultent du tableau
27, présentent cependant, dans chacun des pays
considérés, les variations suivantes par rapport a
1961 :

— IEin Allemagne (Rhénanie-du-Nord - Westphalie),
le salaire en espéces a augmenté de 6 %, environ,
malgré une diminution sensible (4 %) du
nombre annuel d’heures effectivement travail-
lées par les ouvriers présents.
Le montant des allocations familiales est resté
presque inchangé tandis que le montant des
contributions de sécurité sociale a augmenté
de 6,6 9, et celui des impéts de 10 et 12 9,
(pour les ouvriers mariés avec deux enfants
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zunahmen, so d¢ 3 der Nettoverdienst (um etwa
5 v.H.) etwas geringfiigiger als der Barlohn zu-
genommen hat.

Auch in Frankreich (Ostrevier) stieg der Bar-
lohn zwar um 7 v.H., der Nettoverdienst wegen
der stidrkeren Zunahme der Arbeitnebmerbei-
trige zur Sozialversicherung (19 v.H.) jedoch
etwas weniger stark (etwa 6 v.H.). Man stellt
fest, daf3 die Familienzulagen fiir Verheiratete
mit zwei unterhaltsberechtigten Kindern sich
etwa in dem gleichen Mafic wie der Brutto-
verdienst erhohten.

In Italien nahm der Barlohn um 11 v.H. zu,
wihrend der Anstieg der Familienzulagen et-
wa 2,6 v.H., des Arbeitnehmerbeitrages zur
Sozialversicherung 30 v.H. sowie der Steuern
13,2 v.H. erreichte, so daB3 sich der Nettover-
dienst um ctwa 9 v.H. erh6ht hat.

In den Niederlanden erhohte sich der Barlohn
um etwa 5 v.H. Eine etwas stirkere Zunahme
der Arbeitnehmerbeitrige zur Sozialversiche-
rung (5,6 v.H.) wurde durch einen leichten
Riickgang (etwa 1 v.H.) der Steuern aufge-
wogen, so daB das Nettoeinkommen des ver-
heirateten Arbeiters ohne Kind etwas stérker
als das Bruttoeinkommen (5,6 v.H.) angestie-
gen ist. Das Einkommen des Verheirateten mit
zwel unterhaltsberechtigten Kindern erhéhte
sich jedoch in gleichem MaBe wie das Brutto-
einkommen (5 v.H.), weil die Familienzulagen
nahezu unverindert geblieben sind.

In Belgien stiegen der Barlohn um 9,4 v.H., der
Arbeitnehmerbeitrag zur Sozialversicherung
um 8 v.H., die Steuern um 22 v.H. und die
Familienzulagen (verheiratete Arbeiter mit
2 Kindern) um 2,5 v.H., so daB sich das Netto-
einkommen um etwa 8 v.H. (bei Verheirateten
mit zwei Kindern etwas weniger als bei Ver-
heirateten ohne Kinder) erhéhte.

In Luxemburg schlicBlich ist der Stundenlohn
in bar gegeniiber 1961 zwar geringfiigig ange-
stiegen, das Jahreseinkommen jedoch, ent-
sprechend dem Riickgang (um 2 v.H.) der
Zahl der in diesem Jahre geleisteten Arbeits-
stunden, etwas (um ca. 1 v.H.) gesunken. Die

et pour les ouvriers mariés sans enfant respec-
tivement), si bien que 'augentation du revenu
net (5 %, environ) a été légérement inférieuro
a celle du salaire en espéces.

En France également (bassin de I'Est), alors
que le salaire en espéces a augmenté de 7 9,
le revenu net a un peu moins augmenté (6 %,
environ) en raison de la plus forte hausse des
contributions de sécurité sociale (19 9,). On
notera qu’en 1962 les allocations familiales,
pour lcs ouvriers mariés avec deux enfants a
charge, ont augmenté a peu prés dans la méme
mesure que la rémunération brute.

En Italie, lo salaire en espéces s’est accru de
11 9%, alors que 'augmentation des allocations
familiales a été de 2,5 9, environ, celle des
contributions de sécurité sociale de 30 9, et
celle des impots de 13,2 9%, si bien que le revenu
net a augmenté de 9 9 environ.

Aux Pays-Bas, le salaire en espéces a augmenté
de 5 9% environ. Une majoration légérement
supérieure des contributions de sécurité sociale
(5,6 %) a été compensée par une faible dimi-
nution (1 9%, environ) des impéts, si bien que le
revenu net de I'ouvrier marié sans enfant a
augmenté un peu plus que le revenu brut
(5,6 %). Le revenu de 'ouvrier marié avec deux
enfants a, au contrajre, progressé dans la méme
mesure que le revenu brut (5 %), le montant
des allocations familiales étant resté pratique-
ment inchangé.

En Belgique, le salaire en espéces a augmenté
de 9,4 9, les contributions & la sécurité sociale
de 8 %, les impdts de 22 9 ct les allocations
familiales (ouvrier marié avec deux enfants)
de 2,5 9, si bien que le revenu net a augmenté
de 8 9, environ ('augmentation étant légére-
ment inférieure pour 'ouvrier marié avec deux
enfants que pour I’ouvrier marié sans enfant).

Au Luzembourg, enfin, bien que le salaire
horaire en espéces ait augmenté — assez lége-
rement il est vrai — par rapport & 1961, le
revenu annuel a enregistré une légére diminu-
tion (de Yordre de 1 9[) correspondant & une
réduction (2 9%,) du nombre des heures travail-



Hohe der Beitrige zur Sozialversicherung so-
wie der Steuern spiegeln den erwihnten Ver-
dienstriickgang wider, wihrend die Familien-
zulagen unverédndert geblieben sind.

Tabelle 28 zeigt fiir jedes einzelne Land die Indizes
(Basis 1954 = 100) der durchschnittlichen Netto-
nominaleinkommen je eingeschriebencm Arbeiter.
Diese Indizes sind nicht von Land zu Land ver-
gleichbar, weil sie die Entwicklung der « Nominal »-
Werte angeben, ohne die gleichzeitige Entwicklung
der Kaufkraft der jeweiligen Wihrungseinheiten
zu beriicksichtigen.

Sie lassen sich jedoch innerhalb eines jeden Landes
fiir Vergleiche mit anderen Reihen in der gleichen
Wiihrungseinheit ausgedriickten GréBen zweck-
dienlich verwenden.

lées pendant ’année. Le montant des contri-
butions de séecurité sociale et des impdots refléte
la diminution de la rémunération alors que le
montant des allocations familiales est resté
inchangé.

Le tableau 28 reproduit les indices (base 1954 =
100) des revenus nominaux nets moyens par
ouvrier inscrit, pour chacun des pays. Ces indices
ne sont pas comparables d'un pays & Pautre
étant donné qu’ils traduisent 1’évolution des
valeurs « nominales » sans tenir compte de 1’évo-
lution paralléle du pouvoir d’achat des différentes
monnaies nationales.

Ils peuvent cependant étre utilisés avec profit,
dans le cadre de chaque pays, pour des compa-
raisons avec d’autres séries de grandeurs expri-
mées dans la méme unité monétaire.
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EISEN- UND STAHLINDUSTRIE
Jahr 1962

TABELLE 27
TABLEAU

Durchschnittliches Jahreseinkommen je anwesendem Arbeiter ohne werkseigene Wohnung

Zusammensetzung des Einkommens

Deutschland (BR) ()

France ()

DM %

Italin

Lit.

Verheiratet, ohne Kind

I.

II1.

I1T.

VI.

Verheiratet, mit 2 unterhaltsberechtigten Kindern
I.

I1.

III.

IV.

VI.

Barverdienst

Wert der Naturalleistungen
Wohnung

Bruttoverdienst (I + IT)

. Familiengeld

a) Vom Unternehmen an den Arbeiter geleistete
Zahlungen

b) Von einer Sonderkasse an den Arbeiter ge-
leistete Zahlungen

. Arbeitnehmerbeitrag zur Sozialversicherung

Lohnsteuer (Arbeitnehmeranteil)

. Nettoverdienst

(IIT + IV — V — VI)

Barverdienst

Wert der Naturalleistungen
Wohnung

Bruttoverdienst (I + IT)

Familiengeld

a) Vom Unternehmen an den Arbeiter geleistete
Zahlungen

b) Von einer Sonderkasse an den Arbeiter ge-
leistete Zahlungen

. Arbeitnehmerbeitrag zur Sozialversicherung

Lohnsteuer (Arbeitnehmeranteil)

. Nettoverdienst

(I + IV — V — VI)

10 059 127.6

10 059 127.6

61 0.8

7 882 100,0

10 059 116 .4

10 059 116.4

233 2,7

1 055 12,2

594 6,9

8 643 100,0

9 744 108.6

9744 108.6

44 0.5

8 074 100,0

0 744 91,1

9744 91,1

1671 15,6

726 6,8

10 697 100,0

1152035

43 056

S0 5483
36 584

1077 924

1152 035

161 616

80 583
36 584

1 196 484

101

100

HO(

N

i

17

10C

() Nordrhein-Westfalen.
(*) Ostreviere.
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TABELLE 27 : SIDERURGIE
TABLEAU Année 1962

Revenu annuel moyen par ouvrier présent non logé par I’entreprise

Nederland Belgique/Belgié Luxembourg
- - Eléments constitutifs du revenn
F1 % Fb % Flbg %
Marié, sans enfant
7 882 132,4 123 592 120,6 132 026 118,2 I. Salaires en espéces
IT. Valeur des avantages en nature
— — — — — — Logement
7 882 132,4 123 592 120,6 132 026 118,2 III. Gain brut (I 4+ II)
IV. Allocations familiales
— — — — 1 200 1,1 ' a) Versées au travailleur par Uentreprise
b) Versées au travailleur par un organisme
— — — — — — spécialisé
1219 20,5 9 794 9,5 11 588 10,4 V. Versements du travailleur & la sécurité sociale
VI. Versements du travailleur au titre de I'impdt
711 11,9 11 352 11,1 9 901 8,9 sur le revenu
VII. Revenu net
5 952 100,0 102 446 100,0 111 737 100.0 (III + IV —V — VI)
Marié, avec 2 enfants 4 charge
7 882 117,6 123 592 104,6 133 166 103,2 I. Salaire en espéces
II. Valeur des avantages en nature
— —_ — — — — Logement
7882 | 117,6 123 592 | 104,6 133 166 | 103,2 III. Gain brut (I + IT)
IV. Allocations familiales
- — — — 1 200 0,9 a) Versées au travailleur par Uentreprise
b) Versées an travaillewr par un organisme
495 7,4 13 953 11.8 11 544 8,9 spécialisé
1219 18,2 9 794 8,3 11 645 9,0 " V. Versements du travailleur & la séecurité sociale
VI. Versements du travailleur au titre de I'impoét
455 6,8 9 564 8,1 5 189 4,0 sur le revenu
VII. Revenu net
6 703 100,0 118 187 100,0 129 076 100,0 (ITIT 4+ IV — V — V)

(*) Bassin de Rhénanie-du-Nord - Westphalie.
(*) Bassin de I’Est.
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EISEN- UND STAHLINDUSTRIE TABELLE 28 SIDERURGIE

TABLEAU
Entwicklung der durchschnittlichen Evolution des revenus nominaux nets
Jahres-Nettonominaleinkommen annuels moyens
Eingeschriebener Arbeiter ohne werkseigene Wohnung Ouvriers inscrits, non logés par 1'entroprise
1954 = 100
Land 1954 1955 1956 1957 1058 1859 1860 1961 1062 Pays
Deutschland (BR) (1) Deutschland (BR) (1)
0 Kinder 100,0 | 109,2 | 115,1 | 122,1 | 122,1 | 127,8 | 140,3 | 149,4 | 157,1 0 enfant
2 unterhaltsberechtigte
Kinder 100,0 | 109,1 { 114,8 | 123,1 | 126,1 | 131,5 | 143,0 | 151,7 | 160,1 2 enfants & charge
France (2) France (%)
0 Kinder 100,0 | 115,3 {129,011 136,6 | 155,1 | 163,3 | 183,3 | 195,5 | 204,9 0 enfant
2 unterhaltsberechtigte
Kinder 100,0 | 112,2 | 122,7 | 128,4 { 143,5 | 150,1 | 165,9 | 175,8 | 185,1 2 enfants & charge
Italia Italia
0 Kinder 100,0 | 107,4 | 115,6 ; 119,0 | 120,7 ; 126,9 | 137,9 | 146,4 | 156,1 0 onfant
2 unterhaltsberechtigte
Kinder 100,0 | 106,7 | 114,3 | 117,4 | 119,5 | 125,2 | 134,7 | 142,7 | 151,5 2 enfants & charge
Nederland Nederland
0 Kinder 100,0 | 110,1 | 119,5 | 123,2 | 126,1 | 129,6 | 142,7 | 1569,3 | 166,7 0 onfant
2 unterhaltsberechtigte
Kinder 100,0 | 109,9 | 118,3 | 123,0 | 125,9 | 129,2 | 143,5 | 159,3 | 166,0 2 enfants & chargo
Belgique-Belgié Belgique-Belgié
0 Kinder 100,0 | 105,8 | 114,1 | 116,4 | 120,0 | 124,6 | 129,8 { 129,56 | 141,7 0 enfant
2 unterhaltsberechtigte
Kinder 100,0 | 105,4 | 112,9 | 117,2 | 121,4 | 125,7 | 130,9 | 131,1 | 141,8 2 enfants & charge
Luzxembourg Lu;'vembourg
0 Kinder 100,0 | 104,4 { 113,56 121,9 | 123,6 | 125,7 | 130,8 | 137,2 | 136,1 0 enfant
2 unterhaltsberechtigte
Kinder 100,0 | 103,8 | 112,2 | 120,2 | 121,6 | 123,7 | 128,0 [ 133,8 | 132,9| 2 enfants & charge
(1) Nordrhein-Westfalen. (') Bassin de Rhénunie-du-Nord - Westphalie.
(%) Ostreviere. (*) Bassin de I’Est.
Eisenerzbergbau Mines de fer
Die Tabellen 29 und 30 enthalten, jeweils fiir Les tableaux 29 et 30 fournissent respectivement
Untertage- und Ubertagearbeiter, Angaben iiber pour le fond et pour le jour, les chiffres relatifs aux
die verschiedenen Bestandteile des in Jahre 1962 divers éléments composant le revenu pergu en 1962
von den « anwesenden » Arbeitern des Eisenerz- par les ouvriers « présents » dans les mines de fer
bergbaus der Gemeinschaftslinder bezogenen Ein- des pays de la Communauté.
kommens.
Die Ergebnisse werden fiir verheiratete Arbeiter Les données, pour les ouvriers mariés sans enfant
ohne Kinder und fiir verheiratete Arbeiter mit et les ouvriers mariés ayant deux enfants a charge,
zwei unterhaltspflichtigen Kindern in der je- sont exprimées dans les monnaies nationales
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weiligen Landeswihrung und als Indizes des gleich
hundert gesetzten Nettocinkommens ausgedriickt.

Wie schou fiir die Eisen- und Stahlindustrie werden
auch hier die Naturalleistungen nicht beriick-
sichtigt. Der Vorteil der Werkswohnungen kann
jedoch im Jahre 1962 fiir die betreffenden Arbeiter
einer Erhéhung des Bruttobarlohnes von durch-
schnittlich etwa 3 v.H. in Deutschland, 7 bis
8 v.H. in Frankreich und 6 v.H. in Luxemburg
entsprechen.

Die Zusammensetzung des Einkommens hat sich
von 1961 bis 1962 nicht wesentlich verindert. Die
Einkommensbestandteile, die aus den Tabellen 29
und 30 ersichtlich sind, weisen jedoch in den ein-
zelnen Léindern gegeniiber 1961 folgende Ab-
weichungen aut :

— TIn Deutschland (BR) (Revier Niedersachsen) (1)
ist der Barlohn um etwa 3 v.H. fiir die an-
wesenden Untertagearbeiter und 2,5 v.H. fiir
die anweseuden Ubertagearbeiter gestiegen,
obwohl sich die durchschnittliche Zahl der
geleisteten Arbeitsstunden je Arbeiter (um
3,5 v.H.) verringert hat. Fiir Verheiratete ohne
Kinder ist das Nettoeinkommen insbesondere
auf Grund der sechsprozentigen Erhohung der
Beitrige zur sozialen Sicherheit um weniger als
2 v.H. gestiegen. Dagegen erhohte sich das
Nettoeinkommen der verheirateten Arbeiter
mit zwei unterhaltsberechtigten Kindern et-
was stirker als der Barlohn (3,5 v.H. unter
Tage und 3 v.H. iiber Tage), was auf eine be-
trichtliche Erhchung der Familienzulagen
(13,5 v.H.) zuriickzufiihren ist.

— In Frankreich (ostfranzisisches Revier) ist der
Barlohn trotz einer auch hier zu verzeichnen-
den Verkiirzung der jihrlichen Arbeitszeit
(um etwa 3 v.H.) um 4,5 v.H. gestiegen. Die
Erhohung der Abziige fiir die Beitrige zur
sozialen Sicherheit (15 v.H.) wurde fiir Ver-
heiratete mit zwei Kindern durch die Steigerung

(1) Zur Beurteilung der Entwicklung des durchschnittlichen Kinkommens-
wertes ist zu berlicksichtigen, daB gich der Untersuchungsbercich der
Erhebung 1962 in Deutsehland gegenilber den Vorjahren wegen der
vollstindigen oder teilweisen Stillegung vicler Bergwerke wesentlich
verringert hat (die in der Umfrage erfaBte Belegschaftszahl ist in Revier
Niedersachsen von 1961 bis 1062 um mehr als 20 v.H. zurilckgegangen.
Dieser Umstand kann natirlich durch mogliche Strukturinderungen
die Durchschnittswerte filr das gesamte Revier beeinflussen.

respectives et en indices rapportés au revenu net
celui-ci étant pris pour base 100,

Ici, comme pour l'industrie sidérurgique, on ne
tiendra pas compte de la rémunération en nature.
Toutefois, I'avantage logement peut étre évalué,
pour les travailleurs qui en bénéficient, comme
correspondant & une augmentation du salaire brut
en espéces égale en moyenne a environ 3 9%, en
Allemagne, 7 & 8 %, en France, et 6 %, au Luxem-
bourg.

La composition des revenus n’a pas subi de modi-
fications appréciables de 1961 & 1962. Les différents
éléments figurant dans les tableaux 29 et 30
présentent toutefois par rapport & 1961 les varia-
tions suivantes pour chacun des pays :

— En Allemagne (R.F.) (bassin de Basse-Saxe) (1),
le salaire en cspéces a augmenté d’environ 3 %,
pour les ouvriers présents du fond et de 2,5 9,
pour ceux du jour, malgré la réduction (3,5 %,
environ) du nombre moyen d’heures de travail
réellement effectuées par ouvrier. In ce qui
concerne les ouvriers mariés sans enfant, ’ac-
croissement du revenu net, atténué surtout
par celui des cotisations de sécurité sociale
(6 %), n’atteint pas 2 %,. En revanche,lerevenu
net des ouvriers mariés ayant deux enfants &
charge marque une progression légérement
supérieure & celle du salaire en espéces (3,5 %,
pour le fond et 3 9, pour le jour) par suite du
relévement des allocations familiales (13,5 9%,).

— En France (bassin de I’Est), le salaire en espéces
a augmenté de 4,5 9, en dépit — ici encore —
de la réduction (d’environ 3 9,) du nombre
d’heures travaillées dans l'année. La majo-
ration des retenues de sécurité sociale (15 %) a
été partiellement compensée, pour les ouvriers
mariés ayant deux enfants a charge, par le rele-

(1) Pour apprécier 'évolution de la valeur moyenne des revenus, il convient
de tenir compte du fait que le domaine sur lequel a porté 'enquéte de
1962 a été, en Allemagne, considérablement réduit par rapport aux
anndes précédentes en raison de la fermeture ou de la réduction d’activité
de nombreuses mines (dc 1961 & 1962 les effectifs sur lesquels u porté
I'enquite ont diminué dans le bassin de Basse-Saxe de plus de 20 %).
11 est évident que cette circonstanee est de nature & influencer, du fait
de variations structurelles possibles, les valeurs moyennes relatives a
P’ensemble du bassin.
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der Familienzulagen (um 7,6 v.H.) teilweise
ausgeglichen, so daff beim Nettocinkommen
eine Zanahme von etwa 3,5 v.H. fir verheirate-
te Arbeiter ohne Kinder und von 4 v.H. fiir
Verheiratete mit zwei unterhaltsberechtigten
Kindern zu verzeichnen ist.

— In Italien weist der Barlohn von 1961 bis 1962
eine erhebliche Steigerung auf (iiber 23 v.H.
fir Untertagearbeiter und iiber 21 v.H. fiir
Ubertagearbeiter). Die Familienzulagen sind
nur wenig iber 2 v.H., die Abziige fiir die
Beitrage zur sozialen Sicherheit tiber 30 v.H.
und die Steuerbetrige um mchr als 20 v.H.
gestiegen. Die Wachstumsrate fiir das Netto-
nominaleinkommen belief sich infolgedessen
auf etwa 20 v.H. fiir die Untertagearbeiter und
17 bis 19 v.H. fiir dic Ubertagearbeiter.

— In Luxemburg haben sich sdmtliche bei der
Erhebung erfalten Bestandteile des Nominal-
einkommens von 1961 bis 1962 kaum ver-
dndert; die Schwankungen betragen im allge-
meinen weniger als 1 v.H.

Tabelle 31 enthilt fiir jedes Land die Indizes
(Basis 1954 = 100) der durchschnittlichen Netto-
nominaleinkommen je eingeschriebenem Arbeiter.
Diese Indizes sind jedoch nicht von Land zu Land
*vergleichbar, da sie nur die Entwicklung der
« Nominalwerte » wiedergeben und die gleich-
zeitige Entwicklung der Kaufkraft der einzelnen
Wihrungseinheiten nicht beriicksichtigen.

Sie sind jedoch innerhalb eines Landes fiir Ver-

gleiche mit anderen, in derselben Wihrungsein-
heit ausgedriickten Zahlenreihen verwendbar.

100

vement (7.6 %) des allocations familiales,
de sorte que le taux d’accroissement du revenu
net s’établit & environ 3,5 %, pour les ouvriers
mariés sans enfant et & 4 2 pour les ouvriers
mariés ayant deux enfants & charge.

— En Italie, le salaire en espéces a marqué de 1961
& 1962, une forte progression (plus de 23 9%,
powr les ouvriers du fond et plus de 21 9
pour ceux du jowr). Les allocations familiales
ont monté d’un peun plus de 2 9, les retenues
de sécurité sociale de plus de 30 9, et les
impéts de plus de 20 9. Le taux d’accroisse-
ment du revenu net nominal s’établit donc
a environ 20 9 pour les ouvriers du fond et &
17 & 19 %, pour ccux du jour.

— Au Luzembourg, tous les éléments entrant dans
la composition du revenu nominal, considérés
parl’enquéte, sont restés sensiblement constants
de 1961 a 1962 avec des variations générale-
ment inféricures & 1 9.

On a indiqué dans le tablean 31 pour chacun des
pays, les indices (base 1954 = 100) des revenus
nominaux nets moyens par ouvrier inscrit. Ces
indices ne sont pas comparables d'un pays &
l'autre car ils refletent I'évolution des valeurs
«nominales » sans tenir compte de I’évolution
simultanée du pouvoir d’achat des différentes
unités monétaires.

Ils peuvent toutefois étre utilisés dans le cadre de
chaque pays, pour procéder & des comparaisons
avec d’autres séries de grandeurs exprimcées dans
Ja méme unité monétaire courante.



EISENERZBERGBAU
Jahr 1962

TABELLE
TABLEAU

Durchschnittliches Jahreseinkommen je
anwesendem Arbeiter ohne gruben-
eigene Wohnung

29

MINES DE FER
Année 1962

Revenu annuel moyen par ouvrier
présent non logé par la mine

Unter Tage Fond
Deutschland (BRR) Frauce Ttalia Luxembourg
(Niedersachsen) (Est)
Zusammensetzung des Einkommens e Eléments constitutifs du revenu
DM o Ffr % Lit. % ¥lbg %
Verhelratet, ohne Kind Marié, sans enfant
I. Barverdicust 7 859 112,1 13 228(%] 111,5 (1029 119 106,1 | 157 160 120,3 I. Salaire en especes
I1. Wert der Naturalleistungen II. Valeur des avantages cu nature
Wohnung — — — — — —_ — — Logement
111. Bruttoverdienst (I + II) 7859 |112,1 13228 |111,5(1029119 | 106,1 | 157 160 | 120,3 III. Gain brut (I + I1)
IV. Familiengeld IV, Allocations familiales
a) Vom Unlernehmen an den Ar- a) Versées au travailleur par
beiler geleistete Zahlungen 277 4,0 — — — — 1 200 0,9 Uentreprise
b) Von einer Sonderkasse an den b) Versées au travailleur par un
Arbeiter geleistete Zahlungen — — — — 43 056 4,4 — — organisme spécialisé
V. Arbeitnchmerbeitrag zur Sozial- V. Versements du travailleur & la
versicherung 1045 14,9 1082 9,1 76 117 7.8 13 451 .| 10,3 séeurité sociale
V1. Lohnsteuer  (Arbeitnehmeran- VI. Versements du  travailleur au
teil) 600 8,6 236 2.4 26 425 2,7 14 211 10,9 titre de U'impdt sur le revenu
V1I. Bergmannspriimic 519 7,4 — — —_ — — — VII. Prime de mineur
V1II. Nettoverdienst VIIL. Revenu net
(1L + IV —V — V1 + VII) 7010 |100,0 11 860 | 100,0 | 969 633 | 100,0] 130 493 | 100,0 (III 4+ 1V — V — VI + VII)
Verheiratet, mit 2 unterhaitsbe-
rechtigten Kindern Marié, avec 2 enfants i charge
1. Barverdienst 7 859 99,8 13 3538(%)| 95,8 (1029 119 94,6 | 158 300 100,1 I. Salaire en espéces
II. Wert der Naturalleistungen II. Valeur des avantages en nature
Woknung — — — — — — — — Logement
III. Brattoverdienst (I + II) 7 859 99,8 13 358 95,8 |1029 119 94,6 | 158 300 | 106,1 III. Gain brut (I + II)
1V. Familiengeld IV. Allocations familiales
a) Vom Unlernchmen an den Ar- a) Versées au travailleur par
beiter geleistete Zahlungen 277 3,5 — — — — 1 200 0,8 Dentreprise
b) Von einer Sonderkasse an den b) Versées au travailleur par un
Arbeiter geleistete Zahlungen 300 3,8 1671(%)| 12,0 | 161 016 14,8 11 544 7,7 organisme spécialisé
V. Arbeitnchmerbeitrag zur Sozial- V. Versements du travailleur & la
versicherung 1 045 13,3 1083 7.8 76117 7,0 13 508 9,0 séeurité sociale
VI. Lohnsteuer (Arbeitnehmeran- VI. Versements du  travailleur au
teil) 36 0,4 0 — 20 425 2,4 8 312 5,6 titre de Pimpdt sur lc revenu
VII. Bergmannspriimie 519 6,6 — — - -— —_ — VII. Primc de mincur
VIII. Nettoverdicnst VIII. Revenu net
(III + IV —V — V1 + VII) 7 874 |100,0 13 946 | 100,0 |1 088193 | 100,0 | 140 224 | 100,0 (IIT + IV — V — VI + VII)

(1) Davon Wohnungsausglcichsentschiidigung : 522 NF. Dic jiihrliche Heiz-

zulage von 310 NF ist in diesem Betrag nicht enthalten,

(*) Davon Wohnungsausgleichsentschiidigung : 652 NF. Die jahrliche Heiz-

zulage von 310 NF ist in diescin Betrag nicht enthalten.

(?) Kinder uuter 10 Jahren.

(*) Dont indemnité compensatrice de logement : 522 NF., non compris
I'indemnité annuelle de chauffage de 310 NF.

() Dont indemnité eompensatrice de logement : 652 NF., non cotnpris
I'indemnité annuelle de chauffuge de 310 NI',

(*) Enfant de moins de 10 ans.
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EISENERZBERGBAU TABELLE 30 MINES DE FER
Jahr 1962 TABLEAU Annéo 1962
Durchschnittliches Jahreseinkommen je R 1 i "
evenu annu moyen par
anwesendem Arbeiter ohne gruben- € i g'e pl 0‘:‘"' er present
eigene Wohnung non loge par la mine
Uber Tage Jour
Deutschland (BR) France Italia Luxembourg
(Niedersachsen) (Xist)
Zusammensetzung des Einkommens Eléments constitutifs du revenu
DM A Ffr o, Lit. % Flbg %
Verheiratet, ohne Kind Marié¢, sany enfant
1. Barverdienst 0737 | 118,8 9 947() 112,5 | 843 565 | 104,8 | 122 847 | 118,2 L. Salaire en espiees
II. Wert der Naturalleistungen II. Valeur dos avantages ¢n nature
Wohnung — — — — — — — - Logement
III. Bruttoverdienst (I + II) 6 787 118,3 9 947 112,5| 843 6565 104,8 | 122 847 118,2 III. Gain brut (I + II)
IV. Faniiliengeld IV. Allocations famillales
a) Vom Unternehmen an den Ar- a) Versées au travailleur par
beiter geleistete Zahlungen 278 4,8 —_ — — — 1200 1,2 I'entreprise
b) Von einer Sonderkasse an den b) Versées au travajllewr par un
Arbeiter geleistete Zahlungen — —_ —_ — 43 056 5,3 — — organisme spécialisé
V. Arbeitnehmerbceitrag zur Sozial- V. Versements du travailleur & In
versicherung 908 15,8 1046 11,8 00 961 7.6 11 816 11,4 séeurité socialo
VI. Lohnsteuer (Arbeitnehmeran- VI. Versements du travallleur aun
teil) 420 7.3 05 0,7 20 380 2,5 8 279 8,0 titro de I'imp6t sur lo revenu
VII. Bergmannsprimie — _ —_ — —_ — — — VII. Prime de mineur
VIII. Nettoverdienst VIII. Revenu net
(I1I + IV — V — VI + VII) 5 737 100,0 8 836 100,0 | 805 280 100,0 | 103 952 100,0 (JII + IV — V — VI + VII)
Verheiratet, mit 2 unterhaltsbe- Marié, avec 2 enfants & charge
rechtigten Kindern
1. Barverdienst 6 787 105,1 10 077(*)| 94,2 | 843 565 91,3 | 123 987 102,06 I. Salaire en cspdees
II. Wert der Naturalleistungen 1I. Valeur des avantages en naturoe
Wohnung — — — — — — - —_— Logement
III. Bruttoverdienst (I + II) 6787 | 105,1 10 077 94,2 | 843 565 91,3 | 123 987 | 102,6 1I1. Gain brut (I + II)
1V, Familiengeld IV. Allocations familiales
8) Vom Unternehmen an den Ar- a) Versées au tlravailleur par
beiter geleistete Zahlungen 278 4,3 — — — — 1200 1,0 Uentreprise
b) Von einer Sonderkasse an den b) Versées au travailleur par un
Arbeiter geleistete Zahlungen 300 4,7 1671(%){ 15,6 | 161 616 17,5 11 544 9,5 organisme spécialisé
V. Arbeitnehmerbeitrag zur Sozial- V. Versements du travalilour & la
versicherung 908 14,1 1047 9,8 60 961 6,6 11 873 9,8 géeurité soclale
VI. Lohnsteuer (Arbeitnehmeran- VI. Versements du travailleur au
teil) — — 0 — 20 380 2,2 3 072 3.3 titre de¢ I'impdt sur le revenu
VII. Bergmannsprimie —_ — - — — _ — — V1I. Prime de mineur
VIII. Nettoverdienst VIII. Revenu vet
(Il + IV — V — VI + VII) 6 457 100,0 10 701 100,0 | 923 840 100,0 | 120 886 100,0 (III + 1V —V — VI + VII)

(') Davon Wohnuugsausgleichsentschidigung : 522 NF. Die jiihrliche Heiz-

zulage von 310 NF ist in diesem Betrag nicht enthalten.

(*) Davon Wohnungsausgleichsentschiidigung : 652NF. Die Jihrliche Heiz-

zulage von 310 NF ist in diesem Betrag nicht enthaiten.

(*) Kinder unter 10 Jahren.

(') Dont indemnité compensatrico de logement : 522 NF., non compris
I'indemnité annuelie de chauffuge de 310 NF,

() Dont indemnité eompensatrice de logement : 652 NI'., non compris
I'indemnité annuclle de chauffage de 310 NF.

(*) Enfant de moins de 10 ags.
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EISENERZBERGBAU TABELLE 3 1 MINES DE FER
TABLEAU
Entwicklung der durchschnittlichen .
Jahres-Nettonominaleinkommen Evolution des revenus nominaux nets
je eingeschriebenem Arbeiter ohne annuels moyens
grubeneigene Wohnung ouvrier inscrit non logé par la mine
1954 = 100
Land 1954 | 1955 1956 | 1957 | 1958 | 1959 | 1960 1961 | 1962 Pays
ARBEITER UNTER OUVRIER DU FOND
TAGE
Deutschland (BR) Deutschland (BR)
(Niedersachsen) (Niedersachsen)
0 Kinder 100,0 { 113,8 | 122,5 | 148,0 | 149,1 | 151,1 { 163,1 | 177,2 | 179,6 0 enfant
2 unterhaltsberechtigte
Kinder 100,0 | 114,6 | 123,2 | 149,5 | 150,2 | 152,3 | 166,5 | 185,6 | 190,1 2 enfants & charge
France (Est) France (Est)
0 Kinder 100,0 | 111,3 | 124,3 | 133,9 | 149,0 | 153,7 | 165,6 | 170,9 | 178,3 0 enfant
2 unterhaltsberechtigte
Kinder 100,0 | 110,4 | 122,7 | 131,6 | 144,9 | 149,2 | 160,3 | 165,0 | 172,9 2 enfants & charge
Italia Italia
0 Kinder 100,0{ 97,7| 98,3 |101,4|103,7}105,5|114,5|119,4|139,4 0 enfant
2 unterhaltsberechtigte
Kinder 100,0 | 98,4 | 99,6 |102,2|104,9106,7|114,5|119,4!136,9 2 enfants & charge
Luxembourg Luzembourg
0 Kinder 100,0 | 96,2 | 105,7 | 108,8 | 113,1 | 113,7 | 115,2 | 121,4 | 122,7 0 enfant
2 unterhaltsberechtigte
Kinder 100,0| 96,5 | 105,4 | 108,7 | 112,5 | 112,8 | 114,3 | 120,1 | 121,2 2 enfants & charge
ARBEITER UBER OUVRIER DU JOUR
TAGE
Deutschland (BR) Deutschland (BE)
(Niedersachsen) (Niedersachsen)
0 Kinder 100,0 | 118,1 | 123,6 | 133,6 | 137,7 | 138,2 | 156,6 | 172,0 | 172,1 0 enfant
2 unterhaltsberechtigte
Kinder 100,0 | 119,8 | 125,3 | 134,56 | 137,6 | 138,4 | 160,2 | 181,4 | 183,0 2 enfants & charge
France (Est) France (Est)
0 Kinder 100,0 { 121,3 | 143,0 | 155,1 | 170,1 | 177,5 { 192,0 | 196,9 | 203,1 0 enfant
2 unterhaltsberechtigte
Kinder 100,0 | 116,7 | 134,8 | 144,9 | 158,7 | 162,3 | 174,6 | 179,7 | 186,8 2 enfants & charge
Italia Italia
0 Kinder 100,0 | 107,0 | 105,7 | 113,9 | 118,6 | 122,4 | 125,6 | 133,9 | 157,6 0 enfant
2 unterhaltsberechtigte . ‘
Kinder 100,0 | 106,3 | 105,9 | 112,8 | 117,5 | 121,0 | 123,6 | 131,4 | 151,6 2 enfants & charge
Luxembourg Luxembourg
0 Kinder 100,0 | 102,9 [ 110,2 | 121,1 | 124,4 | 122,9 | 128,3 | 136,6 | 136,1 0 enfant
2 unterhaltsberechtigte
Kinder 100,0 | 102,5 | 109,3 | 119,5 | 121,1 | 122,2 | 126,7 | 133,7 | 133,2 2 enfants & charge
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KAPITEL V

Realeinkommen der Arbeiter

Methode des Einkommensvergleichs :
Verbrauchergeldparititen

Die in der Erhebung erfafiten Einkommen werden
in den verschiedenen Laudeswidhrungen wieder-
gegeben. Um die Vergleiche zwischen den Lindern
zu ermdoglichen, miisscn die erfafiten Groflen in
einer gemeinsamen Rechnungseinheit ausgedriickt
werden. Es wurde bereits darauf hingewiesen, dal3
die beim Lohnkostenvergleich angewandte Metho-
de, der die offiziellen Wechselkurse zugrunde lie-
gen, fir den Vergleich der Arbeitnehmereinkom-
men ungeeignet ist. Die Wechselkurse driicken
das Wertverhiltnis der verschiedenen Wihrungs-
einheiten aus, dem im wesentlichen der interna-
tionale Waren- und Dienstleistungsverkehr zu-
grunde liegt.

Beim  Einkommensvergleich dagegen wird der
Geldwert durch die Moglichkeit des Geldes be-
stimmt, sich in die von deun Arbeiteru effektiv
erworbenen Giiter und Dienstleistungen zu ver-
wandeln. Das Problem des Einkommensvergleichs
dndert sich begrifflich nicht, wenn man das Ein-
kommen von zwei Arbeitern in verschiedenen
Lindern oder die Einkommen eines einzigen Ar-
beiters in verschiedenen Zeitriumen vergleicht.

Das Bareinkommen (Nominaleinkommen) des
Arbeiters 1st dazu bestimmt, sich in eine bestimmte
Anzahl von Waren- and Dienstleistungen zu ver-
wandeln, die der Arbeiter fiir sich und seine Fa-
milie erwirbt : unter dieser Voraussetzung kann
man nun sagen, daf das Realeinkommen von der
Menge der Waren- und Dienstleistungen gebildet
wird, die der Arbeiter mit dem Nominaleinkommen
erwerben kann. Selbstverstdndlich nimmt diese
Menge mit steigenden Nominaleinkommen zu und

CHAPITRE V

Les revenus réels des ouvriers

Méthode de comparaison des revenus :
taux d’équivalence du pouvoir
d’achat a la consommation

Les revenus des ouvriers relevés au cours de
lenquéte sont exprimés, comme on I'a vu, dans
les différentes monnaies nationales. Pour effectuer
les comparaisons entre pays, il faut les exprimer
dans une unité de compte commune.

On a déja souligné que la méthode de comparaison
adoptée pour les cotiits salariaux, méthode qui est
basée sur les taux de change officiels, ne convient
Pas aux comparaisons entre les revenus des travail-
leurs. En effet, les taux de change fournissent un
rapport entre les valeurs des diverses unités moné-
taires, basé essentiellement sur les bieus et services
faisant I'objet d’échanges internationaux.

Dans les comparaisons de revenus, au contraire,
la valeur de la monnaie se détermine en fonction
de son aptitude a s’échanger contre les biens et
services effectivement achetés par les travailleurs.
Théoriquement, le probléme posé par la comparai-
son des revenus de deux ouvriers appartenant a
des pays différents est le méme que celui de la
comparaison des revenus pergus par un méme
travailleur a4 deux époques différentes.

En effet, le revenu monétaire (nominal) du travail-
leur est appelé & se convertir en un certain nombre
de biens et de services que le travailleur achéte
pour couvrir ses besoins et ceux de sa famille.
Or, dans certaines hypothéses, on peut affirmer
que le revenu réel est précisément constitué par
la quantité de biens et de services que le travail-
leur peut acheter avec son revenu nominal. Cette
quantité augmente naturellement en méme temps
que le revenu nominal, mais elle diminue quand
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verringert sich bei steigenden Preisen : sie ist
Funktion des Nominaleinkommens und der Preise.

Theoretisch kénnte die Hohe der von den Arbeitern
in verschiedenen Zeitrdumen und verschiedenen
Lindern verdienten Einkommen durch Errech-
nung der Waren- und Dienstleistungsmenge ver-
glichen werden, die die Arbeiter jeweils in ihrem
Land und in einem jeweiligen Zeitraum mit Hilfe
ihres Einkommens erwerben konnten. Der Ver-
gleich dieser Mengen ermdglicht dann einen Ver-
gleich der Einkommenshéhe. Dieses Verfahren
148t erkennen, daB das Problem des zeitlichen uud
rdumlichen  Einkommensvergleichs  begrifflich
insofern identisch ist, als in beiden Fillen mone-
tdare GroBen in physikalische Groen umgerechnet
werden konnen. Praktisch wire dieses Verfahren
jedoch nur moglich, wenn das ganze Einkommen
in eine einzige Warenart umgerechnet werden
konnte.

Aber sobald man versucht, simtliche Waren- und
Dienstleistungen, die der Arbeiter erwerben kamu,
in physikalische GroBien umzuwandeln, erweist
sich diese Methode nicht zuletzt wegen der Un-
einheitlichkeit der verschiedenen Artikel, die ent-
weder in kg, 1, m oder kW usw. gemessen werden,
als unbrauchbar.

Man mufl deshalb darauf verzichten, das Real-
einkommen direkt in physikalischen GroéBen zu
messen und dieses Einkommen gegebenenfalls
auch in einer monmetidren Einheit auszudriicken,
die jedoch in jedem Fall die gleiche Giitermenge
darstellen mubB.

Zu diesem Ergebnis gelangt man in der Praxis
durch die Verwendung der Verbrauchergeld-
parititen, die durch das Verhiltnis zwischen den
Preisen und die von den Arbeitern gewdhnlich in
Anspruch genommenen Waren- und Dienstleistun-
gen festgelegt wurden.

Die Verbrauchsgewohnheiten der Arbeiter in den
Industriezweigen der EGKS wurden durch ent-
sprechende Erhebungen iiber die Familienbudgets
ermittelt. Aus diesen Erhebungen geht hervor, da
sich die Verbrauchsstruktur der einzelnen Liénder
wesentlich unterscheidet. Das fiihrte besonders
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les prix augmentent : ¢’est dire qu’elle est fonction
du revenu nominal et des prix.

Théoriquement, la comparaison du niveau des
revenus quc les travaillenrs ont pergus & des
époques différentes et dans des pays différents
pourrait s’effectuer en calculant les quantités de
biens et de services que chaque ouvriers aurait
pu acheter avec ses revenus dans son propre pays
et au cours de chaque période, et en comparant
ensuite lesdites quantités. Cette méthode pormet
de constater qu’il y a identité théorique fonda-
mentale entre le probléme de la comparaison
des revenus dans le temyps et celui de leur compa-
raison dans l’espace, car elle raméne les meosures de
grandeurs monétaires & celles de grandeurs physi-
ques. Cette méthode serait applicable sur le plan
pratique si I'on pouvait envisager de convertir
la totalité du revenu en un seul type de marchan-
dise.

Mais lorsqu’on en vient & mesurer en tormes physi-
ques l'ensemble des biens ct des services quo le
travailleur peut acheter, la néthode s’aveére
inapplicable en raison notamment de I'hétérogé-
néité des divers articles, dont certains se mesurent
en kilos, d’autres en litres, d’autres en meétres,
en kW, etc.

On renoncera donc & mesurer directement eon
termes physiques le revenu réel et on I'exprimera
en une unité, au besoin monétaire, mais représen-
tant toujours et partout la méme quantité de biens.

On y parvient en pratique par 'emploi des taux
d’équivalence du pouvoir d’achat & la consom-
mation obtenus au moyen du rapport entre les
prix de chacun des biens et services habituellemont
consommés par les travailleurs.

Les consommations des ouvriers des industries de
la C.E.C.A. ont été déterminées & Y’aide d’enquétes
spéciales sur les budgets familiaux. Ces enquétes
ont montré que la structure des consommations
différe sensiblement d'un pays & I'autre, ce qui a
posé des problémes méthodologiques particuliére-



deshalb zu duflerst schwierigen methodologischen
Problemen, weil die Wahl der fiir die Festsetzang
der Paritdten zu beriicksichtigenden Waren- und
Dienstleistungen das Frgebnis erheblich beein-
flussen kann (die Preise der einzelnen Waren und
Dienstleistungen sind untereinander sowohl rdum-
lich als auch zeitlich verschieden).

Ohne auf Einzelheiten einzugehen, die in einer
bereits erschienenen Studie behandelt werden (1),
kanun darauf hingewiesen werden, dafl die vom
Statistischen Amt der Europidischen Gemein-
schaften errechneten Verbrauchergeldparititen
einen besonderen Querschnitt durch die Ver-
brauchsstruktur darstellen und dafl ihre Ver-
wendung pralktisch Vorteile bietet.

In Tabelle 32 werden fir die verschiedeneun Iu-
dustrien die fiir die Umrechnung der Einkommen
des Jahres 1962 benutzten Verbrauchergeldpari-
tdten angegeben. Die entsprechenden Aungaben
fir die vorhergeheuden Jahre sind im Allgemeinen
Statistischen Bulletin des Statistischen Amtes
der Europdischen Gemeinschaften zu finden
(Nr. 7/8-1962 und Nr. 4/1960).

ment délicats. IEn effet, le choix des biens et ser-
vices & prendre en considération pour déterminer
les taux d’équivalence a une incidence notable sur
le résultat, car les prix des différents biens et
services varient différemment aussi bien dans

I'espace que dans le temps.

Sans entrer dans les détails, pour lesquels on se
reportera & une étude déja publiée a ce sujet (1),
disons que les taux d’équivalence du pouvoir
d’achat & la consommation, calculés par I’Office
statistique des Communautés européennes pour
chacune des 3 industries de la C.E.C.A., repré-
sentent une moyenne particuliére des structures
des consommations, dont l'emploi offre certains
avantages pratiques.

Au tableau 32 ou a repris, pour les diverses in-
dustries, les taux d’équivalence utilisés pour le
calcul de conversion des revenus de I'année 1962,
Pour les taux relatifs aux années précédentes
le lectewr est prié de se reporter au Bulletin général
de statistique de 1'Office statistique des Commu-
nautés européennes (n° 7/8 — 1962 et n°® 4 — 1960).

Verbrauchergeldparitiiten

TABELLE 3 2
TABLEAU

Taux d’équivalence du pouvoir d’achat a la
consommation

Stahlreviere (einsehl. Miete)
Régions sidérurgiques
(loyer inclus)

Eisenerzreviere
(einschl. Miete)
Mines de fer (loyer inclus)

1962
Land Kohlenreviere (ohne Micte)
Bagsing charbonniers

Pays (loyer exclu)
Deutschland (BR) 1 DM 10,91 TIb
France 1 Fir 9,538 Fb
Ttalia 100 Lit 7,550 Fb
Nederland 1 Fl 14,72 Fb
Belgique-Belgié 100 Fb 100,0 Fb
Luxembourg 100 Flbg —

11,08 Fb
10,26 Fb
7,272 Fb
15,13 Fb
100,0 Fb

99,44 Fb

11,21 Flbg
9,854 Flbg

7,970 Flbg

100,0 Flbg

(Y) « Preise, Verbrauehergeldparitiiten und Realeinkommen in den Liin-
dern der EGKS, 1954 bis 1958 », Statistischcs Amt der Europiischen
Gemeinschaften, Sozialstatistik, Nr. 20/1960.

(*) « Prix, taux d'équivalence du pouvoir d’achat i la consommation et
revenus réels dans les pays de la C.E.C.A. 1954-1958 », Office statistique
des Communautés européennes, Statistiques sociales, n° 2-1960.
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Die Verbrauchergeldparititen ermoglichen fiir
jedes Jahr die Vergleichbarkeit im Raum (von
einem Land zum anderen). Fiir den Zeitvergleich
(von einem Jahr zum anderen) werden diese Pari-
taten anhand geeigneter Indizes der Lebens-
haltungskosten bereinigt. Diese werden von Zeit
zu Zeit durch spezifische Preiserhebungen des
Statistischen Amtes ermittelt und — zwischen
zwei Erhebungen — mit Hilfe regionaler Indizes
der Lebenshaltungskosten, die von den nationalen
Statistischen Amtern berechnet werden, fortge-
schrieben.

SchlieBlich sind noch einige Einschrinkungen zur
Auslegung der Resultate zu machen. Die zwischen
einzelnen Lindern und Revieren desselben Landes
festgestellten Unterschiede konnten zum Teil mit
den Tabellen der vergiiteten und nicht vergiiteten
Schichten erklirt werden, aus denen fiir den
Kohlen- und Eisenerzbergbau die Anzahl der nor-
mal verfahrenen Schichten, der Sonderschichten
und der Ausfallzeiten zu entnehmen ist; es ist
allerdings mit Sicherheit anzunchmen, dalBl die
Abbaubedingungen und die Mechanisierung die
Berufsstruktur und den Befdhigungsgrad der
Arbeiter beeinflussen. Besonders im Eisenerzberg-
bau werden dadurch die Vergleiche zwischen den
einzelnen Lindern erschwert; die in den Schicht-
leistungen festgestellten Unterschiede sind bei-
spielsweise erhcblich. Dieser Hinweis vcrdient
Beachtung, weil die genannten Faktoren die Ein-
kommenshéhe beeinflussen.

Steinkohlenbergbau

Die Einkommensstatistiken fiir die Arbeiter des
Steinkohlenbergbaus unterscheiden zahlreiche Son-
dersituationen : eingeschriebene und anwesende
Arbeiter, Unter- und Ubertagearbeiter, Arbeiter
mit zecheneigener und ohne zecheneigene
Wohnung, Arbeiter insgesamt und Arbeiter von
18 und mehr Jahren, Ledige und Verbeiratete
(fiir letztere werden 0 bis 5 unterhaltsberechtigte
Kinder in Betracht gezogen). Da sich diese Unter-
scheidungen untereinander noch vervielfachen,
entsteht eine erhebliche Anzahl von Fillen, unter
denen notweundigerweise cine Wahl getroffen wer-
den mufBite, die eine moglichst erschopfende Be-

108

Ces taux d’équivalence assurent — pour chaque
année — la comparabilité dans l’'espace (d'un
pays & lautre). Pour assurer la comparabilité
dans le temps (d'une année a I'autre) on a défla-
tionné ces taux swr la base d’indices appropriés
du coit de la vie. Ces derniers sont déterminés
au moven d’enquétes spéciales sur les prix effec-
tuées de temps & autre par I’Office statistique. 1ls
sout complétés, d’'une enquéte & 'autre, & l'aide
des indices régionaux calculés powr chaque pays
par les instituts nationaux de statistique.

Enfin, certaines réscrves doivent étre exprimées
quant & linterprétation & doumer aux résultats.
Les différences constatées entre pays ou bassins
d’un méme pays ont pu étre partiellement expli-
quées par les tableaux de postes rémunérés et
non rémunérés, faisant apparaitre, pour les mines
de charbou et de fer, le nombre des postes normaux
travaillés, le nombre de postes supplémentaires et
Pabsentéisme; cependant, les conditions d’exploi-
tation et la mécanisation ont une influence certaine
sur la structure professionnelle et le degré de
qualification des ouvriers. Dans les mines de fer,
notamment, ces éléments offrent peu de compara-
bilité d'un pays a I’autre; les écarts relevés dans les
rendements par poste, par exemple, font apparaitre
des différences considérables. Ces facteurs ne sont
pas sans effet sur le niveau des revenus; on devra
tenir compte de cette mise en garde.

Mines de houille

Les statistiques des revenus des ouvriers des
mines de houille distinguent de nombreuses situa-
tions particuliéres : ouvriers inscrits et présents,
au fond et a la surface, logés et non logés par
Ientreprise, total des ouvriers et ouvriers de
18 ans et plus, célibataires et mariés (pour ces
dernijers, il est prévu un nombre d’enfants & charge
qui varie de 0 & 5). Ces distinctions, en se multi-
pliant entre elles, aboutissent 4 une masse impor-
tante de cas entre lesquels il était indispensable
d’effectuer un choix en vue d’une analyse aussi
exhaustive que possible du phénoméne, mais qui
en méme temps ne soit pas trop alourdie -— aux



handlung des Problems erméglichte, ohne dafl da-
bei dic Ubersichtlichkeit durch zu viele Zahlen und
Tabellen verloren ging.

Es erschien deshalb zweckmiBig, die Unter-
suchungsergebnisse aus den genannten verschie-
denen Fillen in ihrem Nominalwert in den An-
hang zu ibertragen und die Untersuchung der
Realeinkommen — wie in den Vorjahren -— auf die
Arbeiter mit zecheneigener Wohnung zu be-
schrinken, zwischen Unter- und Ubertagearbei-
tern sowie zwischen Verheirateten ohne Kinder
und Verheirateten mit zwei unterhaltsberechtigten
Kindern zu unterscheiden. In allen diesen Fillen
soll dabei die gesamte Arbeiterbelegschaft ein-
schlieBlich der Arbeiter mmter 18 Jahren beriick-
sichtigt werden.

Die Zahlen zur Entwicklung von 1954 bis 1962 sind
in Indizes ausgedriickt und erstrecken sich nur auf
die « eingeschriebenen » Arbeiter, da dies die ein-
zige Kategorie ist, iiber die vollstiudige Angaben
fiir die drei Industriezweige der EGKS und fiir die
erfallten Jahre vorliegen. Die in belgischen Fran-
ken ausgedriickten Einkommen des Jahres 1962
erstrecken sich dagegen auf die « anwesenden »
Arbeiter. Zur Definition der Begriffe des ein-
geschriebenen und anwesenden Arbeiters wird aut
die methodologischen Anmerkungen im vorher-
gehenden Kapitel I1I verwiesen.

Vor Prifung der Ergebnisse miissen noch einige
Hinweise auf die unregelméBige Entwicklung der
Fordertitigkeit gegeben werden, die das Jahres-
einkommen der Arbeiter erheblich beeinflufit.

Es handelt sich um die Férderverringerung der
Zechen infolge Absatzschwierigkeiten, die zu Feier-
schichten fiithrten. Die Auswirkungen dieser Ent-
wicklung sind aus Tabelle 33 ersichtlich, in der die
Durchschnittszahl der aus den genannten Griinden
eingelegten Feierschichten pro Mann angegeben
ist.

Aus Tabelle 33 geht hervor, dall 1962 praktisch
keine Feierschichten wegen Absatzmangels mehr
eingelegt werden muflten, die seit 1958 in den
meisten Liéndern der Gemeinschaft erforderlich
warenn.

dépens de la clarté — par des chiffres et des
tableaux.

C’est pourquoi on a jugé opportun de reporter en
annexe les données analytiques, en valeur nomi-
nale, relatives aux divers cas mentionnés, et de
limiter I’étude des revenus réels — comme pour les
années précédentes -— aux seuls ouvriers logés par
I’entreprise, en distinguant entre les ouvriers du
fond et ceux du jour, les ouvriers mariés sans enfant.
et les ouvriers mariés avec deux enfants & charge,
et en considérant dans tous les cas le total des
ouvriers, y compris les jeunes ayant moins de
18 ans.

Les données relatives & ’évolution de 1954 et 1962
sont exprimées sous la forme d’indices et se
référent aux ouvriers «inscrits », cette catégorie
étant la seule pour laquelle on dispose, pour les
trois industries de la C.E.C.A., d’informations
complétes relatives aux années considérées. Les
revenus de ’année 1962, exprimés en francs belges,
se réferent, par contre, aux ouvriers « présents ».
Pour les définitions des notions d’ouvrier insecrit
et d’ouvrier présent, le lecteur est prié de se
reporter aux notes méthodologiques figurant au
chapitre III.

Il semble opportun de commencer, pour ’examen
des résultats, par quelques indications relatives &
certaines vicissitudes de l'activité de production
qui influent d’une maniére sensible sur le niveau du
revenu annuel des ouvriers.

Il s’agit de la réduction de I’activité des entreprises
due a des difficultés d’écoulement du charbon,
ce qui comporte un chémage partiel des ouvriers.
L’intensité de ce phénomeéne ressort du tableau 33
qui indique la moyenne individuelle des postes non
travaillés pour la cause susmentionnée.

Le tableau 33 montre que le phénoméne du chéma-
ge partiel par manque de débouchés, qui se mani-
festait depuis 1958 dans la plupart des pays de la
Communauté, a presque complétement disparu
en 1962.
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Durchschnittliche Zahl der Feierschichten
wegen Absatzmangels (eingeschriebener

TABELLE
TABLEAU

MINES DE HOUILLE

33

Nombre moyen de postes non ouvrés par
suite du manque de débouchés

Arbeiter) 1954 - 1962 (ouvriers inscrits)
Gesamte Arbeiterbelegschaft (1) Ensemble des ouvriers (1)

Deutschland (BR) (%) France Italia Nederland Belglque - Belgid
Jahr
Année ““?Jﬁ“ge ﬂb«;x; Exﬂgc untgn’{:iage ﬂbc;; l'};age untgu'gngc ﬂbcj:) l'ﬁuge unt;_:gu'ﬁnge nb% “'I‘rngc unt;:_gn'tl‘lngc um;:-) l'};nge
1954 0,9 0,7 7,2 6,2 — — — —_ 4,2 3,7
1965 —_ — 1,8 1,6 — — — — — —
1956 — — — —_ — — — — — —
1957 — — —_ — — — — _ — —
1958 6,3 49  — — 59,1 63,1 — — 16,1 14,1
1959 8,7 6,4 1,6 1,7 — — — — 42,4 35,8
1960 1,3 0,9 8,0 7,5 — — —_ — 24,3 20,3
1961 0,2 0,1 1,2 1,1 — — — — 6,8 5,7
1962 0,1 0,1 0,4 0,4 — —_ — — — —

() Einschl. der Arbeiter unter 18 Jahren.
(%) In die Zahlen ab 1960 ist auch die Saar einbezogen.

(*) Y compris les ouvriers de molns de 18 ans,
(*) A partirde 1960, les chiffres comprennent également le bassin do la Sarre.

Diese Feierschichten hatten fiir die betroffenen
Arbeiter zu Einkommensverringerungen gefiihrt,
die aus der folgenden Tabelle 34 klar ersichtlich
sind. Bei der Auswertung dieser Tabelle ist jedoch
zu beachten, dal die Arbeitslosenunterstiitzung,
die den wirtschaftlichen Schaden fiir die damals
von Feierschichten betroffenen Arbeitnehmern
zum Teil verringerte, bei der Berechnung des
Einkommens nicht beriicksichtigt ist. Diese Unter-
stiitzungen — zu denen auch die « EGKS-Beihil-
fen » gehdren — bleiben hier unbeachtet, da es sich
dabei groBtenteils um Leistungen der sozialen
Sicherheit handelte, die in den Einkommens-
statistiken nicht erfaBt werden, und aus Griinden
der Vergleichbarkeit, weil der Betrag fiir diese
Leistungen nicht auf einen fiir alle Lénder ge-
meinsamen Nenner gebracht werden konnte.
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Ce chomage partiel avait entrainé pour les ouvricrs
qu’il avait touchés une diminution du revenu que
fait clairement apparaitre le tableau 34. Toutcfois,
en examinant ce tableau, il convient de se souvenir
que, dans le calcul du revenu, il n’a pas été tenu
compte des indemnités de chomage, qui ont partiel-
lement pallié le préjudice économique subi &
I’époque par les travailleurs insuffisamment occu-
pés. Ces indemnités — parmi lesquelles on doit
également ranger celles de la C.E.C.A. — n’ont pas
été comprises dans le calcul, d’'une part parce
qu’il 8’agissait surtout de versements faisant partie
des prestations de sécurité sociale qui ne sont pas
prises en considération dans les statistiques des
revenus et, d’autre part, pour des raisons de compa-
rabilité, car il n’avait pas été possible de calculer,
pour tous les pays et sur une base commune, le
montant des versements en question.



Entwicklung der Realeinkommen von 1954
bis 1962 (eingeschriebene Arbeiter)

Die Anderungen des durchschnittlichen Netto-
jahreseinkommens der eingeschriebenen Arbeiter
sind fiir jedes Land und jede Gruppe von Ar-
beiternn in Tabelle 34 verzeichnet. Der Wert der
Einkommen ist als Index ausgedriickt, dessen Basis
das im Jahre 1954 ermittelte Einkommen bildet.

STEINKOHLENBERGBAU

TABELLE

TABLEAU

Realeinkommen

Entwicklung des durchschnittlichen Nettoeinkommens
des eingeschriebenen Arbeiters in zecheneigener Wohnung
Gesamte Arbeiterbelegschaft (1)

1954 = 100

Evolution des revenus réels de 1954 a 1962
(ouvriers inscrits)

Les variations des revenus réels moyens annuels des
ouvriers inscrits sont données pour chaque pays et
chaque type d’ouvrier au tableau 34. La valeur
des revenus est exprimée sous forme d’indices
dont la base de référence est constituée par le
revenu enregistré pour année 1954,

MINES DE HOUILLE

34

Revenus réels

Evolution du revenu net annuel par ouvrier inscrit logé
par la mine
Ensemble des ouvriers (1)

Land 1954 1955 1956 1957 1958 1959 1960 1961 1962 Pays
UNTER TAGE FOND
Verheiratet, ohne Kind Mariés, sans enfant
Deutschland (BR) (?) 100,0 | 106,5 | 123,8 | 129,9 | 127,3 | 122,9 | 128,2 | 133,8 | 136,6 Deutschland (BR) (?)
France 100,0 | 108,1 | 111,2|119,9|119,3 | 122,7 | 123,5 | 127,7 | 130,2 France
Italia (Sulcis) 100,0 | 100,7 | 103,0 | 104,5! 96,7 | 111,1|116,5| 118,8 | 122,1 Italia (Sulcis)
Nederland 100,0 | 103,1 | 111,6 | 109,5 | 114,1 | 112,4 | 115,83 | 117,7 | 119,0 Nederland
Belgique-Belgis 100,0 { 104,5 | 107,8 | 118,3 | 114,3 | 99,1 | 102,2 { 106,6 | 117,8 | Belgique-Belgit
Verheiratet, 2 Kinder Mariés, 2 enfants
Deutschland (BR) (2) 100,0 | 106,7 | 123,0 | 129,8 | 127,9 | 123,0 | 129,5 | 139,4 | 143,8 Deutschland (BR) (?)
France 100,0 | 106,6 | 108,0 | 113,9 | 112,4 | 114,1 | 114,7 | 117,9 | 120,3 France
Ttalia (Sulcis) 100,0 { 100,5 | 102,3 | 103,5 | 96,7 |109,6 | 114,0 | 116,0 | 118,5 Ttalia (Sulcis)
Nederland 100,0 | 103,4 | 111,0 | 108,7 | 112,8 { 111,2 | 114,8 | 118,3 | 119,2 Nederland
Belgique-Belgis 100,0} 103,3 | 105,7 | 116,7 | 114,0 | 100,6 | 103,8 | 108,2 | 118,6 Belgique-Belgié
UBER TAGE JOUR
Verheiratet, ohne Kind Mariés, sans enfant
Deutschland (BR) (2) 100,0 | 107,4 | 109,5 | 115,4 | 116,2 | 115,6 | 120,8 | 126,4 | 127 4 Deutschland (BR) (?)
France 100,0 | 110,3 | 116,8 | 124,8 | 123,7 | 126,2 | 128,4 | 135,7 | 138,1 France
Ttalia (Suleis) 100,0 | 107,56 | 111,3 | 111,6 | 95,4 110,7 | 112,5| 1214 | 123,3 Ttalia (Sulcis)
Nederland 100,0 | 104,0 | 114,3 | 112,3 | 115,7 | 111,8 | 120,8 | 127 6, 131,8 Nederland
Belgique-Belgié 100,01 102,1 | 105,6 | 114,0 | 109,5| 94,8| 99,3 |103,9{116,3 Belgique-Belgié
Verheiratet, 2 Kinder Mariés, 2 enfants
Deutschland (BR) (?) 100,0 | 107,8 | 109,6 | 113,8 | 113,6 | 113,0 | 119,8 | 130,2 | 132,5 Deutschland (BR) (%)
France 100,0 | 107,9 | 111,5 | 116,4 | 113,9 | 115,2 | 116,7 | 122,1 | 124,3 France
Italia (Sulcis) 100,0 | 106,2 | 109,3 | 109,4 | 95,6 | 109,2 | 110,4 | 118,0 | 119,3 Ttalia (Sulcis)
Nederland 100,0 { 103,7 | 112,8 | 111,2 | 115,0 | 111,3 | 120,2 | 127,9 | 131,1 Nederland
Belgique-Belgié 100,01 101,2{103,6 | 112,5 | 109,4| 97,1 |101,5{105,4 | 116,6 Belgique-Belgis

(1) Einschl. der Arbeiter unter 18 Jahren,
{*) Ab 1960 einschl. des Saarlandes.

(1) Y compris les ouvriers de moins de 18 ans.
(*) A partir de 1960, y compris la Sarre.
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Ein Vergleich zwischen Tabelle 34 nund Tabelle 33
zeigt den engen Zusammenhang zwischen der
Verringerung der Einkommen in Italien (im
Jahre 1958), Deutschland (in den Jahren 1958/59)
und Belgien (von 1958 bis 1961) und den Feier-
schichten wihrend der entsprechenden Zeitrdume.

So ist vor allem bei Belgien festzustellen, daBl das
Realeinkommen der Arbeiter erst 1962, mit dem
volligen Wegfall der Feierschichten, den Stand
von 1957 erreichte coder iiberschritt und damit
die seit 1958 bestehende riickliufige Entwicklung
. beendete.

Die Entwicklung der Realeinkommen der einge-
schriebenen Arbeiter verlief von 1961 bis 1962 wie

folgt :

— in Deutschland (BR) ist fir die Untertage-
arbeiter eine Steigerung von 2 und 3 v.H. fiir
verheiratete Arbeiter ohne Kinder bzw. ver-
heiratete mit zwei Kindern zu verzeichpen,
wihrend die entsprechenden Erhshungen fir
die Ubertagearbeiter geringer waren (etwa
lund 2 v.H.);

— Frankreich hat Steigerungen von etwa 2 v.H.
fiir simtliche erfaten Kategorien zu ver-
zeichnen;

— in Italten erhohten sich die Einkommen der
Untertagearbeiter um 2 bis 3 v.H. und der
Ubertagearbeiter um 1 bis 2 v.H. (am stirksten
stiegen die Einkommen der verheirateten Ar-
beiter ohne Kinder);

— in den Niederlanden stieg das Realeiukommen
um etwa 1 v.H. fiir Untertagearbeiter und
etwa 3 v.H. fiir Ubertagearbeiter;

— in Belgien schlieBlich sind im Zusammenhang
mit dem Wegfall der bereits erwiihnten Feier-
schichten betrichtliche Steigerungen zu ver-
zeichnen (etwa 10 v.H. unter Tage und 11 bis
12 v.H. iiber Tage).

In allen Lindern liegt das Realeinkommen der
Bergarbeiter im Jahre 1962 hoher als in sdmt-
lichen Vorjahren. Eine Ausnahme bilden dabei
nur die belgischen verheirateten Untertagearbeiter
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La comparaison des données du tableau 34, avec
celles du tableau 33 met en lumiére 1'étroite liaison
qui existe entre le fléchissement marqué par les
revenus en Italie (année 1958), en Allemagne
(années 1958/1959) et en Belgique (période 1958/
1961) et le chomage partiel qu’'ont connu ces
pays au cours des ménies périodes.

En ce qui concerne la Belgique notamment, on
observe que c’est en 1962 seulement, lors de la
disparition compléte du chémage partiel, que le
revenu réel des ouvriers a atteint un niveau
supérieur ou égal i celui de 1957, marquant ainsi
le terme de la baisse amorcée en 1958.

L’évolution des revenus réels des ouvriers inserits
de 1961 & 1962 a été la suivante dans les divers
pays:

— en Allemagne (R.F.), on note en ce quii concerne
les ouvriers du fond une augmentation de 2 9,
pour les mariés sans enfant et de 3 9, pour
les mariés ayant deux enfants, tandis que,
pour les ouvriers du jour, I'accroissement se

N

révéle plus faible (1 & 2 9 environ);

— en France, ’'augmentation a été de 2 9/, environ
pour tous les cas observés;

— en Italie, la progression a été de ’ordre de 2 &
3 9% pour les ouvriers du fond et de 1 & 2 9,
pour ceux du jour (le taux le plus élevé concerne
les ouvriers mariés sans enfant):

— aux Pays-Bas, on constate une amélioration
d’environ 1 9 du revenu réel pour les ouvriers
du fond et d’environ 3 % pour ceux du jour;

— en Belgique, enfin, on reléve un net accroisse-
ment du revenu réel (10 9, environ au fond,
11 & 12 9%, au jour) en liaison avec la disparition
du chémage évoquée ci-dessus.

Dans tous les pays, le revenu réel des mineurs en
1962 g’établit & un chiffre supérieur a celui de
toutes les années précédentes. Une seule exception :
en Belgique, le revenu de l’ouvrier du fond marié



ohne Kinder, deren Einkommen den Stand wvon
1957 noch nicht iiberschritten, aber praktisch
wieder erreicht hat.

Entwicklung der Realeinkommen je ver-
fahrene Schicht (eingeschriebene Arbeiter)

Aufler der Ermittlung des « jdhrlichen » Arbeit-
nehmereinkommens, das im methodischen Teil
(Kapitel III) begrifflich abgegrenzt wurde und
das das Einkommen im Zusammenhang mit seiner
Verwendung (Befriedigung der wirtschaftlichen
Bediirfnisse des Arbeitnehmers) messen soll, ist
es unter verschiedenen Gesichtspunkten auch
aufschluBreich, die Einkommenshshe im Ver-
hiltnis zu der fiir die Erzielung dieses Einkommens
notwendigen Anstrengungen zu bewerten. Lilit
man die rein subjektiven, zwischen den einzelnen
Personen stark unterschiedlichen und selten meB-
baren Gesichtspunkte logischerweise aufier acht,
so ergibt sich ein objektiver Hinweis auaf diese
Anstrengung moglicherweise schon aus der fiir die
Erziehung des Einkommens notwendigen Arbeits-
zeit. Deshalb wurde das Einkommen der Arbeiter
zu der Zahl der im Laufe des Jahres tatsdchlich
verfahrenen Schichten in Beziehung gesetzt. Die
Ergebnisse dieser Berechuung sind in Tabelle 35
angefiihrt, in der die Indizes — mit 1954 als Basis-
jabr — der Zahl der verfahrenen Schichten, des
jéahrlichen Durchschnittseinkommens und des
durchschnittlichen Einkomnmens pro Schicht ange-
geben werden.

Zwischen 1961 und 1962 ist die jahrliche Zahl der
je Arbeiter im Durchschnitt verfahrenen Schichten
in Deutschland, Frankreich und Italien (bei einer
Abweichung von weniger als 1 v.H.) praktisch
unverédndert geblieben, wihrend sie sich in den
Niederlanden fiihlbar verringerte (5 v.H. unter
Tage, 4 v.H. iiber Tage) und in Belgien um 3 v.H.
zunahm (Untertagearbeiter).

Von 1954 bis 1962 verringerte sich die tatséch-
liche Arbeitszeit um einen Satz, der zwischen etwa
19 v.H. in den Niederlandeun (Untertagearbeiter)
und 2 bis 3 v.H. in Italien nud Frankreich liegt.
Es wurde bereits erwidhnt, dafl das Jahresein-
kommen trotz dieser Arbeitszeitverkiirzung nicht
ctwa zuriickging, sondern vielmehr eine betracht-
liche Erhchung seines Realwertes zu verzeichnen
hat.

sans enfant n’a pas encore dépassé le niveau atteint
en 1957 mais il I’a pratiquement rejoint.

Evolution des revenus réels par poste travaillé
(ouvriers inscrits)

A ¢6té du revenu « annuel » du travailleur, dont la
notion a été définie dans la partie méthodologique
(chapitre III) et qui est destiné & mesurer le revenu
en fonction de sa destination (satisfaction des
besoins économiques du travailleur), il est égale-
ment intéressant, sous certains aspects, d’évaluer
le niveau du revenu en fonction de effort néces-
saire pour l'obtenir. Si on néglige naturellement les
aspects strictement subjectifs, extrémement varia-
bles d’un individu & l'autre, et peu susceptibles
d’étre mesurés, un élément objectivement signi-
ficatif de cet effort peut étre tiré, en premiére
approximation, du temps de travail nécessaire
pour obtenir le revenu. (Cest pourquoi le revenu
des ouvriers a été rapporté au nombre de postes de
travail réellement effectués au cours de l’année.
Les résultats de ce calcul figurent au tableau 35
qui donne les indices -— 1954 étant prise comme
année de base — du nombre de postes effectués,
du revenu moyen annuel et du revenu moyen par
poste.

Entre 1961 et 1962, le nombre annuel moyen de
postes de travail réellement effectués par ouvrier
est resté pratiquement inchangé (variation de
moins de 1 9,) en Allemagne, en France et en
Italie, tandis qu’on note une diminution sensible
aux Pays-Bas (5 9%, au fond, 4 % au jour) et une
augmentation de 3 9% en Belgique (ouvriers du
fond).

De 1954 a 1962, le temps consacré au travail
effectif a diminué dans une proportion qui varie
de 19 9%, environ aux Pays-Bas (ouvrier du fond)
42 -3 9%, (Italie, France), et on a vu que, malgré
cette réduction, le revenu annuel, loin d’en étre
affecté, s’est an contraire notablement accrn en
valeur réelle.
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STEINKOHLENBERGBATU TABELLE
TABLEAU

Indizes der Zahl der verfahrenen
Schichten

Indizes der Realeinkommen je Jahr und je verfahrene
Schicht (eingeschriebene Arbeiter, verheiratet, ohne Kind)

35 MINES DE HOUILLE

Indices du nombre des postes effectués

Indices des revenus réels annuels ot par poste effoctud
(ouvriers inscrits, marids sans enfant)

1954 = 100
Indiesdor 7 g setabeenen Tl o Benltonyien
Land ;
Indic
Pays du nombre dlé p%esstes effectués :{ig:l*‘ll; ’01“;‘?{{;::%":ﬂiﬁlt‘lll‘f,’ht
1961 1962 1961 1062 1961 1062
UNTER TAGE — FOND
Deutschland (BR) (1) 86,3 85,8 133,8 136,6 155,1 159.2
France 96,9 97,2 127.7 130,2 131,8 133,9
Ttalia (Suleis) 98,5 96,5 118,8 122,1 123,1 126,56
Nederland 85,3 81,2 117.7 119,0 138,0 146,6
Belgique-Belgisé 81,2 83,7 106,6 117,8 131.,3 140,90
UBER TAGE — JOUR
Deutschland (BR) (1) 86,5 85,7 126,4 127,4 146,2 148,7
France 97,6 97,6 135,7 138,1 139,1 141,6
Ttalia (Sulcis) 97,9 97,9 121,4 123,3 124,0 126,0
Nederland 86,3 83,0 127.6 131,8 147,9 158,7
Belgique-Belgié 88,3 88,6 103,9 116,3 117,6 131,2

() Ab 1960 ist in den Durchsehnittswerten auch das Saarland enthalten.

(Y) A partir de 1860 y compris la Sarre.

Tabelle 36 gibt einen zusammenfassenden Uber-
blick, aus dem sich die Griinde fiir die obengenann-
te Verringerung der Arbeitszeit ersehen lassen, und
ermoglicht vor allem eine Unterscheidung zwischen
Leistungen, die unbestreitbar eine Verbesserung
der Arbeitsbedingungen darstellen (Urlaub, be-
zahlte Feiertage, Ruhetage ohne Lohnausfall) und
Vorfille, die sich negativ auf das Arbeitnehmer-
einkommen auswirken (nicht bezahltes Fern-
bleiben von der Arbheit, Feicrschichten, Streiks
usw.).

Als erheblich erwies sich in allen Léindern die Zu-

nahme der nichtverfahrenen Schichten wegen
« Urlaubs, bezahlter Feiertage, Ruhetage ».
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Le tablean 36 donne une vue d’ensemble des
raisons qui sont & I'origine de cette réduction de la
durée du travail et permet, en particulier, d’établir
une distinction entre les éléments qui roprésentent
incontestablement une amélioration des conditions
de travail (congé, jours fériés rémunérés, jours de
repos n’entrainant pas diminution de la rémunéra-
tion) et ceux qui exercent une influence négative
sur le revenu des travailleurs (absences non rému-
nérées, chémage, gréves, etc.).

Il ressort de ce tableau que, dans tous les pays, le
nombre des postes non travaillés du fait de
« congés, jours fériés rémunérés, jours de repos »
a considérablement augmentsé.
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Nicht gearbeitete Schichten :
Verteilung nach den wichtigsten
Abwesenheitsgriinden

(Durchschnittliche Zahl der Schichten

pro Jahr und
pro eingeschriebenem Arbeiter) .

Gesamte Arbeiterbelegschaft (1)

TABELLE
TABLEAU

MINES DE HOUILLE

36

Postes non ouvreés :
Répartition suivant les principales
causes d’absence

(Nombre moyen de postes par an et
par ouvrier inscrit)

Ensemble des ouvriers (})

De(lf;f{c)h(k,‘)"d France (éfﬂgg) Nederland Belgique
Nicht verfahrene Schichten Postes non ouvrés
1954 1962 | 1954 1962 1954 | 1962 1954 | 1962 1954 | 1962
UNTER TAGE FOND
Gesetzlicher Urlaub, be-
zahlte Feiertage, Ruhe- Congés légaux, jours fériés
tage 29,9 170,2|23,2|429(31,9|39,8(22,9170,7|18,5{55,5 payés, jours de repos
Jours fériés non rémuné-
Unbezahlte Feiertage (3) — — | 95| 40| — | — — | — 1 L,8] 0,8 rés (3)
Abwesenheiten 28,8 128,6{31,6{29,4|43,4139,1|27,6]|30,5|49,0] 56,7 | Absentéisme
Feierschichten und tech- Choémage et causes techni-
nische Ursachen 19| 1,3| 7,3 0,5 — — — — | 6,2| 0,0 ques
Streik — 1 0,7] 0,3} 1,5 5,1 | 87| — | — | 0,4 0,4| Gréves
UBER TAGE JOUR
Gesetzlicher Urlaub, be-
zahlte Feiertage, Ruhe- Congés légaux, jours fériés
tage 28,5 | 68,6 | 24,4 | 42,7 | 31,2 39,3 | 20,4 | 69,3 | 16,9 | 47,8 payés, jours de repos
Jours fériés non rémuné-
Unbezahlte Feiertage (?) — — | 9,5 4,0 — — —_ —_— 1,9 0,8 rés ()
Abwesenheiten 16,0 { 20,8 | 19,6 | 18,11 26,5 |20,5{17,4|19,4 | 20,4 | 24,6 | Absentéisme
Feierschichten und tech- Chémage et causes techni-
nische Ursachen 09| 03| 6,2 0,5 — — — — | 4,3]| 0,0 ques
Streik — | 0,5 0,1 1,3| 1,6| 4,3 | — — | 0,2 0,3 Gréves

(') Einschl. Arbeiter unter 18 Jahren.
(*) Ab 1960 ist auch die Saar in die Durchschnittswerte einbezogen,

(?) Linschl. drtlicher Feiertage.

() Y compris les ouvriers de moins de 18 ans.

(*) A partir de 1960, les moycnnes comprennent ézalement le bassin de la
Sarre.

(*) Y compris les fétes locales.

Vergleich der Realeinkommen 1954 bis 1962
(eingeschriebene Arbeiter)

Tabelle 37 erméglicht einen Uberblick iiber die
Entwicklung des Realeinkommens von 1954 bis
1962 und gleichzeitig einen Vergleich der Ein-
kommenshohe in den verschiedenen Lindern.
Fiir diesen sowohl zeitlichen als auch rdamlichen
Vergleich erhielt jeweils das Land die Basis 100,
das im Jahre 1954 das hochste Einkommen zu
verzeichnen hatte.

Comparaison du niveau des revenus réels
1954-1962 (ouvriers inscrits)

Le tableau 37 permet de suivre ’évolution du
revenu réel entre 1954 et 1962 et de comparer
gsimultanément le niveau de ce revenu dans les
divers pays. Pour cette double comparaison,
dans le temps et dans I’espace, on a attribué la
base 100 au pays qui présentait, en 1954, le revenu
le plus élevé.
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TABELLE

TABLEAU

Realeinkommen

Vergleich des durchschnittlichen Nettoeinkommens des
eingeschriebenen Arbeiters in zecheneigener Wohnung
(Land mit dem hochsten Realeinkommen im

Jahre 1954 = 100)

Gesamte Arbeiterbelegschaft (!)

MINES DE HOUILLE

37

Revenus réels

Comparaison du niveau des revenus des ouvriors inserits
logés par la mine

(Pays ot le revenu réel était le plus élevé en 1954 == 100)

Ensemnble des ouvriers (1)

Land 1954 1955 1956 1957 1958 1959 1960 1961 1962 Pays
UNTER TAGE FOND
Verheiratet, ohne Kind Mariés, sans enfant
Deutschland (BR) (%) 78,3 83,4 96,9]101,7| 99,7| 96,2,100,4104,8|107,0 Doutschland (BR) (%)
France 85,5 90,3! 92,8 100,1| 99,6 | 102,5|103,1 | 106,6 { 108,8 France
Ttalia (Suleis) 70,9 71,4 73,0 74,1 68,6 | 78,8| 82,6| 843/ 86,6 Ttalia (Suleis)
Nederland 100,0 | 103,1 { 111,6 | 109,5 | 114,1 | 112,4 | 115,3 | 117,7 | 119,0 Nederland
Belgique-Belgié 97,91102,2105,5115,8 111,9| 97,0! 100,01 104,3 | 115,4 Belgique-Belgié
Verheiratet, 2 Kinder Mariés, 2 enfants
Deutschland (BR) (2) 73,1, 78,0 89.9| 94,9 93,5| 89,9| 94,7 |101,9{ 105,2 Deutachland (BR) (?)
France 93,9 ! 100,2{ 101,5| 107,0 | 105,6 ! 107,2 | 107,7 | 110,8 | 113,0 France
Ttalia (Suleis) 72,5 72,8 74,2 75,0 70,1 | 79,4 82.6| 84,1 | 85,9 Ttalia (Suleis)
Nederland 97,4 | 100,6 { 108,0 | 105,8 { 109,8 | 108,3 : 111,8 | 115,2 | 116,1 Nederland
Belgique-Belgié 100;0 | 103,3 | 105,7 | 116,7 | 114,0 | 100,6 | 103,8 | 108,2 | 118,6 Belgique-Bolgis
UBER TAGE JOUR
Verheiratet, ohne Kind Mariés, sans enfant
Deutschland (BR) (%) 77,8 | 83,6 82,5| 89,7 90,4| 89,9 93,9 | 98,3 99,1 Deutschland (BR) (%)
France 78,3 | 86,3 91,4} 97,7| 96,9| 98,81100,5|106,2]108,1 France
Ttalia (Sulcis) 76,4 82,1| 85,0| 85,2| 72,9| 84,6| 85,9| 92,7| 94,2] Italia (Sulcis)
Nederland 81,51 84,7 93,1 | 91,4 94,3 | 91,1 | 98,4|103,9|107,3 Nederland
Belgique-Belgié 100,0 | 102,1 ] 105,6 | 114,0 | 109,5| 94,8] 99,3 |103,9|116,3 Belgique-Belgis
Verheiratet, 2 Kinder Mariés, 2 enfants
Deutschland (BR) (%) 69,7 75,2| 76,4 79,3| 79,2| 78,8| 83,5| 90,8| 92,4 Deutschland (BR) (?)
France 89,2, 96,3 | 99,5|(103,8| 101,86 |102,7 |104,1 (108,89 |110,8 France
Ttalia (Sulcis) 75,81 80,5( 82,9 83,0 72,5| 82,8| 83,7 89,5 90,56 Ttalia (Suleis)
Nederland 78,2 81,1| 88,3 87,0 90,0| 87,1 94,0} 100,0|102,5 Nederland
Belgique-Belgié 100,0 | 101,21} 103,6 | 112,5|109,4 | 97,1 |101,5|105,4|116,6 Belgique-Belgié

(') Einschl. der Arbeiter unter 18 Jahren.
(*) Ab 1960 ist in den Durchschnittswerten auch die Saar enthalten.

(}) Y compris les ouvriers de moins de 13 ans.
(*) A partir dc 1960, les moyennes eomprennent également le bassin de la
Sarre.

Arbeiter unter Tage

Das hochste Einkommen des Jahres 1954 hatten
die verheirateten Arbeiter ohne Kinder in den
Niederlanden und die verheirateten Arbeiter mit
zwei unterhaltsberechtigten Kindern in Belgien zu
verzeichnen. Im Laufe des erfallten Zeitraums
wurde das jeweils als BezugsgroBe dienende Ein-
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Ouvriers du fond

IEn 1954, le revenu le plus élevé était détenu par
les Pays-Bas pour 'ouvrier marié sans enfant et
par la Belgique powr 'ouvrier marié ayant deux
enfants & charge. Au cours de la période considérée,
ces niveaux de référence ont été rejoints ot méme
largement dépassés dans tous les pays, sauf en



kommensniveau iiberall erreicht und weit iiber-
schritten. Eine Ausnahme macht nur Italien, wo
sich allerdings der Abstand mehr und mehr ver-
ringert.

Arbeiter iiber Tage

Sowohl fiir Verheiratete ohne Kinder als auch fur
Verheiratete mit zwei unterhaltsberechtigten Kin-
dern lag das Einkommnien des belgischen Arbeiters
im Jahre 1954 am hiochsten. Wie 1961 wurde dieses
Einkommensniveau auch im Jahre 1962 nur in
Belgien selbst, in Frankreich und den Niederlanden
tiberschritten, wihrend es in Italien und Deutsch-
land noch nicht erreicht wurde.

Aus Tabelle 38 146t sich ersehen, ob und in welchem
MaBe die obengenannte Einkommensentwicklung
zu einer Verringerung der urspriinglich zwischen
den einzelnen Lindern bestehenden Unterschiede
fiihrte. Zu diesem Zweck wurden die fiir 1954, 1961
und 1962 ermittelten Realeinkommen in Indizes
umgerechnet, wobei fiir jedes Jahr das jeweils
hochste Einkommen als Basis genommen wurde.

TABELLE
TABLEAU

STEINKOHLENBERGBAU

Indizes der Realeinkommen der eingeschriebenen
Arbeiter 1954, 1961 und 1962

(Basis : Land mit dem héchsten Einkommen
jedes Jahres)
Gesamte Arbeiterbelegschaft (1)

Italie ol 1’écart tend toutefois & disparaitre pro-
gressivement.

Ouvriers du jour

En 1954, le revenu le plus élevé était celui de
Pouvrier belge, qu’il soit marié sans enfant ou marié
ayant deux enfants & charge. En 1962 comme en
1961, ce niveau de référence n’a été dépassé
qu’en Belgique méme, en France et aux Pays-Bas,
alors qu’il n’était pas encore atteint en Italie et en
Allemagne.

Le tableau 38 permet de voir si et dans quelle
mesure la progression des revenus mentionnée ci-
dessus a contribué i atténuer les écarts existant
a l'origine entre les différents pays. A cet effet, les
vevenus réels enregistrés au cours des années 1954,
1961 et 1962 ont été exprimés en indices en prenant
pour base, chaque année, le revenu le plus élevé.

3 8 MINES DE HOUILLE
Indices des revenus réels des ouvriers
inscrits en 1954, 1961 et 1962

(Base : pays ol le revenu était le plus élevé
dans chaque année = 100)
Ensemble des ouvriers (1)

Verheiratet, ohne Kind — Mariés, sans enfant Verheiratet, 2 Kinder — Mariés, 2 enfants
Land — Yays
1054 1961 1962 1054 1961 1962
UNTER TAGE — FOND
Deutschland (BR) (?) 78,3 89,0 89,9 73,1 88,5 88,7
France 83,5 90,6 91,4 93,9 96,2 95,3
Ttalia (Sulcis) 70,9 71,6 72,7 72,5 73,0 72,4
Nederland 100,0 100,0 100,0 97,4 100,0 97,9
Belgique-Belgis 97,9 88,6 96,9 100,0 93,9 100,0
UBER TAGE — JOUR
Deutschland (BR) (?) 77,8 92,5 85,2 69,7 83,4 79,2
France 78,3 100,0 93,0 89,2 100,0 95,0
Italia (Suleis) 76,4 87,3 81,0 75,8 82,2 71,8
Nederland 81,5 97,8 92,3 78,2 91,9 87,9
Belgique-Belgis 100,0 97,8 100,0 100,0 96,8 100,0

(") Xinschl. der Arbeiter unter 18 Jahren.
(*) Ab 1960 ist in den Durchschnittswerten cbenfalls die Saar enthallen.

(1) Y compris les ouvriers de moins de 18 ans.
(*) A partir de 1960 les moyennes comprennent également le bassin de la
Sarre.
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Aus Tabelle 38 geht hervor, da die Entwicklung
der Einkommen zwisclien 1954 und 1962 zu eiuer
erheblichen Anndherung des deutschen und fran-
zosischen Einkommensniveaus an die hohen Ein-
kommen Belgiens und der Niederlande fiihrte,
wihrend auch der Abstand des italienischen Ar-
beiters von den hochsten Einkommen sich all-
mahlich verringerte.

Auch die in Tabelle 39 fiir jedes beobachtete Merk-
mal und jedes Jahr zwischen 1954 und 1962 ver-
merkten Variationskoeffizienten der Realeinkom-
men geben einen Uberblick iiber die Entwicklung
der durchschnittlichen Abstinde zwischen den
einzelnen Lindern.

Diese Koeffizienten — bei deren Berechnung Ita-
lien wegen der besonderen Lage seines Kohlen-
bergbaus unberiicksichtigt blieb — zeigen deut-
lich, daB} sich die mittlere quadratische Ab-
weichung der Einkommen allméhlich von 10 — 13
auf ungefihr 5 — 8 v.H. verringert hat.

STEINKOHLENBERGBAU

Variationskoeffizienten der Realeinkommen
der eingeschriebenen Arbeiter
von 1954 bis 1962

TABELLE
TABLEAU

On peut observer sw le tableau 38 qu'entre 1954 ot
1962 I’évolution des revenus s’est opérée dans le
sens d’un rapprochement marqué des niveaux de
I’Allemagne et de la France vers ceux plus élevés
de la Belgique et des Pays-Bas, tandis que I’écart
séparant le revenu de 'ouvrier italien des revenus
les plus élevés s’atténuait également.

Les coefficients de variation des revenus réels
indiqués dans le tableau 39 pour chaque cas
observé et chaque aunée de la période 1954 4 1962
fournissent aussi une vue d’ensemble sur 1’évolu-
tion des écarts moyens que présentent entre eux
les différents pays.

Ces coefficients — dans le calcul desquels I'Italie
a été exclue eu égard & la situation particuliere des
charbonnages de ce pays — montrent clairement
que l'écart quadratique moyen des revenus est
progressivement tombé de 10 —- 13 9% & 5 — 8 9
environ.

39 MINES DE HOUILLE

Coefficients de variation du revenu réel
des ouvriers inscrits de 1954 4 1962

e gt
Jahr — Année Verheiratet, ohne Kind Verheiratet, 2 Kinder Verheiratet, ohne Kind Verheiratet, 2 Kinder
Mariés, sans cnfant Mariés, 2 enfants Mariés, sans enfant Mariés, 2 onfants
% % % %

1954 10,3 11,6 10,8 13,5
1955 8,7 10,7 8,4 12,0
1956 7,2 6,9 7,9 11,5
1957 5,9 7,3 9,8 13,8
1958 5,7 7,2 7,3 12,1
1959 6,4 7,2 3,7 10,1
1960 6,0 6,0 2,6 8,3
1961 5,0 4,4 2,8 6,7
1962 4,3 4,4 5,6 8,6
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Vergleichbare Einkommen 1962 (anwesende
Arbeiter)

Im methodischen Teil wurde bereits erldutert, daf
neben dem Einkommen des -eingeschriebenen
Arbeiters — d.h. dem durchschnittlichen, wihrend
des Jahres tatséichlich empfangenen Einkommen
der Arbeiter — auch das Einkommen des an-
wesenden Arbeiters berechnet wurde. Darunter
ist das Einkommen eines Arbeiters zu verstehen,
der alle ihm durch das Unternehmen gebotenen
normalen Moglichkeiten einer bezahlten Arbeit
genutzt hat, ohne jemals aus persénlichen Griinden
gefehlt oder auch Uberstunden gemacht zu haben.
Das Einkommen dieses Avbeiters ist im allge-
nieinen hoher als das fiir den eingeschriebenen
Arbeiter errechnete Einkommen, da Abwesenheit
nur teilweise durch Uberstundenarbeit ausge-
glichen wird. Das im Jahre 1962 von den an-
wesenden  Arbeitern verdiente Einkominen ist
aus Tabelle 40 ersichtlich. Wihrend die Einkom-
men der eingeschriebenen Arbeiter durch Index-
zahlen ausgedriickt wurden, die zeitliche und
riaumliche Vergleiche erleichtern, sind die fir die
anwesenden Arbeiter im Jahre 1962 errechneten
Ergebnisse in belgischen Franken ausgedriickt,
um das Einkominen in einer monetédren Grofle an-
zugeben. Demnach ist in Tabelle 40 fiir Belgien der
« Nominalwert » der Arbeitereinkommen aufge-
fithrt, wihrend die Nominaleinkommen der ande-
ren Linder unter Beriicksichtigung der realen
Kaufkraft der einzelnen Wahrungen im Jahre 1962
in belgischen Franken umgerechnet wurden. Die
zwischen den einzelnen Lindern bestehenden
Einkominensunterschiede sind daher « Realunter-
schiede ».

Revenus comparables de 1962 (ouvriers pré-
sents)

Dans la partie méthodologique, il a été précisé
qu’a coté du revenu de 'ouvrier inscrit — c’est-
a-dire du revenu moyen effectivement pergu par
les ouvriers pendant 'année — on a calculé égale-
ment le revenu de 'ouvrier présent, c’est-a-dire
de l'ouvrier qui a utilisé toutes les possibilités
normales de travail rémunéré offertes par l'entre-
prise, sans jamais s’absenter pour des raisons per-
sonnelles, mais sans faire non plus d’heures supplé-
mentaires. Le revenu de ce travailleur est généra-
lement supérieur au revenu calculé pour I'ouvrier
inscrit en ce sens que ’absentéisme n’est en général
compensé que partiellement par le travail supplé-
mentaire. Le revenu percu en 1962 par les ouvriers
présents est indiqué dans le tableau 40. Alors que
pour les ouvriers inscrits les revenus ont été expri-
més au moyen de nombres-indices qui ont facilité
les comparaisons dans le temps et dans ’espace,
pour les ouvriers présents, au contraire, les résultats
— relatifs 4 Pannée 1962 — sont exprimés en
francs belges pour donner une dimension moné-
taire du revenu. Ce qui veut dire que, dans
le tableau 40, ¢’est la valeur « nominale » du revenu
des ouvriers qui figure pour la Belgique, tandis que
pour les autres pays les revenus nominaux ont
été convertis en francs belges compte tenu du
pouvoir d’achat 1éel des monnaies respectives
en 1962. Les écarts que présentent entre eux les
revenus des divers pays sont donc des écarts
«réels ».
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STEINKOHLENBERGBAU

Vergleichbares Einkommen

Durchschnittliches Nettoeinkommen pro Jahr je
anwesender Arbeiter in zecheneigener Wohnung (!)
Einheit : 1 000 bfrs 1962

TABELLE
TABLEAU

40 MINES DE HOUILLE

Revenus comparables

Revenu annuel net moyen par ouvrior
présent logé par la mine ()
Unité : milliers de francs belges 1962

Deutschland (BR) France I{alia (Suleis) Nederland Belgique - Belgié

UNTER TAGE — FOND

Verheiratet, ohne Kind

Mariés, sans enfant 87,1 92,0 75,4 99,5 107,0

Verheiratet, 2 Kinder

Mariés, 2 enfants 97,4 107,8 84,3 110,3 1228
UBER TAGE — JOUR

Verheiratet, ohne Kind

Mariés, sans enfant 66,2 73,8 63,7 72,2 79,5

Verheiratet, 2 Kinder

Mariés, 2 enfants 73,7 89,5 72,6 82,0 94,06

(') Ausschl. Entschiidigungen aufgrund von Arbeitsmangel.

(') Indemnités de chdémage non comprises.

Eisen- und Stahlindustrie

Die Untersuchung der Realeinkommen der Eisen-
und Stahlarbeiter erstreckt sich auf verheiratete
Arbeiter ohne Kind und mit zwei unterhaltsbe-
rechtigten Kindern, ohne werkseigene Wohnung.
Die Statistiken fiir den Zeitraum 1954-1962 wurden
in Formt von Indexzahlen aufgestellt und beziehen
sich auf die « eingeschriebenen » Arbeiter, da nur
fiir sie Angaben fir den gesamten Erfassungs-
zeitraum vorliegen. Die in belgischen Franken aus-
gedriickten Einkommen des Jahres 1962 beziehen
sich auf die « anwesenden » Arbeiter. Eine Be-
griffsbestimmung dieser zwei Gruppen von Ar-
beitern wird im methodischen Teil, Kapitel I1I
dieser Verdffentlichung, gegeben.

Entwicklung der Realeinkommen von 1954
bis 1962 (eingeschriebene Arbeiter)

In Tabelle 41 sind die Indizes der Realeinkommen
der Eisen- und Stahlarbeiter fiir den Zeitraum
vou 1954 bis 1962 fiir jedes Land wiedergegeben.
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Industrie sidérurgique

L’analyse des revenus réels des ouvriers sidérur-
gistes porte sur les ouvriers non logés par I'entre-
prise et distingue entre les mariés sans enfant
et les mariés ayant deux enfants & charge. Les
statistiques relatives i la période 1954 & 1962 ont
été établies sous forme d’indices et se référeut
aux ouvriers « inscrits », unique série pour laquelle
on dispose de renseignements sur I'ensemble de la
période cousidérée; les revenus de 'année 1962,
exprimés en francs belges, se référent aux ouvriers
« présents ». Les définitions de ces deux notions
d’ouvriers figurent dans la partie méthodologique
publiée au chapitre III de ce volume.

Evolution des revenus réels de 1954 a 1962
(ouvriers inscrits)

La tableau 41 donne, pour chacun des pays, les
indices des revenus réels des ouvriers sidérurgistes
pour la période 1954 & 1962.



Das Realeinkommen der Arbeiter stieg von 1961
bis 1962 um etwa 7 v.H. in Belgien, 2 v.H. in den
Niederlanden und 1 v.H. in Deutschland, wihrend
es in Italien und Frankreich fast unveridndert blieb
und in Luxemburg sogar leicht zuriickging (etwa
1v.H.).

EISEN- UND STAHLINDUSTRIE

Realeinkommen

Entwicklung des durchschnittlichen Nettoeinkommens
des eingeschriebenen Arbeiters, ohne werkseigene
Wohnung

TABELLE
TABLEAU

Le revenu réel des ouvriers a augmenté de 1961 &
1962 d’environ 7 %, en Belgique, de 2 9, aux Pays-
Bas et de 1 9%, en Allemagne, cependant qu’il
restait pratiquement inchangé en Italie et cn
France et accusait méme une légére diminution
(1 9% environ) au Luxembourg.

4 l SIDERURGIE
Revenus réels

Evolution du revenu net annuel moyen par ouvrier
inserit, non logé par I’entreprise

1954 = 100
Land — Pays 1954 1955 1956 1957 1058 1969 1960 1961 1962
Verheiratet, ohne Kind
Mariés, sans enfant
Deutschland (BR) () 100,0 107,0 109,8 113,6 110,1 113,9 122,7. 127,6 129,0
France (%) 100,0 114,4 121,4 123,0 122,1 124,2 134,9 140,3 139,9
Italia 100,0 115,0 107,3 107 .4 103,7 109,4 116,0 119,1 120,0
Nederland 100,0 108,2 115,3 112,6 112,2 113.9 123,1 136,7 139,7
Belgique-Belgis 100,0 105,8 110,8 109,9 112,3 114,4 119,1 118,2 127 .4
Luxembourg 100,0 103,9 113,0 116,1 116,9 118,5 123,0 128,0 127,0
Verheiratet, 2 Kinder
Mariés, 2 enfants
Deutschland (BR) (1) 100,0 106,0 109,5 114,5 113,8 117,2 125,2 129,6 131,5
France (2) 100,0 111,3 115,5 115,6 113,1 114,2 122,1 126,2 126,4
Ttalia 100,0 104,4 106,1 106,0 102,7 107,9 113,3 116,2 116,5
Nederland 100,0 108,0 114,1 112,3 112,0 113.6 123,8 136,8 139,0
Belgique-Belgié 100,0 | 1054 | 109,6 | 110,6 | 113,5| 1154 | 120,2| 119,7 | 127,6
Luxembourg 100,0 103,3 111,7 114,5 115,1 116,6 120,3 126,0 124,0

(') Nordrhein-Westfalen.
{*) Ostreviere.

(*) Bassin de Rhénanie-du-Nord - Westphalie.
(*) Bassin de I’Est.

Die Entwicklung von 1961 bis 1962 scheint im
allgemeinen weniger lebhaft als die von 1960 bis
1961, was vor allem auf die steigenden Lebens-
haltungskosten, zuriickzafiihren ist, die in einigen
Lindern (Frankreich, Italien, Deutschland und
Niederlande) Erhohungen des Nominalwertes der
Einkommen weitgehend ausgeglichen haben. Da-
neben darf aber auch nicht vergessen werden, dafl
sich die Zahl der wihrend des Jahres geleisteten
Arbeitsstunden dnderte. Auf den EinfluB dieser
Entwicklung ist spdter noch einzugehen (vgl.
Tabelle 42).

De 1961 & 1962, 'évolution parait en général
moins prononcée que celle enregistrée de 1960 a
1961, en raison surtout de la hausse du colt de
la vie qui, dans certains pays (France, Italie,
Allemagne et Pays-Bas) a absorbé une grande
partie de l'augmentation de la valeur nominale
des revenus; cependant, il ne faut pas oublier non
plus l'influence qu'ont exercée les variations du
nombre annuel des heures de travail, influence sur
laquelle nous reviendrons plus loin (voir tableau 42).
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Von 1954 bis 1962 stiegen die Realeinkommen der
verheirateten Arbeiter olne Kinder von 20 v.H.
(Italien) bis 40 v.H. (Frankreich).

Es wurde bercits festgestellt, dafl sich die Fa-
milienzulagen fiir Verheiratete mit zwei unter-
haltsberechtigten Kindern von 1954 bis 1962 nicht
im gleichen Verhiltnis wie der Barverdienst er-
hohten, und zwar in allen Léndern (vgl. Kapitel IV,
Tabelle 30). Daher stieg das Realeinkommen dieser
Gruppe von Arbeitern im allgemeinen — vor
allem aber in Frankreich — weniger stark an als
das entsprechende Einkommen der Verheirateten
ohne Kinder. Eine Ausnahme bilden dabei nur
Deutschland und Belgien, wo die geringere Er-
héhung der Familienzulagen durch den niedrigeren
Steueranteil ausgeglichen wird, der Arbeiter mit
Familienlasten trifft (vgl. Kapitel IV, Tabelle 27).

Entwicklung der Realeinkommen je Arbeits-
stunde (eingeschriebene Arbeiter)

Aus Tabelle 42 ist neben der Entwicklung des jihr-
lichen Realeinkommens auch die Entwicklung der

jahrlich von den Arbeitern geleisteten Arbeits-

stunden sowie des Realeinkommens je Arbeits-
stunde von 1954 bis 1961 und 1962 ersichtlich.

Der Index der Zahl der geleisteten Arbeitsstunden

sagt an sich nichts iiber die Ursachen fiir die An-

derungen der Arbeitszeitdauer aus. Tabelle 42

filhrt jedoch zu einigen recht aufschlufireichen

Erkenntnissen :

1. die erhebliche Steigerung, die das jidhrliche
Realeinkommen des belgischen Arbeiters von
1961 bis 1962 (etwa 7 v.H.) zu verzeichnen hat,
ist teilweise auch auf die Zunahme der wihrend
des Jahres durchschnittlich geleisteten Arbeits-
stunden (iiber 4 v.H.) zuriickzufiihren;

2. in den iibrigen Lindern der Gemeinschaft hat
sich die Zahl der jahrlich geleisteten Arbeits-
stunden von 1961 auf 1962 spiirbar verringert
(um etwa 4 v.H. in Deutschland und Italien;
2 v.H. in Luxemburg; etwa 1 v.H. in Frank-
reich und den Niederlanden). Das Einkommen
je geleistete Arbeitsstunde ist jedoch so stark
gestiegen, dafl die verringerte Zahl der gear-
beiteten Stunden — mit Ausnahme Luxem-
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De 1954 & 1962, les revenus réels des ouvriers
mariés sans enfant ont augmenté dans des pro-
portions allant de 20 9, pour I'Italie & 40 9, pour
la. France.

En ce qui concerne les ouvriers mariés ayant deux
enfants & charge, on constate que de 1954 & 1962,
le montant des allocations familiales n’a pas aug-
menté dans la méme proportion que la rémunéra-
tion en espéces et ce, dans tous les pays. C'est
pourquoi J'accroissement du revenu réel de ce
groupe de travailleurs est généralement infériour
— particuliérement en France — & colui enre-
gistré pour les ouvriers mariés sans enfant. Les
seuls pays qui fassent exception sont I’Allemagne
et la Belgique ol la progression plus lente des allo-
cations familiales se trouve compensée du fait
de la moindre incidence des impéts frappant les
ouvriers ayant des charges de famille (voir chapi-
tre IV, tableau 27).

Evolution des revenus réels par heure de
travail (ouvriers inscrits)

Le tableau 42 permet de suivre, outre I’évolution
du revenu réel, I’évolution du nombre annuel
d’heures de travail effectif des ouvriers ainsi que
celle du revenu réel par heure de travail, de 1954
4 1961 et 1962,

Si I'indice du nombre d’heures de travail ne donne
aucune indication sur les causes des variations de
la durée du travail, le tableau 42 permet toutefois
de formuler des observations d’un certain intérét :

1. L’accroissement sensiblo que marque de 1961 &
1962 le revenu réel annuel de I'ouvrier belge
(7 9% environ) est, en partie, di aussi & 'aug-
mentation (plus de 4 9,) du nombre moyen
d’heures pendant lesquelles les ouvriers ont
effectivement travaillé durant I’année;

2. Dans les autres pays de la Communauté, le
nombre annuel d’heures de travail effectif
a sensiblement diminué de 1961 & 1962 (4 9,
environ pour l’Allemagne et ['Italie; 2 9,
pour le Luxembourg; 1 9, environ pour la
France et les Pays-Bas). Néanmoins, le revenu
horaire a augmenté de fagon & compenser —
sauf au Luxembourg — la réduction du nombre
d’heures de travail et & permettre au revenu



burgs — ausgeglichen wurde und das Jahres-
einkommen von 1962 den Stand von 1961
beibehielt oder iiberschritt;

3. im Vergleich zu 1954 hat sich die Zahl der
geleisteten Arbeitsstunden im Jahre 1962 um
ca. 3 v.H. in Italien bis um fast 20 v.H. in
Deutschland verringert. Zusammen mit dieser
Arbeitszeitverkiirzung stieg das Einkommen
je geleistete Arbcitsstunde, so daB das reale
Jahreseinkommen nicht nur scinen bisherigen
Stand beibehielt, sondern — wie aus Tabelle 44
ersichtlich — je nach Land um 20 bis etwa
40 v.H. stieg.

TABELLE
TABLEAU

EISEN- UND STAHLINDUSTRIE

Indizes der Zahl der geleisteten Arbeitsstunden

Indizes der Realeinkommen je Jahr und je Arbeits-
stunde in den Jahren 1961 und 1962

Eingeschriebene Arbeiter ohne werkseigene Wohnung
Verheiratet, ohne Kind

42

annuel de 1962 d’atteindre ou méme d’excéder
le niveau de 1961;

Par rapport & 1954, le nombre d’heures de
travail a diminué, en 1962, dans des propor-
tions wvariables allant d’environ 3 9, pour
I'Italie & prées de 20 9, pour I’Allemagne.
Cette réduction d’horaire s’est accompagnée
d’une augmentation du revenu par heure
travaillée, de sorte que le revenu réel annuel
a pu non seulement se maintenir au méme
niveau, mais méme enregistrer un accroisse-
ment qui, ainsi qu’on I'a vu (tableau 41), va
de 20 9, & 40 9, environ selon les cas.

SIDERURGIE

Indices du nombre des heures effectuées

Indices des revenus réels annuels et par heure

effectuée en 1961 et 1962

Ouvriers inscrits, non logés par ’entreprise
Mariés, sans enfant

1954 = 100
Indizes der Realeinkommen
Indizes der Zahl der Arbeitsstunden Indices des revenus réels
Land — Pays Indices
du nombre des heures effectuées je Jahr je Arbeitsstunde
annuels par heure effectuée
1961 1962 1061 1062 1961 1902
Deutschland (BR) (1) 84,0 80,5 127,6 129,0 152,0 160,2
France (2) 96,9 95,5 140,3 139,9 144,8 146,5
Ttalia 101,1 97,4 119,1 120,0 117,9 123,1
Nederland 89,6 88,9 136,7 139,7 152,7 157,1
Belgique-Belgié 91,4 95,4 118,2 127,4 129,3 133,5
Luxembourg 89,8 87,9 .128,0 127,0 142,6 144.,5

(1) Nordrhein-Westfalen.
(*) Ostrevicre.

(1) Bassin de Rhénanie-du-Nord - Westphalie,
(?) Baassin de I’Est.

1962 betrug die Zahl der von den eingeschriebenen
Arbeitern durchschnittlich geleisteten Arbeits-
stunden in :

En 1962, le nombre d’heures de travail effectuées

en moyenne par les ouvriers inscrits a été le

suivant :
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— Deutschland

(Nordrhein-Westfalen). 1 888
— Frankreich (Ostfrankreich) 2 286
— Ttalien 2 086
— Niederlande 1 898
— Belgien 2102
— Luxemburg 2 051

Vergleich der Realeinkommen der einzelnen
Linder von 1954 bis 1962 (eingeschriebene
Arbeiter)

Tabelle 43 erméglicht einen Uberblick iiber die
Entwicklung der Realeinkommen von 1954 bis
1962 und liaBt gleichzeitig deren unterschiedliche
Hohe in den einzelnen Lindern erkennen. Zu
diesemm Zweck wurden die Einkommen in Indizes
umgerechnet, wobei — jeweils fiir Verheiratete
ohne Kinder und Verheiratete mit zwei unter-
haltsberechtigten Kindern — das Land die Basis
100 erhielt, das im Jahre 1954 das hochste Ein-
kommen zu verzeichnen hatte.

EISEN- UND STAHLINDUSTRIE

Realeinkommen

Vergleich des durchschnittlichen Nettoeinkommens des
eingeschriebenen Arbeiters, ohne werkseigene Wohnung
(Land mit dem héchsten Einkommen im Jahre

1954 = 100)

TABELLE
TABLEAU

— Allemagne

(Rhénanie du Nord-Westphalie). 1 888
— France (Est) . 2 286
— Italie 2 086
— Pays-Bas 1 898
— Belgique 2102
— Luxembowrg 2051

Comparaison du niveau des revenus réels
dans les divers pays pour la période 1954-1962
(ouvriers inscrits)

Le tableau 43 permet de suivre 1'évolution des
revenus réels de 1954 a 1962 et d’apprécier en
méme temps les écarts de niveau que présentent
entre eux les différents pays. A cet effet, les revenus
ont été exprimés en indices, en attribuant la
base 100 — respectivement pour les ouvriers
mariés sans enfant et les ouvriers mariés ayant
deux enfants & charge — au pays, qui en 1954,
avait le revenu le plus élevé.

4 3 SIDERURGIE

Revenus réels

Comparaison du niveau des revenus nots des ouvriors
inscrits, non logés par I’entroprise

(Pays o1 le revenu réel était le plus élevé

en 1954 = 100)

Land — Pays 1954 1955 19 1957 1958 1059 1060 1961 1002
Verheiratet, ohne Kind
Mariés, sans enfant
Deutschland (BR) (1) 75,7 81,1 83,1 86,1 83,4 86,3 93,0 96,6 97,7
France (?) 71,3 81,6 86,6 87,7 87,1 88,6 96,2 100,1 99,8
Italia 71,1 74,7 76,3 76,4 73,8 77,8 82,5 84,7 86,3
Nederland 70,8 76,6 81,6 79,7 79,5 80,7 87,2 96,8 98,9
Belgique-Belgié 89,3 94,5 98,9 98,1 100,2 102,1 106,4 105,86 113,7
Luxembourg 100,0 103,9 113,0 116,1 116,9 118,5 123,0 128,0 127,0
Verheiratet, 2 Kinder
Mariés, 2 enfants
Deutschland (BR) (%) 68,8 73,6 75,3 78,8 78,3 80,6 86,1 89,1 90,6
France (2) i 80,0 89,1 92 4 92,5 90,4 91,4 97,8 101,0 101,2
Ttalia 69,0 72,0 73,2 73,1 70,9 74,6 78,2 80,1 80,4
Nederland 67,8 73,2 77,3 76,1 75,9 77,0 83,9 92,7 94,3
Belgique-Belgié 87,1 91,8 95,5 96,4 98,9 | 100,86 | 104,8 | 104,3 | 111,1
Luxembourg 100,0 103,3 111,7 114,5 115,1 116,6 120,3 126,0 124,0

(!) Nordrhein-Westfalen.
(') Ostreviere.

(') Bassin de Rhénanie-du-Nord - Westphalie.
(*) Bassin de I’Est.
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Aus Tabelle 43 geht hervor, dall der luxembur-
gische Arbeiter im Jahre 1954 das hochste Ein-
kommen innerhalb der Gemeinschaft bezog. Diese
als Basis ausgewihlte Einkommenshthe wurde
schon 1955 in Luxemburg selbst iiberschritten,
wihrend sie in Belgien erst 1958/59 und in Frank-
reich 1961 errcicht wurde. Die Einkommen der
iibrigen Lénder blichen auch im Jahre 1962 trotz
der verzeichneten Steigerungen noch unter diesem
Niveau.

Um besser beurteilen zu konnen, ob und in wie-
weit in der untersuchten Periode sich die Arbeit-
nehmereinkommen der Gemeinschaftslinder un-
tereinander angendhert haben, sind die Realein-
kommen in Tabelle 44 als Indizes ausgedriickt,
wobei fiir jedes Jahr das hoéchste Einkommen,
in diesem Falle des luxemburgischen Arbeiters,
gleich 100 gesetzt wurde.

TABELLE
TABLEAU

EISEN- UND STAHLINDUSTRIE

Indizes der Realeinkommen der
eingeschriebenen Arbeiter 1954, 1961 und 1962

(Basis : Land mit dem hochsten Einkommen
jedes Jahres)

Le tableau 43 montre qu’'en 1954 le revenu le plus
élevé dans la Communauté était celui de 1'ouvrier
luxembourgeois. Ce niveau de référence a été
dépassé dés 1955 par le revenu du méme ouvrier
luxembourgeois, tandis qu’il n’était atteint en
Belgique qu’en 1958-1959, en France qu’en 1961
et restait encore infériear a celui-ci dans les autres
pays en 1962 en dépit des augmentations enre-
gistrées.

Pour apprécier plus efficacement si et dans quelle
mesure, au cours de la période considérée, les
niveaux des revenus des travailleurs des divers
pays de la. Communauté se sont rapprochés, le
tableau 44 donne les revenus réels exprimés en
indices, en indiquant, pour chaque année, le
revenu le plus élevé, c’est-a-dire celui de I’ouvrier
luxembourgeois, comme égal & 100,

44

SIDERURGIE

Indices des revenus réels des ouvriers
inscrits en 1954, 1961 et 1962

(Base : pays ou le revenu était le plus élevé dans
chaque année = 100)

Verheiratet, ohne Kind Verheiratet, 2 Kinder
Mariés, sans enfant Mariés, 2 enfants
Land — Pays
1954 1961 1962 1954 1961 1962
Deutschland (BR) (1) 75,1 75,5 76,9 68,8 71,4 73,0
France (2) 71,3 78,2 78,6 80,0 80,9 81,6
Ttalia 71,1 66,2 67,2 69,0 64,2 64,8
Nederland 70,8 75,6 77,9 67,8 74,3 76,0
Belgique-Belgis 89,3 82,4 89,5 87,1 83,5 89,6
Luxembourg 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

(*) Nordrhein-Westfalen.
(*) Ostreviere.

(') Bassin de Rhénanie-du-Nord - Westphalie.
(*) Bassin de I'Est.

Festzustellen ist, dafl sich der Abstand zwischen
Luxemburg und den iibrigen Léndern von 1961
bis 1962 verringert hat. Das gilt auch, wiewohl
etwas weniger ausgeprigt, fiir einen Vergleich mit
dem Jahre 1954, auller in Italien, wo der Abstand
offenbar gréfer geworden ist.

On observe que, de 1961 & 1962, 1’écart entre le
Luxembourg et les autres pays a diminué. Il est
aussi moins marqué en général par rapport a
lannée 1954, sauf en Italie ou 1l semble s’étre
accentué,
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Einen zusammenfassenden Uberblick iiber die
Abstidnde zwischen den Realeinkommen der ein-
zelnen Linder ermdglicht der Variationskoeffizient,
der fiir die Jahre 1954 bis 1962 in Tabelle 45 ange-
fithrt ist und als das Ergebnis einer ziemlich un-
regelmifligen Entwicklung wihrend des genannten
Zeitraums eine leichte Verringerung erkennen
laBt.

EISEN- UND STAHLINDUSTRIE

Variationskoeffizienten der Realeinkommen
der eingeschriebenen Arbeiter von
1954 bis 1962

TABELLE
TABLEAU

Le coefficient de variation relatif aux années 1954
& 1962 figurant dans le tableau 45 permet d’avoir
une vue d’ensemble sur les écarts que présentent
entre eux les revenus réels des différents pays. Il
fait apparaitre une légére diminution, aboutisse-
ment d’une évolution assez irréguliére au cours de
la période considérée.

4 5 SIDERURGIE

Coefficients de variation du revenu réel
des ouvriers inscrits de 1954 4 1962

s — At VARSI AR | Vg el 2 o
1954 14,0 % 15,0 9,
1955 12,2 9, 14,0 %
1956 13,8 % 15,7 %
1957 14,7 %, 16,2 %
1958 16,0 % 17,2 %
1959 15,2 9% 16,6 %
1960 13,7 % 15,0 9
1961 13,0 % 14,3 9
1962 12,8 9% 14,2 9

Vergleichbare Einkommen 1962 (anwésende
Arbeiter)

Bei den Betrachtungen iiber die Einkommen der
Eisen- und Stahlarbeiter wurden bisher nur die
eingeschriebenen Arbeiter beriicksichtigt. Da das
Einkommen dieser Arbeiter durch An- cder Ab-
wesenheit beeinflufit wird, ist es zweckmailig,
auch das Einkommen der « anwesenden » Arbeiter,
d.h. der Arbeiter zu vergleichen, die wihrend des
ganzen Jahres mit Ausnahme des Urlaubs und der
bezahlten Feiertage niemals abwesend waren.
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Revenus comparables 1962 (ouvriers présents)

Les considérations émises jusqu’ici & propos des
revenus des sidérurgistes ont trait aux ouvriers
inserits. Le revenu de ces derniers étant influencé
par I’absentéisme, il convient de comparer égale-
ment le revenu des ouvriers « présents », ¢’est-a-
dire des ouvriers n’ayant jamais été absents au
cours de I’année, exception faite des congés et des
jours fériés rémunérés.



Unter den obengenannten Voraussetzungen hitten
dicse Arbeiter im Jahre 1962 effektiv folgende
Arbeitsstunden geleistet :

— Deutschland

(Nordrhein-Westfalen) . . . . . . 2 035
— Frankreich (Ostfrankreich) . . . . 2 523
— Italien 2 296
— Niederlande 2 076
— Belgien 2 278
— Luxemburg 2 164

Das in belgischen Franken ausgedriickte Ein-
kommen der anwesenden Arbeiter ist fiir das
Jahr 1962 in Tabelle 46 angefiihrt. Bei der Um-
rechnung der Landeswihrungen wurden die Ver-
brauchergeldparitidten zugrunde gelegt.

Festzustellen ist, dal — wie schon 1961 — der
Abstand zwischen dem hochsten Einkommen —
des luxemburgischen Arbeiters — und den tibri-
gen, bei den anwesenden Arbeitern wesentlich
kleiner als bei den eingeschriebenen Arbeitern ist.

EISEN- UND STAHLINDUSTRIE

Vergleichbare Einkommen

Durchschnittliches Nettoeinkommen pro Jahr je
anwesender Arbeiter, ohne werkseigene Wohnung
Einheit : 1 000 bfrs 1962

TABELLE
TABLEAU

Ces ouvriers auraient fourni en 1962, dans I’hypo-
thése en question, le nombre d’heures de travail
suivant :

— Allemagne

(Rhénanie-du-Nord - Westphalie) . . 2 035
— France (Est) . . . 2 523
— Italie 2 296
— Pays-Bas 2 076
— Belgique 2 278
— Luxzembourg . 2164

Le revenu des ouvriers présents, exprimé en francs
belges, est indiqué pour l'année 1962 dans le
tableau 46. Les différentes monnaies nationales
ont été converties sur la base des taux d’équi-
valence du pouvoir d’achat 4 la consommation.

On peut constater que, comme en 1961, les écarts
entre le revenu le plus élevé (celui de l'ouvrier
luxembourgeois) et les autres, sont sensiblement
moindres pour les ouvriers présents que pour les
ouvriers inscrits.

SIDERURGIE

46

Revenus comparables

Revenu annuel net moyen par ouvrier présent, non
logé par ’entreprise
Unité : milliers de francs belges 1962

Deutach(l:l)nd (BR) Fr(all;ce Ttalia Nederland B]glg};}ge Luxembourg
Verheiratet, ohne Kind
Mariés, sans enfant 87,3 92,1 78,4 90,1 102,4 11,7
Verheiratet, 2 Kinder
Mariés, 2 enfants 95,8 109,8 87,0 101,4 118,2 129,1

{?) Nordrhein-Westfalen.
(") Ostreviere.

() Bassin de Rhénanie-du-Nord - Westphalie.
(*) Bassin de I’Est.
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Eisenerzbergbau

Die Untersuchung im Eisenerzbergbau erstreckt
sich auf Arbeiter ohne grubeneigene Wohnung und
unterscheidet Untertage- und Ubertagearbeiter,
Verheiratete ohne Kinder und Verhciratete mit
zwei unterhaltsberechtigten Kindern.

Wie bei den beiden bereits erfalliten Industrie-
zweigen werden die Zahlen fiir die Jahre 1954 bis
1962 in Form von Indizes wiedergegeben, die sich
nur auf die eingeschriebenen Arbciter beziehen.
Die Einkommen des Jahres 1962 sind dazu noch in
belgischen Franken ausgedriickt und beziehen sich
nur auf die anwesenden Arbeiter.

In Frankreich, wo das Bergarbeiterstatut den
Arbeitgeber zur Zahlang einer Ausgleichsent-
schidigung an Arbeiter ohne grubeneigene Woh-
nung verpflichtet, ist der Betrag dieser Ent-
schidigung in das Einkommen einbezogen,
wihrend das jahrliche Heizungsgeld nicht be-
riicksichtigt ist.

Entwicklung der Realeinkommen von 1954
bis 1962 (eingeschricbene Arbeiter)

Anhand der Tabelle 47 148t sich die Entwicklung
der Realeinkommen der Arbeiter im Eisenerzberg-
bau von 1954 bis 1962 verfolgen. Zu diesen Zweck
wurden die Einkommen in Form von Indizes
wiedergegeben, wobei jedem Land als Basis das
Einkommen des Jahres 1954 gegeben wurde.
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Mines de fer

L’analyse se rapporte, pour les mines de fer, aux
ouvriers non logés par entreprise et distingue
entre ouvriers du fond et ouvriers du jour, ouvriers
mariés sans enfant et ouvriers mariés ayant deux
enfants & charge.

Comme pour les deux autres industries déja exami-
nées, les données relatives a la période 1954 & 1962
sont reproduites sous forme d’indices et so référent
aux ouvriers inscrits. Les revenus de l'annéo
1962 sont également exprimés en francs belges,
et se limitent au cas des ouvriers présents.

Pour la France, ou le statut du mineur prévoit
I’obligation pour ’employeur de verser une indem-
nité compensatrice aux ouvriers non logés par
I’entreprise, le montant de cette indemnité a été
incorporé dans le revenu, alors que l'indemnité
annuelle de chauffage en a été exclue.

Evolution des revenus réels de 1954 a 1962
(ouvriers inscrits)

Le tableau 47 permet do suivre I'évolution du
revenu réel des ouvriors des mines de fer de 1954
a 1962. A cet effet, les revenus ont été exprimés
sous forme d’indices, la base 100 ayant été attri-
buée, pour chaque pays, au revenu enregistré
en 1954.



EISENERZBERGBAU . TABELLE 47 MINES DE FER

TABLEAU
Realeinkommen Revenus réels
Entwicklung des durchschnittlichen Nettoeinkommens des Evolution du revenu net annuel moyen par ouvrier
eingeschriebenen Arbeiters, ohne grubeneigene Wohnung inscrit, non logé par la mine
1954 = 100
Land 1954 | 1955 | 1056 | 1057 | 1958 | 1059 | 1960 | 1961 | 1962 Pays
UNTER TAGE FOND
Verheiratet, ohne Kind Mariés, sans enfant
Deutschland (BR) (%) 100,0 | 112,8 | 129,8 | 139,0 | 136,6 | 136,0 | 144,5 | 152,5 | 148,0 Deutschland (BR) (1)
France (?) 100,0 | 110,5 | 117,1 | 120,6 | 117,5 | 117,0 | 121,6 | 122,6 | 121,3 France (%)
Ttalia 100,0| 93,8| 88,0 89,4| 88,6 | 95,0 101,2|102,1|113,6 Ttalia
Luxembourg 100,0 | 95,7 | 105,2|103,6 | 106,9 | 107,1 | 108,0 | 113,2 | 113,4 Luxembourg
Verheiratet, 2 Kinder Mariés, 2 enfants
Deutschland (BR) (%) 100,0 | 113,5 | 129,8 | 140,4 | 137,6 | 137,2 | 147,5 | 159,8 | 156,7 Deutschland (BR) (1)
France (?) 100,0 | 109,6 | 115,5| 118,5 | 114,3 | 113,5 ) 117,7 | 118,4 | 117,7 France (?)
Ttalia 100,0 | 94,5| 89,6 | 90,4 | 90,0| 96,1 |101,1|102,1]111,5 Ttalia
Luxembourg 100,0 | 96,0 | 104,9 | 103,4 | 106,3 | 106,3 | 107,1 | 112,0 | 112,0 Luxembourg
UBER TAGE JOUR
Verheiratet, ohne Kind Mariés, sans enfant
Deutschland (BR) (1) | 100,0 [ 117,1 | 119,2 | 125,5 | 126,2 | 124,4 | 138,7 | 148,1 | 141,9| Deutschland (BR) (%)
France (2) 100,0 | 120,4 | 134,6 | 139,7 | 134,1 | 135,0 [ 141,0 | 141,2 | 138,3 | France (?)
Ttalia 100,0 | 103,5 | 102,0 | 105,9 | 106,9 | 110,2 | 110,9 | 114,5 | 128,4 Italia
Luxembourg 100,0 ] 102,4 | 109,7 | 115,2 | 117,6 | 115,8 | 120,3 | 127,4 | 125,8 Luxembourg
Verheiratet, 2 Kinder Mariés, 2 enfants
Deutschland (BR) (1) 100,0 | 118,7 | 120,8 | 126,3 | 126,0 | 124,6 | 141,9 | 156,1 | 150,8 Deutschland (BR) ()
France (2) 100,0 | 115,9 | 126,9 | 130,5 | 125,1 | 123,4 | 128,1 | 128,9 | 127,1| France (%)
Ttalia 100,0 | 102,7 | 101,5 | 104,4 | 105,4 | 109,0 | 109,2 | 112,4 | 123,5 Ttalia
Luxembourg 100,0 | 102,0 | 108,7 | 113,7 | 114,5 | 115,1 | 118,7 | 124,7 | 123,1 Luxembourg
(') Niedersachsen. (') Bassin de Basse-Saxe.
(*) Ostreviere. (*) Bassin de I'Est.
Zur Entwicklung der Realeinkommen von 1961 En ce qui concerne I’évolution des revenus réels
bis 1962 sind folgende Bemerkungen zu machen : de 1961 & 1962, on observe ce qui suit :
— In Deutschland (Niedersachsen) hat sich das — En Allemagne (Basse-Saxe), le revenu réel des
Realeinkommen der Untertagearbeiter um ouvriers du fond a diminué de 3 9, pour les
3 v.H. bei den Verheirateten ohne Kinder und ouvriers mariés sans enfant et de 2 9, pour
um 2 v.H. bei den Verheirateten mit zwei les ouvriers mariés ayant deux enfants &
Kindern wegen der betrichtlichen Steigerung charge — malgré I'augmentation des revenus
der Lebenshaltungskosten (etwa 4 v.H.) und nominaux (respectivement de 1,4 et 2,4 %,) —
trotz einer Erhohung der Nominaleinkommen du fait de la hausse sensible du cofit de la vie
(1,4 v.H. bzw. 2,4 v.H.) verringert. Aus dem (4 9, environ). Pour la méme raison, le revenu
gleichen Grunde fiel auch das Einkommen der des ouvriers du jour qui, en valeur nominale,
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Ubertagearbeiter, dessen Nominalwert bei den
Verheirateten ohne Kinder unveridndert blieb
und bei den Verheirateten mit zwei Kindern
um 1 v.H. stieg, im Realwert um etwa ¢ bzw.
3 v.H.

— Wie in Deutschland wurden auch in Frankreich
(ostfranzosisches Revier) die immerhin er-
heblichen Steigerungen des Nominaleinkom-
mens (liber 4 v.H. fiir die Untertagearbeiter und
iiber 3 v.H. fiir die Ubertagearbeiter) durch die
(um etwa 5 v.H.) gestiegenen Lebenshaltungs-
kosten vollig aufgewogen. Die Entwicklung
fiibrte sogar zu einer leichten Verringerung der
Realeinkommen (um etwa 1 v.H. unter Tage
und 1 bis 2 v.H. iiber Tage).

— Ebenfalls stiegen auch in Italien die Lebens-
haltungskosten erheblich (etwa um 5 v.H.).
Die Steigerungen des Nominaleinkommens
waren jedoch (mit iiber 15 v.H.) so hoch, da}
auch das Realeinkommen stark anwuchs (um
9bis 12 v.H. je nach Fall).

— In Luzemburg schlielich glich eine leichte Er-
hohung der Lebenshaltungskosten (um etwa
1 v.H.) eine ebenso starke Zunahme der No-
minaleinkommen der Untertagearbeiter aus
und verursachte eine leichte Verringerung
(um etwa 1 v.H.) der Realeinkommen der
Ubertagearbeiter.

Das Jahr 1962 verzeichnet demnach — mit Aus-
nahme von Italien — einen Stillstand im Anstieg
der Realeinkommen der Arbeiter des Eisenerz-
bergbaus der Gemeinschaft. Dennoch bleibt das
Niveau der Realeinkommen wesentlich iiber dem
von 1954 (um minimal 12 v.H. bis maximal 50
v.H.) je nach Land und Arbeiterkategorie.

Entwicklung der Realeinkommen je Arbeits-
stunde (eingeschriebene Arbeiter)

Um die Anderungen der effektiv geleisteten jihr-
lichen Arbeitszeit zu geben, und zu ermitteln,
inwieweit diese Anderungen das Jahreseinkommen
der Arbeitnehmer beeinflussen, sind in Tabelle 48
fiir jedes Land die Indizes (Basis 1954) der Zahl
der Arbeitsstunden, des jidhrlichen Realeinkom-
mens und des Realeinkommens je Arbeitsstunde
fiir 1961 und 1962 angefiihrt.
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n’a pas varié pour les ouvriers mariés sans
enfant et a augmenté de 1 %, pour les ouvriers
mariés ayant deux enfants, a diminué respec-
tivement, en valeur réelle, de 4 & 3 %, environ.

— En France (Est), comme en Allemagne, la
hausse du colGt de la vie (5 9, environ) a
complétement absorbé I’accroissement pour-
tant sensible de la valeur nominale des revenus
(plus de 4 %, pour les ouvriers du fond et plus
de 3 9% pour ceux du jour), de sorte que les
revenus réels accusent une légére diminution
(1 9, environ au fond et 1 & 2 9%, au jour).

— En Italie également, on reléve un important
accroissement du coiit de la vie (5 9%, environ).
Toutefois, 'augmentation du revenu nominal
a été tellement forte (plus de 14 9,) que
le revenu réel marque aussi une nette progres-
sion (de 9 & 12 9, suivant les cas).

— Au Luzembourg, enfin, une légére hausse du
colit de la vie (1 9%, environ) a absorbé une
augmentation équivalente du revenu nominal
des ouvriers du fond et a causé une légere
diminution (1 9%, environ) du revenu réel
des ouvriers du jour.

En 1962, la progression des revenus réels des
ouvriers des mines de fer de la Communauté
marque donc un temps d’arrét, sauf en Italie.
Toutefois, le niveau du revenu réel reste bien supé-
rieur & celui enregistré en 1954 (de 12 %, minimum
4 50 %, maximum selon les pays et les différentes
catégories d’ouvriers considérées).

Evolution des revenus réels par heure de
travail (ouvriers inscrits)

Afin de pouvoir suivre les variations de la durée
annuelle du travail effectif et de pouvoir déter-
miner & quel point ces variations influent sur le
niveau annuel du revenu des travailleurs, on a
indiqué pour chaque pays, dans le tableau 48,
en prenant comme base 1954, les indices du nom-
bre d’heures de travail, du revenu réel annuel et du
revenu réel par heure de travail, relatifs aux années
1961 et 1962.



EISENERZBERGBAU

Indizes der Zahl der Arbeitsstunden

Indizes der Realeinkommen pro Jahr und je
Arbeitsstunde in den Jahren 1961 und 1962

Eingeschriebene Arbeiter, ohne grubeneigene Wohnung,
verheiratet, ohne Kind

TABELLE
TABLEAU

MINES DE FER

48

Indices du nombre des heures effectuées

Indices des revenus réels annuels et par heure
effectuée en 1961 et 1962

OQuvriers inscrits, non logés par la mine,
mariés, sans enfant

1954 = 100
Indizes der Realeinkommen
Indizes Indices des revenus réels
der Zahl der Arbeitsstunden
Land Indices
du nombre des heures effectuées je Jahr je Arbeitsstunde
Pays annuels par heure effectuée
1961 1962 1961 1962 1961 1962
UNTER TAGE — FOND
Deutschland (BR) (1) 97,2 (%) 93,2 152,5 148,0 156,8 (3) 158,7
France (2) 93,4 (3) 90,5 122,6 121,3 131,3 (3) 134,1
Ttalia 90,2 84,7 102,1 113,6 113,2 134,2
Luxembourg 88,7 87,9 113,2 113,4 1277 129,0
UBER TAGE — JOUR
Deutschland (BR) (*) 95,2 (3) 90,1 148,1 141,9 155,5 (3) 157,5
France (2) 96,6 (3) 93,7 141,2 138,3 146,2 (%) 147,5
Ttalia 100,1 102,3 114,5 128,4 114,4 125,5
Luxembourg 100,1 98,1 127,4 125,8 127,3 128,3

(') Niedersachsen.
(") Ostreviere.
(*) Berichtigte Zahlen.

() Bassin de Basse-Saxe.
(*) Bassin de I’'Est.
(¥ Chiffres rectifiés.

Man stellt fest, daB sich die Zahl der tatsichlich
geleisteten jédhrlichen Arbeitsstunden von 1961
bis 1962 um 4 v.H. (unter Tage) und 5 v.H. (iiber
Tage) in Deutschland, um 3 v.H. in Frankreich
und 1 bis 2 v.H. (unter Tage und tiber Tage) in
Luxemburg verringert hat. In Italien steht eine
sechsprozentige Verringerung unter Tage einer
etwa zweiprozentigen Erhéhung iiber Tage gegen-
iiber.

Ein Vergleich der Tabellen iiber die vergiiteten
und nicht vergiiteten Schichten () zeigt, daf} diese
Verringerung in Deutschland und Luxemburg auf
die grofiere Zahl der Ruhetage durch Arbeitszeit-
verkiirzung zuriickzufiihren ist. In Frankreich war
eine Erhohung der Feierschichten wegen Absatz-

(!) Vgl. welter oben Tabelle 11/36 und II/37.

On voit que le nombre annuel des heures de travail
effectif des ouvriers a diminué, de 1961 & 1962, de
4 %, (au fond) et de 5 9 (au jour) en Allemagne, de
3 9% en France et de 1 & 2 %, (au fond et au jour)
au Luxembourg. On observe, pour I'Italie, une di-
minution de 6 9, au fond, face 4 une augmentation
de 2 9%, environ au jour.

Une comparaison des tableaux des postes rému-
nérés et non rémunérés () révéle que cette dimi-
nution est due, en Allemagne et au Luxembourg,
au plus grand nombre de jours de repos dv fait de la
réduction de la durée du travail; en France, & une
progression du chémage partiel par manque de

(1) Voir plus avant tableaux I1/36 et 1I/37.
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mangels der Grund und in Italien fiir die Unter-
tagearbeiter der zunechmende Arbeitsausfall wegen
Krankheit.

Vergleich der Realeinkommen von 1954 bis
1962 (eingeschriebene Arbeiter)

Um die Arbeitereinkommen sowohl zeitlich (von
1954 Dbis 1962) als auch ridumlich (Gegeniiber-
stellung der Linder) vergleichen zu kénnen, sind in
Tabelle 49 fiir jede Gruppe der erfaBiten Arbeiter
Indexzahlen angegeben, deren Basis das Hochst-
einkommen im Jahre 1954 ist.

EISENERZBERGBAU

TABELLE

TABLEAU

Realeinkommen

Vergleich des durchschnittlichen Nettoeinkommens des
eingeschriebenen Arbeiters, chne grubeneigene Wohnung
(Land mit dem hichsten Realeinkommen im Jahre

1954 = 100)

débouchés et en Italie, pour los minours du fond,
a une augmentation du nombre des absences pour
cause de maladie.

Comparaison du niveau des revenus réels
1954-1962 (ouvriers inscrits)

Afin de pouvoir comparer les revenus dos ouvriers
aussi bien dans le temps (1954 & 1962) que dans
Pespace (d’un pays & I'autre), le tablean 49 donne,
pour chacune des catégories d’ouvriers étudiées,
les indices relatifs au revenu le plus élevé enregistré
en 1954,

MINES DE FER

49

Revenus réels

Comparaison des niveaux des revenus nets moyens des
ouvriers inscrits, non logés par la mine

(Pays ou le revenu réel était le plus élové

en 1954 = 100)

Land 1954 1055 1856 1957 1958 1959 1960 1961 1962 Pays
UNTER TAGE FOND
Verheiratet, ohne Kind Mariés, sans enfant
Deutschland (BR) () 45,9 | 51,7 59,5 63,8 62,6| 62,4| 66,3 69,9| 67,9 Deutschland (BR) ()
France (?) 83,9 | 92,7| 98,2(101,2| 98,6 | 98,1|102,0]|102,8|101,8 France (?)
Italia 51,8| 48,6 | 45,6 | 46,3| 45,9| 49,2| 52,4| 52,0| 588 Italia
Luxembourg 100,0 | 95,7(105,2|103,6(106,9|107,1 (108,0}113,2|113,4 Luxembourg
Verheiratet, 2 Kinder Mariés, 2 enfants
Deutschland (BR) (1) 41,9 | 47,6| 54,4 | 58,9| B7,7| 57,56 61,8| 67,0 65,7 Deutschland (BR) ()
France (?) 87,9 96,4]101,6(104,2|100,6| 99,8|103,5 | 104,1 | 103,5 France (?)
Ttalia 52,2 | 49,3 | 46,8 47,2 47,0| 50,2 | 52,8 53,3| 58,2 Ttalia
Luxembourg 100,0 | 96,0 104,9 | 103,4 | 106,3 | 106,3 | 107,1 | 112,0| 112,0 Luxembourg
UBER TAGE JOUR
Verheiratet, ohne Kind Mariés, sans enfant
Deutschland (BR) (1) 55,2 | 64,6| 65,8 69,3| 69,6 68,7| 76,6 | 81,7| 78,3 Deutschland (BR) (1)
France (?) 77,9 93,9|104,9 | 108,9|104,5|105,2 | 109,9| 110,1 | 107,8 France (2)
Ttalia 59,0| 61,0, 60,2| 62,4| 63,1| 650 654 67,5] 75,7 Italia
Luxembourg 100,0 | 102,4 | 109,7 | 115,2 | 117,86 | 115,8 | 120,3 | 127,41 125,8 Luxembourg
Verheiratet, 2 Kinder Mariés, 2 enfants
Deutschland (BR) (1) 48,5| 57,6 | 58,6 61,3 | 61,1 60,4 | 68,8| 75,7| 73,2 Deutschland (BR) (1)
France (2) 85,8 99,4 |108,9|112,0|107,4|105,9110,0| 110,68 | 109,1 France (2)
Italia 59,3 60,8| 60,2 61,8| 62,6| 64,6 64,7| 66,86 73,2 Ttalia
Luxembourg 100,0 | 102,0 108,7 { 113,7 | 114,6 | 115,1 | 118,7 | 124,7 | 123,1 Luxembourg

(!) Niedersachsen.
{*) Ostreviere,

(*) Bassin de Basse-Saxe.
(*) Bassin de I'Est.
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An dieser Stelle sollten die bereits zur Erfassung
der Lohnkosten () gemachten Feststellungen iiber
die erheblichen Unterschiede in der Struktur, den
Arbeitsbedingungen und der natiirlichen Beschai-
fenheit wiederholt werden, die den Eisenerzberg-
bau der verschiedenen Gemeinschaftslinder kenn-
zeichnen. Diese Unterschiede bringen natiirlich
auch eine ausgeprigte Differenzierang der Merk-
male des « Durchschnittsbergarbeiters » jedes ein-
zelnen Landes mit sich, was insbesondere bei
cinem Einkommensvergleich zwischen Luxem-
burg und Frankreich einerseits und Deutschland
und Italien andererseits beachtet werden mul.

Zwischen den Arbeitereinkommen dieser zwei
Lindergruppen besteht ein deutlicher Abstand.
Das ist auch aus der folgenden Tabelle 50 er-
sichtlich, in der die Realeinkommen der Arbeiter
in den Jahren 1954, 1961 und 1962 in Indizes
ausgedriickt sind, deren Basis jeweils das Ein-
kommen des luxemburgischen Arbeiters ist.

EISENERZBERGBAU

Indizes der Realeinkommen
der eingeschriebenen Arbeiter
1954, 1961 und 1962

(Basis: Land mit dem héchsten Einkommen jedes Jahres)

TABELLE
TABLEAU

Il y a lieu de rappeler également, & propos de
Panalyse des revenus, les observations déja faites
au sujet des cofits salariaux (!) concernant les dif-
férences importantes de structure, de conditions
de travail, de caractéristiques du milien, par
lesquelles se distinguent les industries extrac-
tives de minerai de fer dans les divers pays de la
Communauté. Ces divergences comportent naturel-
lement aussi unc différenciation marquée des
caractéristiques du « mineur moyen » de chacun
des pays, et il faut particulierement en tenir
compte dans les comparaisons du niveau de
revenu entre le Luxembowrg et la France, d’une
part, et ’Allemagne et 1'Ttalie, d’autre part.

Un net décalage sépare en effet les revenus des
ouvriers appartenant & ces deux groupes de pays,
ainsi que le montre le tableau 50, dans lequel les
revenus réels des ouvriers ont été exprimés en
indices, pour les années 1954, 1961 et 1962, en
prenant pour base, chaque année, le revenu de
Pouvrier luxembourgeois.

MINES DE FER

50

Indices des revenus réels des ouvriers
inscrits en 1954, 1961 et 1962

(Base : pays o1 le revenu était le plus élevé
chague année = 100)

’ Verheiratet, ochne Kind — Mariés, sans enfant Verheiratet, 2 Kinder — Mariés, 2 enfants
Land — Pays
‘ 1954 1961 1962 1954 1961 1902
UNTER TAGE — FOND
Deutschland (Niedersachsen) 45,9 61,8 59,9 41,9 59,8 58,6
France (Est) 83,9 90,8 89,8 87,9 92,9 92.4
Italia 51,8 46,7 51,9 52,2 47,6 52,0
Luxembourg 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
UBER TAGE — JOUR
Deutschland (Niedersachsen) 55,2 64,1 62,3 48,5 60,7 59,5
France (Est) 71,9 86,4 85,7 85,8 88,7 88,6
Italia 59,0 53,0 60,2 59,3 53,4 59,5
Luxembourg 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
(1) Vgl. Seite 67. (*) Yoir page 67.
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Vergleichbare Einkommen 1962 (anwesende
Arbeiter)

Wie bereits fiir den Steinkohlenbergban und die
Eisen- und Stahlindustrie sind die im Jahre 1962
erfaften Einkommen der anwesenden Arbeiter des
Eisenerzbergbaus in belgischen Franken ausge-
driickt; sie sind in Tabelle 51 aufgefiihrt. Bei der
Umrechnung in belgische Franken wurden die
Verbrauchergeldparititen zwischen den verschie-
denen Lindern und Luxemburg zugrunde gelegt.

Fiir die anwesenden Arbeiter ist der Abstand zum
Einkommen des luxemburgischen Arbeiters im
Jahre 1962 ebenso groB wie fiir die eingeschrie-
benen Arbeiter. Nur die italienischen Untertage-
arbeiter, fiir die sich der Abstand sehr wesentlich
(von 48 auf 41 bis 42 v.H.) verringert, machen
dabei eine Ausnabme.

EISENERZBERGBAU

Vergleichbare Einkommen

Durchschnittliches Nettoeinkommen pro Jahr je
anwesender Arbeiter ohne grubeneigene Wohnung
Einheit : 1 000 bfrs 1962

TABELLE
TABLEAU

Revenus comparables 1962 (ouvriers présents)

Comme pour les mines de charbon et pour I'industrie
sidérurgique, les revenus enregistrés en 1962,
pour les ouvriers présents, ont été exprimés en
francs belges et figurent, pour les mines de fer, au
tableau 51. Les conversions en francs belges ont
été effectuées compte tenu des équivalences du
pouvoir d’achat onregistrée entre les différents
pays et le Luxembourg.

Les écarts par rapport au revenu de l'ouvrier
luxembourgeois sont, en 1962 — pour les ouvriers
présents — du méme ordre de grandeur que ceux
relevés pour les ouvriers inscrits, sauf dans le cas
des ouvriers du fond en Italie, pour lesquels
I'écart s’amoindrit trés sensiblement (de 48 &
41 — 42 ).

51 MINES DE FER

Revenus comparables

Revenu annuel net moyen par ouvrier présent, non
logé par la mine
Unité : milliers de francs belges 1962

UNTER TAGE — FOND UBER TAGE — JOUR
Land — Pays
Verheiratet, ohne Kind Verheiratet, 2 Kinder Verheiratet, ohne Kind Verhelratet, 2 Kindor
Mariés, sans enfant Mariés, 2 enfants Mariés, sans enfant Mariés, 2 enfants
Deutschland (BR) (%) 78,8 88,3 64,3 72,4
France (?) 116,9 137,4 87,1 105,4
Italia 71,3 86,7 64,2 73,6
Luxembourg 130,7 149,2 104,0 120,9

(') Niedersachsen.
(") Ostreviere.

(') Bassin do Basso-Saxe.
(*) Bassin de I'Est.
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SCHLUSSFOLGERUNGEN

Die Erhebungen iiber die Lohne der Arbeiter in
der EGKS bilden einen Teil der umfangreichen
statistischen Dokumentation, die wvom Stati-
stischen Amt der Europiischen Gemeinschaften
zusammengestellt und verdffentlicht wird. Diese
Unterlagen sollen vor allem streng vergleichbare
Angaben iiber die Lebens- und Beschéftigungsbe-
dingungen in den Mitgliedstaaten liefern (Erhe-
bungen iiber Beschiftigung, Leistung, Preise,
Verbrauch, Wohnungen, soziale Sicherheit, Pro-
duktion, Warenverkehr usw.).

Die Ergebnisse dieser Erhebungen haben die
grofte Aussagekraft, wenn sie im Rahmen dieser
Dokumentation und unter Beriicksichtigung der
Interdependenz der wirtschaftlichen und sozialen
Phinomene gesehen werden.

Es kann nicht die Aufgabe dieser Studie sein, diese
Interdependenzen zu untersuchen, dies fillt in den
Bereich der Wirtschaftsanalyse. Der vorliegende
Bericht enthilt vielmehr eine sehr eingehende
Darstellung der Ergebnisse der Erhebung iiber die
Lohne in den Industrien der EGKS im Jahre 1962
aus statistischer Sicht. Die Ergebnisss konnen wie
folgt zusammengefaBBt werden.

1. Lohnkosten

Die Ausgaben der Unternehmer je Stunde fiir
Lohne und Lohnnebenkosten der Arbeiter wurden
mit Hilfe der amtlichen Wechselkurse in eine
gemeinsame Rechnungseinheit (belgische Fran-
ken) umgerechnet. Die zeitlichen Vergleiche wer-
den deshalb durch die im Zeitraum 1957 bis 1959
durchgefithrte Abwertung des franzosischen Fran-
ken (um nahezu 30 v.H.) sowie durch die Auf-
wertung der deutschen Mark und des holléndischen
Guldens (um iiber 4 v.H.) im Jahre 1961 beein-
fluBt.

So kann man fiir den Steinkohlenbergbau fest-
stellen, daf3 die Lohnkosten je Stunde in Frank-

CONCLUSIONS

Les enquétes sur les salaires des ouvriers de la
C.E.C.A. se situent dans le cadre de la nombreuse
documentation statistique rassemblée et publiée
par I’Office statistique des Communautés européen-
nes, aux fins de fournir des renseignements rigou-
reusement comparables sur les conditions de vie
et de travail dans les pays membres (enquétes
sur I'emploi, les rendements, les prix, les consom-
mations, les logements, la sécurité sociale, la pro-
duction, les échanges, etc.).

C’est dans le cadre de cette documentation, compte
tenu de I'interdépendance des phénoménes écono-
miques et sociaux, que les résultats des différentes
enquétes seront susceptibles de la plus correcte
utilisation.

Sans entrer dans ’examen de ces interdépendances,
qui est du domaine de I'interprétation économique
des phénomeénes, on a voulu par cette étude exa-
miner du point de vue statistique et présenter
avec autant de détails que possible, les résultats
de I’enquéte sur les salaires dans les industries de la
C.E.C.A. relative & 'année 1962. Ceux-ci peuvent
se résumer comme suit :

1. Coit de la main-d’ceuvre

Les dépenses horaires en salaires et en charges
patronales afférentes des ouvriers, ont été conver-
ties en une unité de compte commune (le franc
belge) sur la base des taux de change officiels. Les
comparaisons dans le temps subissent done I'in-
fluence exercée par la dévaluation du franc fran-
cais (prés de 30 9%,) intervenue de 1957 & 1959,
d’une part, et de la réévaluation en 1961 du mark
allemand et du florin hollandais d’autre part.

Ainsi, on peut observer, en ce qui concerne les
mines de charbon, que les cofits horaires enregistrés
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reich, die urspriinglich den héchsten Stand inner-
halb der Gemeinschaft zu verzeichnen hatten,
allméhlich erreicht und im Jahre 1962 durch die
Kosten der Bundesrepublik Deutschland sogar
leicht iiberschritten wurden (81,69 bzw. 81,74 D).
Es folgen im Jahre 1962 die Stundenkosten der
Niederlande (78,62 Fb) mit einem Abstand von
4 v.H., die Kosten Belgiens (67,55 Fb) mit einem
Abstand von 17 v.H. und die Kosten Italiens
(53,83 Fb) mit einem Abstand von etwa 34 v.H.
Gegeniiber der Situation von 1954 haben sich die
1962 festgestellten Unterschicde im Niveau der
von den Kohlengruben der Gemeinschaft ge-
tragenen Lohnaufwendungen betrichtlich ver-
ringert.

In der Eisen- und Stahlindustrie liegen 1962 die
Lohnaufwendungen (mit einem Unterschied von
etwa 2 v.H.) in der Bundesrepublik (75,11 Fb),
in Luxemburg (74,71 Fb) und in den Niederlanden
(78,36 Fb) in derselben GroBenordnung. Es folgen
mit einem Abstand von 11 v.H. die Kosten Bel-
giens (66,57 Fb) und schlieflich, mit cinem Ab-
stand von 19 bis 20 v.H. die italienischen und
franzosischen Kosten (60,85 Fb bzw. 59,95 Fb).
Im Durchschnitt haben sich die Unterschiede
zwischen den einzelnen Liéndern im Jahre 1962
sowohl im Vergleich zu 1961 als auch zu 1954 ver-
ringert. )

Im Eisenerzbergbau spiegeln die Lohnkosten je
Stunde die erheblichen Unterschiede in der Struk-
tur der Lagerstiitten, der Abbauverfahren und der
Arbeitsbedingungen zwischen Luxemburg und
Frankreich einerseits sowie Deutschland und
Italien andererseits wider. Auf diese unterschied-
lichen Bedingungen sind groBtenteils die starken
Differenzen der in diesen zwei Lindergruppen er-
fafiten Kosten je Stunde zurtickzufithren : 1962
belaufen sich diese Kosten auf 100,69 Fb in Frank-
reich, 93,91 Fb in Luxemburg, 65,14 Fb in Deutsch-
land und auf 50,41 ¥Fb in Italien. Wie schon
im Steinkohlenbergbau und in der Eisen- und
Stahlindustrie haben sich 1962 auch im Eisenerz-
bergbau die zwischen den einzelnen Lindern
bestchenden Unterschiede durchschnittlich so-
wohl gegeniiber der Lage von 1961 als auch von
1954 merklich verringert.
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pour la France — qui étaient & l'origine les plus
élevés de la Communauté — ont été progressive-
ment rejoints et méme légérement dépassés en 1962
par ceux enregistrés dans la République fédérale
d’Allemagne (respectivement 81,69 ot 81,74 FD).
Les cotits horaires des Pays-Bas (78,62 Fb) suivent
en 1962 avec un écart de 4 %,; les coiits do la
Belgique (67,55 Fb) avec un écart de 17 %, ot ceux
de I'Italie (53,83 F'b) avec un écart d’environ 34 9%,
Par rapport & la situation de 1954, les différences
constatées en 1962 entre les niveaux de charges
salariales supportées par les charbonnages do la
Communauté se sont considérablement amoin-
dries.

En ce qui concerne l'industrie sidérurgique, les
charges salariales sont, en 1962, du méme ordre
de grandeur (& 2 9, prés) en République fédérale
(75,11 I'b), au Luxembourg (74,71 Fb) et aux Pays-
Bas (73,36 I'b). Viennent eunsuite, avec un écart
de 11 9, les colts de la Belgique (66,57 Fb) et
enfin avec un écart de 19 & 20 9, ceux de 'ltalie
(60,85 Fb) et de la France (59,95 FB). Les écarts
que présentent entre eux les divers pays ont dimi-
nué en moyenne, en 1962, tant par rapport a 1961
que par rapport & 1954,

Enfin, dans les mines de fer, les cots horaires de la
main-d’ceuvre refletent des différences impor-
tantes dans la structure des gisements, les techni-
ques d’extraction et les conditions de travail
qui caractérisent les exploitations du Luxembourg
et de la France par rapport a celles de I’Allemagno
et do I'Italie. C’est & ces différences qu’il convient
en grande partie d'imputer I'écart sensible des
couts horaires, relevé pour ces deux groupes de
pays: en 1962, ces coits s’élévent & 100,69 Ib
powr la France, a 93,91 Fb pour le Luxembourg,
a 65,14 Fb pour I’Allemagne et & 50,41 Fb pour
I'Italie. Pour les mines de fer comme pour les
charbonnages et I'industrie sidérurgique, los écarts
entre les différents pays ont en 1962 notablement
diminué en moyenne tant par rapport a la situation
de 1961 qu’a celle de 1954.



2. Die Arbeitnehmereinkommen

Die in den verschiedenen Landern in ihrem
Nominalwert erfaf3ten durchschnittlichen Jahres-
ecinkommen der Arbeiter wurden mit Hilfe geeig-
neter Verbrauchergeldparitdten in einer einheit-
lichen Rechnungseinheit ausgedriickt. Dadurch
waren sowohl zeitliche Vergleiche (von 1954 bis
1962) als auch rdumliche Vergleiche (Gegeniiber-
stellung der einzelnen Linder) der im « Realwert »
ausgedriickten Einkommen mdéglich.

Im Jahre 1962 verlangsamte sich allgemein die
steigende Einkommensentwicklung, weil die hé-
heren Nominaleinkommen griéfitenteils durch er-
hebliche Steigerungen der Lebenshaltungskosten
ausgeglichen wurden. Diese stiegen in den Ge-
bieten der Montanindustrie von 1961 bis 1962 um
etwa 5 v.H. in Frankreich und Italien, 4 v.H. in
Deutschland, fast 3 v.H. in den Niederlanden,
1 v.H. in Belgien und Luxemburg.

Demunach erhshten sich die Realeinkommen im
Steinkohlenberghau von 1961 bLis 1962 je nach
Kategorie (Untertage- und Ubertagearbeiter, Ver-
heiratete ohne Kinder und mit zwei unterhalts-
berechtigten Kindern) fiir alle Lénder um 1 bis
3 v.H. Dabei macht nur Belgien eine Ausnahme,
wo der villige Wegfall der Feierschichten wegen
Absatzmangels zu sehr viel groleren Steigerungen
des Realeinkommens fiihrte (10 bis 12 v.H.).

In der Eisen- und Stahlindustrie entwickelten sich
die Realeinkommen der Arbeiter von 1961 bis
1962 folgendermaBen : in Luxemburg etwas ge-
ringer (um etwa 1 v.H.), in Frankreich und Italien
praktisch anverdndert, hoéher in Deutschland
(um ca. 1 v.H.), in den Niederlanden (um etwa
2 v.H.) und in Belgien (um 7 bis 8 v.H.).

Im Eisenerzbergbau schlieflich weisen die Real-
einkommen der Arbeiter — mit Ausnahme
Italiens, das Steigerungen von 10 bis 12 v.H. zu
verzeichnen hat — wvon 1961 bis 1962 folgendes
Bild auf : in Luxemburg fiir Untertagearbeiter
praktisch unverdndert, aber eine Verringerung fir
die Ubertagearbeiter um etwa 1 v.H.; in Frank-
reich eine Verkleinerung um 1 bis 2 v.H. und in
Deutschland um 2 bis 4 v.H. '

2. Les revenus des ouvriers

Les revenus annuels moyens des ouvriers, relevés
dans les divers pays en valeur nominale, ont été
convertis en une nnité de compte commune sur
la Dbase de taux appropriés d’équivalence du
pouvoir d’achat & la consommation. C’est ce qui
a permis des comparaisons de revenus en valeur
«réelle » valables aussi bien dans le temps (de
1954 4 1962) que dans l’espace (d’un pays &
Pautre).

D’une maniére générale, la progression des revenus
marque un ralentissement en 1962, du fait que
lPaugmentation des revenus nominaux a été en
grande partie absorbée par la hausse sensible du
colit de la vie. De 1961 & 1962, cette hausse s’établit
& environ 5 9% en France et en Italie, & 4 % en
Allemagne, a presque 3 9, aux Pays-Bas et a 1 9,
en Belgique et au Luxembourg.

Dans les charbonnages, le revenu réel a néanmoins
augmenté de 1961 & 1962 dans une proportion qui
va de 1 & 3 9, selon les différentes catégories
d’ouvriers considérées (fond, jour, mariés sans
enfant, mariés deux enfants & charge) pour tous
les pays, sauf en Belgique ou la disparition compléte
du chomage partiel di au manque de débouchés
s’est accompagnée d'un accroissement beaucoup
plus sensible du revenu réel (de 10 & 12 %,).

Dans l'industrie sidérurgique, le revenu réel des
ouvriers a évolué comme suit de 1961 & 1962 :
légérement plus bas (1 %, environ) au Luxembourg,
pratiquement inchangé en France et en Italie,
plus élevé en Allemagne (1 9%), aux Pays-Bas
(2 % environ) et en Belgique (7 — 8 9,).

Enfin, dans les mines de fer — exception faite de
I'Ttalie ot I'on reléve une augmentation de 10 &
12 9, — le revenu réel des ouvriers a évolué comme
suit de 1961 &4 1962 : au Luxembourg, pratiquement
pas de changement en ce qui concerne les ouvriers
du fond et diminution d’environ 1 9%, en ce qui
concerne les ouvriers du jour; en France, diminu-
tion de 14 2 %, et en Allemagne de 2 & 4 9.

137



Das Realeinkommen der Arbeiter der Montan-
union lag jedoch im Jahre 1962 — gegeniiber
1954 — in allen Lindern und allen erfaBlten
Fillen wesentlich hoher.

Infolge dieser Verbesserungen haben sich die
zwischen den einzelnen Lindern der Gemein-
schaft bestehenden Abstdnde im Steinkohlen- und
im Eisenerzbergbau merklich abgeschwicht. In
der Eisen- und Stahlindustrie jedoch war diese
Angleichung sehr viel weniger spiirbar.
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Toutefois, par rapport & 1954, le revenu réel des
ouvriers de la C.E.C.A. apparait en 1962 sensi-
blement plus élevé, dans tous les pays et pour tous
les cas observés.

Par suite de ces améliorations les écarts oxistant
entre les pays de la Communauté se sont notable-
ment atténués dans les mines de houille et de fer.
Dans la sidérurgie ce rapprochement a été beau-
coup moins sensible.
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STEINKOHLENBERGBAU TABELLE I /1 MINES DE HOUILLE
JAHR 1962 TABLEAU Année 1962

DEUTSCHLAND (BR)

Aufwendungen der Arbeitgeber fiir Lohne Montant horaire des dépenses en salaires
und Lohnnebenkosten je Stunde et en charges patronales afférentes
Durchschnittswerte in DM Moyennes en DM
Ergebnisse nach Revieren Résultats par bassins
Insgesamt
Kostenelemente Ruhr Aachen Saarland Eléments du cofit
Total
Arbeiter unter und iiber Tage ins- Ensemble des ouvriers du fond et du
gesamt jour
I. Direktlohn () 3,57 3,562 3,42 3,65 I. Salaire direct (!)

II. Weihnachtsgratifikationen, Er- II. Gratifications de Noél, primes de
gebnispramien, verschiedene Bar- résultat, rémunérations diverses
entlohnungen 0,14 0,06 0,09 0,13 en espéces

III. Entlohnung fiir nicht gearbeitete III. Rémunérations payédes pour jour-
Tage 0,44 0,42 0,49 0,44 nées non ouvrées

IV. Beitrage zur Sozialen Sicherheit 1,85 1,70 1,67 1,82 IV. Contributions de sécurité sociale

a) Kranken-, Invaliditits-, Pen-
stons- u. Arbeitslosenversiche- a) maladie, maternité, invalidité,
rung sowie Niederkunftsbeihilfen | (0,85) (0,79) (0,83) (0,84) pension, chémage

b) Betriebsunfille (0,74) (0,65) (0,59) (0,72) b) accidents du travail

c) Sonstige freiwillige oder wver- ¢) autres contributions bénévoles
traglich festgelegte Beitrdge (0,02) (0,00) (0,01) (0,02) ou conventionnelles

d) Hausstands- u. Kindergeld, d) allocations familiales
Familienbeihilfen (0,24) | (0,26) | (0,24) | (0,24)

V. Steuern sozialer Art — — — — V. Impo6ts & caractére social

V1. Frais de recrutement de la
VI. Aufwendungen fiir die Neuein- ) main-d’eeuvre et formation
stellung und Berufsausbildung 0,08 0,04 0,05 0,07 professionnelle

VII. Naturalleistungen 0,48 0,44 0,46 0,47 V1I. Avantages en nature
a) distribution de charbon, gaz,
a) Kohle, Gas und Strom (0,24) (0,20) (0,39) (0,25) électricité
b) Wohnung (0,24) (0,23) (0,06) (0,22) b) logement
c) Sonstige Naturalleistungen (0,00) (0,01) (0,01) (0,00) ¢) aulres avantages en nature
VIII. Sonstige Sozialbeitriage 0,08 0,07 0,18 0,09 | VIII. Autres contributions socialos
IX. Insgesamt 6,64 6,25 6,36 6,57 I1X. Total
Steuern auf die Lohne und die beschif- Impdts sur les salaircs ou la main-
tigten Arbeitskrifte, die nicht den Charak- d’euvre occupée n'ayant pas le caractére
ter exner Sozialbelastung tragen 0,08 0,06 — 0,07 de charge sociale
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TABELLE I 1 (Fortsetzung)
TABLEAU / (suite)
Tnsgesamt
Kostenclemente Ruhr Aachen Saarland Eléments du codt.
Total
Arbeiter unter Tage Ouvriers du fond
I. Direktlohn () 3,87 3,76 3,60 3,83 I. Salaire direct (1)

II. Weihnachtsgratifikationen, Er- II. Gratifications de Noél, primes de
gebnispramien, verschiedene Bar- résultat, rémunérations diverses
entlohnungen 0,15 0,07 0,10 0,14 en especes

III. Entlohnung fiir nicht gearbeitete III. Rémunérations payées pour jour-
Tage 0,49 0,46 0,54 0,49 nées non ouvrées

IV. Beitrage zur Sozialen Sicherheit 2,12 1,85 1,83 2,07 IV. Contributions de sécurité sociale

a) Kranken-, Invaliditits-, Pen-
sions- u. Arbeitslosenversiche- a) maladie, maternité, tnvalidiié,
rung sowie Niederkunftsbeihilfen | (0,91) (0,87) (0,88) (0,90) pension, chémage

b) Betriebsunfille (0,93) (0,70) (0,68) (0,89) b) accidents du travail

c) Sonstige freiwillige und ver- c) autres contributions bénévoles
traglich festgelegte Beitrdge (0,02) (0,00) (0,02) (0,02) ou conventionnelles

d) Hausstands- wu. Kindergeld, d) allocations familiales
Familienbethilfen (0,26) (0,28) (0,25) (0,26)

V. Steuern sozialer Art — — — — V. Imp6ts a caractére social
I bis V zusammen 6,63 6,14 6,07 6,53 TotalIa V

Arbeiter iiber Tage Ouvriers du jour
1. Direktlohn (1) 2,83 2,80 2,89 2,84 I. Salaire direct (1)

II. Weihnachtsgratifikationen, Ir- I1. Gratifications de Noél, primes de
gebnispramien, verschiedene Bar- résultat, rémundérations diverses
entlohnungen 0,12 0,05 0,07 0,11 en espéces

III. Entlohnung fiir nicht gearbeitete ITI. Rémunérations payées pour jour-
Tage 0,30 0,29 0,38 0,30 nées non ouvrées

IV. Beitrige zur Sozialen Sicherheit 1,19 1,25 1,18 1,19 IV. Contributions de sécurité sociale

a) Kranken-, Invaliditits-, Pen-
stong- u. Arbeitslosenversiche- a) maladie, maternité, tnvalidité,
rung sowte Niederkunftsbethilfen| (0,69) (0,57) (0,68) (0,68) pension, chémage

b) Betricbsunfille (0,28) (0,48) (0,30) (0,30) b) accidents du travail

c) Sonstige freiwillige wund wver- ¢) autres contributions bénévoles
traglich festgelegte Beitrdge (0,01) (0,00) (0,00) (0,01) ou conventionnelles

d) Hausstands- w. Kindergeld, d) allocations familiales
Familienbeihilfen (0,21) (0,20) (0,20) (0,20)

V. Steuern sozialer Art — — — — V. Imp6ts & caractére social
I bis V zusammen 4,44 4,39 4,52 4,44 Total T& V

(*) Einschl. der Loéhne fiir Fehlschichten infolge Wahrnehmung gewerk-
schaftlicher Aufgaben und der Beitrige zur Entlohnung der Bergar-

beiterdelegierten.

Die Bergmannspriimie ist nicht im Direktlohn enthalten.

(") Y compris les salaires des journées d’absence pour délégation syndicale et
contributions pour rémunération des délégués mineurs.

La prime de mineur n’est pas comprise dans le salaire direct.
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STEINKOHLENBERGBAU
Jahr 1962

Aufwendungen der Arbeitgeber fiir Lohne

und Lohnnebenkosten je Stunde

Durchschnittswerte in Ffr
Ergebnisse nach Revieren

TABELLE
TABLEAU

I/2

FRANCE (¥)

MINES DE HOUILLE
Année 1962

Montant horaire des dépenses en salaires et
en charges patronales afférentes

Moyennes on Ffr
Résultats par bassins

Nord/ Centre- Ensemble
Kostenclemente Pas-de- Lorraine des Liéments du cofit
Calais Midi bassins
Arbeiter unter und iiber Tage ins- Ensemble des ouvriers du fond et du
gesamt ' jour
I. Direktlohn 3,37 3,81 3,38 3,46 I. Salaire direct
dont paiements relatifs 4 la ré-
davon Zahlungen fiir Ruhetage (0,10) (0,11) (0,10) (0,10) duction de la durde du travail
IT. Weihnachtsgratifikationen, Er- II. Gratifications de Noél, primes de
gebnispriamien, verschiedene Bar- résultat, rémunérations diverses
entlohnungen 0,37 0,44 0,37 0,38 en espéces
IIT. Entlohnung fiir nicht gearbeitete III. Rémunérations payéos pour jour-
Tage 0,35 0,40 0,37 0,36 nées non ouvrées
IV. Beitriige zur Sozialen Sicherheit 2,45 2,42 2,51 2,45 IV. Contributions de sécuritéd sociale
a) Kranken-, Invaliditits-, Pen-
sions- u. Arbeitslosenversiche- a) maladie, maternité, invalidité,
rung sowie Niederkunftsbeililfen| (1,08) (1,18) (1,09) (1,10) pension, chémage
b) Betriebsunfdlle (0,83) (0,65) (0,86) (0,80) b) accidents du travail
c) Sonstige freiwillige oder wver- ¢) autres contributions bénévoles
traglich festgelegte Beitrdge (0,01) (0,01) (0,02) (0,01) ou conventionnelles
d) Hausstands- u. Kindergeld,
Familienbeihilfen (0,53) (0,58) (0,54) (0,54) d) allocations familiales
V. Steucrn sozialer Art 0,20 0,23 0,21 0,21 V. Impdts & caractére social
VI. Frais de rocrutement de la
VI. Aufwendungen fiir die Neuein- main-d’ceuvre et formation
stellung und Berufsausbildung 0,12 0,16 0,10 0,13 professionnello
VII. Naturalleistungen 0,85 1,31 0,83 0,94 VII. Avantages en nature
. a) distribution de charbon, gaz,
a) Kohle, Gas und Strom (0,29) (0,36) (0,20) (0,29) électricité
b) Wohnung (0,58) (0,95) (0,63) (0,65) b) logement
¢) Sonstige Naturalleistungen (—) (—) (—) (—) ¢) autres avantages en nature
VIII. Sonstige Sozialbeitrige (1) 0,10 0,18 0,11 0,12 VIII. Autres contributions sociales (1)
IX. Insgesamt 7,81 8,95 7,88 8,05 IX. Total

Steuern auf die Lihne und die beschif-
tigten Arbeitskrifte, die nicht den Charak-

ter einer Sozialbelastung tragen

Impéts sur les salaires ou la main-
d’eeuvre occupde n’ayant pas le caractére

de charge sociale
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TABELLE I 2
TABLEAU

(Fortsetzung)

(suite)
Nord Centre- Ensemble
Kostenelemente Pas-de- Lorraine des Eléments du colt
Calais Miai bassins
Arbeiter unter Tage Ouvriers du fond
I. Direktlohn 3,60 4,24 3,72 3,74 I. Salaire direct
dont paiements relatifs & la ré-
davon Zahlungen filr Ruhetage (0,11) (0,13) (0,12) (0,11) duction de la durée du travail
II. Weihnachtsgratifikationen, Er- II. Gratifications de Noél, primes de
gebnispramien, verschiedene Bar- résultat, rémunérations diverses
entlohnungen 0,39 0,48 0,41 0,41 en espéces
ITI. Entlohnung fiir nicht gearbeiteto ITI. Rémunérations payées pour jour-
Tage 0,37 0,45 0,41 0,40 nées non ouvrées
Arbeiter iiber Tage Ouvriers du jour
I. Direktlohn 2,82 2,97 2,77 2,84 I. Salaire direct
dont paiements relatifs a la ré-
davon Zahlungen fiir Ruhetage (0,08) (0,08) (0,08) (0,08) duction de la durée du travail
I1. Weihnachtsgratifikationen, Er- IT. Gratifications de Noél, primes de
gebnisprimien, verschiedene Bar- résultat, rémunérations diverses
entlohnungen 0,33 0,35 0,31 0,33 en espéces
III. Entlohnung fiir nicht gearbeitete ITII. Rémunérations payées pour jour-
Tage 0,29 0,30 0,29 0,29 nées non ouvrées

(*) Es war nicht mdglich, fir Frankreich eine Aufschllisselung der Beitriige
zur Sozialen Sicherheit und der Steuern nach Arbeitern unter und dber
Tage getrennt vorzunehmen.

(Y) Einschl. der L8hne fiir Fehlschichten infolge Wahrnehmung gewerk-
schaftlicher Aufgaben und der Beitrige zur Entlohnung der Bergar-
beiterdelegierten.

(*) Il n’a pas été possible pour la France de subdiviser pour les ouvriers
du fond, d’une part, et pour les ouvriers du jour, d’autre part, les
dépenses de séeurité sociale et d'impots.

(') Y compris les salaires des journées d’absence pour délégation syndicale
et contributions pour rémunération des délégués mineurs.
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STEINKOHLENBERGBAU TABELLE 1/3 MINES DE HOUILLE

Jahr 1962 TABLEAU Année 1962
BELGIQUE/BELGIE
Aufwendungen der Arbeitgeber fiir Lohne Montant horaire des dépenses en salaires et
und Lohnnebenkosten je Stunde en charges patronales afférentes
Durchschnittswerte in b Moyennes en Fb
Ergebnisse nach Revieren Résultats par bassins
Ensemble | Ensemble
Kostenelemente Campine | des bassins des Eléments du cofit
du Sud bassins
Arbeiter unter und iiber Tage insgesamt Ensemble des ouvriers du fond et du jour
1. Direktlohn (1) 43,35 44,08 43,78 I. Salaire direct (1)
dont paiements relatifs & la réduction de
davon Zahlungen fiir Ruhetage (3,41) (3,16) (3,26) la durée du travail
II. Weihnachtsgratifikationen, Ergebnis- II. Gratifications de Noél, primes de
primien, verschiedene Barentlohnun- résultat, rémundérations diverses en
gen 0,39 0,65 0,55 espdces
ITI. Rémunérations payées pour journdes
IT1. Entlohnung fiir nicht gearbeitete Tage 5,80 5,76 5,78 non ouvrées
IV. Beitrage zur Sozialen Sicherheit 11,24 12,92 12,24 IV. Contributions de sécurité sociale
a) Kranken-, Invaliditits-, Pensions-
und Arbeitslosenversicherung sowie a) maladie, maternité, invalidité, pen-
Niederkunftsbeihilfen (4,63) (4,89) (4,79) sion, chémage
b) Betriebsunfdlle (2,67) (4,15) (3,55) b) accidents de travazl
c) Sonstige freiwillige oder vertraglich ¢) autres contributions bénévoles ou
festgelegte Beitrdge (0,04) (0,12) (0,09) conventionnelles
d) Hausstands- w. Kindergeld, Fami- | (3,90) (3,76) (3,81) d) allocations familiales
lienbeihilfen
V. Steuern sozialer Art — — — V. Impéts & caractéro social
VI. Aufwendungen fiir die Neueinstellung VI. Frais de recrutement de la main-
und Berufsausbildung 0,99 0,92 0,95 d’ceuvre ot formation professionnelle
VII. Naturalleistungen 2,66 3,14 2,94 VII. Avantages en nature
a) distribution de charbon, gaz, électri-
a) Kohle, Gas und Strom (1,63} (2,47) (2,13) cité
b) Wohnung (1,03) (0,65) (0,80) b) logement
c) Sonstige Naturalletstungen (—) (0,02) (0,01) c) autres avantages en nature
VIII. Sonstige Sozialbeitrige 1,76 1,01 1,31 VIII. Autres contributions sociales
IX. Insgesamt 66,19 68,48 687,65 IX. Total
Steuern auf die Lihne und die beschiftigten Impéts sur les salaires ou de main-d’'ceuvre
Arbeitskrifte, die nicht den Charakter einer So- occupbe m'ayant pas le caractére de charge
zialbelastung tragen 0,08 0,09 0,09 soctale
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TABELLE (Fortsctzung)
TABLEAU I / 3 (suite)
Ensemble | Ensemble
Kostenelementce Campine | des bassins des Eléments du colit
du Sud bassins
Arbeiter unter Tage Ouvriers du fond
I. Direktlohn (') 47,32 49,09 48,35 I. Salaire direct (!)
dont paiements relatifs a la réduction de
davon Zahlungen fiir Ruhetage (3,77) (3,62) (3,68) la durée du travail
II. Weihnachtsgratifikationen, Ergebnis- I1. Gratifications de Noél, primes de
primien, verschiedene Barentlohnun- résultat, rémunérations diverses en
gen 0,33 0,63 0,50 espoces
III. Rémunérations payées pour journées
III. Entlohnung fiir nicht gearbeitete Tage 6,58 6,74 6,68 non ouvreées
IV. Beitrige zur Sozialen Sicherheit 12,58 14,89 13,93 V. Contributions de sécurité sociale
a) Kranken-, Invaliditits-, Penstons-
und Arbeitslosenversicherung sowie a) maladie, maternité, invalidité, pen-
Niederkunftsbeihilfen (5,12) (5,57) (5,38) sion, chémage
b) Betriebsunfdille (3,19) (5,06) (4,29) b) accidents du travail
¢) Sonstige freiunllige und vertraglich c) autres contributions bénévoles on
festgelegte Beitrdge (0,05) (0,14) (0,10) conventionnelles
d) Hausstands- u. Kindergeld, Fami-
lienbethilfen (4,22) (4,12) (4,16) d) allocations familiales
V. Steuern sozialer Art — — — V. Impbts & caractére social
I bis V zusammen 66,81 71,35 69,46 Total I & V
Arbeiter iiber Tage Ouvriers du jour
I. Direktlohn (1) 33,13 33,24 33,20 I. Salaire direct (1)
dont paiements relatifs d la réduction de
davon Zahlungen fiir Ruhetage (2,50) (2,18) (2,30) la durée du travasl
I1. Weihnachtsgratifikationen, Ergebnis- II. CGratifications de Noél, primes de
prdmien, verschiedene Barcntlohnun- résultat, rémunérations diverses en
gen 0,55 0,70 0,65 especes
III. Rémunérations payées pour journées
III. Entlohnung fiir nicht gearbeitete Tage 3,79 3.64 3,70 non ouvrées
IV, Beitrige zur Sozialen Sicherheit 7,78 8,67 8,33 IV. Contributions de sécurité sociale
a) Kranken-, Invaliditits-, Pensions-
und Arbeitslosenversicherung sowie a) maladie, maternité, invalidité, pen-
Niederkunftsbeihilfen (3,38) (3,44) (3,41) sion, chémage
b} Betriebsunflle (1,33) (2,18) (1,86) b) accidents du travail
c) Sonstige freiunllige und wvertraglich ¢) autres contributions bénévoles ou
festgelegte Beitrdge (0,02) (0,07) (0,05) conventionnelles
d) Hausstands- u. Kindergeld, Fami- | (3,05) (2,98) (3,01) d) allocations familiales
lienbeihilfen
V. Steuern sozialer Art — — — V. Imp6ts & caractére social
I bis V zusammen 45,25 46,25 45,88 Total T & V

(') Einschl. der Ldhne fdr Fehlschichten infolge Wahrnehmung gewerk-

schaftlicher Aufgaben und der Bcitriige zur Entlohnung der Bergar-
beiterdelegierten.

(*) Y compris lcs salaires des journées d’absence pour délégation syndicale

et contributions pour rémunérations des délégués mineurs.
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EISEN- UND STAHLINDUSTRIE TABELLE I / 4 SIDERURGIE
Jahr 1962 TABLEAU Année 1962

DEUTSCHLAND (BR)

Aufwendungen der Arbeitgeber fiir Lohne Montant horaire des dépenses en salaires et
und Lohnnebenkosten je Stunde en charges patronales fférentes
Durchschnittswerte in DM Moyennes en DM
Ergebnisse nach Revieren Résultats par bassins

Nord- I t
Kostenelements rh(;li-n- ﬂiﬁ?;rl; Bayern | Saarland neResam Eléments du coft.
Westfalen ’ Total
I. Direktlohn 4,17 3,89 3,27 3,99 4,08 I. Salaire direct
II. Weihnachtsgratifikationen, Er- II. Gratifications de Noél, primes de
gebnispramien, verschiedene Bar- résultat, rémundérations diverses
entlohnungen 0,30 0,21 0,13 0,27 0,28 en espéces
ITI. Entlohnung fiir nicht gearbeitete ITI. Rémunérations payées pour jour-
Tage 0,47 0,45 0,41 0,43 0,46 nées non ouvrées

IV. Beitrage zur Sozialen Sicherheit 0,90 0,88 0,76 0,80 0,88 IV. Contributions de sécurité sociale
a) Kranken-, Invaliditits-, Pen-

sions- u. Arbeitslosenversiche- a) maladie, maternité, invalidité,
rung sowie Niederkunftsbeihilfen| (0,67) | (0,60) { (0,49) | (0,56) | (0,57) pension, chémage

b) Betriebsunfille (0,09) | (0,08) | (0,09) | (0,10) | (0,09) b) accidents du travail

c) Sonstige freiwillige oder wver- . c) autres contributions béndvoles
traglich festgelegte Beitrige (0,19) | (0,16) | (0,15) | (0,09) | (0,17) ou conventionnelles

d) Hausstands- u. Kindergeld,
Familienbethilfen (0,05) | (0,04) | (0,03) | (0,05) | (0,05) d) allocations familiales

V. Steuern Sozialer Art — — — — — V. Linp6ts & caractdre social
I bis V zusammen 5,84 5,43 4,57 5,49 5,70 Total T4 V
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EISEN- UND STAHLINDUSTRIE TABELLE I / 5 SIDERURGIE
Jahr 1962 TABLEAU Année 1962
FRANCE
Aufwendungen der Arbeitgeber fiir Lohne Montant horaire des dépenses en salaires et
und Lohnnebenkosten je Stunde en charges patronales 1fférentes
Durchschnittswerte in Ffr Moyennes en Ffr
Ergebnisse nach Revieren Résultats par bassins

Ensemble
Kostenelemente Est Nord Centre Divers des Eléments du cofit
bassing
I. Direktlohn 3,35 3,30 3,13 3,28 3,31 I. Salaire direct
II. Weihnachtsgratifikationen, Xr- II. Gratifications de Noél, primes de
gebnisprimien, verschiedene Bar- résultat, rémunérations diver-
entlohnungen 0,16 0,38 0,12 0,28 0,20 ses en espéces
III. Entlohnung fiir nicht gearbeitete ITI. Rémunérations payées pour jour-
Tage 0,35 0,33 0,35 0,34 0,35 nées non ouvrées
IV. Beitrage zur Sozialen Sicherheit 1,29 1,35 1,26 1,36 1,31 IV. Contributions de sécurité sociale
a) Kranken-, Invaliditits-, Pen-
stons-und Arbeitslosenversiche- a) maladie, maternité, invalidité,
rung sowie Niederkunftsbeihilfen| (0,54) | (0,55) | (0,53) | (0,55) | (0,54) pension, chémage
b) Betriebsunfille (0,18) | (0,19) | (0,16) | (0,16) | (0,18) b) accidents du travasl
c) Sonstige freiwillige oder wver- ¢) autres contributions bénévoles
traglich festgelegte Bettrdige (0,09) | (0,12) | (0,10) | (0,15) | (0,10) ou conventionnelles
d) Hausstands- u. Kindergeld,
Familienbeihilfen (0,48) | (0,49) | (0,47) | (0,50) | (0,49) d) allocations familiales
V. Steuern Sozialer Art 0,19 0,20 0,18 0,19 0,19 V. Impdts & caractére social
I bis V zusammen 5,34 5,56 5,04 5,45 5,36 Total I &V
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EISEN- UND STAHLINDUSTRIE TABELLE I /6 SIDERURGIE

Jahr 1962 TABLEAU Année 1962
ITALIA
Aufwendungen der Arbeitgeber fiir Lohne Montant horaire des dépenses en salaires et
und Lohnnebenkosten je Stunde en charges patronales afférentes
Durchschnittswerte in Lit. Moyennes en Lit.
Ergebnisse nach Revieren Résultats par bassins
Centre- | phsemble
Kostenclemente Nord sud des bassins Eléments du cofit
u
I. Direktlohn (1) 417,35 | 405,48 | 414,47 I. Salaire direct ()
II. Weihnachtsgratifikationen, FErgebnis- II. Gratifications de Noél, primes de résul-
primien, verschiedene Barentlohnungen | 44,17 32,77 41,40 tat, rémunérations diverses en espéces
III. Entlohnung fiir nicht gearbeitete ITI. Rémunérations payées pour journédes
Tage (?) 47,56 40,90 45,95 non ouvrées (?)
IV. Beitrage zur Sozialen Sicherheit 205,65 | 196,71 | 203,48 IV. Contributions de sécurité sociale
a) Kranken-, Invaliditits-, Pensions- wu.
Arbeitslosenversicherung sowte Nie- a) maladie, maternité, invalidité, pen-
derkunftsbethilfen (123,62) |(117,57) |(122,15) sion, chémage
b) Betriebsunfille (20,43) | (20,80) | (20,52) b) accidents du travail
c) Sonstige fretwillige oder vertraglich c) autres contributions bénévoles ou con-
festgelegte Beitrige (3,76) (2,22) (3,38) ventionnelles
d) Hausstands- u. Kindergeld, Familien- | (57,84) | (56,12) | (57,43) d) allocations familiales
bethilfen
V. Steuern sozialer Art 5,61 5,28 5,63 V. Impéts a caractéro social
I bis V zusammen 720,34 | 681,14 | 710,83 Total I & V
(*) Einschl. der Zahlungen fiir Ruhetage auf Grund der Arbeitszeitverkir- (}) Y compris les paicments relatifs & la réduction de la duréc du travail,
(*) fauu!]sgéhl. der Zahlungen filr Ruhetage auf Grund der Arbeitszettverkir- (%) Non compris Jes paiements relatifs & In réduction de In durée du travail,

zung.
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EISEN- UND STAHLINDUSTRIE
Jahr 1962

TABELLE
TABLEAU

I/7

BELGIQUE-BELGIH

Aufwendungen der Arbeitgeber fiir Lohne

und Lohnnebenkosten je Stunde

Durchschnittswerte in Fb
Ergebnisse nach Revieren

SIDERURGIE
Année 1962

Montant horaire des dépenses en salaires et
en charges patronales afférentes

Moyennes en Fb
Résultats par bassins

Charleroi
. Ensembl
Kostenelemente Litge Centre de:f:;silfs Eléments du cofit
I. Direktlohn (1) 48,93 45,79 47,29 1. Salaire direct (1)
II. Weihnachtsgratifikationen, Ergebnis- II. Gratifications de Noél, primes de résul-
préamien, verschiedene Barentlohnungen 1,94 1,25 1,58 tat, rémunérations diverses en espéces
ITI. Entlohnung fiir nicht gearbeitete ITI. Rémunérations payées pour journées
Tage (2) 5,67 5,12 5,38 non ouvrées (2)
IV. Beitrdage zur Sozialen Sicherheit 11,63 11,17 11,39 IV. Contributions de sécurité sociale
a) Kranken-, Invaliditits-, Pensions-
und Arbeitslosenversicherung sowie a) maladie, maternité, invalidité, pen-
Niederkunftsbeihilfen (3) (8,62) (8,04) (8,32) ston, chémage (%)
b) Betriebsunfdlle (2,44) (2,79) (2,62) b) accidents du travail
¢) Sonstige freiwillige oder wvertraglich c) autres contributions bénévoles ou con-
festgelegte Beitrdge (0,57) (0,34) (0,45) ventionnelles
d) Hausstands- u. Kindergeld, Familien- (--) (-.) (-.) d) allocations familiales (*)
beihilfen (*)
V. Steuern sozialer Art — — — V. Impébts & caractére social
I bis V zusammen 68,17 63,33 65,64 Total I &4 V

(*) Einschl. der Zahlungen fiir Ruhetage auf Grund der Arbeitszeitverk{ir-
zung.
(*) Ausschl. der Zahlungen flir Ruhetage auf Grund der Arbeitszeitverkir-

zung.
(*) Einschl. der Familienbeihilfen.
(*) Die Familienbeihiifen sind in IV a) eingeschlossen.

(*) Y compris les paiements relatifs & la réduction de la durée du travail,

(*) Non compris les paiements relatifs a Ia réduction de la durée du travail,

» (* Y compris les allocations familiales.
(Y) Comprises au poste IV a).
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EISENERZBERGBAU TABELLE I /8 MINES DE FER
Jahr 1962 TABLEAU Annde 1962

DEUTSCHLAND (BR)

Aufwendungen der Arbeitgeber fiir Lohne Montant horaire des dépenses en salaires et
und Lohnnebenkosten je Stunde en charges patronales 1fférentes
Durchschnittswerte in DM Moyennes en DM
Ergebnisse nach Revieren Résultats par bassins
g{)léngEl:;zci#sl;;(.l Unter Tage Uber Tage

Fond Jour

Fond et jour

Kostenelemente Lléments du coit

Nieder- | Deutseh- | Nieder- | Deutsch- | Nicder- | Deutsch-
sachsen |land insg.| sachsen |land insg.| sachsen | land insg.

I. Direktlohn () 2,99 3,03 3,17 3,22 2,70 2,70 1. Salaire direct (')

II. Weihnachtsgratifikationen, II. Gratifications de Noél, pri-
Ergebnispriamien, verschie- mos de résultat, rémunéra-
dene Barentlohnungen 0,41 0,33 0,41 0,33 0,40 0,32 tions diverses en espéces

ITII. Entlohnung fiir nicht gear- III. Rémunérations payées pour
beitete Tage 0,32 0,33 0,35 0,36 0,26 0,27 journées non ouvrées

IV. Beitrage zur Sozialen Sicher- IV. Contributions de sécurits
heit 1,14 1,22 1,23 1,32 1.00 1,05 sociale

a) Kranken-, Invaliditits-

Pensions- u. Arbeitslosen-

versicherung sowie Nieder- a) maladie, maternité, invali-
leunftsbeihilfen (0,73) | (0,73) | (0,78) | (0,78) | (0,66) | (0,65) dité, pension, chémage

b) Betriebsunfille (0,22) | (0,31) | (0,25) | (0,35) | (0,17) | (0,24) b) accidents du travail

c) Sonstige freiwillige u. ver- c) autres contributions béné-
traglich festgelegte Beitrdge | (0,01) | (0,01) | (0,01) | (0,01) { (0,01) | (0,01) voles ou conventionnelles

d) Hausstands- wu. Kinder-
geld, Familienbeihilfen (0,18) | (0,17) | (0,19) | (0,18) | (0,16) | (0,15) d) allocations familiales

V. Steuern sozialer Art — — — — — — V. Imp6ts & caractére social
I bis V zusammen 4,86 4,91 5,16 5,23 4,36 4,34 Total I & V
(') Die Bergmannspréiimie ist nicht im Direktlohn enthalten. (*) La prime de mineur n'est pas comprise dans le salaire direct.




EISENERZBERGBAU TABELLE I /9 MINES DE FER

Jahr 1962 TABLEAT Année 1962
ITALIA
Aufwendungen der Arbeitgeber fiir Léhne Montant horaire des dépenses en salaires et
und Lohnnebenkosten je Stunde en charges patronales afférentes
Durchschnittswerte in Lit. Moyennes en Lit.
Ergebnisse nach Revieren Résultats par bassins
Kostenelemente Nord- Altri (1) Tnsgosamt Eléments du codt
{ostenclemente i ¢ slémen i co
Ovest Total "
Arbeiter unter und iiber Tage insgesamt Ensemble des ouvriers du fond et du jour
I. Direktlohn (%) 243,29 | 279,51 | 268,44 I. Salaire direct (2)
II. Weihnachtsgratifikationen, Ergebnis- II. Gratifications de Noél, primes de résul-
pramien, verschiedene Barentlohnungen | 164,21 41,19 78,78 tat, rémunérations diverses en espéces
ITI. Entlohnung fiir nicht gearbeitete ITI. Rémunérations payées pour journées
Tage (®) 42,18 33,78 36,34 non ouvrées (3)
IV. Beitrage zur Sozialen Sicherheit 214,15 | 161,52 | 177,60 IV. Contributions de sécurité sociale
a) Kranken-, Invaliditits-, Pensions-
und Arbeitslosenversicherung sowie a) maladie, maternité, invalidité, pen-
Niederkunftsbeihilfen (113,60) | (85,62) | (94,17) sion, chdmage
b) Betriebsunfdlle (28,61) | (23,04) | (24,74) b) accidents du travail
c) Sonstige fretwillige oder vertraglich ¢) aulres coniributions bénévoles ou con-
festgelegte Beitrdge (13,80) (0,20) (4,36) ventionnelles
d) Hausstands- u. Kindergeld, Familien-
bethilfen (58,14) | (52,66) | (64,33) d) allocations familiales
V. Steuern sozialer Art, 4,79 4,07 4,29 V. Impoéts & caractére social
I bis V zusammen 668,62 | 520,70 | 565,45 Total Ta 'V
Arbeiter unter Tage . Ouvriers du fond
I. Direktlohn (?) 284,57 | 317,62 | 310,02 I. Salaire direct (2)
II. Weihnachtsgratifikationen, Ergebnis- II. Gratifications de Noél, primes de résul-
prémien, verschiedene Barentlohnungen | 249,83 46,40 93,14 tat, rémunérations diverses en espéces
III. Entlohnung fiar nicht gearbeitete III. Rémunérations payées pour journées
Tage () 57,42 40,25 44,20 non ouvrées (%)
IV. Beitrige zur Sozialen Sicherheit 275,49 | 190,25 | 209,83 IV. Contributions de sécurité sociale
a) Kranken-, Invaliditits-, Pensions- u.
Arbeitslosenversicherung sowie Nie- a) maladie, maternité, invalidité, pen-
derkunftsbeihilfen (155,18) | (99,09) 1(111,97) sion, chémage
b) Betriebsunfille (38,63) | (30,37) | (32,24) b) accidents du travail
c) Sonstige freiwillige wund wvertraglich c) autres contributions bénévoles ou con-
festgelegte Beitrdge (16,63) (0,19) (3,97) ventionnelles
d) Hausstands- u. Kindergeld, Familien-
bethilfen (65,15) | (60,60) | (61,65) d) allocations familiales
V. Steuern sozialer Art 6,29 4,62 5,01 V. Impdts & caractére social
I bis V zusammen 873,60 | 599,14 | 662,20 Total T4V
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TABELLE (Fortsetzung)
TABLEAU 1/9 (sufte)
Nord- Insgesamt
Kostenelcmente Ogcst Altri (V) Total Eléments du coiit
ola
Arbeiter iiber Tage Ouvriers du jour
I. Direktlohn (%) 224,98 | 247,93 | 239,72 I. Salairoe direct (*)
II. Weihnachtsgratifikationen, FErgebnis- II. Gratifications de Noél, primes do résul-
pramien, verschiedene Barentlohnungen | 126,24 36,88 68,85 tat, rémundérations diversos en espoces
III. Rémnunérations payées pour journdes
III. Entlohnung fiir nicht gearbeitote Tage(®) | 35,41 28,41 30,92 non ouvrées (%)
IV. Beitriige zur Sozialen Sicherheit 186,93 | 137,73 | 155,33 IV. Contributions de sécurité sociale
a) Kranken-, Invaliditits-, Pensions-
und Arbeitslosenversicherung sowie a) maladie, maternité, invalidité, pen-
Niederkunftsbeihilfen (95,15) | (74,46) | (81,86) ston, chémage
b) Betriebsunfdlle (24,20) | (16,97) | (19,56) b) accidents du travail
c) Sonstige freiwnllige und wvertraglich ¢) autres contributions béndvoles ou con-
festgelegte Beitrdge (12,65) (0,21) (4,63) ventionnclles
d) Hausstands- u. Kindergeld, Familien-
Beihilfen (65,03) | (46,09) | (49,28) d) allocations familiales
V. Steaern sozialer Art 4,12 3,60 3,79 V. Imp6ts & caractére social
I bis V zusaminen 577,68 | 454,55 | 498,61 Total TAV

(!) Lombardei, Toskana und Sardinien. In fritheren Verdffentlichungen

« Mittelmeer » bezeichnet.
(*) Einschl. der Zahlungen fiir Ruhetage.
(*) Ausschl. der Zahlungen fir Ruhetage.

(1) Lombardie, Toseane et Sardaigne. Désigné dans les précédentes publi-

catjons sous appellation « Méditerranée ».
(*) Y compris les paiements relatifs a Ia réduetion de la durée du travail,
(*) Non compris les paicments relatifs & la réduction de la durée du travail.




ANLAGE II

ANNEXE I1
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Tableaux des postes rémunérés et non rémunérés;
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STEINKOHLENBERGBAU TABELLE II / 1 MINES DE HOUILLE
Jahr 1962 TABLEAU Année 1962

Durchschnittliche Zahl der entlohnten und
nicht entlohnten Schichten je
eingeschriebenem Arbeiter

Nombre moyen de postes rémunérés et
non rémunérés par ouvrier inscrit

Arbeiter unter Tage Ouvriers du fond
Gesamte Arbeiterbelegschaft (1) Ensemble des ouvriers (1)
Durchschnittliche Zahl der Schichten je
eingeschriebenem Arbeiter
Nombre moyen de postes par ouvrier inscrit
Art der Schichten Zeile Ligne Nature des postes
Deutsch- Belgi-
land | France (éfﬁgg) Nli%%r' que
(BR) Belgid

1. Vergltete Schichten I. Postes rémunérés
1. Verfahrene Schichten 1. Postes effectués
a) Normal verfahrene Schichten 1 212,2 234,6 226,4 211,8 199,2 1 a) Posies normaur
b) Uberschichlen 2 18,5 1,3 3,1 4,0 2,7 2 b) Postes supplémentaires
dont pendant les jours de repos pour
davon an Ruhetagen verfahren 2a (.) (—) (—) (1,8) (—) 2a réduclion de la durés du travail
Summe (Z.1 + 2) 3 225,7 235,9 229,5 2160,4 201,9 3 Total (lignes 1 + 2)
2. Fehlschichten 2. Postes non cffectués
a) Tarifurlaud 4 19,3 22,0 15,5 16,9 15,1 4 a) Congés llgaur
b) Sonstiger rergilteter Urlaud 5 0,7 — 0,6 0,8 0,4 5 b) Auwlres congés rémunérés
Summe (Z. 4 + 5) [ 20,0 22,0 16,1 17,7 15,6 6 Total (lignes 4 + 5)
3. Bezahlte Feiertage 7 9,7 5,6 17,3 10,0 8,3 7 3. Jours fériés payés
Summe I(Z.3 + 6 + 7) 8 255,4 263,4 262,9 244,1 225,7 8 Total I (ligncs 8 + 6 + 7)
II. Nicht verglitete Schichten II. Postes non rémunérés
1. PersBanliche Grinde 1. Motifs personnels
a) Erankheit 9 17,0 17,7 23,6 23,9 89,0 9 a) Maladie
b) Arbeitsunfall 10 7,8 7.5 8,8 5,1 8,0 10 b) Adccidents du travail
¢c) Entschuldigtes Fehlen 11 2,9 0,7 2,7 0,6 1,4 11 c) Absences justifiées
d) Unentschuldigtes Fehlen 12 0,9 3,6 4,0 0,9 7.4 12 d) Absences injustifides
Summe (Z. 9 bis 12) 13 28,6 29,4 39,1 30,5 56,7 13 Total (lignes 9 & 12)
2. Botriebliche Griinde ’ 2, Motifs économiques ot techniques
a) Absatzmangel 14 0,1 0,4 — _— — 14 a) Manque de débouchés
b) T'ransportra gel, tige tech- b) Manque de moyens de transport el
nische Grinde 15 1,2 0,1 —_ —_ 0,0 15 motifs d'ordre technique
Summe (Z. 14 + 16) 16 1,3 0,5 — -— 0,0 16 Total (lignes 14 + 15)
8. Sonstige Grfinde 3. Motifs divers
a) Ortliche Feste 17 — — —_ _ 0,0 17 R) Féles locales
b) Total-Streiks 18 0,7 1,5 8,7 — 0,4 18 b) Gréves
¢) Aussperrung 19 — — — —_ —_ 19 c) Lock-out
d) Sonstige 20 —_ 0,1 —_ - 0,4 20 d) Awtres motifs
Summe (Z. 17 bis 20) 21 0,7 1,8 — — 0,8 21 Total (lignes 17 & 20)
Summe II (Z. 13 + 16 + 21) 22 80,6 31,5 8,7 30,6 67,6 22 | Total II (lignes 13 + 16 + 21)
III. Jours de repos compcensatoire de la ré-
III. Ruhetage 23 89,1 14,8 5,7 43,0 30,0 28 duction de la durée du travail
IV. Nicht erfaBte Tage des Jahres IV. Jours de I'annfe non pris en compte
a) Sonnlage 24 52,0 52,0 51,0 52,0 52,0 24 a) Dimanches
b) Sonstige nicht bezahlle Feiertage 25 —_ 4,0 — — 0,8 25 b) Auwlres jours [ériés non payée
Summe IV (Z. 24 + 25) 26 52,0 56.0 51,0 62,0 52,8 20 Total IV (lignes 24 + 25)
Summe I-IV (Z. 8 + 22 + 23 + 26) 27 877,1 865.8 367,4 369,06 366,0 27 Total T & IV (lignes 8 + 22 + 23 + 20)
Uberschichten (Z. 2) 28 |—13,5 |— 1,3 [— 38,1 [— 4,6 |— 2,7 28 Postes supplémentaires (ligne 2)
Differenz zwischen der Zahl der gesetzlich be- Différence cntre le nombre de jours fériés
zahlten Felertage und der Zahl der tatsiich- légaux ct le nombre de jours Iériés effective-
lich vergfiteten Felertage je Mann, ausge- ment payés par ouvricr (mentionné & la
wiesen unter Z. 7 20 |+ 14 [+ 05 |+ 0,7 — + 1,7 29 ligne 7)
Zah! der Kalendertage Nombre de jours de I'année civile
(Z. 27 — 28 + 29) 30 365,0 385,0 385,0 365,0 365,0 30 (lignes 27 — 28 + 290)
(*) Durchschnitt der Arbeiter aller Altersstufen, d.h. einschl. der Arbeiter (1) Il s’agit de la moyenne des ouvrlers quel que goit leur fge, c'est-a-dire y
unter 18 Jahren. compris les ouvriers de moins de 18 ans.
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STEINKOHLENBERGBAU TABELLE H /2 MINES DE HOUILLE
Jahr 1962 TABLEAU Année 1962

Durchschnittliche Zahl der entlohnten und
nicht entlohnten Schichten je
eingeschriebenem Arbeiter

Nombre moyen de postes rémunérés et
non rémunérés par ouvrier inscrit

Arbeiter iiber Tage Ouvriers du jour
Gesamte Arbeiterbelegschaft (1) Ensemble des ouvriers (1)
Durchschnittliche Zahl der Schichten je
eingeschriebenem Arbeiter
Noinbre moyen de postes par ouvrier inserit
Art der Schichten Zeile Ligne Nature des postes
Deutsch- : v Belgi-
land France (éml:liz) l‘]ii(g' que
(BR) Relgié

I. Vergiitete Schichten 1. Postes rémunérés
1. Verfahrene Schichten 1. Postes effectuds
n) Normal verfahrene Schichten 1 222,8 246,4 249,9 234,3 239,3 1 a) Postes normaux
b) Uberschichten 2 17,7 6,4 12,8 10,9 11,9 2 b) Postes supplémentaires
dont pendant les jours de repos pour
davon an Ruhetagen verjahren 2a (.) (—) (—) (4,9) (—) 2a réduction de la duréde du travail
Summe (2.1 + 2) 3 240,5 252,8 262,7 235,2 251,2 3 Total (lignes 1 + 2)
2. Fehlschichten 2. Postes non effectués
a) Tarijurlaub 4 17,9 22,6 15,3 16,5 10,6 4 a) Congés légauz
b) Sonstiger vergiiteter Urlaud 5 0,5 — 0,4 0,8 0,56 [ b) Awlres congés rémunérés
Summe (Z. 4 + 5) ] 18,4 22,6 15,7 16,3 11,1 8 Total (lignes 4 + 5)
3. Bezahite Feiertage 7 8,3 5,3 17,8 10,0 8,7 7 8. Jours fériés payés
Summe I(Z.3 + 6 + 7) 8 267,2 280,7 206,2 261,5 271,0 8 Total I (ignes3 + 6 + 7)
II. Nicht vergitete Schichten II. Postes non rémunérés
1. PersOnliche Griinde 1. Motifs personnels
a) Krankheit 9 15,6 14,2 12,5 16,9 18,8 9 a) Maladie
b) Arbeitsunfuall 10 2,5 3,0 2,6 1,6 1,9 10 b) Adccidents du travail
c) Entschuldigtes Fehlen 11 2,5 0,4 2,7 0,7 1,7 11 c) Absences justifides
d) Unentschuldigtes Fehlen 12 0,2 0,5 2,7 0,2 2,1 12 d) Absences injustifides
Summe (Z. 9 bls 12) 13 20,8 18,1 20,5 19,4 24,5 13 Total (lignes 9 3 12)
2. Betriebliche Grinde 2. Motifs économiques et techniques
a) Absatzmangel 14 0,1 0,4 — —_ (—) 14 a) Mangue de débouchds
b) Transporiraummangel, sonstige tech- b) Mangue de moyens de transport et
nische Grilnde 15 0,2 0,1 — — 0,0 15 motifs d'ordre technigue
Summe (Z. 14 + 15) 16 0,3 0,5 — — 0,0 16 Total (lignes 14 + 15)
3. Sonstige Grlinde 3. Motifs divers
a) Ortliche Feste 17 — — — — 0,0 17 8) Fétes locales
b) Total-Streiks 18 0,5 1,3 4.3 — 0,3 18 b) Gréres
c) Aussperrung 19 —_ — — —_ — 19 ¢) Lock-out
d) Sonstige 20 — - — — 0,3 20 d) Autres motifs
Summe (Z. 17 bis 20) 21 0,5 1,3 4,3 —_ 0,6 21 Total (lignes 17 & 20)
Summe II (Z. 13 + 16 + 21) 22 21,6 19,9 24,8 19,4 25,1 22 Total IT (lignes 13 + 16 + 21)
ITI. Jours de repos compensatoire de la ré-
III. Ruhetage 28 30,1 14,1 5,06 43,0 26,7 23 duction de la durée du travait
IV. Nicht erfate Tage des Jahres IV. Jours de l'année non pris en compte
a) Sonnlage 24 52,0 52,0 51,0 52,0 52,0 24 a) Dimanches
b) Sonstige mnicht bezahlte Feicrtage 25 — 4,0 - — 0,8 25 b) Autres jours [ériés non payés
Summe IV (Z. 24 + 25) 26 52,0 56,0 61,0 52,0 52,8 26 Total IV (ligncs 24 + 25)
Summe I-IV (Z, 8 + 22 + 28 + 26) 27 379,9 370,7 377,86 375,9 375,06 27 Total I & IV (lignes 8 + 22 + 23 + 26)
Uberschichten (Z. 2) 28 |—17,7 |— 6,4 |—12,8 |-—10,9 |— 11,9 28 Postes suppiémentalires (ligne 2)
Differenz zwischen der Zahl der gesetzlich be- Différence entre le nombre de jours fériés
zahlten Felertage und der Zahl der tatsiéch- légaux et le nombre de jours fériés effective-
lich vergliteten Feiertage je Mann, ausge- ment payés par ouvrier (mentionné A la
wiesen unter Z. 7 20 |+ 2,8 |+ 0,7 |+ 02 — + 1,3 29 ligne 7)
Zahl der Kalendertage Nombre de jours de I'année civile
(Z. 27— 28 + 29) 30 365,0 365,0 365,0 365,0 365,0 30 (lignes 27 — 28 + 29)
() Durchschnltt der Arbeiter aller Altersstufen, d.h. cinschl. der Arbeiter (') Il s’agit de la moyenne des ouvriers quel que soit leur dge, c’est-a-dire y
unter 18 Jahren. compris les ouvriers de moins de 18 ans.




TABELLE
TABLEAU

STEINKOHLENBERGBAU II / 3
Jahr 1962
Durchschnittliche Zahl der entlohnten und
nicht entlohnten Schichten je
eingeschriebenem Arbeiter

Arbeiter unter Tage
Arbeiter von 18 Jahren und dariiber

MINES DE HOUILLE
Année 1962

Nombre moyen de postes rémunérés et
non rémunérés par ouvrier inscrit

Ouvriers du fond
Ouvriers de 18 ans et plus

Durchschnittliche Zahl der Schichten je
eingeschriebenem Arbeiter
Nombre moyen de postes par ouvrier inscrit
Art der Schichten Zelle Ligne Nature des postes
Deutsch- Belgi-
land France (é‘ual}:iiz) N]i?:jb que
(BR) Belgi#
1. Verglitete Schichten I. Postes rémunérés
1. Verfahrene Schichten 1. Postes effcctués
a) Normal verfahrene Schichlen 1 212,3 234,68 220,4 211,8 200.3 1 a) Postes normautr
b) Uberschichien 2 13,7 1,4 3,1 4,0 2,7 2 b) Postes supplémentaires
dont pendant les jours de repos pour
davon an Ruhetagen verfahren 2a () (— (—) (1,8) ( 2a réduction de la durée du travail
Summe (Z. 1 + 2) 3 226,0 236,0 229,5 216,4 203,0 3 Total (lignes 1 + 2)
2. Fehlschichten 2. Postes non effectuds
a) Parifurlaub 4 19,1 22,0 15,5 16,9 14,9 4 a) Congés légauzx
b) Sonstiger vergilleter Urlaub 5 0,8 — 0,6 0,8 0,6 5 b) Awlres congés rémunérés
Summe (2. 4 + 5) [ 19,9 22,0 16,1 17,7 16,4 6 Total (ligncs 4 + 5)
8. Bezahlte Feiertage 7 9,7 5,5 17,3 10,0 8,3 7 3. Jours fériés payés
Summe I(Z.3 + 6 + 7) 8 255,06 2063,5 262,9 244,1 220,7 8 Total I (lignes 8 + 6 + 7)
II. Nicht vergltete Schichten II. T’ostes non rémunérés
1. Persdnliche Griinde 1. Motifs personnels
a) Krankheit 9 17,1 17,7 23,8 23,9 30,4 ] a) Maladie
b) Arbeitsunfall 10 7,9 7,5 8,8 5,1 7.3 10 b) Accidents du travail
¢) Entschuldigtes Fehlen 11 2,8 0,7 2,7 0,6 1,4 11 ¢) Absences juslifides
d) Unentschuldigtes Feklen 12 0,8 3,5 4,0 0,9 7.3 12 d) Absences injuatifides
Summe (Z. 9 bis 12) 13 28,6 29,4 39,1 30,5 55,9 13 Total (lignes 9 & 12)
2. Betriebliche Griinde 2, Motifs déconomiques ot techniques
a) Absatzmangel 14 0,1 0,4 — — — 14 a) Manque de débouchés
b) T'ransportraummangel, sonstige tech- b) Manque de moyens de transport et
nische Grinde 15 2 0,1 — _— 0,0 15 molifs d’ordre lechnique
Summe (Z. 14 + 156) 16 1,3 0,5 —_ — 0,0 16 Total (lignes 14 + 16)
3. Bonstige Grlinde 3. Motifs divers
8) Ortliche Feste 17 — — —_ —_ 0,0 17 n) Fétes locales
b) T'otal-Streiks 18 0,7 1,5 8,7 —_ 0,4 13 b) Gréves
c) Aussperrung . 19 — — — _— -— 19 ¢) Lock-out
d) Sonstige 20 —_ 0,1 —_ — 0,4 20 d) Awires motifs
Summe (Z. 17 bis 20) 21 0,7 1,6 8,7 —_ 0,8 21 Total (lignes 17 & 20)
Summe II (Z. 13 + 18 + 21) 22 30,8 31,5 47,8 30,5 56,7 22 Total II (lignes 13 + 16 + 21)
11I. Jours de repos componsatoire de la ré-
II1. Ruhetage 23 39,1 14,9 5,7 43,0 29,8 23 duction de la durée du travail
IV. Nicht erfaBte Tage des Jahres IV. Jours de J'annde non prls ¢n compte
a) Sonntage 24 52,0 52,0 51,0 52,0 52,0 24 a) Dimanches
L) Sonstige mnicht bezalite Feiertage 25 — 4,0 —_— — 0,8 25 b) Awlres jours [érids non payés
Summe IV (Z. 24 + 25) 28 52,0 56,0 51,0 52,0 52,8 206 Total IV (lignes 24 + 25)
Summe I-IV (Z.8 + 22 + 23 + 26) 27 377,3 365,9 367,4 369,86 366,0 27 Total I 4 1V (lignes 8 + 22 4 23 + 26)
Uberschichten (Z. 2) 28 |~—13,7 |— 14 |— 3,1 |— 4,6 |— 2,7 28 Postes supplémentaires (ligne 2)
Differecnz zwischen der Zahl der gesetzlich be- Différence entrc lo nombre de jours [érlés
zahlten Feiertage und der Zahl der tatsiich- légaux et le nombre de jours fériés ciffective-
lich vergliteten Feicertage je Mann, ausge- ment payés par ouvrier (mentionné & In
wiesen unter Z. 7 20 |+ 1,4 |+ 0,6 |+ 07 — + 1,7 29 ligne 7)
Zahl der Kalendertage Nombre de jours do I'année civile
(Z.27 — 28 + 29) 30 365,0 365,0 365,0 365,0 365,0 30 (lignes 27 — 28 + 29)
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STEINKOHLENBERGBAU TABELLE II / 4 MINES DE HOUILLE
Jahr 1962 TABLEAU Année 1962

Durchschnittliche Zahl der entlohnten und
nicht entlohnten Schichten je
eingeschriebenem Arbeiter

Nombre moyen de postes rémunérés et
non rémunérés par ouvrier inscrit

Arbeiter iiber Tage . Ouvriers du jour
Arbeiter von 18 Jahren und dariiber Ouvriers de 18 ans et plus
Durchschnittliche Zahl der Schichten je
eingeschriebenem Arbeiter
Nombre moyen de postes par ouvrier inserit
Art der Schichten Zeile Ligne Nature des postes
Deutsch- . Belgi-
land France (;:31:11{;) le‘li]%r' que
(BR) Belgié

I. Vergiltete Schichten I. Postes rémunérés
1. Verfahrene Sehichten 1. Postes effectués
a) Normal verfahrene Schichten 1 223,2 246,4 240,9 223,1 237,8 1 a) Postes normaur
b) Uberachichten 2 19,2 6,6 12,8 13,0 12,3 2 b) Postes supplémentaires
dont pendant les jours de repos pour
davon an Ruhelagen verfahren 2a | (.) (—) (—) (5,8) (—) 2a réduction de la duréde du travail
Summe (Z. 1 + 2) 3 242,4 253,0 262,7 236,1 250,1 3 Total (lignes 1 + 2)
2. Fehlschichten 2. Postes non effectués
a) Tarifurlaub 4 17,4 22,6 15,3 15,0 10,8 4 a) Congés légauz
b) Sonstiger vergilteter Urlaub 5 0,6 — 0,4 0,8 0,5 5 b) Autres congés rémunérés
Summe (Z. 4 + 5) 6 18,0 22,6 15,7 15,8 11,3 6 Total (lignes 4 + 5)
3. Bezahlte Feiertage 7 8,2 5,3 17,8 10,0 9,0 7 3. Jours fériés payés
Summe I(Z.3 + 6 + 7) 8 268,0 280,9 296,2 261,9 270,4 8 Total I (lignes 3 + 6 + 7)
I1. Nicht vergfitete Schichten II. Postes non rémunérés
1. Personliche Griinde 1. Motifs personnels
a) Krankheit 9 16,2 14,2 12,5 18,7 19,1 9 a) Maladie
b) Arbeitsunfall 10 2,4 3,0 2,6 1,6 2,0 10 b) Accidents du travail
¢) Entschuldigtes Fehlen 11 2,0 0,4 2,7 0,7 1,7 11 ¢) Adbsences justifides
d) Unentschuldigtes Fehlen 12 0,2 0,5 2,7 0,1 2,2 12 d) Absences injustifiées
Summe (7. 9 bis 12) 13 20,8 18,1 20,5 21,1 25,0 13 Total (lignes 9 & 12)
2. Betriebliche Griinde 2. Motifs économiques et techniques
a) Absatzmangel 14 0,1 0,4 — — — 14 a) Manque de débouchés
b) Transportraummangel, sonstige tech- 15 15 b) Manque de moyens de lransport et
nische Grinde 0,2 0,1 — — 0,0 molifs d’ordre technique
Summe (Z. 14 + 15) 18 0,3 Q.5 — — 0,0 16 Total (lignes 14 + 15)
3. Sonstige Grlinde 3. Motifs divers
a) Ortliche Feste 17 — 0,0 — —_ 0,0 17 a) Fétes locales
b) Total-Streiks 18 0,5 1.3 4,3 — 0,3 18 b) Gréres
¢) Aussperrung 19 — — — — — 19 ¢) Lock-out
d) Sonstige 20 — — — — 0,3 20 d) Aulres motifs
Summe (Z. 17 bis 20) 21 0,5 1,3 4,3 —_ 0,6 21 Total (lignes 17 & 20)
Summe IT (Z. 13 + 16 + 21) 22 21,6 19,9 24,8 21,1 25,0 22 Total II (lignes 13 + 16 + 21)
III. Jours de repos compensatoires de la ré-
IIT. Ruhetage 23 39,1 14,1 5,6 43,0 27,4 23 duction de la durée du travail
IV. Nicht erfaBte Tage des Jahres IV. Jours de l'année non pris en compte
a) Sonntage 24 52,0 52,0 51,0 52,0 52,0 24 a) Dimanches
b) Sonstige nicht bezahlte Feiertage 25 — 4,0 — — 0,8 25 b) Atwires jours férids mnonm payés
Summe IV (Z. 24 + 25) 26 52,0 56,0 61,0 52,0 52,8 26 Total IV (ligues 24 + 25)
Summe I-IV (Z. 8 + 22 + 23 + 26) 27 381,3 370,9 377,68 378,0 376,2 27 Total I b IV (lignes 8 + 22 + 23 -+ 26)
Ubcrschichten (Z. 2) 28 |—19,2 |— 6,5 [—12,8 |— 13,0 |—12,3 28 Postes supplémentaires (ligne 2)
Differenz zwischen der Zahl der gesetzlich be- Différence entre le nombre de jours férics
zahlten Feiertage und der Zahl der tatsich- légaux et le nombre de jours fériés effective-
lich vergiiteten Feiertage je Mann, ausge- ment payés par ouvrier (mentionné i la
wiesen unter Z. 7 29 |+ 2,9 |+ 0,7 [+ 0,2 — + 1,1 29 ligne 7)
Zahl der Kalendertage Nombre de jours de I'année civile
(7. 27 — 28 + 29) 30 365,0 365,0 365,0 365,0 365,0 30 (lignes 27 — 28 + 20)




STEINKOHLENBERGBAU TABELLE II / 5 MINES DE HOUILLE
Jahr 1962 TABLEAU Année 1962

Durchschnittliches Jahreseinkommen je R
eingeschriebenem Arbeiter in evenu annuel moyen par ouvrier inscrit

zecheneigener Wohnung logé par la mine

Unter Tage Fond
Gesamte Arbeiterbelegschaft (1) Ensemble des ouvriers (1)
Deutschland Italia Belgique
(BR) France (Suleis) Nederland Belgio
Zusammensetzung des Einkommens Eléments constitutifs du revenu
DM % Fir % Lit. % Fl % Fb %
Verheiratet, ohne Kind Marlié, sans enfant
I. Barverdlenst 7890(104,6 | 8584 | 97,0 | 742150 | 84,2 |7 438|119,6 | 06 785 | 100,1 I. Salaire en espdees
II. Wert der Naturalleistungen II. Valcur des avantages en nature
a) Kohle 322 4,3 387 4,4 | 31807 3,0 231 8,7 4161 4,7 a) Charbon
b) Wohnung 150 2,0 745 8,5 (132750 | 15,0 251 4,0 2 4566 2,8 b) Logement
¢c) Sonstige 53 0,7 — — 6 003 0,7 84 1,4 —_— — c) Aulres
ITI. Bruttoverdienst (I 4+ II) 8 415 111,6 | 9 716 ] 110,8 | 912 715 | 103,56 | 8 004 | 128,7 | 103 402 | 116,06 III. Gain brut (I + II)
IV. Famillengeld IV. Allocations famillales
a) Vom Unlernehmen an den
Arbeiler geleistele Zahlun- a) Versées au lravailleur par
gen (*) 298 391 — — — — — — — —_ Uentreprise (*)
b) Von einer Sonderkasse an den b) Versées au travailleur par un
Arbesiter geleistete Zahlungen — — — — 43 056 4,9 197 3,2 — — organisnie spécialisé
V. Arbeitnehmerbeitrag zur So- V. Versements du travafllour A la
zialversicherung 1058 14,0 945 10,8 | 56 888 6,6/1201| 20,8 7 060 8,0 séeurité sociale
VI. Lohnsteuer VI. Versements du travaillour au ti-
(Arbeitnehmeranteil) 576 76| — —_ 17 140 1,9 6021 11,1 7 620 8,0 tre de I'impdt sur le revenu
VII. Bergmannsprimie 460 81| — — — — —_ — — — VII. Prime de mineur
VIII. Nettoverdienst VIII. Revenu net
(II + IV—V — VI + VII) { 7 530 | 100,0 | 8 771 | 100,0 | 331 738 | 100,0 | 6 218 | 100,0 | 88 722 | 100,0 (III 4+ IV—~V ~ VI + VII)
Verhelratet, mit 2 unterhaltsbe-
rechtigten Kindern Marlé, avec 2 enfants & charge
1. Barverdienst 7800| 03,0(8534 82,4|742150| 74,2 |7 438(107,2| 06785 | 02.8 I. Balaire en capdces
1I. Wert der Naturallelstungen II. Valeur des avantages on nature
a) Eohle 322 3.8 387 3,7 | 31807 3,2 231 3,3 4161 4,0 a) Charbon
b) Wohnung 160 1,8 745 7,1 (1382750 13,3 251 3,0 2 456 2,3 b) Logement
¢) Sonstige 53 08| — — 6 003 0,0 84 1,2 — — c) Aulres
III. Bruttoverdionst (I + II) 8415 | 99,2(9716| 93,2 (912710| 91,3 (8004 |115,3 | 103 402 | 99,1 III. Gain brut (I + II)
IV. Familiengeld IV. Allocations familiales
a) Vom Unternehmen an den
Arbeiter geleistete Zahlun- a) Versées au travailleur par
gen (%) 396 4,7 — — — — — —_ —_ —_ Uentreprise (%)
b) Von einer Sonderkasse an den b) Versées au lravailleur par un
Arbeiter geleistete Zahlungen 300 8,56|1653| 15,9 161616 16,1 751| 10,8 | 13953 13,4 organisme spérialixé
V. Arbecitnehmerbeitrag zur So- V. Verserents du travailleur A la
zialversicherung 10066 | 12,5 045 9,11 56 888 5,711328( 19,1 7 060 6,8 séeurité sociale
V1. Lohnsteuer V1. Versements du travailleur au
(Arbcitnehmeranteil) 24 0,3 — — 17 140 1,7 490 7,0 5 088 5,7 titre de I'impdt sur lo roevenu
VII. Bergmannsprimie 460 54| — —_— — — —_ — — — VII. Prime do minour
VIII. Nettoverdienst VIII, Revenu net
(LI + IV—V —~ VI + VII) 8 481 | 100,0 {10424 | 100,0 {1 000 298| 100,0 | 6 937 | 100,0 | 104 307 | 100,0 (III 4+ IV — V — VI 4 VII)
(*) Durchschnitt der Arbeiter ailer Altersstufen, d.h. einschl. der Arbeiter (*) 11 s’agit de la moyenne des ouvriers (uel que soit leur 4ge, c'cst-d-dire y
unter 18 Jahren. compris les ouvriers de moins de 18 ans.
(*) Einschl. Wohnungsgeld, das je nach den Familienlasten verschicden ist. (*) Y compris I'indemnité de logement, variable sulvant la sltuation de

famille.
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STEINKOHLENBERGBAU

Jahr 1962

Entwicklung der durchschnittlichen
Jahres-Netto-Nominaleinkommen

Eingeschriebener Arbeiter unter Tage in zecheneigener

TABELLE
TABLEAU

11/6

MINES DE HOUILLE

Année 1962

Evolution des revenus nominaux nets
annuels moyens

Wohnung Ouvrier inserit du fond, logé par la mine
Arbeiter insgesamt () Ensemble des ouvriers ()
1954 = 100
Land 1954 | 1955 | 1956 | 1957 | 1958 | 1959 | 1960 | 1961 | 1962 Paya

Deutschland (BR) (*) Deutschland (BR) (*)

0 Xinder 100 | 108,68 | 129,8 | 139,68 | 141,1 | 187,9 | 146,4 | 156,86 | 166,2 0 enfant

2 unterhaltsberechtigte Kinder 100 | 108,8 | 128,9 | 139,4 | 141,7 | 138,0 | 147,9 | 163,2 | 175,0 2 enfants & charge
France France

0 Kinder 100 | 109,6 | 119,4 | 184,8 ( 151,1 | 182,1 | 168,7 { 178,8 | 102,4 0 enfant

2 unterhaltsberechtigte Xinder 100 | 108,1 | 118,0 { 127,9 | 142,56 | 150,9 { 166,7 | 165,2 | 177,7 2 enfants A charge
1talia (Sulels) Italla (Sulols)

0 Kinder 100 | 104,2 | 110,7 | 114,6 | 111,9 | 125,8 | 134,83 | 142,0 | 152,9 0 enfant

2 unterhaltsberechtigte Kinder 100 | 104,0{ 110,0 | 113,56 | 111,9 | 124,1 | 131,4 | 138,8 | 148,4 2 enfants & charge
Nederland Nederland

0 Kinder 100 | 104,9 | 115,8 | 119,9 | 128,8 | 127,9 | 138,7 | 137,1 | 142,1 0 enfant

2 unterhaltsberechtigte Kinder 100 | 105,2 | 115,1 | 119,0 | 126,7 | 126,4 | 133,1 | 187,9 | 142,8 2 enfants A charge
Belgique-Belgis Belgique-Belgld

0 Kinder 100 | 104,5 | 111,0 | 125,83 | 122,2 | 107,9 | 111,3 | 116,8 | 1381,1 0 enfant

2 unterhaltsberechtigte Kinder 100 | 103,3 | 108,9 | 123,68 | 121,8 | 109,56 { 113,1 | 118,68 { 181,9 2 enfants A charge

|5

(*) Durchschnitt der Arbelter aller Altersstufen, d.h. einschl. der Arbelter

unter 13 Jahren.

(*) Bis 1959 ohne Snarland, ab 1960 einschl. Saarland.

compris les ouvriers de molns de 18 ans.

(*) 118’agit de l1a moyenne des ouvrlers quel que solt leur ge, c’est-A-dire y

(*) Sans la Sarre jusqu’d 19569; y comprls la Sarre & partir de 1960.
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STEINKOHLENBERGBAU TABELLE I I /7 MINES DE HOUILLE
Jahr 1962 TABLEAT Année 1962

Durchschnittliches Jahreseinkommen je
eingeschriebenem Arbeiter in Revenu annuel moyen par ouvrier inscrit

zecheneigener Wohnung logé par la mine

Unter Tage Fond
Arbeiter von 18 Jahren und dariiber Ouvriers de 18 ans et plus
Deutschland Italia Belgique-
(BR) France (Sulcls) Nederland Delgic
Zusammensetzung des Einkc Elénients constitutifs du revenu
DM % FF % Lit. o Fl. % FB %
Verheiratet, chne Kind Marlé, sans enfant
I. Barverdienst 79068|104,5 (8634 93,0}742150 | 84,2 |7 4563 |119,6 | 97 440 | 109,4 1. Salaire en espdoes
II. Wert der Naturallelstungen II. Valcur des avantages en nature
a) Kohle 322 4,2 387 4,4 | 31807 3,6 231 3,7 4161 4,7 a) Charbon
b) Wohnung 150 2,0 746 8,41132 750 15,0 251 4,0 2 456 2,7 b) Logement
c) Sonstige 53 0,7 — —_ 6 003 0,7 84 1,4 — — c) Autres
III. Bruttoverdienst (I + II) 8 493 | 111,59 816 | 110,28 | 912 710 ] 103,5 | 8 019 | 128,7 | 104 057 | 116,8 II1. Gain brut (I + II)
1V. Familiengeld IV. Allocations familiales
a) Vom Unlernehmen an den
Arbeiter geleistete Zahlun- n) Versdes au travailleur par
gen () 298 39| — — — — — — — — Uenlreprise ()
b) Von einer Sonderkasse an den b) Versées au travailleur par un
Arbeiter geleistete Zahlungen —_ — —_— —_— 43 056 4,9 107 3,2 — — organisme spécialisd
V. Arbeitnehmerbeitrag zur So- V. Versements du travaillour & Ia
zialversicherung 1064 | 14,0 956 | 10,8 | 50 888 6611203 20,8 7 106 8,0 séeurité soclale
VI. Lohnsteuer V1. Versements du travalllour au ti-
(Arbeitnehmeranteil) 576 7.6 — -—_ 17 140 1,9 692 | 11,1 7 860 8,8 tre do I'impOt sur le revenu
VII. Bergmannspritnie 465 61 — — — - —_ —_ — —_ VII. Prime de mineur
VIII. Nettoverdicnst VIII. Revenu net
(111 + IV — VvV — V1 + VII) | 7 616 | 100,0 | 8 860 | 100,0 | 881 738 | 100,0 | 6 231 | 100,0 | 89 091 | 100,0 (III 4 IV =V —VI + VII)

Verhelratet, mit 2 unterhaltsbe-

rechtigten Kindern Marlé, avec 2 enfants A charge
I. Barverdienst 7088 | 03,2|8684| 82,6 |742150( 74,2 |7 453]107,3| 07440 | 03,0 1. Salaire en espéces
II. Wert der Naturalleistungen 11, Valcur des avantages en nature
- n) Kohle 322 3,8 387 3,71 81807 3,2 231 3,3 4 161 4,0 a) Charbon
b) Wohnung 1560 1,8 745 7,11132 760 | 18,8 251 3,6 2 456 2,3 b) Logement
¢c) Sonstige 53 0,6 — —_ 6 003 0,6 84 1,2 — — c) Autres
I1I. Bruttoverdienst (I + II) 8493 | 99,4 9816 93,4}912710! 91,3 |8019|115,4 | 104 057 | 99,3 I11. Gain brut (L + II)
1V, Familiengeld IV. Alloeations familiales
a) Vom Unlernehmen an den
Arbeiter geleistete Zahlun- o) Versédes au travailleur par
gen () 306| 4,6 — — — — — — _ - Pentreprise ()
b) Von einer Sonderkasse an den b) PVersées au travailleur par un
Arbeiter geleistete Zahlungen 300 3,6(1663( 15,7]161616| 16,1 751 10,8 | 13958 13,3 organisme spécialisé
V. Arbeitnchmerbeitrag zur So- V. Verscments du travailleur A la
zialversicherung 1073 | 12,6 956 9,1| 56883 5,7|/1330| 19,1 7 106 8,7 sécurité soclale
VI. Lohnsteuer ’ VI. Versements du travajlleur au
(Arbeitnchmeranteil) 36 04| — — 17 140 1,7 490 7.1 6 168 5,9 titre de I'tlmpOt sur le revenu
YII. Bergmannsprimie 465 54| — — — — — —_ — — VII. Prime de mineur
VIII. Nettoverdienst VIII. Revenu net
(III + IV~—V —VI 4+ VII) 8 545 | 100,0 {10513 | 100,0 (1 000 298| 100,0 | 6 950 | 100,0 | 104 736 | 100,0 (IIT + IV—V — VI + VID)
(*) Einschl. Wohnungsgeld, das fe nach den Famlilienlasten verschieden ist. (*) Y compris I'\lndemnité de logement, variable sulvant la situation de
famille,
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STEINKOHLENBERGBAT TABELLE II /8 MINES DE HOUILLE
Jahr 1962 TABLEAU Année 1962

Vergleich der Nettoeinkommen der

eingeschriebenen Arbeiter nach den Comparaison des revenus nets des ouvriers
Familienlasten inscrits, selon les charges familiales
Basis : Nettoeinkommen des verheirateten en prenant pour base le revenu net de
Arbeiters in zecheneigener Wohnung I'ouvrier marié, sans enfant, logé par la mine
ohne Kind
Arbeiter unter T'age von 18 Jahren und dariiber Ouvriers du fond de 18 ans et plus
Deutsch- Belgi-
?tins; France | Italia Nizﬁgr' c?u%l_
(BR) Belgid
Verheiratet, ohne Kind 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | Marié, sans enfant
1 unterhaltsberechtigtes Kind 103,8 | 105,1 | 106,7 | 105,1 | 107,1 | Marié, 1 enfant & charge
2 unterhaltsberechtigte Kinder 112,2 | 118,7 | 113,4| 111,5 | 117,68 | Marié, 2 enfants & charge
3 unterhaltsberechtigte Kinder 119,4 | 134,0 | 124,7 | 119,0 | 131,2 | Marié, 3 enfants & charge
4 unterhaltsberechtigte Kinder 125,7 | 149,1 | 126,9 | 128,7 | 150,8 | Marié, 4 enfants & charge
5 unterhaltsberechtigte Kinder 132,0 | 164,1 | 133,6 | 139,0 | 165,4 | Marié, 5 enfants & charge
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STEINKOHLENBERGBAU TABELLE
Jahr 1962 TABLEAU

Durchschnittliches Jahreseinkommen je
eingeschriebenem Arbeiter in
zecheneigener Wohnung

11/9

MINES DE HOUILLE
Année 1962

Revenu annuel moyen par ouvrier inscrit

— logé par la mine

Uber Tage Jour
Gesamte Arbeiterbelegschaft (1) Ensemble des ouvriers (1)
Deutschland Italia Belglque-
(BR) France (Sulcis) Nederland Delglé
Zusammensetzung des Einkommens Eléments constitutifs du revenu
DM % FF % Lit. % Fl. % FB %
Verheiratet, ohne Kind Marié, sans enfant
I. Barverdienst 6230 | 104,6 | 7038| 95,4 | 667 091 81,6 |5 361|112,2| 78 991 | 108,68 I. Salairo en espéces
II. Wert der Naturalleistungen II. Valeur des avantages en nature
a) Kohle 322 6,4 387 5,2| 31807 3.9 231 4,8 4161 6,6 a) Charbon
b) Wohnung 150 2,5 745 | 10,01132 750 16,2 251 5,8 4108 65,4 b) Logement
c) Sonstige 51 0,9 — — 6 003 0,7 68 1,2 —_ — c) Auires
II1. Bruttoverdienst (I + IT) 8 753 | 113,4 | 8 220 | 110,06 | 838 251 | 102,4 | 5 601 | 128,56 | 87 260 | 114,6 III. Gatn brut (I + II)
IV, Familiengeld IV. Allocations familiales
a) Vom Unternehmen an den
Arbeiter geleistete Zahlun- o) Versées au travailleur par
gen (*) 306 5,1 — — —_ — — — — — U'entreprise ()
b) Von einer Sonderkasse an den b) Versées au travailleur par un
Arbeiter geleistete Zahlungen — — — — 43 056 5,3 187 4,1 _ - organisme spécialiné
V. Arbeitnehmerbeitrag zur So- V. Versements du travallleur & la
zlalversicherung 829 | 13,9 791 | 10,6 | 47012 6,7 944 | 19,8 5977 7,8 sécurité soclale
VI. Lohnsteuer VI. Versements du travallleur au ti-
(Arbeitnehmeranteil) 276 46| — — 16 324 2,0 376 7.8 5 004 8,7 tre de I'imp6t sur le revenu
VII. Bergmannsprimie —_ —_ —_ — — — — — —_ — VII. Prime de mineur
VIII. Nettoverdienst VIII. Revenu net
(Il + IV—V — VI + VII) | 5854 | 100,0 | 7 429 | 100,0 | 817 971 | 100,0 | 4 779 | 100,0 | 76 219 | 100,0 (III + IV—~—V —VI + VII)
Verheiratet, mit 2 unterhaltsbe-
rechtigten Kindern Marié, avec 2 enfants & charge
1. Barverdienst 62380 94,1 (7088 | 78,0|6676981| 71,3|5361| 98,6 78001 | 86,8, 1. Salaire en cspédces
II. Wert der Naturalleistungen II. Valeur des avantages en nature
a) Kohle 322 4,8 387 4,3 | 31 807 3,4 231 4,2 4161 4,6 a) Charbon
b) Wohnung 160 2,3 745 8,2(132750 | 14,2 261 4,6 4108 4,6 b) Logement
¢) Sonstige 51 0,9 — —_ 6 003 0,6 58 1,1 —_ — c) Aulres
III. Bruttoverdienst (I + II) 6 7563 | 102,0 (8220 | 90,5 (838251 | 89,5 (59001 |108,4! 87260| 957 III. Gain brut (I -+ II)
1V. Famillengeld IV. Allocatlons familiales
a) Vom Unlernehmen an den
Arbeiter geleistete Zahlun- a) Versdes au travailleur par
gen (%) 408 82| — —_ —_ — —_ —_ —_ — Uentreprise (%)
b) Von einer Sonderkasse an den b) Versées au travailleur par un
Arbeiter geleistete Zahlungen 300 461653 18,2 |161558| 17,2 751 13,8 | 13953 15,3 organisme spécialisé
V. Arbeitnehmerbeitrag zur So- V. Versements du travalllour & Ia
zlalversicherung 843 | 12,7 791 8,71 47012 5,0 981 | 18,0 5977 6,0 séeurité soclale
VI. Lohnsteuer VI. Verscments du travailleur au
(Arbeitnehmeranteil) —_ — — — 16 324 1,71 228 4,2 4 068 4,6 titre de I'imp6t sur le rovenu
VII. Bergmannsprimie — — —_ — —_ —_— — — — — VII. Prime do mineur
VIII. Nettoverdienst VIII. Rovenu net
(IIT + IV—V —YVI + VII) 6 618 | 100,0 | 9 082 | 100,0 | 936 531 | 100,0 | 5 445 | 100,0 | 91 168 | 100,0 (III + IV~ V — VI 4+ VII)

(*) Durchschnitt der Arbeiter aller Altersstufen, d.h. einschl. der Arbeiter

unter 18 Jahren.

(") Einschl. Wohnungsgeld, das je npach den Famllienlasten verschieden ist.

(%) Il s’agit de 1a moyenne des ouvrlers quel que soit leur 4ge, c'est-A-diro y

compris les ouvrlers de moins de 18 ans.

(* Y compris I'indemnité de logement, variable sulvant la situation de
famille.
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STEINKOHLENBERGBAU TABELLE II / 1 O MINES DE HOUILLE
Jahr 1962 TABLEAU / Année 1962
Entwicklung der durchschnittlichen Evolution des revenus nominaux nets

Jahres-Netto-Nominaleinkommen annuels moyens
Eingeschriebener Arbeiter iiber Tage in
zecheneigener Wohnung Ouvrier inserit, du jour, logé par la mine
Arbeiter insgesamt (1) Ensemble des ouvriers (1)
1954 = 100
Land 1954 | 1955 | 1956 | 1957 | 1958 | 1959 | 1060 | 1961 | 1962 Pays

Deutschland (BR) (%) Deutschland (BR) (*)

0 Kinder 100 | 109,6 | 114,8 | 123,0 | 128,8 | 120,7 | 187,8 | 148,0 | 1565,1 0 enfant

2 unterhaltsberechtigte Kinder 100 { 109,9 | 114,90 | 122,2 | 125,9 | 126,8 | 136,7 | 152,4 | 181,3 2 enfants A charge
France

0 Kinder 100 | 111,8 | 125,4 | 140,1 | 156,8 | 166,8 | 175,4 | 180,1 | 204,0 0 enfant

2 unterhaltsberechtigte Kinder 100 | 109,4 | 119,8 | 130,7 | 144,3 | 152,2 | 159,4 | 171,0 | 183,6 2 enfants A charge
Italla (Bulcls) Italla (Bulels)

0 Kinder 100 | 111,2 | 119,7 | 122,4 | 110,4 | 125,4 | 129,7 | 145,1 | 154,5 0 enfant

2 unterhaltsberechtigte Kinder 100 { 109,8 | 117,6 | 120,0 | 110,6 | 123,06 | 127,3 | 141,1 | 149,4 2 enfants A charge
Nederland

0 Kinder 100 | 105,8 | 118,6 | 122,9 | 130,0 | 127,1 | 140,1 | 148,7 | 157,38 0 enfant

2 unterhaltsberechtigte Kinder 100 { 105,5 { 117,0 | 121,7 ) 129,2 { 126,68 | 139,4 { 149,0 | 156,5 2 enfants & charge
Bolgiquo-Belgls Belglque-Belgls

0 Kinder 100 | 102,1 | 108,8 | 120,7 | 117,0 | 103,3 | 108,2 | 118,9 | 129,3 0 enfant

2 unterhaltsberechtigte Kinder 100 § 101,2 | 106,7 | 119,1 | 117,0 | 105,8 | 110,68 | 115,68 | 129,7 2 enfants & charge

() Durchesehnitt der Arbeiter aller Altersstufen, d.h. einsehl. der Arbeiter

unter 138 Jahren.

(*) Bis 1050 ohne Saarland, ab 1960 elnschl. Saarland.

(') 11 g’agit de la moyenne des ouvriers quel que soit leur 4ge, c’est-A-dire y

compris les ouvrlers de moins de 18 ans.

(*) Sans Ia Sarre jusqu'a 1959; y compris la Sarre & partir de 1960.
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STEINKOHLENBERGBAU TABELLE II /1 1 MINES DE HOUILLE
Jahr 1962 TABLEAU : Année 1962

Durchschnittliches Jahreseinkommen je
eingeschriebenem Arbeiter in
zecheneigener Wohnung

Revenu annuel moyen par ouvrier inscrit
logé par la mine

Uber Tage Jour
Arbeiter von 18 Jahren und dariiber Ouvriers de 18 ans et plus
Deutschland Italia Belgique-
(BR) France (Sulcis) Nederland Belgié
Zusammensetzung des Einkommens Elémenta constitutifs du revenu

DM % FF % Lit. % FL % FB %

Verheiratet, ohne Kind Marié, sans enfant
I. Barverdienst 6571(106,1 7199 | 956667601 81,6|5051|114,7| 81 249 | 104,0 1. Salaire en cspéces
I1. Wert der Naturalleistungen II. Valeur des avantages en nature
a) Kohle 322 5,2 387 5,2 | 81807 3,9 231 4,6 4161 5,8 a) Charbon
b) Wohnung 160 2,4 746 9,0 |132 7560 | 16,2 251 4,8 4108 5,3 b) Logement
¢) Sonstige 55 08| — — 6 003 0,7 59 1,1 — — c) Autres
ITI. Bruttoverdienst (I + II) 7008 |114,6 | 8 331 | 110,7 | 838 251 | 102,4 | 6 492 | 125,1 | 80 618 | 114,60 ITI. Gain brut (I + II)
IV. Familiengeld IV, Allocations famillales
a) Vom Uniernehmen an den
Arbeiter geleistete Zahlun- a) Versées au travailleur par
gen (%) . 306 4,9 — — — —_— — —_ — — I'entreprise (1)
b) Von einer Sonderkasse an den’, b) Versées au travailleur par un
Arbeiter geleistete Zahlungen —_ — — — 43 056 6,3 197 3,8 — — organisme spécialisé
V. Arbeitnehmerbeitrag zur So- V. Versements du travailleur A la
zialversicherung 878 | 14,1 803 | 10,7 | 47 012 5,7(1043 ] 20,1 0 145 7.9 sécurité soclale
VI. Lohnsteuer VI, Versements du travailleur au ti-
(Arbeitnehmeranteil) 336 5,4 — — 16 324 2,0 469 8,8 5 256 6,7 tre de 1'lmpdt sur le revenu
VII. Bergmannsprimie — —_ — — —_ — — — —_ — VII. Prime de minour
VIII. Nettoverdienst .| VIILI. Bevenu net
(III + IV—V — VI + VII) | 6 185 | 100,0 | 7 528 | 100,0 | 817 971 | 100,0 | 5 187 | 100,0 | 78 117 | 100,0 (IIl + IV—V -—VI + VII)

Verheiratet, mit 2 unterhaltsbe-

rechtigten Kindern Marlé, avec 2 enfants & charge
I. Barverdienst 65671 8507199 ) 78,4 | 667601 ( 71,8 |6961|101,4| 81249 | 87,3 1. Salaire en espices
I1. Wert der Naturalleistungen I1. Valeur des avantages en nature
a) Kohle 322 4,8 387 4,2 | 381 807 3,4 281 3,9 4 161 4,6 a) Charbon
b) Woknung 150 2,2 745 8,1 (1827560 14,2 251 4,8 4 108 4,4 b) Logement
c) Sonstige 56 0,8 — — 6 003 0,6 69 1,0 — —_ c) Aulres
III. Bruttoverdienst (I + II) 7008|102,6 8331 90,7|8388251| 89,6|6492|110,06 | 89518 | 96,2 III. Gala brut (I + II)
IV, Famlliengeld 1V, Allocations fam{liales
a) Vom Unlernehmen an den
Arbeiter geleistete Zahlun- u) Versées au travailleur par
gen (1) 08| 58| — | — — e el — — Ventreprise ()
b) Von einer Sonderkasse an den b) Versées au travailleur par un
Arbeiter geleistete Zahlungen | 300 | 4,8|1658| 18,0{161616] 17,2| 751 12,8} 189563 | 15,0 organisme spécialisé
V. Arbeitnchmerbeitrag zur So- VY. Versements du travallicur A la
zialversicherung 886 ( 12,8 803 8,7| 47012 501080 | 18,4 6 145 6,8 sécurité soclale
VI. Lohnsteuer VI. Versements du travailleur au
(Arbeitnehmeranteii) — — — — 16 324 1,7 205 5,0 4 224 4,6 titre de 1'impét sur le revenu
YII. Bergmannsprimie — —_— — — —_ —_ —_— — —_ — V1. Prime de mineur
VIII. Nettoverdienst VIII. Revenu net
(III + IV—V —VI + VII) 6 920 | 100,0 | 9 181 | 100,0 | 936 531 | 100,0 | b 868 | 100,0 | 93 102 | 100,0 (III + IV—V — VI + VII)
(*) Einschi. Wohnungsgeld, das je nach den Familienlasten verschieden ist. (*) Y compris I'indemnité de iogement, variable sulvant la situation de
famliile.
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STEINKOHLENBERGBAU TABELLE II /l 2 MINES DE HOUILLE
Jahr 1962 TABLEAU Année 1962

Vergleich der Nettoeinkommen der

eingeschriebenen Arbeiter nach den Comparaison des revenus nets des ouvriers
Familienlasten inscrits, selon les charges familiales,
Basis : Nettoeinkommen des verheirateten , en‘ prenan.t pour base le revenu net de .
Arbeiters in zecheneigener Wohnung ohne Kind 1 ouvrier marié, sans enfant, logé par la mine
Arbeiter iiber Tage von 18 Jahren und dariiber Ouvriers du jour de 18 ans et plus
Deutsch- Belgi-
el‘t-ilm;= ! France | Italia NIEd?lr' gu%
(BR) o Belgié
Verheiratet, ohne Kind 100,0 | 100,0 | 100,0 { 100,0 | 100,0 | Marié, sans enfant
1 unterhaltsberechtigtes Kind 104,9 | 106,0 | 107,2 | 106,4 | 108,2 | Marié, 1 enfant & charge
2 unterhaltsberechtigte Kinder 111,71 122,0 | 114,5]113,1 | 119,2 | Marié, 2 enfants & charge
3 unterhaltsberechtigte Kinder 119,9 | 140,0 | 121,7 { 121,7 | 134,4 | Marié, 3 enfants & charge
4 unterhaltsberechtigte Kinder 127,71 157,7 { 129,0 | 132,4 | 154,7 | Marié, 4 enfants & charge
5 unterhaltsberechtigte Kinder 135,4 ;175,56 | 136,2 | 143,7 | 171,2 | Marié, 5 enfants & charge
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STEINKOHLENBERGBAU

Jahr 1962

TABELLE
TABLEAU

Durchschnittliches Jahreseinkommen je
anwesendem Arbeiter in zecheneigener Wohnung

II/13

MINES DE HOUILLE
Année 1962

Revenu annuel moyen par ouvrier
présent logé par la mine

Unter Tage Fond
Gesamte Arbeiterbelegachaft (1) Ensemble des ouvriors (!)
Deutschland Italla Belgique-
(BR) France (Sulcls) Nederland Belgi6
Zusammensetzung des Einkommens Eléments constitutifs du revenu
DM % FF % Lit. % Fl. % FB %
Verheiratet, ohne Kind Marié, sans cnfant
I. Barverdlenst 8423 |105,6 | 96656 | 99,2870 403 | 87,28 227 | 121,7 | 121 000 | 113,1 I. Salaire en espdces
II. Wert der Naturalleistungen II. Valeur dos avantages en nature
a) Ko 322 4,0 387 4,01 381 807 3,2 231 3,4 4 161 3,9 a) Charbon
b) Wohnung 150 1,9 745 7,7]132750 | 18,3 251 8,7 2 460 2,3 b) Logement
c) Sonstige 67 0,7 — —_ 7 042 0,7 23 1,4 — —_ c) Aulres
III. Bruttoverdienst (I + II) 8 952 | 112,1 |10 697 | 110,9 (1 042 090| 104,4 | 8 802 | 180,2 | 127 617 | 119,83 III. Galn brut (I + II)
IV. Familiengeld IV. Allocations familiales
a) Vom Unlernehmen an den
Arbeiler geleistete Zahlun- B) Versées au travailleur par
gen (*) 314| 39| — — — — — — — — Uentreprise (1)
b) Von einer Sonderkasse an den b) Versées au travailleur par un
Arbeiter geleistete Zahlungen — — — — 43 050 4,3 107 2,0 — — organisme spécialisé
V. Arbeitnehmerbeitrag zur So- V. Vorsements du travallleur A In
zialversicherung 1104) 138:1058| 10,9} 66 726 6,7{1423| 21,0 8 790 8,2 sécuritéd sociato
VI. Lohnsteuer VI. Versoments du travallleur au ti-
(Arbeitnehmerantell) 672 8,4 | — - 20 104 2,0 816 | 12,1 | 11868 | 11,1 tre de ['impdt sur lo revenu
VII. Bergmannsprimlie 492 8,2 — —_ — — — — _— — VII. Prime de mineur
VIII. Nettoverdienst VIII. Revenu net
(III + IV —V — VI + VII) |7 982 | 100,0 | 9 644 | 100,0 | 998 816 | 100,0 | 6 760 | 100,0 | 106 969 | 100,0 (II1 +- 1V —V — VI + VII)
Verheiratet, mit 2 nnterhaltsbe-
rechtigten Kindern Marié, avec 2 enfants A charge
I. Barverdienst 8423 | 94,3| 9565 84,7|870401 | 77,9)|8227|109,8|121000| 08,6 1. Salaire en espéces
II. Wert der Naturallelstungen II. Valeur des nvantages en nature
a) Kohle 322 3,6 387 3,4 | 381807 2,9 281 3,1 4 161 3,4 a) Charbon
b) Wohnung 150 1,7 745 6,6 | 132 750 | 11,9 261 3,3 2 456 2,0 b) Logement
c) Sonstige 57 06| — — 7042 0,8 93| 1,2 — — c) Aulres
III. Bruttoverdienst (I + II) 8 862 | 100,2 (10697 | 94,7 |1042 090| 03,3 | 8 802 117,4 | 127 617 | 103,0 II1. Gain brut (I + II)
1V. Familiengeld IV. Allocatione familiales
a) Vom Unternchmen an den
Arbeiler geleistete Zahlun- o) Versées au travailleur par
en (* 418 4,7 — — — — —_ — — — Uentreprise (*)
b) Von einer Sonderkasse an den b) Versées au trarvailleur par un
Arbeiter geleistele Zahlungen 300 3,4|1653( 14,6 | 161 616 | 14,5 761 10,0 | 13953 | 11,4 organisme gpdcialisé
V. Arbeltnehmerbeitrag zur So- V. Verscments du travallleur a la
zialversicherung 1112 12,5|1 058 9,3 66726 6,0/1460 ] 19,6 8 790 7,2 sécuritd sociale
VI. Lohnsteuer VI. Versements du travailleur au
(Arbeltnehmerantell) 120 1,3 — — 20 104 1,8( 698 7,9 0 996 8,1 titre de I'impdt sur le revenu
VII. Bergmannsprimle 402 56| — — — — — — —_ — VII. Prime de mineur
VIII. Nettoverdlenst VIII. Revenu net
(IO + IV—V—VI+ VII) 8 930 { 100,0 (11297 | 100,0 |1 116 876| 100,0 | 7 495 | 100,0 | 122 784 | 100,0 (III + IV — V — VI + VII)

(*) Durchschnitt der Arbeiter aller Altersstufen, d.h. einschl. der Arbeiter

unter 18 Jahren.

(") Einschl. Wohnungsgeld, das je nach den Familienlasten verschieden ist.

(1) Il 8’agit de la moyenne des ouvriers quel quo soit leur 4go, o'cet-A-dire y

compris les ouvriers de moins de 18 ans.

(®» Y compris I'indemnlté de logement, variable sulvant la situation de
famille.
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STEINKOHLENBERGBAU

Jahr 1962

TABELLE
TABLEAU

Durchschnittliches Jahreseinkommen je
anwesendem Arbeiter in zecheneigener Wohnung

II/14

MINES DE HOUILLE
Année 1962

Revenu annuel moyen par ouvrier
présent logé par la mine

Uber Tage Jour
Gesamte Arbeiterbelegschaft (1) Ensemble des ouvriers (1)
Deutschland Italia Belgique-
(BR) France (Sulcls) Nederland Belgis
Zusammensetzung des Einkommens Eléments constitutifs du revenu
DM % FF % Lit. % Fl. % FB %
Verhelratet, ohne Kind Marié, sans enfant
I. Barverdienst 6378 105,2 | 7431 | 96,1 | 695270 | 82,65 534 |112,9 | 83 104 | 104,7 I. Salaire en espéces
II. Wert der Naturallelstungen II. Valeur des avantages en nature
a) Kohle 322 5,3 387 5,0 31307 3,8 231 4,7 4 1601 5,2 a) Charbon
b) Wohnung 150 2,6 745 9,6 | 182 760 | 15,7 251 5,1 4108 6,2 b) Logement
c) Sonstige 52 0,8 —_— — 6 252 0,7 60 1,2 — — c) Autres
III. Bruttoverdlenst (I + II) 6902 | 113,8 | 8 563 | 110,7 | 866 079 | 102,7 | 6 076 | 123,89 | 91 463 | 115,1 III. Gain brut (I + II)
IV. Famliliengeld IV, Allocations famillales
a) Fom Unlernechmen an den
Arbeiter geleistete Zahlun- a) Versées au (travailleur par
gen (%) 311 51| — — — — — — — — Pentreprise (%)
b) Von einer Sonderkasse an den b) Versées au travailleur par un
Arbeiter geleistete Zahlungen — —_ — — 43 056 5,1 197 4,0 — — organieme spécialisé
V. Arbeitnehmerbeitrag zur So- V. Versements du travailleur a la
zlalversicherung 849 | 14,0 829 | 10,7 | 48 9563 5,8 074 | 19,8 6 204 7.9 sécurité soclale
VI. Lohnsteucr VI. Versements du travallleur au ti-
(Arbeitnehmeranteil) 300 4,91 — — 16 008 2,0 306 8,1 6 088 7,2 tre de I'imp0t sur le revenu
VII. Bergmannsprimie — —_— — — — — — — — — VII. Prime de mineur
VIII. Nettoverdienst VIII. Revenu net
(III + IV — V — VI + VII) | 6 064 | 100,0 | 7 734 | 100,0 | 843 184 | 100,0 | 4 908 | 100,0 | 79 481 | 100,0 (III + IV — V — VI + VII)
Verheiratet, mit 2 unterhaltsbe-
rechtigten Kindern Marlé, avec 2 enfants & charge
I. Barverdienst 6378 94,4 | 7431} 79,2| 695270 | 72,3| 5634 | 09,4 | 83194 | 88,0 I. Salzire en cspices
II. Wert der Naturallelstungen II. Valeur des avantages en nature
a) Kobhle 322 4,9 387 4,1 | 31807 3,3 231 4,1 4 161 4,4 a) Charbon
b) Wohnung 150 2,2 746 7,01182750| 13,8 201 4,6 4108 4,3 b) Logement
c) Sonstige 52 0,8 — — 6 252 0,7 60 1,1 —_ —_— c) Aulres
111. Bruttoverdienst (I + II) 8002)102,2(8663| 91,2|866079| 90,1 {60761{109,1 | 91463 | 06,7 III. Gain brut (I + II)
IV. Familiengeid IV. Allocations familiales
a) Vom Unlernehmen an den
Arbeiter geleistete Zahlun- a) Versées au lravailleur par
gen (%) 415 6,2 — —_ — — — -— — — Uentrepriss (*)
b) Von einer Sonderkasse an den b) Versées au travailleur par un
Arbeiter geleistete Zallungen 300 4,4116563( 17,6 161616 16,8 761 | 13,b| 13 963 | 14,8 organisme spécialisé
V. Arbeitnehmerbeitrag zur So- V. Verscments du travailleur & la
zialversicherung 863 | 12,8 829 8,8 | 48 063 6,1|1011| 18,2 6 204 6,7 sécurité sociale
V1. Lohnsteuer VI. Versements du travaillour au
(Arbeitnehmerantell) —_ — — — 16 998 1,8 247 4,4 4 548 4,8 titre de I'impOt sur le revenu
VII. Bergmannsprimie —_ — — — — — — - — — VII. Prime de mineur
VIII. Nettoverdicnst VIII. Revenu net
(III + IV—V — VI + VII) 6 754 | 100,0 | 9 387 | 100,0 | 961 744 ! 100,0 | 5 569 | 100,0 | 94 574 | 100,0 (III + IV —V — VI + VII)
i

(') Durchschmnitt der Arbciter aller Alterastufen, d.h. elnschl. der Arbelter

unter 18 Jahren.

(") Einschi, Wohnungsgeld, das je nach den Famillenlasten vorschieden ist.

(*) 11 s’agit de la moyenne des ouvriers quel que soit leur Age, c’est-A-dire y
compris les ouvriers de moins de 18 ans.

Q] ;_1 compris I'lndemnité de logement, variablo sulvant la situation de
amille.
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STEINKOHLENBERGBAU TABELLE II/I 5 MINES DE HOUILLE

BLEA
Jahr 1962 TABLEAU Annéo 1062
Durchschnittliches Jahreseinkommen je
eingeschriebenem Arbeiter ohne Revenu annuel moyen par ouvrier inscrit
zecheneigene Wohnung non logé par la mine
Arbeiter von 18 Jahren und dariiber Ouvriers de 18 ans et plus
Deutschland Italia - Belgique-
(BR) France (Sulcis) Nederland Belgié
Zusammensetzung des Einkommens Elémonts constitutifs du rovenu
DM % FF % Lit. % FlL. % FB %
Arbeiter unter Tage, unverhei-
ratet o Ouvriers du fond, célibataire
I. Barverdienst 766,8 | 110,1 | 8 945 | 113,6 | 742 150 | 110,1 | 7 453 | 188,86 | 97 440 | 116,1 I. Salaire en osptces
JI. Wert der Naturalleistungen I1. Valeur des avantages on nature
a) Kohle 109 1,6 232 2,9 — — 64 1,2 2 081 2,5 o) Charbon
b) Wohnung — — —_ - -— — — — - — b) Logement
¢) Sonstige 53 0,8 — — 6 003 0,9 84 1,6 —_ - c) Autres
III. Bruttoverdienst (I + II) 8130 |121,5| 9177 | 116,5 | 748 153 { 111,0 | 7 601 | 141,3 | 909 621 | 117,0 III. Gain brut (I + II)
IV. Familiengeld IV. Allocations familinles
a) Vom Unternehmen an den
Arbeiler geleistete Zahlun- a) Versées au travailleur par
gen (3 — — — — — — —_ — — —_ l'entreprise (*)
b) Von einer Sonderkasse anden b) Versées au travailleur par un
Arbeiter geleistete Zahlungen —_ — — — — — — — —_ — organisme apécialisé
V. Arbeitnehmerbeitrag zur So- V. Versements du travaillour A la
zialversicherung 1034 15,6 951 | 12,1 | 56 888 8,4 (1269 23,6 7 106 8,4 sdcurilé soclale
V1. Lohnsteuer VI. Versemonts du travailleur au ti-
(Arboitnehmeranteil) 870 18,0 3560 4,41 17 140 2,6 954 | 17,7 7 788 9,2 tre de VI'impdt sur le revenu
V1I. Bergmannsprimie 465 70| — — — — -— —_ — — VII. Prime de mineur
VIII. Nettoverdienst VIII. Revenu net
(IOI + IV—V — VI 4+ VII) | 6 601 | 100,0 | 7 876 | 100,0 | 674 126 | 100,0 | 5 378 | 100,0 | 84 627 [ 100,0 (III 4- IV —V — VI + VII)
Arbeiter tiber Tage, unverhei-
ratet . Ouvrier du jour, célibataire
)
1. Barverdienst 6571 |124,5| 7 460 { 113,2 | 667 601 | 109,4 | 5 951 | 134,8 | 81 249 | 118,1 1. Salaire en espdces
IX. Wert der Naturalleistungen II. Valeur des avantages en nature
a) Kohle 109 2,1 232 3.5 - — 64 1,6 2 081 2,9 a) Charbon
b) Wohnung — —_ —_ _ —_ — —_ —_ —_ —_ b) Logement
c) Sonstige 55 10| — — 6 003 1,0 59 1,3 —_ — c) Autres
III. Bruttoverdienst (I + I1) 6736 |127,6 | 7 692 | 116,7 | 673 694 | 110,4 | 6 074 { 137,6 | 83 330 | 116,0 II1. Gain brut (I + II)
IV. Familiengeld IV. Allocations famillalos
a) Vom Unlernehmen an den
Arbetter geleistete Zahlun- a) Verséea au travadleur par
en ( — — — — — — — —_— — — Uentreprise (%)
b) Von einer Sonderkasse an den b) Versées au trarailleur par un
Arbeiter geleistete Zahlungen — — — — — — — —_ — — organisme spécialiad
V. Arbeitnehmerbeitrag zur So- V. Versements du travaiileur & la
ziaiversicherung 837 | 15,9 797 | 12,1 | 47012 7,711020 | 28,1 6 145 8,6 sécurité socinle
VI. Lohnsteuer ' VI. Versements du travailleur au
(Arbeitnehmeranteil) 618 | 11,7 305 4,61 16 324 2,7 639 | 14,6 5 328 7.4 titre de I'imp6t sur le revenu
VI1. Bergmannspriimie —_— — — — — — — — — -— V1I. Priine de mineur
VIII. Nettoverdienst VIII. Revenu net
(III + IV—V — VI 4 VII) b5 280 | 100,0 | 6 590 | 100,0 | 610 358 | 100,0 | 4 4156 | 100,0 | 71 867 | 100,0 (III + IV — V — VI + VII)
(}) Einschl. Wohnungsausgleichszulage 261 ¥FI-. auf diese Zulage werden (*) Y compris I'indemnité compensatrice de logement (261 1'1), non soumise
keine Arbeitnehmerbeitriige zur Sozialversicherung erhoben. aux versements du travallleur & la séeurité sociale,
(*) Einschi. Wohnungsgeld, das je nach den Familienlasten verschieden ist. MY colmprh! I'indemnité de logement, variablo sulvant la siluation de
famille.
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STEINKOHLENBERGBAU
Jahr 1962

TABELLE
TABLEAU

Durchschnittliches Jahreseinkommen je
eingeschriebenem Arbeiter ohne
zecheneigene Wohnung

MINES DE HOUILLE
Année 1962

I1/16

Revenu annuel moyen par ouvrier inscrit
non logé par la mine

Unter Tage Fond
Gesamte Arbeiterbelegschaft (1) Ensemble des ouvriers (1)
Deutschland Italia Belgique-
(BR) France (Sulcis) Nederiand Belgié
Zusammensetzung des Einkommens Eléments constitutifs du revenu
DM % FF % Lit. % Fl. % FB %
Verheiratet, ohne Kind Marié, sans enfant
*)
1. Barverdienst 7800 |106,8 | 9105]|108,6 | 742 150 | 103,5 | 7 438 | 124,6 | 96 785 | 112,2 1. Salaire en esptces
1I. Wert der Naturallelstungen 11, Valcur des avantages en nature
a) Kohle 322 4,4 337 4,5 — — 231 3,8 4 161 4,8 a) Charbon
b) Wohnung —_ —_ _— —_ —_ — — — — — b) Logement
¢) Sonstige 53 0,7 — — 6 003 0,8 84 1,4 -—_ — c) Aulres
III. Bruttoverdienst (I + II) 8265 {111,9 | 9492 | 111,0 | 748 153 | 104,3 | 7 763 | 129,9 | 100 946 | 117,0 III. Gain brut (I + II)
IV. Familiengeld IV. Allocations familiales
a) Vom Uniernehmen an den
Arbeiter geleistete Zahlun- a) Versdes auw (travailleur par
gen () 2908 4,00 — —_ — — - — — — Ventreprise (*)
b) Von ciner Sonderkasse an den b) Versées au travailleur par un
Arbeiter geleistete Zahlungen — — — — 13 056 6,0 197 3,3 —_— - organisme spécialisé
V. Arbeitnehmerbeitrag zur So- V. Versements du travalilleur A Ia
zialversicherung 1058 | 14,3 943 | 11,0} 56 888 7,0112011 21,6 7 060 8,2 sécurité soclale
VI. Lohnsteuer VI. Versements du travailleur au ti-
(Arbeitnehmeranteil} 576 7,8 —_ —_ 17 140 2,4 602 | 11,6 7 620 8,8 tre de I'imp6t sur le revenu
VI1I. Bergmannsprimio 460 8,2 -— — — — — — — —_ VII. Prime de mineur
VIII. Nettoverdienst VIII. Revenu net
(IY + IV —V — VI + VII) | 7 380 | 100,0 | 8 549 | 100,0 | 717 181 | 100,0 { 5 967 | 100,0 | 86 266 | 100,0 (IOI + IV—V — VI + VII)
Verheiratet, mit 2 unterhaltsbe-
rechtigten Kindern Marié, avec 2 enfants a charge
*)
I. Barverdienst 7800 | 04,7 (9236 89,4| 742150 88,8 |7 438 |111,2| 96735 | 95,0 1. Salaire en espéces
II. Wert der Naturalleistungen I11. Valeur des avantages en nature
n) Kolle 322 3,9 387 3,7 — — 231 3,5 4 161 4,1 a) Charbon
b) Wohnung _ _— —_ — — — — — — — b) Logement
c) Sonstige 53 0,6 — — 6 003 0,7 84 1,3 — — c) Aulres
III. Bruttoverdienst (I + II) 8269 | 99,219623| 93,1 748153 | 89,57 753 | 116,0 | 100 946 | 99,1 ITI. Gain brut (I + 1I)
IV. Familiengeld IV. Allocations familiales
a) Pom Unternehmen an den
Arbeiter geleistete Zahlun- a) Versées au travailleur par
gen (*) 396 48] — — - — — — — — Ventreprise (%)
b) Von einer Sonderkasse an den b) Versées au travailleur par un
Arbeiter geleistete Zahlungen 300 3,6(1653( 16,0 161616 | 19,3 751 11,2 13953 | 13,7 organisme spécialisé
V. Arbeitnehmerbeitrag zur So- V. Versements du travailleur & la
zialversicherung 1066| 12,8 943 9,1 | 56888 6,8(1328| 19,9 7 080 8,9 sécurité sociale
VI. Lohnsteuer VI. Versements du travailleur au
(Arbeitnehmeranteil) 24 03] — — 17 140 2,0 490 7,8 5 988 5,9 titre de I'imp6t sur le revenu
VII. Bergmannsprimie 480 55| — — — — — — — — VII. Prime de mineur
VIII. Nettoverdienst VIII. Revenu net
(III + IV~—V —VI + VII) 8 331 | 100,0 {10331 | 100,0 | 835 741 | 100,0 | 6 686 | 100,0 | 101 851 | 100,0 (Il + IV— V — VI + VII)

{*) Durchschnitt der Arbeiter aller Altersstufen, d.h. einsell. der Arbeiter
unter 18 Jahren.

(*) Einschl. Wohnungsausgleichszulage (ohne Kind : 521 FF, 2 Kinder :
652 ¥'F); auf diese Zulage werden keine Arbeitnehmerbeitrige zur So-
ziafversichcrung erhoboen.

{*) Einschl. Wohnungsgeld, das je nach den Familienlasten versehieden ist.

(") Iis’agit de la moyenne des ouvriers quel que soit leur age, c’est-a-dire y
compris les ouvriers de moins de 18 ans.

(*) Y compris 'indemnité compensatrice de logement (8ans enfant : 5621 FF,
2 enfants: 652 FF), non soumise aux versements du travallleur a la
séeurité sociale.

(*) Y compris I'"indemnité de logement, variable sulvant la situation de
famille.




TABELLE
TABLEAU

STEINKOHLENBERGBAU
Jahr 1062

Durchschnittliches Jahreseinkommen je
eingeschriebenem Arbeiter ohne
zecheneigene Wohnung

/17

MINES DE HOUILLE
Annde 1962

Revenu annuel moyen par ouvrier inscrit
non logé par la mine

Uber Tage Jour
Gesamte Arbeiterbelegschaft (1) Ensemble des ouvriers (1)
Deutschland Italia N Belgique-
(BR) France (Sulcls) Nederland Belgié
Zusammenpsetzung des Einkommens 14 ts constitutifs du revenn
DM % FF¥ % Lit. % Fl. % FB %
Verhelratet, ohne Kind ® Marié, sans enfant
I. Barverdienst 6 230 | 107,3 | 7 609 | 105,6 | 607 601 | 102,2 | 5 361 | 118,4 | 75 981 | 100,5 1. Salalre cn espices
II. Wert der Naturalleistungen I, Valeur des avantages on nature
a) Kohle 322 5,5 387 5,4 — —_ 231 5,1 4 161 5,8 a) Charbon
b) Wohnung — — - — — — — — — — b) Logement
¢) Sonstige 61 0,8 — — + 6003 0,9 58 1,3 — — c) Aulires
III. Bruttoverdienst (I + II) 6 603 | 113,7 | 7 806 | 111,0 | 673 694 | 103,1 | 5 650 | 124,8 ( 83 1562 { 115,3 III. Gain brut (I + I1)
IV. Familiengeld IV. Allocatious familialcs
8) Vom Unternchmen an den
Arbeiter gelcistete Zahlun- a) Versées au travailleur par
gen (* 306 53| — _ — — —_ — — —_ U'entreprise (%)
b) Von einer Sonderkasse an den b) Versdes au travailleur par un
Arbeiler geleistele Zahlungen — — — — 43 056 6,6 187 4,4 — — organisme spécialisé
V. Arbeitnehmerbejtrag rur So- Y. Versements du travailleur 4 la
zialversicherung 8208 | 14,3 780 | 11,0 47 012 7.2 044 | 20,9 b6 977 8,3 sécurité sociale
VI. Lohnsteuer V1. Versoments du travallleur au ti-
(Arbeitnehmeranteil) 276 4,7 — —_ 16 324 2,5 875 8,3 5 064 7,0 tre de I'impOt sur le revenu
VII. Bergmannsprimle — — — — — — —_ —_ — — VII. Prime de mineur
VIII. Nettoverdienst VIII. Revenu net
(III + IV—V — VI + VII) | 5 804 | 100,0 | 7 207 | 100,0 | 653 414 | 100,0 | 4 528 | 100,0 | 72 111 | 100,0 (III + IV—V — VI + VII)
Verhelratet, mit 2 unterhaltsbe- .
rechtigten Kindern ) Marié, avec 2 enfants 4 charge
1. Barverdionst 6230 96,3}7740 86,1 667691} 86,6(5361103,2( 78991 | 80,7 I. Salalre en espéces
II. Wert der Naturalleistungen II. Valcur des avantages en nature
n) Kohle 322 5,0 387 4,3 — — 231 4,5 4 161 4,8 a) Charbon
b) Wohnung —_ — -— — — — —_ - — — b) Logemerdt
c) Sonstige 61 08| — — 6 003 0,8 58 1,1 —_ — c) Aulres
ITI. Bruttoverdienst (I + II) 6 603 | 102,1 | 8127 | 80,4 673694 | 87,3|5660]108,8] 83152 | 85,6 III. Gain brut (I + II)
IV. Familiengeld IV. Allosations familiales
a) Vom Unternehmen an den
Arbeiter geleistete Zahlun- : a) Versées au lravailleur par
gen (%) 408 63| — — — — — — — — U'entreprise (%)
b) Von einer Sonderkasee an den b) Versées au travailleur par un
Arbeiter geleistete Zahlungen 300 461653 18,4 161616 | 20,9 751 | 14,6| 189853} 16,0 organisme apécialisé
Y. Arbeitnehmerbeitrag zur So- V. Versements du travailleur & la
zialversicherung 843 | 13,0 790 5,8 | 47 012 6,1 981 | 18,9 b6 977 6,8 séeurité soclale
V1. Lohnsteuer VI. Versements du travailleur au
(Arbeitnehmeranteil) — — —_— — 16 324 2,1 226 4,4 4 068 4,7 titre de I'imp6t sur le revenu
VII. Bergmannsprimie — — — — — — — — —_ — Vil. Prime de mincur
VIII. Nettoverdienst VIII. Revenu net
(I0+ IV—V~—VI+ VI 6 468 | 100,0 | 8 980 | 100,0 | 771 74 |{ 1 090 | 5 184 | 100,0 | 87 060 | 100,0 (I + IV —V — VI + VII

(*) Durchschnitt der Arbeiter aller Altersstufen, d.h. einschl. der Arbeiter
unter 18 Jahren.

(") Einschl. Wohnungeansgleichsznlage (ohne Kind : 521 FF, 2 Kinder:
852 FF); auf dlese Zulage werden keine Arbeitnehmerbeitrige zur
Sozlalversicherung erhoben.

(*) Elnschl. Wohnungsgeld, das je nach den Famillenlasten verschieden ist.

(1) Ii s’agit de la moycnne des ouvriers quel que solt leur fge, ¢'est-A-dire y
compris les ouvriers de moins de 18 ans.

(") Y compris I'indemnitéd compensatrice de logement (8ans enfant: 521
FF, 2 enfants : 662 FF); non soumise aux versements du travailleur a la
sécurlté saciale.

(*) Y compris I"lnd
famille.

ité de lo it varlable suivant la situation de




STEINKOHLENBERGBAU . TABELLE H /1 8 MINES DE HOUILLE
Jahr 1962 TABLEAU Année 1962

Durchschnittliches Jahreseinkommen je

anwesendem Arbeiter ohne Revenu annuel moyen par ouvrier
zecheneigene Wohnung présent non logé par la mine
Unter Tage Fond
Gesamte Arbeiterbelegschaft (1) Ensemble des ouvriers (1)
Deutschland - Ttalia Belgique-
(BR) France (Sulcis) Nederland Belgié
Zusamr tzung des Einko Eléments constitutifs du revenu
DM % FI % Lit. % Fi. % FB %
Verheiratet, ohne Kind Marié, sans enfant
*)
1. Barverdienst 8 423 | 107,06 {10086 | 107,0 | 870 491 | 104,4 | 8 227 | 126,4 | 121 000 | 115,8 1. Salaire en espéces
II. Wert der Naturalleistungen II. Valeur des avantages en nature
a) Kokle 322 4,1 387 4,1 — — 231 3,6 4161 4,0 a) Charbon
b) Woknung — — —_ — — — — — —_ — b) Logement
c) Sonstige 57 0,7 — —_— 7042 0,8 93 1,4 —_ — c) Awlres
III. Bruttoverdienst (I + II) 8802 | 112,4 {10473 | 111,1 | 877 533 | 105,2 | 8 551 | 131,4 | 125 161 | 119,8 III. Gain brut (I + II)
IV. Familiengeld IV. Allocations familiales
a) Vom Unternehmen an den
Arbeiter geleistete Zahlun- a) Versées au travailleur par
gen (*) 314 4,0 — — — — —_ — — — Uentreprise (°)
b) Von einer Sonderkasse an den b) Versées au travailleur par un
Arbeiter geleistete Zahlungen — — — — 43 036 5,2 197 3,0 — — organisme spécialisé
V. Arbeitnehmerbeitrag zur So- V. Versements du travailleur & la
zialversicherung 1104 | 14,1{1051§ 11,t{ 06 726 8,0(1423] 21,9 8 790 8,4 séeurité sociale
VI. Lohnsteuer VI. Versements du travailleur au ti-
(Arbeitnehmeranteil) 672 8,6 — — 20 104 2,4 816 12,51 11368 | 11,4 tre de I'impft sur le revenu
VII. Bergmannspriimie 402 6,3 | — — — — — — — — VII. Prime de mineur
VIII. Nettoverdienst VIII. Revenu uet
(III + IV — V — VI 4+ VII) | 7 832 | 100,0 | 9 422 | 100,0 | 833 759 | 100,0 | 6 509 | 100,0 | 104 503 | 100,0 (IIT + IV —V — VI 4+ VII)

Verheiratet, mit 2 unterhaltsbe-

rechtigten Kindern Marié, avec 2 enfants d charge
)
1. Barverdlenst 8423 | 95,9 (10217 | 91,2 | 870 491 | 91,4 | 8 227 | 113,5 | 121 000 | 100,6 I. Salaire en espéces
I1. Wert der Naturallelstungen II. Valcur des avantages en nature
a) Kohle 322 3.7 387 3.4 — — 231 3,2 4 161 3.4 a) Charbon
b) Wohnung — — — — — — — — — — b) Logement
c) Sonstige 57 0,7 —_ — 7042 0,7 03 1,3 — — e) Aulres
III. Bruttoverdienst (I + II) 8 802 | 100,3 (10604 | 94,6 | 877 533 | 02,1 | 8 551 | 118,0 | 125 161 | 104,0 III. Gain brut (I 4+ II)
IV. Familiengeld IV. Allocations familiales
a) Vom Unternehmen an den
Arbeiler geleistete Zahlun- a) Versées au travailleur par
gen (*) 418 48| — — — —_— —_— — —_ — Uentreprise ()
b) Von einer Sonderkasse an den b) Versées au travailleur par un
Arbeiter geleistete Zahlungen 300 3,4 (1653 | 14,8 (161616} 17,0 751 10,4 { 13053 | 11,6 organisme spécialisé
V. Arbeitnehmerbeitrag zur So- V. Versements du travailleur & la
zialversicherung 1112 12,7 1052 0,4 | 06726 7,011 460 | 20,1 8 790 7,3 séeurité sociale
VI. Lohnsteuer VI. Verscments du travailleur au
(Arbeitnehmeranteil) 120 1,4 _— — 20 104 2,1 508 8,3 9 996 8,3 titre de I'impOt sur le revenu
VII. Bergmannsprimie 492 5,6 | — — — — — — — — VII. Prime de mincur
VIII. Nettoverdienst VIII. Revenu net
(III + IV—V —VI + VII) 8 780 | 100,0 |11 205 | 100,0 | 952 319 | 100,0 | 7 244 | 100,0 | 120 328 | 100,0 (I1I + IV —YV — VI + VII)

(') Durchschnitt der Arbeiter aller Altersstufen, d.h. einschl. der Arbeiter (') Il s’agit de Ia moyennc des ouvriers quel que soit leur fge, c’est-d-dire y
unter 18 Jahren. compris les ouvriers de moins de 18 ans.

(" Einsehl. Wohnungsausgleichszulage (ohne Kind : 521 FF, 2 Kinder : (*) Y compris I'indemnité compensatrice de logement (sans enfant : 521 F¥;
652 FF); auf diese Zulage werden keine Arbeitnehmerbeitrége zur Sozial- 2 enfants: 652 FF), non soumise aux versements du travallleur & la
versicherung erhoben. sécurité sociale.

(*) Elnschl. Wohnungsgeld, das je nach den Familienlasten verschieden ist. MY nfﬁlmprls I'indemnité de logement, variable suivant la situation de

amille.
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STEINKOHLENBERGBAU TABELLE H / 1 9 : MINES DE HOUILLE
Jahr 1962 TABLEAU Année 1962

Durchschnittliches Jahreseinkommen je

anwesendem Arbeiter ohne Revenu annuel moyen par ouvrier
zecheneigene Wohnung présent non logé par la mine
Uber Tage Jour
Gesamte Arbeiterbelegschaft (1) Ensemble des ouvriers (1)
Deutschland Ttalia Belgique-
(BR) France (Sulcis) Nederland Belgié
Zusammensetzung des Einkommens Kléments constitutifs du rovenu
DM % FF % Lit. % FlL. % FB %
Verheiratet, ohne Kind . Marié, sans enfant
*)
1. Barverdienst 6378 | 107,9 | 7952 | 105,8 | 695 270 | 102,5 | 5 534 | 118,90 | 83 194 { 110,4 1. Salalrc cn espices
II. Wert der Naturalleistungen 11. Valcur des avantages en nature
a) Kohle 322 5,4 387 5,2 —_ — 231 5,0 4 161 5,5 a) Charbon
b) Wohnung — — — —_ — — — — —_ _— b) Logement
c) Sonstige b2 0,9 —_ —_ 6 252 0,9 60 1,3 — — c) Atdres
III. Bruttoverdlenst (I 4+ II) 6752 114,2 | 8 339 | 111,0 | 701 522 | 103,4 | 6 825 | 152,2 | 87 855 | 115,9 111. Galn brut (I + 1I)
IV. Famlliengeld IV. Allocations familiales
a) Vom Unternehmen an den
Arbeiter geleistete Zahlun- a) Versées au travailleur par
gen (?) 311 5,3 — — — — — — — — Uentreprise (%)
b) Von einer Sonderkasse an den b) Versdes au travailleur par un
Arbeiler geleistele Zahlungen — — — — 43 056 8,3 197 4,2 — — organisme spécialisé
V. Arbeitnehmerbeitrag zur So- Y. Versements du travallleur & la
zialversicherung 849 | 14,4 8261 11,0 48 953 7.2 974 | 20,9 0 294 8,4 sdeurlté soclale
VI. Lohnsteuer V1. Versements du travaillour au ti-
(Arbeitnehmerantefl) 300 5,1 — - 16 9938 2,5 390 8,5 b 0688 7,5 tre de I'impdt sur le revenu
VII. Bergmannsprimie — —_ — — — — — — — — VII. Prime de mineur
VIII. Nettoverdienst VII1. Revenu net
(IIT + IV —V — VI + VII) | 59014 { 100,0 | 7 513 | 100,0 | 678 627 | 200,0 | 4 652 | 100,0 | 75 373 { 100,0 (III + IV —V — VI + VII)

Verheiratet, mit 2 unterhaltsbe-

rechtigten Kindern Marié, avec 2 enfants & charge
*)
I. Barverdienst 6375 | 06,6 (8083 | 86,9]|685270| 87,2 (5534 104,1 | 83184 | 92,0 1. Salalre en espéces
II, Wert der Naturalleistungen 11. Valeur des avantages en uature
a) Kolle 322 4,8 387 4,2 — — 231 4,8 4161 4,8 a) Charbon
b) Wohnung — — — — — — — — — — b) Logement
c) Sonstige 52 0,8 — — 8 252 0,8 60 1,1 — — c) Atdres
III. Bruttoverdienst (I + II) 6 752 102,21 8470 | 91,1 | 701522 88,0 |5bH825}109,6| 87355 | 06,6 III. Galn brut (I + II)
IV, Famillengeld IV. Allocatlons famillales
a) Pom Unternehmen an den
Arbeiter geleistete Zahlun- a) Versées au travailleur par
gen (*) 415 63| — — _— — — — -— — Uentreprise (%)
b) Von einer Sonderkasse an den b) Versées au travailleur par un
Arbeiter geleistete Zahlungen 300 4,511653| 17,8 | 161618 | 20,3 |1 751 14,1 13953 15,4 organisme spécialisé
Y. Arbeitnehmerbeitrag zur So- V. Versements du travalllour & la
zialverslcherung 863 | 13,0 823 8,9 | 48853 6,2 1011 19,0 0 204 7,0 sécurité soclale
VI. Lohnsteuer VI. Verscments du travallleur au
(Arbeitnehmerantell) — — — — 16 998 2,1 247 4,6 4 548 5,0 titre de I'lmpbt sur lo revenu
VII. Bergmannspriimie — — — — — — — — — — VII. I’rime de mincur
VIII, Nettoverdienst VIII. Revenu net
(III + IV~—~V ~—VI + VII) 6 604 | 100,0 | 9 295 § 100,0 | 797 187 | 100,0 | 5 318 | 100,0 | 90 466 | 100,0 (111 + IV — V — VI + VII)

() Durchschnitt der Arbelter aller Altersstufen, d.h. einschl. der Arbeiter (3) 1l s’agit de la moyenne des ouvriers quel que solt leur Age, o’est-A-dire
unter 18 Jahren compris les ouvriers de molns de 18 ans.

(*) Einschl. Wohnungsausgleiehszulage (ohne Kind: 521 FF; 2 Kinder: (» Y compris I'lndemnité compensatrice de logement (sans enfant: 521
052 FF); auf diese Zulage werden keine Arbeltnehmerbeitrige zur Sozial- FF,; 2 enfants ;: 652 FF), non soumlise aux versecments du travallleur & la
versicherung erhoben. sécurlté soclale.

{*) Einschl. Wohnungsgeld, das je nach den Familienlasten verschleden ist. (" Y compris I'indemnltd de logement, variable suivant la sltuatlon de

famille,
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STEINKOHLENBERGBAU TABELLE II /20 MINES DE HOUILLE
Jahr 1962 TABLEAU Année 1962

DEUTSCHLAND (BR)

Durchschnittliche Zahl der entlohnten
und nicht entlohnten Schichten je
eingeschriebenem Arbeiter

Nombre moyen de postes rémunérés et
non rémunérés par ouvrier inscrit

Ergebnisse nach Revieren Résultats par bassins
Gesamte Arbeiterbelegschaft (1) Ensemble des ouvriers (1)
Arbeiter unter Tage Arbeiter iber Tage
Ouvriers du fond Ouvriers du jour
Zeile Ligne
Art der Schichten ® Insge- Insge- Nature des postes

samt samt "
Rubr |Aachen| S32% | "En. | Rubr |Aachen| 5225 | 'En-
and | gemble 400 1 gemble
) ®*
1. Vergilitete Schichten 1. Postes rémunérés
1. Verfahrene Schichten 1. Postes effectués
a) Normal verfahrene
Schichten 1 210,8 | 209,0 ;] 223,1 | 212,2| 221,4 | 222,4| 236,65 | 222,8 1 a) Postes normauzx
b) Zusdtzlich verfahrene
Schichten 2 14,6 16,7 3,5 13,5 18,1 24,4 10,0 17,7 2 b) Postes supplémentaires
davon an Ruhetagen ver- dont pendant les jours
fahren 2a . . . . . . . . 2a de Tepos
2. Nicht verfahrene Schichten 2. Postes non effectués (con-
(Tarifurlaub, Freizeit, son- gés légaux, temps libre,
stiger vergiiteter Urlaub) 6 19,5 18,3 25,1 20,0 17,8 17,2 24,6 18,4 6 autres congés rémunérés)
3. Bezahlte Feiertage 7 9,5 9,4 11,7 9,7 8,1 8,4 9,8 8,3 7 3. Jours férlés payés
Summe I 3 254,3 | 253,4| 263,4 | 255,4| 265,41 272,4| 280,9; 207,2 3 Total I
IT. Nicht vermiitete Schichten IT. Postes non rémunérés
Persdnlichc Grilnde 13 28,5 32,2 29,1 28,0 20,8 20,0 22,2 20,8 | 13 Motifs personnels
Betriebliche Griinde 16 1,5 0,5 0,2 1,3 0,3 0,4 0,0 0,3 16 Motifs économiques et tech-
niques
Sonstige Griinde 21+23 41,7 42,0 22,5 39,8 41,7 42,0 16,7 89,6 |21+23 Motifs divers
Summe II 22423 71,7 74,7 51,8 69,7 62,8 62,4 38,9 60,7 (22423 Total IT
III. Nicht erfaBte Tage III. Jours de 'snnée non pris en
compte
a) Sonntage 24 52,0 52,0 52,0 52,0 52,0 52,0 52,0 52,0 24 a) Dimanches
b) Sonstige nicht bezahlle b) Autres jours férids non
Feiertage 25 — — —_ —_ —_ _— —_ — 25 payés
Summe III 26 52,0 52,0 52,0 52,0 52,0 52,0 52,0 52,0 26 Total ITI
Summe I — IIT 27 378,0 | 380,1} 367,2| 377,1) 380,2) 386,8| 371,8| 379,89 27 Total I — III
Abzusetzende zusitzlich verfahrene Postes supplémentaircs (ligne 2)
Schichten (Zeile 2) 28 |— 14,56 (— 16,7 |— 3,5 |— 13,5 |— 18,1 |—24,4|— 10,0 |— 17,7 | 28 & retrancher
Differenz zwischen der Zahl der ge- Différence entre le nombre de jours
setzlich bezahlten Feiertage und der fériés légaux et le nombre de jours
Zahl der tatsichlich vergliteten fériés effectivement payés par
Feiertage je Mann 20 |4+ 1561+ 16|+ 13|+ 14|+ 29|+ 26|+ 3,2|+ 2,8 29 ouvrier
Zah| der Kalendertage Nombre de jours de I’année
(Zeile 27 — 28 + 29) 30 365,0 | 365,0| 365,0 | 365,0| 365,0) 365,0| 365,0| 365,0 30 (lignes 27 — 28 + 29)
{*) Durchschnitt der Arbeiter aller Altersstufen, d.h. einschl. der Arbeiter (*) 11 8’agit de lIa moyenne des ouvriers quel que soit leur Age, c’est-a-dire y
unter 18 Jahren. compris les ouvriers de moins de 18 ans.
(?) Die Numerierung der Zeilen entspricht den Tabellen II/1 und IT/2. (M La numérotation des lignes correspond & celle des tableaux détaillés
ne* II/1 et T1/2.
(*) Elnschl. Niedersachsen. (*) Y compris le bassin de Basso-Saxe.
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STEINKOHLENBERGBAU

Jahr 1962

TABELLE
TABLEAU

MINES DE HOUILLE
11/21 Annéo 1902

DEUTSCHLAND (BR)

Durchschnittliche Zahl der entlohnten
und nicht entlohnten Schichten je
eingeschriebenem Arbeiter

Ergebnisse nach Revieren

Arbeiter von 18 Jahren und dariiber

Nombre moyen de postes rémunérés et
non rémunérés par ouvrier inscrit

Résultats par bassins
Ouvriers de 18 ans et plus

Arbeiter unter Tage

Ouvriers du fond

Arbeiter dber Tage
Ouvriers du jour

Zelle Ligne
Art der Schichten Insge- Insge- Nature des postes
M Saar. | Samt Saar- | spmt ®
Ruhr |Aachen land En- Ruhr {Aachen land En-
semble semble
*) "
1. Vergflitete Schichten I. Postes rémunérés
1. Verfahrene Schichten 1. Postes effectuds
a) Normal verfahrene
Schichten 1 210,9 | 209,0 | 223,1 212,3 | 221,91 222,3| 280,0} 223,2 1 a) Postes normatr
b) Zusdlzlich verjahrene
Schichten 2 14,9 17,0 3,6 13,7 19,8 26,2 10,1 19,2 2 b) Postes supplémentaires
davon an Ruhetagen ver- dont pendant les jours
fahren 2a 2a de repos
2. Nicht verfahrene Schichten 2. Postes non effectués (con-
(Tarifurlaub, Freizeit, son- gés légaux, temps libre,
stiger vergfiteter Urlaub) 6 19,3 18,1 24,9 19,9 17,3 16,8 24,0 18,0 6 autres congés rémunérés)
8. Bezahlte Feiertage 7 9,5 9,4 11,7 9,7 8,0 8,3 10,1 8,2 7 3. Jours férids payés
Summe I 8 254,6 | 253,56 | 263,3{ 255,86 | 207,0( 273,6( 280,8| 268,0 8 Total I
II. Nicht vergiitete Schichten II. Postes non rémundérés
Persdnliche Grdnde 13 28,5 32,3 29,2 28,0 20,8 20,4 22,5 20,8 13 Motlfs personnels
Betricbliche Grinde 16 1,6 0,6 0,2 1,3 0,3 0,5 0,1 0,3 16 Mlotlfs économliques et tech-
niques
Sonstige Grinde 21+23 41,7 42,0 22,6 39,8 41,7 42,0 16,8 39,06 121 +23 Motifs divers
Summe II 22423 71,8 74,9 52,0 69,7 62,8 62,9 39,4 00,7 [22+23 Total 11
III. Nicht erfaBte Tage III. Jours de l'année non pris en
compto
a) Sonntage 24 52,0 52.0 52,0 52,0 52,0 52,0 52,0 52,0 24 a) Dimanches
b) Sonstige nicht bezahlte b) Autres jours [ériés non
Feiertage 25 — —_ — — — — — — 25 payés
Summe III 26 52,0 52,0 52,0 52,0 52,0 52,0 52,0 52,0 26 Total ITI
Summe I — III 27 378,4 | 380,4| 3673 377,3| 381,8; 388,56] 872,2| 3813 27 Total I — III
Abzusetzende zusiitzlich verfahrene Postes supplémentaires (ligne 2)
Schichten (Zeile 2) 28 |—149{—170|— 38,6 — 13,7 |— 19,8 |— 26,2 [— 10,1 |[— 10,2 238 A retrancher
Differenz zwischen der Zahl der ge- Différence entre le nombre de jours
setzlich bezahlten und der Zahl der fériés légaux et le nombre de jours
tatsiichlich vergiteten Feiertage fériés cffectivement payés par
je Mann 29 (+ 151+ 16|+ 13|+ 1,414+ 30|+ 27|+ 29|+ 2,0 20 ouvrier
Zahl der Kalendertage Nombre de jours de 'aunée
(Zeile 27 — 28 + 20) 30 365,0 | 365,0| 3650 3065,0| 8365,0 | 365,0| 865,0{ 365,0 30 (lignes 27 — 28 + 20)

(*) Diec Numerierung der Zcilen entspricht den Tabellen 1I/1 und I1/2.

(*) Elnschl. Niedersachsen,

() La numérotation des lignes correspond & celle des tableaux détaillés
n°* II/1 et I1/2,
(*) Y compris Ie bassin de Basse-Saxe.

174



TABELLE
TABLEAU

STEINKOHLENBERGBAU
Jahr 1962

I1/22

MINES DE HOUILLE
Année 1962

DEUTSCHLAND (BR)

Durchschnittliches Jahresnettoeinkommen
je Arbeiter
Ergebnisse nach Revieren
Gesamte Arbeiterbelegschaft (1)

Revenu annuel net moyen par ouvrier

Résultats par bassins
Ensemble des ouvriers (1)

DM DM
. Verheiratet, mit 2 unter-
Verhelratet, ohne Kind haltsbt;gechtigten Kindern
Marié, avec 2 enfants
Marié, sans enfant A charge
a Ins- a Ins-
Q ge- ) ge-
Ruhr | 5§ S]anr- samt | Ruhr | § Sear- | oimt
a and | "o 8 land | "o
-« <
semble semble
Untertage Fond
Eingeschrieben, mit zecheneigener Wohnung 7617 |7364|7212|70639|8650|8291|8086 |8 481 | Inscrit, logé par la mine
Eingeschrieben, ohne zecheneigene Wohnung (*) | 7 467 | 7 214 | 7062 | 7 380 | 8 400 | 8 141 | 7 935 | 8 331 | Inscrit, non logé par la mine (*)
Anwesend, mit zecheneigener Wohnung 8013 (7787|7054 |7982|8964|8738 (8885|8930 | Présent, logé par la mine
Anwesend, ohne zecheneigene Wohnung (*) 7863 |7637|7804|7832|8814{85838|8735|8 780 | Présent, non logé par la mine (%)
ﬁhertage Jour
Eingeschrieben, mit zecheneigener Wohnung 5975|5947 | 5832|5954 | 6 643 | 6 617 | 6 469 | 6 618 | Inscrit, logé par la mine
Eingeschrieben, ohne zechenelgene Wohnung (*) | 5 825 | 5797 | 5 682 | 5 804 | 6 493 | 6 467 | 6 319 | 6 468 | Inscrit, non logé par la mine (%)
Anwesend, mit zecheneigener Wohnung 6071|5910 | 8159 (6064 | 6765 | 6 580 | 6 872 | 6 764 | Présent, logé par la mine
Anwesend, ohne zecheneigene Wohnung () 5921 | 5760|6009 | 5914 | 6615 | 6 430 | 6 722 | 6 604 | Présent, non logé par la mine (*)

{*) Durchschnitt der Arbeiter aller Altersstufen, d.h. einschl. der Arbeiter
unter 18 Jahren.
(") Ausgleichsentschidigung wird nicht gezahlt.

(1) Il 8’agit de la moyenne des ouvriers quel que soit leur 4ge, c'est-a-dire y
compris les ouvriers de moins de 18 ans.
(%) Ne percevant pas d'indemnité compensatrice,

TABELLE
TABLEAU

STEINKOHLENBERGBAU
Jahr 1962

MINES DE HOUILLE
Année 1962

11/23

DEUTSCHLAND (BR)

Vergleich der Nettoeinhkommen der
eingeschriebenen Arbeiter nach den
Familienlasten
Basis : Nettoeinkommen des verheirateten
Arbeiters in zecheneigener Wohnung, ohne Kind

Ergebnisse nach Revieren
Arbeiter von 18 Jahren und dariiber

Comparaison des revenus nets des ouvriers
inscrits, selon les charges familiales
en prenant pour base le revenu net de
’ouvrier marié, sans enfant,
logé par la mine

Résultats par bassins
Ouvriers de 18 ans et plus

Arbeiter unter Tage Arbeiter iiber Tage
Ouvriers du fond Ouvrlers du jour
Ins- Ins-
g g
|5 ge- 5 ge-
Ruhr | £ |58 | gt | Runr | S | 5980 | gamy
a land E a land E
< - 2 n-
semble semble
Verheiratet, ohne Kind 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 } 100,0 | 100,0 | 100,0 | Marié, sans enfant
1 unterhaltsberechtigtes Kind 104,0 | 103,9 | 103,8 | 103,8 { 105,1 | 105,0 | 104,9 | 104,9 | Marié, 1 enfant & charge
2 unterhaltsberechtigte Kinder 112,3 | 112,5 | 112,1 | 112,2 | 111,9 | 111,8 | 111,0 | 111,7 | Marié, 2 enfants & charge
8 unterhaltsberechtigte Kinder 119,6 | 119,4 | 118,7 | 119,4 | 120,1 | 120,1 | 119,2 | 119,9 | Marié, 3 enfants & charge
4 unterhaltaberechtigte Kinder 126,8 | 125,9 | 125,8 | 125,7 | 127,8 | 127,9 | 127,4 | 127,7 | Marié, 4 enfants 4 charge
6 unterhaltsberechtigte Kinder 182,1 | 132,38 | 181,9 | 132,0 | 135,56 | 1385,7 | 135,56 | 185,4 | Marlé, 5 enfants 4 charge
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STEINKOHLENBERGBAU TABELLE II /2 4 MINES DE HOUILLE
Jahr 1962 TABLEAU Année 1962
FRANCE

Durchschnittliche Zahl der entlohnten
und nicht entlohnten Schichten je
eingeschriebenem Arbeiter

Ergebnisse nach Revieren
Gesamte Arbeiterbelegschaft ()

Nombre moyen de postes rémunérés et
non rémunérés par ouvrier inscrit

Résultats par bassins
Ensemble des ouvriers ()

Arbeiter unter Tage Arbeiter ber Tage
Ouvriers du fond Ouvrlers du jour
i '
Art der Schichten Zz:’l)le Nord- Tnsge- | Nord- Insge- L(g;]e Nature des postes
Pas- Lor- |Centre-| samt Pas- Lor- |[Centre-| samt
de- raine Midi En- de- raine Midi En-
Calais semble | Calais semble
1. Vergltete Schichten 1. Postes rémunérés
1. Verfahrene Schichten 1. Postes effectués
a) Normal verfahrene
Schichten 1 235,2 | 239,1 | 228,86 | 284,86 | 249,06 246,0( 230,2 | 246,4 1 a) Postes normauz
b) Zusdtzlich verfahrene
Schichten 2 0,4 3,7 2,0 1,3 2,2 15,8 8,3 8,4 2 b) Postes supplémentaires
davon an Ruhetagen ver- dont pendant les jours
tahren 2a | (=) =) (—) =) | =) () (=) (=) 2a de repos
2. Nicht verfahrene Schichten 2. Postes non cffectués (con-
(Tarifurlaub, Freizeit, son- gés légaux, temps libre,
stiger vergiiteter TUrlaub) (] 21,4 22,9 22,9 22,0 22,4 23,1 22,7 22,0 ] autres congés rémundrés)
3. Bezahlte Feicrtage 7 5,5 5,7 5,5 5,5 6,2 5,8 5,2 5,3 7 3. Jours fériés payéds
Summe I 8 262,56 | 271,4 | 250,0| 263,4 | 279,4| 200,5| 275,4 | 280,7 8 Total I
11. Nicht verglitete Schichten II. Postes non rémunérés
Persdnliche Griinde 13 30,6 23,6 81,0 29,4 16,8 17,9 21,2 18,1 13 Motifs personnels
Motifs économiques et tech-
Betriebliche Griinde 16 — — 2,6 0,5 — — 2,3 0,6 18 niques
Sonstige Griinde 21+23 15,8 17,4 17,9 16,5 14,2 16,0 17,8 15,4 [21+28 Motifs divers
Summe IT 22+23| 46,4 41,0 51,5 40,4 81,0 88,9 41,1 84,0 [22+423 Total IT
II1. Nicht erfaBte Tage II1. Jours de V'année non pris en
compte
a) Sonntage 24 52,0 52,0 52,0 52,0 52,0 52,0 62,0 52,0 24 a) Dimanches
b) Sonstige mnicht bezahlle b) Aulres jours jérids non
Feiertage 25 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 26 payés
Summe III 26 66,0 50,0 50,0 56,0 50,0 56,0 56,0 50,0 26 Total ITT
Summe I — TIT 27 864,9 | 368,4| 366,5| 365,8| 366,4| 880,4| 372,6 | 370,7 27 Total I — 1II
Abzusetzende zusiitzlich verfahrene Postes supplémentaires (ligne 2)
Schichten (Zeile 2) 28 |— 04— 37— 20— 183|— 22| —150(|— 8,3 |— 0,4 238 A retrancher
Differenz zwischen der Zahl der ge- Différence entre le nombre de jours
setzlich bezahlten Felertage und der fériés 1égaux et le nombre de jours
Zahl der tatsiichlich vergliteten fériés offectivoment payés par
Feiertage je Mann 2 |+ 05|+ 03|+ 05|+ 05|+ 08+ 02|+ 08|+ 07| 29 ouvrier
Zahl der Kalendertage Nombre de jours do I'année
(Zeile 27 — 28 + 29) 30 365,0 | 865,0 365,0| 3650 365,0! 865,0| 365,0| 865,0 30 (lignes 27 — 28 + 2D)

(*) Durchschnitt der Arbeiter aller Altersstufen, d.h. elnschl. der Arbeitar
unter 18 Jahren.
(*) Die Numerierung der Zeilen entspricht den Tabellen IT/1 und IT/2.

(*) Il 8’agit de la moyenne dcs ouvriers quel que soit leur dge, o’est-A-dlre y
compris les ouvrlers de moins de 18 ans.

(") La numérotation des lignes correspond & celle des tableaux détalllés
nos IT/1 et I1/2.




STEINKOHLENBERGBAU TABELLE II/25 MINES DE HOUILLE

Jahr 1962 TABLEAU Année 1962
FRANCE
Durchschnittliche Zahl der entlohnten Nomb d ¢ " iré
und nicht entlohnten Schichten je om reémoyeén 6 € postes ri mlil::er St et
eingeschriebenem Arbeiter non remuneres par ouvrier inscri
Ergebnisse nach Revieren Résultats par bassins
Arbeiter von 18 Jahren und dariiber : Ouvriers de 18 ans et plus
Arbeiter unter Tage Arbeiter iber Tage
Quvriers du fond Quvriers du jour
Zeile Ligne
Art der Schichten ™ | Nora- Insge- | Nord- Insge- | (V) Nature des postes
Pas- Lor- |Centre-| samt Pas- Lor- |Centre-| samt
de- raine Midi En- de- raine Midi En-
Calals semble | Calais semble
1. Verglitete Schichten ' 1. Postes rémunérés
1. Verfahrene Schichten 1. Postes effectués
a) Normal verfahrene
Schichten 1 235,2 | 239,1 | 228,6 | 234,6 249,6 | 246,0 | 239,2 | 246,4 1 a) Postes normauz
b) Zusdtzlich verfahrene
Schichten 2 0,4 3,8 2,0 1,4 2,3 17,2 8,4 6,6 2 b) Postes supplémentaires
davon an Ruhelagen ver- dont pendant les jours
fahren 2a | (—) (=) (—) (=) (=) (—) (—) =) 2a de repos
2. Nicht verfahrene Schichten 2. Postes non effectués (con-
(Tarifurlaub, Freizeit, son- gés légaux, temps libre,
stiger vergiiteter Urlaub) [ 21,4 22,9 22,0 22,0 22,4 23,1 22,7 22,6 (] autres congés rémunérés)
3. Dezahlte Feiertage 7 5,5 5,7 5,5 5,5 6,1 5,8 5,2 5,3 7 3. Jours fériés payés
Summe I 8 2682,5| 2716 | 259,0 263,5| 279,4 | 2902,1| 275,56 | 280,9 8 Total I
II. Nicht verglitete Schichten II. Postes non rémunérés
Persdnliche Grilnde 13 30,6 23,6 31,0 29,4 16,8 17,9 21,2 18,1 13 Motifs personnels
Motifs éeonomiques ct tech-
Betriebliche Griinde 16 —_— —_ 2,8 0,5 —_ —_ 2,3 0,5 16 niques
Sonstige Grinde 21423 15,8 17,4 17,9 13,5 14,2 16,0 17,8 15,4 (21+23 Motifs divers
Summe II 22423 46,4 41,0 51,5 46,4 31,0 33,9 41,1 34,0 (22423 Total 11
ITI. Nicht erfaSite Tage III. Jours de l'année non pris en
compte
a) Sonnlage 24 52,0 52,0 52,0 52,0 52,0 52,0 52,0 52,0 24 a) Dimanches
b) Sonstige nicht bezahlle b) Awires jours [érids non
Feiertage 25 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 25 payés
Summe IIT 26 56,0 56,0 56,0 56,0 56,0 56,0 56,0 56,0 26 Total III
Summe I — IIT 27 364,9 | 368,5| 3068,5| 365,9| 306,4| 382,0| 372,6 | 370,9 27 Total I — IIT
Abzusetzende zusitzlich verfahrene Postes supplémentaires (ligne 2)
Schichten (Zeile 2) 28 |— 0,4{— 38|— 20— 14|— 283|—172|— 8,4 |— 6,6 28 & retrancher
Differenz zwischen der Zahl der ge- Différence entre le nombre de jours
setzlich bezahlten Feiertage und der fériés légaux et le nombre de jours
Zahl der tatsiichlich vergliteten fériés effectivement payés par
Felertage je Mann 29 |+ 051}+ 03|+ 05|+ 05|+ 09(+ 02|+ 08|+ 07| 29 ouvrier
Zah) der Kalendertage Nombre de jours de 1'année
(Zeile 27 — 28 + 29) 30 365,0 | 365,0 | 365,0| 365,0| 3650 | 365,0| 385,0 365,0 30 (lignes 27 — 28 + 29)
() Die Numerierung der Zeilen entspricht den Tabellen II/1 und I1/2. (}) La numérotation des lignes correspond & celle des tablcaux détaillés

nos I1f1 et I1/2.
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STEINKOHLENBERGBAU TABELLE 11/26 MINES DE HOUILLE

Jahr 1962 TABLEAU Année 1962
FRANCE
Durchschnittliches Jahresnettoeinkommen Revenu annuel net moyen par ouvrier
Ergebnisse nach Revieren Résultats par bassins
Gesamte Arbeiterbelegschaft (1) Ensemble des ouvriers (})
FF FF
Verheiratet, mit 2 unter-
Verheiratet, ohne Kind haltsberechtigten Kindern
Marié, avec 2 enfants
Marié, sans enfant a charge
Ins- Ins-
Nord- Nord-
Pas- | Lor- | G0 | Be | “pyg | por. | Cen- | ge-
de : tre- | samt tre- | samt
- | TNC ) aGgi | Bn- | G380 | 10 | Mgl | En-
Calais Calals
semble semble
Unter Tage Fond
Eingeschrieben, in zechcneigener Wohnung 8 435 110245 | 8 603 | 8 771 |10 104 |11 914 (10 236 {10 424 | Inscrit, logé par Ia mine
Eingeschrieben, ohne zecheneigecne Wohnung () | 8 207 | 9 882 | 8 337 | 8 549 (10056 |11 680 |10 099 |10 331 | Inscrit, non logé par la mine (*)
Anwesend, in zecheneigener Wohnung 9 316 {11054 | 9 550 | 9 644 |10 985 {12 728 (11183 (11 2067 | Présent, logé par la mine
Anwesend, ohne zecheneigene Wohnung (*) 9 140 (10690 | 9 283 | 9 422 |10 038 (12489 (11 046 |11 205 | Présent, non logé par la mine (*)
Uber Tage Jour
Lingeschrieben, Iln zecheneigener Wohnung 7365|7981 7205|7429 (9084 |9650|8838|9 082 Inscrit, logd par la mine
Eingeschricben, ohne zechencigene Wohnung (*) | 7 188 | 7 621 | 6 939 | 7 207 | 8 987 | 6 416 | 8 702 | 8 090 | Inscrit, non logé par la mine (*)
Anwesend, in zecheneigener Wohnung 7716 | 8055|7599 (7731|9885 |0724 | 9282|9887 Présent, logé par ln mine
Anwesend, ohne zecheneigene Wohnung (?) 7538 (7692 (7334751390887 |0400 (00069205 Préscnt, non logé par la mine (*)
(*) Durchschnitt der Arbeiter aller Altersstufen, d.h. einschl. der Arbeiter (*) Tl s'agit de la moyenne des ouvriera quel gue solt leur Age, ¢’est-d-diro y
unter 18 Jahren. compris les ouvriers de moins de 18 ans.
(*) Einschl. Wohnungsausgleichsentschidigung. (*) Y compris I'indemnité compensatrico de logement.
STEINKOHLENBERGBAU TABELLE 11/27 MINES DE HOUILLE
Jahr 1962 TABLEAU Année 1962
FRANCE

Vergleich der Nettoeinkommen der
eingeschriebenen Arbeiter nach den
Familienlasten
Basis : Nettoeinkommen des verheirateten
Arbeiters in zecheneigener Wohnung, ohne Kind

Comparaison des revenus nets des ouvriers
inscrits, selon les charges familiales,
en prenant pour base le revenu net de
P'ouvrier marié, sans enfant, logé par la mine

Ergebnisse nach Revieren Résultats par bassins
Arbeiter von 18 Jahren und dariiber Quvriers de 18 ans et plus
Arbeiter unter Tage Arbeiter ibcr Tage
Ouvriers du fond Ouvriers du jour

Ins- Ins-
Nord- Cen- ge- Nord- Cen- gc-
Pas- | Lor- Pus- | Lor-
tre- | samt tre- | samt
de- | ralne Midi | E de- | raine Midi | B
Calais - | Calais n-
semble semble
Verheiratct, ohne Kind 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 ! 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | Marié, sans enfant
1 unterhaltsberechtigtes Kind 105,3 | 104,4 | 105,1 | 105,1 | 106,1 | 105,5 | 106,2 | 106,0 | Marié, 1 enfant & charge
2 unterhaltsberechtigte Kinder 119,6 | 116,1 | 118,90 | 118,7 | 122,5 | 120,0 | 122,6 | 122,0 | Marié, 2 enfants & charge
3 untcrhaltsberechtiyte Kinder 135,68 | 126,3 | 134,4 | 134,0 | 141,0 | 136,4 | 141,2 | 140,0 | Marlé, 8 enfants & charge
4 unterhaltsberechtigie Kinder 151,4 | 142,3 | 149,7 | 140,1 | 159,1 | 152,86 | 150,4 | 167,7 | Marlé, 4 enfants & charge
5 unterhaltsberechtigte Kinder 167,2 | 155,3 | 165,3 | 164,1 | 177,3 | 168,7 | 178,1 | 175,6 | Marlé, 5 enfants & charge

178



STEINKOHLENBERGBAU TABELLE II /2 8 MINES DE HOUILLE
Jahr 1962 TABLEAU Année 1962

BELGIQUE

Durchschnittliche Zahl der entlohnten . oré
und nicht entlohnten Schichten je Nombre moyen de postes remuneres et

. non ré nerés . . .
eingeschriebenem Arbeiter on rémuneres par ouvrier inscrit

Ergebnisse nach Revieren Résultats par bassins
Gesamte Arbeiterbelegschaft (1) Ensemble des ouvriers ()
Arbeiter unter Tage Arbeiter itber Tage
Ouvriers du fond Ouvriers du jour
N Zeile Ligne -

Art der Schichten ™) Insge- Insge- & Nature des postes
Cam- . samt | Cam- samt
pine Sud En- pine Sud En-

semble scmble
I. Vergltete Schichten I. Postes rémunérés
1. Verfahrene Schichten 1. Postes effectuds
a) Normal verfahrene Schichten 1 268,2 | 193,4| 199,2| 245,0| 235,8| 239,38 1 a) Postes normauz
b) Zusdtzlich verfahrene Schichlen 2 1,7 3,3 2,7 4,2 16,7 11,9 2 b) Postes supplémentaires
davon an Ruhetagen erfahren 2a (—) (—) (—) (—) (—) {(—) 2a dont pendant les jours de repos

(3]

2. Nicht verfahrene Schichten (Ta- . Postes non effectués (congés légaux,

rifurlaub, Freizeit, sonstiger ver- temps libre, autres congés rémunérés)
glteter Urlaub) [ 18,6 13,5 15,5 12,1 10,4 11,1 [}
3. Bezahlte Felertage 7 8,7 7,9 8,3 9,2 8,4 8,7 7 3. Jours fériés payés
Summe 1 8 237,2 | 218,1| 225,7} 270,6| 271,3| 271,0 8 Total I
1I. Nieht vergiitete Schichten II. Postes non rémunérés
Persbnliche Grilnde 13 38,9 68,3 56,7 11,7 32,3 24,5 13 Motifs personnels
Betriebliche Griinde 16 —_ 0,0 0,0 —_ 0,0 0,0 16 Motifs économiques et techniques
Sonstige Griinde 21+23( 87,8 26,4 30,8 34,2 23,1 27,3 (21+23 Motifs divers
Summe I1I 22+23 76,2 94,7 87,5 45,9 65,4 51,8 |22+ 23 Total 1
1I1. Nicht crfafite Tage R I11. Jours de 'année non pris en compte
o) Sonntage 24 52,0 62,0 52,0 52,0 52,0 52,0 24 a) Dimanches
b) Sonstige nicht bezahlte Feiertage 25 — 1,4 0,8 — 1,4 0,8 25 b) Autres jours [érids non payés
Summe IIT 26 52,0 53,4 52,8 52,0 53,4 52,8 26 Total III
Summe I — IT1 27 3654 | 360,2) 806,0; 368,4| 380,1| 375,08 27 Total T — TIT

Abzusctzende zusiitzlich verfuhrene Schich-

ten (Zeile 2) 28 |— 1,7}— 3,3 |— 2,7!— 4,2{— 16,7 (— 11,9 28 Postea supplémentaires (ligne 2) A retrancher
Differenz zwischen der Zahl der gesetzlich Différence entre le nombre de jours fériés
bezahlten Feiertage und der Zahl der tat- légaux et Ie nombre de jours fériés effective-

giichlich verglitcten Felertage je Mann 29 |+ 1,3|+ 2,1+ 1,7+ 08+ 1,6(+ 1,3 29 ment, payés par ouvricr

Zah] der Kalendertage » Nombre de jours de ’année

(Zelle 27 — 28 + 29) 30 365,0 | 365,0| 885,0 865,0| 365,0| 865,0| 30 (lignes 27 — 28 + 20)

{*) Durchschnitt der Arbeiter ailer Altersstufen, d.h. einschl. der Arbeiter (Y) 1l g’agit de la moyenne des ouvricrs quel que soit leur dge, c’cst-d-dire y
unter 18 Jahren. compris les ouvriers de moins de 18 ans.

(*) Die Numerierung der Zeilen entspricht den Tabellen II/1 und II/2. (*) La numérotation des lignes eorrespond A eclle des tableaux détaillés

_nee TI/1 et 11/2.
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STEINKOHLENBERGBAU TABELLE II /29 MINES DE HOUILLE
Jahr 1962 TABLEAT Année 1962

BELGIQUE

Durchschnittliche Zahl der entlohnten
und nicht entlohnten Schichten je
eingeschriebenem Arbeiter

Nombre moyen de postes rémunérés et non
rémunérés par ouvrier inscrit

Ergebnisse nach Revieren Résultats par bassins
Arbeiter von 18 Jahren und dariiber Ouvriers de 18 ans et plus
Arbeiter unter Tage Arbeiter Ober Tage
Ouvrlers du fond Ouvrlers du jour
Art der Schichten Z(e,l)le Insge- o Insge- ng;m Nature des postes
Cam- samt m- samt
pine Sud En- pine Sud En-

semble semble
1. Vergfitete Schichten I. Postes rémundrés
1. Verfahrene Schichten 1. Postes effectuds
8) Normal verfahrene Schichien 1 207,9| 105,83 | 200,83 | 242,1| 285,2( 237,8 1 a) Postes normauzx
b) Zusdtzlich verfahrene Schichlen 2 1,8 3.3 2,7 4,4 17,1 12,8 2 b) Postes supplémentaires
davon an Ruhetagen verfahren 2a {—) —) (—) (—) (—) (—) 2a dont pendant les jours de repos
2. Nicht verfahrene Schichten (Ta- 2, Postcs non effectuds (congéds légaux,
rifurlaub, Freizeit, sonstiger ver- temps libro, autres congés rémunérés)
glteter Urlaub) 6 18,6 18,3 16,4 12,7 10,6 11,8 6
3. Bezahlte Felertage 7 8,7 8,0 8,8 9,7 8,56 9,0 7 3. Jours [ériés payés
Summe I 8 287,0| 219,9| 226,7| 268,9| 271,3| 270,4 8 Total I
II. Nicht vergiitete Schichten T1. Postes non rémunérés
Persdnliche Griinde 18 30,0 87,1 56,9 12,3 32,6 25,0 18 Motifs personnels
Betriebliche Grlinde 16 — 0,1 0,0 — 0,0 0,0 16 Motifs économiques ot technlques
Sonstige GrQinde 21423 37,6 25,9 80,8 36,9 23,8 28,0 (21 423 Motifs divers
Summe II 22423 76,6 03,1 86,6 48,2 55,9 58,0 {22 +23 Total 11
IT1. Nicht erfaBte Tage 111, Jours de !'année non pris en compte
a) Sonntage 24 52,0 52,0 52,0 52,0 52,0 52,0 24 a) Dimanches
b) Sonstige nieht bezahlte Feierlaye 25 — 1,4 0,8 -_— 1,4 0,8 26 L) Autres jours férids non payés
Summe III 26 52,0 58,4 52,8 52,0 53,4 62,8 26 Total II1
Summe I — III 27 365,5| 366,4| 366,0( 360,1 | 380,6! 376,2 27 Total I — II1
Abzusetzende zusktzlich verfahrene Schich-
ten (Zcile 2) 28 |— 1,7|— 84— 27|— 44|—17,1|— 1238 28 Postes supplémentalres (ligne 2) & rotrancher
Differenz zwischen der Zahl der gesetzlich ' Différence entre ie nombre de jours tériés
bezahlten Feiertage und der Zahl der tat- légaux et le nombre de jours férlés effective-
siichlich vergiiteten Felertage je Mann 29 |+ 1.2+ 2,0(+ 1,7|+ 03[+ 1,6+ 1,1 20 mont payés par ouvrier
Zahi der Kalendertage Nombro de jours de I'année
(Zeile 27 — 28 + 29) 30 865,0 | 865,0| 3650 365,0| 3665,0| 8365,0| 80 | (lignes27 — 28 + 29)
(*) Die Numerierung der Zeilen entspricht den Tabellen 11/1 und II/2. (*) La numérotation des lignes correspond & coile des tableaux détaillés

ne I1/1 et II/2.
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STEINKOHLENBERGBAU
Jahr 1962

TABELLE
TABLEAU

11/30

BELGIQUE

Durchschnittliches Jahresnettoeinkommen

je Arbeiter

Ergebnisse nach Revieren
Gesamte Arbeiterbelegschaft (1)
FB

MINES DE HOUILLE
Année 1962

Revenu annuel net moyen par ouvrier

Résultats par bassins
Ensemble des ouvriers (1)

FB

Verheiratet, ohne Kind

Marié, sans enﬁnit.

Verheiratet, mit 2 unter-
haltsberechtigten Kindern
Marié, avec
2 enfants & charge

c Insge- c Insge-
am- samt am- S samt
pine Sud En- pine Sud En-

semble semblc
Untertage Fond
Eingeschrieben, in zecheneigener Wohnung 80 703 | 88 045| 88722105 396 | 103 570 | 104 307 | Inscrit, logé par la mine
Eingeschrieben, ohne zecheneigene Wohnung 87 729 | 85188 | 862606 | 103 422 | 100 713 | 101 851 | Inscrit, non logé par la mine
Anwesend, in zecheneigener Wohnung 101 998 | 110 391 | 106 959 | 117 655 | 126 336 | 122 784 | Présent, logé par la mine
Anwesend. ohne zccheneigene Wohnung 100 024 | 107 534 | 104 503 | 115 681 | 123 479 | 120 328 | Présent, non logé par la mine
Ubertage Jour
Eir hrieben, in zecl rer Wohnung 7835395 78000 76219 | 88196, 92985 01 168 | Inscrit, logé par la mine
Efr hrieben, ohne zechenei ‘Wohnung 70 515| 73305 72111 | 85176| 88290 | 87 060 | Inscrit, non logé par Ia mine
Anwesend, in zechencigener Wohnung 75152 82081{ 79481 90101 | 97282 | 94 574 | Présent, logé par la mine
Anwescnd, ohne zecheneigene Wohnung 72132 77386 | 75373 87081 | 92587 | 004066 | Présent, non logé par la mine

(*) Durchschnitt der Arbeiter aller Altersstufen, d.h. cinschl. der Arbeiter

unter 18 Jahren.

(Y 1l s’agit de la moyenne des ouvriers quel que s80it leur dge, c’est-d-dlre y
compris les onvricrs de moins de 18 ans.

STEINKOHLENBERGBAU
Jahr 1962

TABELLE
TABLEAU

I1/31

BELGIQUE

Vergleich der Nettoeinkommen der
eingeschriebenen Arbeiter nach den

Familienlasten

Basis : Nettoeinkommen des verheirateten
Arbeiters in zecheneigener Wohnung, ohne Kind

Ergebnisse nach Revieren
Arbeiter von 18 Jahren und dariiber

MINES DE HOUILLE
Année 1962

Comparaison des revenus nets des ouvriers
inscrits, selon les charges familiales,
en prenant pour base le revenu net de
I'ouvrier marié, sans enfant, logé par la mine

Résultats par bassins
Ouvriers de 18 ans et plus

Arbciter unter Tage
Ouvriers du fond

Arbeiter ber Tage
Quvriers du jour

o Insge- c Insge-
am- samt am- samt
pine Sud En- pine Sud En-

semble semble
Verhelratet, ohne Kind 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 | Marié, sans enfant
1 unterhaltsberechtigtes Kind 107,0 107,1 107,1 108,3 108,1 108,2 | Marlé, 1 enfant & charge
2 unterhaltsberechtigte Kinder 117,6 117,8 117,86 119,6 119,1 119,2 | Marié, 2 enfants & charge
3 unterhaltsberechtigte Kinder 131,0 131,2 131,2 135,2 134,1 134.,4 Marié, 8 enfants A charge
4 unterhaitsberechtigte Kinder 150,1 150,8 150,8 156,9 164,4 154,7 | Marié, 4 enfants & charge
6 unterhaitsberechtigte Kinder 1685,1 166,3 166,4 172,8 170,8 171,2 | Marié, 5 enfants & charge
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EISEN- UND STAHLINDUSTRIE
Jahr 1962

TABELLE
TABLEAU

I1/32

Durchschnittliches Jahreseinkommen je anwesendem Arbeiter ohne werkseigene Wohnung

Zusammensetzung des Einkommens

Deutschland (BR) (%)

France ()

Italia

DM

FF

%

Lit.

%

Unverheirateter Arbeiter

L.

II.

III.

IV.

VI.

VII.

Barverdienst

Wert der Naturalleistungen
Wohnung

Bruttoverdienst (I + II)

Familiengeld

a) Vom Unternehmen an den Arbeiter geleistete
Zahlungen

b) Von einer Sonderkasse an den Arbeiter geleistete
Zahlungen

. Arbeitnehmerbeitrag zur Sozialversicherung

Lohnsteuer
{Arbeitnehmeranteil)

Nettoverdienst
(III + IV —V — VI)

Verheiratet, ohne Kind

I.

II1.

III.

Barverdienst

Wert der Naturalleistungen
Wohnung

Bruttoverdienst (I + II)

. Familiengeld

a) Vom Unternehmen an den Arbeiter geleistete
Zahlungen

b) Von einer Sonderkasse an den Arbeiter geleistete
Zahlungen

. Arbeitnehmerbeitrag zur Sozialversicherung

. Lohnsteuer

(Arbeitnehmeranteil)

. Nettoverdienst

(IO + IV — V — VI)

16 069

10 059

1 030

1610

7 419

10 059

10 059

61

1 037

1 201

7 882

127,6

127,6

0,8

13,2

16,2

100,0

9 744

9 744

726

534

8 484

9 744

9 744

726

44

8 974

114,9

114,9

8,6

6,3

100,0

108,6

108,68

8,1

0,56

100,0

1152 035

1152 036

80 583

36 584

1 034 868

1162 035

1 152 035

43 066 .

80 583

36 584

1077 924

111,3

111,3

7,8

3,6

100,0

106,9

106,9

4,0

7,6

3,4

100,0
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TABELLE
TABLEAU

I1/32

SIDERURGIE
Année 1962

Revenu annuel moyen par ouvrier présent non logé par ’entreprise

Nederland

Belgigue

Luxembourg

Fl.

%

FB

%

FL

%

Eléments constitutifs du revenu

7 882

7 882

1 057

5 606

7 882

7 882

1219

711

5 952

140,6

140,6

21,7

18,9

100,0

132,4

132,4

123 592

123 592

9 794

11 952

101 846

123 592

123 592

9 794

11 352

102 446

121,3

121,3

120,6

120,6

131 456

131 456

11 500

16 209

103 747

132 026

132 026

1 200

11 588

9 901

111 737

126,7

126,7

15,6

100,0

118,1

118,1

1,1

10,4

8,8

100,0

Célibataire

II.

I11.

VI.

VII.

. Salaire en espéces

Valeur des avantages en nature
Logement

Gain brut (I + II)

. Allocations familiales

a) Versées au travailleur par Uentreprise
b) Versées au travailleur par un organisme
spécialisé

. Vergsements du travailleur 4 la sécurité sociale

Versements du travailleur au titre de 1'impdt
sur le revenu

Revenu net

(IIT + IV — V — VI)

Marié, sans enfant

I

II.

III.

IV.

VII.

Salaire en espéces

Valeur des avantages en nature
Logement

Gain brut (I 4 II)
Allocations familiales
a) Versées au travailleur par Uentreprise

b) Versées au travailleur par wun organisme
spécialisé

. Versements du travailleur & la sécurité sociale

. Versements du travailleur au titre de 1I'impdt

sur le revenu

Revenu net
(IIT + IV —V — VI)
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TABELLE (Fortsetzung)
TABLEAU II / 3 (suite)
Deutschland (BR) (*) France (%) Italia
Zusammensetzung des Einkommens
DM % ¥F % Lit. %
Verheiratet, mit2 unterhaltsberechtigten Kindern
I. Barverdienst 10 059 116,4 9 744 91,1 1 152 035 96,3
ITI. Wert der Naturalleistungen
Wohnung — — — — — —
III. Bruttoverdienst (I + II) 10 059 116,4 9 744 91,1 1 152 035 96,3
IV. Familiengeld
a) Vom Unternehmen an den Arbeiter geleistete
Zahlungen 233 2,7 8 0,1 - —_—
b) Von einer Sonderkasse an den Arbeiter geleistete
Zahlungen —_ — 1671 15,6 161 616 13,6
V. Arbeitnehmerbeitrag zur Sozialversicherung 1 055 12,2 726 6,8 80 583 8,7
VI. Lohnsteuer
(Arbeitnehmeranteil) 594 6,9 0 — 36 584 3,1
VII. Nettoverdienst
(III + IV — V — VI) 8 643 100,0 10 697 100,0 1196 484 100,0

() Nordrhein-Westfalen. Unverheirateter Arbeiter unter 50 Jahren.
(*) Ostreviere.
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TABELLE (Fortsetzung)
TABLEAU II/ 3 (suite)
Nederland Belgique Luxembourg
Eléments constitutifs du revenu
FL % FB % FL %
Marié, avec 2 enfants a charge
7 882 117,86 123 592 104,6 133 166 103,2 I. Salaire en espéces
I1. Valeur des avantages en nature
— — — — — — Logement
7 882 117,68 123 592 104,86 133 166 103,2 ITI. Gain brut (I 4 II)
IV. Allocations familiales
— — — — 1200 0,9 a) Versées au travailleur par l'entreprise
b) Versées au travailleur par un organisme
495 7,4 13 953 11,8 11 544 8,9 spéoialiaé
1219 18,2 9 794 8,3 11 645 9,0 V. Versements du travailleur & la sécurité sociale
VI. Versements du travailleur au titre de I'imp6t
455 6,8 9 564 8,1 5 189 4,0 sur le revenu
VII. Revenu net
6 703 100,0 118 187 100,0 129 076 100,0 (IIT 4 IV — V — VI)

() Bassin de Rhénanie-du-Nord-Westphalie. Célibataire de moins de 60 ans.

(*) Bassin de I'Est.
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EISEN- UND STAHLINDUSTRIE TABELLE H /3 3 SIDERURGIE
Jahr 1962 TABLEAU Annéo 1962

Durchschnittliches Jahreseinkommen je
anwesendem Arbeiter in
werkseigener Wohnung

Revenu annuel moyen par ouvrier présent
logé par l'entreprise

France (*) Italia Luxembourg
Zusammensetzung des Einkommens Eléments constitutifs du revenu
FF % Lit. % FL %
Verheiratet, ohne Kind Marié, sans enfant
1. Barverdienst 9 744 | 104,8 | 1 152 035 85,1 132 026 | 109,8 1. Salafre en espdoes
II. Wert der Naturallelstungen II. Valcur des avantages en naturo
Wohnung 320 3,5 133 663 | 11,0 8 500 7,0 Logement
III. Bruttoverdienst (I + II) 10 064 | 108,3 | 1 285 693 | 106,1 140 526 | 116,8 | III. Gain brut (I + II)
IV. Famlliengeld IV. Allocations familinles
a) Vom Unternehmen an den Arbeiler ge- a) Versées au travailleur par [Uentre-
leistete Zahlungen —_ — — — 1 200 1,0 prise
b) Von einer Sonderkasse an den Arbeiter b) Versées au travailleur par un organisme
geleistete Zahlungen — — 43 056 3,6 — — spécialisd
V. Arbeitnehmerbeitrag zur Sozialversiche- V. Versements du travailleur A Ia sécurité
rung 726 7.8 80 583 6,7 11 588 0,6 sociale
VI. Lohnsteuer VI. Versements du travalllour au titro de
(Arbeitnehmoranteil) 44 0,5 36 584 8,0 9 901 8,2 I'impdt sur le revenu
VII. Nettoverdienst VII. Revenu not
(IO + IV—V —VI) 9 294 | 100,0 | 1 211 587 | 100,0 120 237 | 100,0 (III + IV—V —VI)
Verheiratet, mit 2 unterhaltsberechtigten
Kindern Marié, avec 2 enfants a charge
I. Barverdienst 9744 | 88,4|11562085 | 86,8 188 166 | 98,8 1. Salalre en espicos
II. Wert der Naturallelstungen II. Valeur des avantages en nature
Wohnung 320 2,9 133 663 10,0 8 500 6,2 Logement
III. Bruttoverdienst (I + II) 10064 | 91,3|1285608 | 96,6 141666 |103,0| III. Galn brut (I + II)
IV. Familiengeid IV. Allocations familialos
a) Vom Unlernehmen an den Arbeiter ge- a) Versées au travailleur par [Dentre-
leistele Zahlungen 8 0,1 —_ —_ 1200 0,9 prise
b) Von einer Sonderkasse an den Arbeiler b) Versées au travailleur par un organisme
geleistete Zahlungen 1671 15,2 161 616 12,2 11 544 8,4 apécialisé
V. Arbeitnehmerbeitrag zur Sozialversiche- V. Versements du traveillour A la sécurité
rung 726 6,8 80 583 6,1 11 6845 8,6 soclale
VI. Lohnsteuer VI. Versements du travailleur au titre do I'im-
(Arbeitnehmeranteil) 0 —_ 36 584 2,7 5189 3.8 pot sur le revenu
VII, Nettoverdienst : VII. Revenu net
(III + IV—YV —VI) 11 017 | 100,0 | 1 830 147 ; 100,0 [ 137 576 | 100,0 (III + IV— YV — VI)
(*) Ostreviere. (') Bassin de I’Est.




EISEN- UND STAHLINDUSTRIE

Jahr 1962 TABLEAU

Vergleich der Nettoeinkommen der
eingeschriebenen Arbeiter nach den

TABELLE

11/34

SIDERURGIE
Année 1962

Comparaison des revenus nets des ouvriers
inscrits, non logés par l'entreprise

Familienlasten
Basis : Nettoeinkommen des verheirateten
Arbeiters ohne werkseigene Wohnung, ohne Kind

selon les charges familiales, en prenant
pour base le revenu de 'ouvrier marié,
sans enfant

Deutsch- Aok .
land | France | Italia Nﬁ%‘:{ B(;‘lll%" Ll;Io\uc;n
BRYM| O ’ &
Verheiratet, ohne Kind 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 Marié, saus enfant
1 unterhaltsberechtigtes Kind 104,3 105,7 106,0 106,5 100,7 108,0 Marié, 1 enfant & eharge
2 unterhaltsberechtigte Kinder 110,1 120,6 112,0 113,3 116,2 1160,1 Marié, 2 enfants A charge
3 unterhaltsberechtigte Kinder 121,9 137,4 118,1 119,8 129,7 125,9 Marié, 3 enfauts & charge
4 unterhaltsberechtigte Kinder 129,0 151,4 1241 127,7 145,6 132,0 | Marié, 4 enfants & charge
5 unterhaltsberechtigte Kinder 135,4 165,4 130,1 135,3 162,8 138,5 Marié, 5 enfunts & charge
(!) Nordrhein-Westfalen. * Bassin de Rhénanie-du-Nord-\Yestphalie.
(*) Ostreviere. (*) Bassin de I’Est.
EISEN- UND STAHLINDUSTRIE TABELLE II/35 SIDERURGIE
Jahr 1962 TABLEAU Année 1962
1954 = 100
Entwicklung der durchschnittlichen Evolution d )
. 0 10N
Jahresnettoeinkommen volutio €S8 revenus annuels moyens
Eingeschriebener Arbeiter ohne werkseigene Wohnung Ouvrier inserit, non logé par I'entreprise
Land 1955 | 1956 | 1957 | 1958 | 1959 | 1960 | 1961 | 1962 Pays

Deutschland (BR) (') Deutschland (BR) (*)

0 Kinder 109,2 | 115,1 | 122,1 | 122,1 | 127,8 | 140,3 | 149,4 { 157,1 0 cnfant

2 unterhaltsberechtigte Kinder 109,1 | 114,8 | 123,1 | 126,1 | 131,5 | 143,0 | 151,7 | 160,1 2 cnfants A charge
France (*) France (?)

0 Kinder 115,3 | 129,0 | 136,6 | 155,1 | 163,3 | 183,3 | 195,5 | 204,90 0 cnfant

2 unterhaltsberechtigte Kinder 112,2 | 122,71 128,4 | 143,5 | 150,1 | 165,09 | 175,8 | 185,1 2 enfants & charge
Italia ) Ttalia

0 Kinder 107,4 | 115,6 | 119,0-] 120,7 | 126,9 | 137,09 | 146,4 | 156,1 0 cnfant

2 unterhaltsbherechtigte Kinder 106,7 | 114,3 | 117,4 { 110,5 | 125,2 | 134,7 | 142,7 | 151,5 2 enfants A charge
Nederland Nederland

0 Kinder 110,1 | 119,5 | 123,2 | 126,1 | 129,0 | 142,7 | 159,3 | 166,7 0 enfant

2 unterhaltsbereehtigte Kinder 109,9 | 118,3 | 123,0 | 125,9 | 129,2 | 143,5 | 159,3 | 166,0 2 enfants d charge
Delgique/Belgié Belgique

0 Kinder 105,8 | 114,1 | 116,4 | 120,0 { 124,6 | 129,8 | 129,5 | 141,7 0 enfant

2 unterhaltsberechtigte Kinder 105,4 | 112,9 | 117,2 | 121,4 | 125,7 | 130,90 | 131,1 | 141,8 2 cofants & charge
Luxembourg Luxembourg

0 Kinder 104,4 | 113,51 121,9 | 123,6 | 125,7 | 130,8 | 137,2 | 136,1 0 enfant

2 unterhaltsberechtigte Kinder 103,8 | 112,2 | 120,2 | 121,68 | 123,7 | 128,0 | 133,8 | 132,9 2 enfants & charge

(*) Nordrhein-Westfalen.
() Ostreviere.

(') Bassin de Rhénanle-du-Nord-Westphalic.

(*) Bassin de I'Est.
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EISENERZBERGBAU TABELLE II / 36 MINES DE FER
Jahr 1062 TABLEAU Année 1962

Durchschnittliche Zahl der entlohnten und
nicht entlohnten Schichten je
eingeschriebenem Arbeiter

Nombre moyen de postes rémunérés et non
rémunérés par ouvrier inscrit

(einschl. der in der Produktion beschaftigten Lehrlinge) (y compris les apprentis & la production)
Arbeiter unter Tage Ouvriers du fond
Durchschnittliche Zahl der Schichten
je eingeschriebenem Arbeiter
Nombre moyen de postes par ouvrier inscrit
Art der 8chichten Zclle Ligne Nature des postes

Deutsch-
land (BR) | France Luxem-
(Nieder- | (Est) Ttalia bourg
sachsen)
I. Vergltete Schichten I. Postes rémunérés
1. Verfahrene Schichten 1. Postes effectués
a) Normalverfahrene Schichten 227.9 241,8 2227 241,68 1 a) Posles normaux
b) Uberschichten 2 4.5 5,2 0,8 2,6 2 b) Postes supplémentaires
Summe (Z.1 + 2) 3 232,4 247,0 223,5 244,1 3 Total (lignes 1 + 2)
2, Fehlschichten 2. Postes non effectués
a) Tarifurlaub 4 17,4 22,5 12,5 18,2 4 a) Congés légaux
b) Sonstiger vergilteter Urlaub 5 0,3 0,6 0,7 0,4 b b) Autres congés rémundrés
8umme (Z. 4 + b) [} 17,7 23,1 13,2 18,8 8 Total (lignes 4 + 5)
8. Bezahlte Felertage 7 8,2 6,6 15,8 0,4 7 8. Jours fériés payés
Summe I(Z.8 + 6 + 7) 8 258,3 276,7 252,65 272,1 8 Total I (lignes 8 + 6 + 7)
II. Nicht verglitete Schichten II. Postes non rémunérés
1. Perstuliche Griinde 1. Motifs personnels
a) Krankheil 0 15,7 10,5 82,4 10,7 9 u) Maladie
b} Arbeitsunjall 10 4,0 7.2 11,6 7.8 10 b) Accidents du travail
¢) Entschuldigtes Fehlen 11 2,3 1.8 4,1 0,0 11 c) Absences justifides
d; Unentschuldiyes Fehlen 12 0,3 1,1 0,6 2,7 12 d) Absences injustifiées
Summe (Z. 9 bis 12) 13 22,9 20,6 48,0 21,8 13 Total (lignes 9 & 12)
2. Betriebliche Grilnde 2. Motifs économiques et techniques
a) Absatzmangel 14 — 15,3 — — 14 a) Mangque de débouchés
b) Transportraummangel, sonstige b} Manque de moyens de transport et
technische Griinde 15 0,5 0,4 —_ — 15 motifs d’ordre technique
Sumine (Z. 14 + 15) 16 0,5 15,7 — 16 Total (lignes 14 + 16)
3. Sonstige Grlinde 3. Motifs divers
a) Orilicke Feste 17 — 0,6 0,3 — 17 a) Fétes locales
b) Tolal-Streiks 18 — 0,7 5,3 — 18 b) Gréies
c) Aussperrung 19 —_ — — —_ 10 ¢) Lock-out
d) Sonstige 20 — 0,2 0,6 —_— 20 d) Autres motifs
Summe (Z. 17 bis 20) 21 — 1,5 6,2 —_ 21 Total (lignes 17 & 20)
Summe II (Z. 13 + 16 + 21) 22 23,4 37.8 54,8 21,8 22 Total II (lignes 13 + 16 + 21)
II1. Ruhetage 23 85,0 — 5,3 21,0 23 III, Jours de repos compensatoire de la réduc-
tion de la durée du travail
IV. Nicht erfaBte Tage des Jahres IV. Jours de I'année non pris en compte
a) Sonntuge 24 52,0 52,0 51,0 52,0 24 a) Dimanches
b) Sonstige nicht bezahlte Feiertage 25 — 3,2 — - 25 b) Awlres jours ériés non payés
Summe IV (Z. 24 + 25) 26 52,0 55,2 51,0 52,0 26 Total IV (lignes 24 + 25)
Sunune I-1V (Z. 8 + 22 +23 + 24) 27 363,7 369,7 363,0 366,9 27 Total I & IV (lignes 8 + 22 + 28 + 20)
Uberschichten (Z.2) 28 |— 45 |— 52 |— 08 |— 256 28 Postes supplémentaires (ligne 2)
Differenz zwischen der Zahl der gesetzlich be- Différence entre le nombre de jours fériés
zahlten Feiertage und der Zahl der tatsich- légaux et le nombre de jours fériés effective-
lich vergliteten Feiertage je Mann, ment payés par ouvrler (mentionné A la ligne 7)
ausgewiesen unter Z. 7 29 [+ 0,8 + 0,5 + 2,2 + 0,0 29
Zahl der Kalendertage Nombre de jours de I'année clvlle
(Z.27 — 28 + 20) 30 365,0 365,0 365,0 8656,0 80 (lignes 27 — 28 + 20)
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EISENERZBERGBAU , TABELLE II / 37 MINES DE FER
Jahr 1962 TABLEAU Année 1962

Durchschnittliche Zahl der entlohnten und
nicht entlohnten Schichten je
eingeschriebenem Arbeiter

Nombre moyen de postes rémunérés et non
rémunérés par ouvrier inscrit

(einschl. der in der Produktion beschaftigten Lehrlinge) (y compris les apprentis & la production)
Arbeiter iiber Tage Ouvriers du jour
Durchschnittliche Zahl der Schichten
je eingeschriebenem Arbeiter
Nombre moyen de postes par ouvrier inscrit
Art der Schichten Zelle Ligne Nature des postes

Deutsch-
land (BR) France + Luxem-
( Nieder- (Est) Ttalia bourg
sachsen)
I. Vergiitete Schichten I. Postes rémunérés
1. Verfahrene Schichten 1, Postes effectués
a) Normalverfahrene Schichten 1 232,6 248,2 250,5 243,8 1 a) Postes normauz
b) Uberschichien 2 8,3 14,06 5,0 4,8 2 b) Postes supplémentaires
Summe (Z.1 + 2) 3 240,9 262,8 256,4 248,86 3 Total (lignes 1 + 2)
2. Fehlschichten 2. Postes non cffectués
a) Tarifurlaub 4 16,2 22,1 18,5 17,9 4 a) Congés ldgaur
b) Sonstiger vergiteter Urlaub 5 0,3 0,8 0,7 0,8 5 b) Auwlres congés rémunérés
Summe (Z. 4 + 5) ] 16,5 22,7 14,2 18,5 6 Total (lignes 4 + 5)
3. Bcezahlte Felertage 7 7.8 6,4 16,1 9,2 7 3. Jours fériés payés
Summe I(Z.3 + 6 + 7) 8 265,2 291,9 286,7 276,3 8 Total I (lignes3 + 6 + 7)
II. Nicht vergiitete Schichten II. Postes non rémunérés
1. Persdnliche Grilnde 1. Motifs personnels
a) Krankheit 9 16,3 14,9 16,5 9,9 9 a) Maladie
b) Arbeitsunfall 10 2,5 4,6 3,8 6,0 10 b) Accidents du travail
c) Entschuldigtes Fehlen 11 0,6 1,5 1,4 0,6 11 c) Absences justifides
d) Unentschuldigtes Fehlen 12 0,1 0,6 0,3 1,5 12 d) Absences injustifides
Summe (Z. 9 bis 12) 13 19,5 21,6 21,8 18,0 13 Total (lignes 9 & 12)
2. Betriebliche Griinde 2. Motifs économiques et techniques
a) Absatzmangel 14 — 9,2 — — 14 a) Manque de débouchés
b) Transportraummangel, sonstige b) Manque de moyens de transport et
technische Grinde 15 0,4 0,1 — — 15 motifs d’ordre lechnique
Summe (Z. 14 + 15) 16 0,4 9,3 — —_ 18 Total (lignes 14 + 15)
8. Sonstige Griinde 3. Motifs divers
a) Ortliche Fesle 17 — 0,4 0,1 — 17 a) Féles locales
b) Total-Streiks 18 — 0,3 ,3 — 18 b) Gréves
¢) Aussperrung 19 — — —_ — 19 ¢) Lock-out
d) Sonstige 20 — 0,1 0,7 — 20 d) Aulres motifs
Summe (Z, 17 bis 20) 21 — 0,8 4,1 — 21 Total (lignes 17 & 20)
Summe II (Z. 13 + 16 + 21) 22 19,9 31,7 25,9 18,0 22 Total IT (lignes 13 + 16 + 21)
III. Ruhctage ITI. Jours de repos compensatoire de la rédue-
23 35,0 — 5,4 22,7 23 tion de la durée du travail
IV. Nicht erfaBte Tage des Jahres IV. Jours de I'année non pris en compte
a) Sonniage 24 52,0 52,0 51,0 52,0 24 a) Dimanches
b) Sonstige nicht bezahlte Feiertage 25 — 3,5 — — 25 b) Auwtres jours jériés non payés
Summe IV (Z. 24 + 25) 20 52,0 55,5 51,0 62,0 26 Total IV (lignes 24 + 25)
Summe I-IV (Z. 8 + 22 +23 4- 26) 27 372,1 379,1 369,0 3069,0 27 Total I & IV (lignes 8 + 22 + 23 + 26)
Uberschichten (2.2) 28 |— 83 |— 146 |— 59 |— 4.8 28 Postes supplémentalires (ligne 2)
Differenz zwischen der Zahl der gesetzlich be- . Différence entre le nombre de jours fériés
zahlten Feiertage und der Zahl der tatsiich- légaux et le nombre de jours fériés effective-
lich vergiiteten Felertage je Mann, ment payés par ouvrier (mentionné A la ligne 7)
ausgewleaen unter Z. 7 20 (+ 1,2 + 0,56 + 1,9 + 08 29
Zahl der Kalendertage Nombre de jours de I’année civile
(Z. 27 — 28 + 29) 30 365,0 365,0 365,0 365,0 30 (lignos 27 28 + 29)
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EISENERZBERGBAU
Jahr 1962

TABELLE
TABLEAU

Durchschnittliches Jahreseinkommen je

eingeschriebenem Arbeiter ohne

grubeneigene Wohnung

11 / 38 MINES DE FER

Année 1962

Revenu annuel moyen par ouvrier inscrit
non logé par la mine

Unter Tage Fond
Deutschland F
Nied N (?:t(;c Italia Luxembourg
Zusammensetzung des Einkor (Niedersachsen) Eléments constitutifs du revenu
DM % FF % Lit. % FL %
Unverhelratet Célibatalre
™
I. Barverdlenst 7313 [120,6 | 12 241 | 116,8 | 842 821 | 111,1 | 146 739 | 120,1 1. Salaire en espéces
11, Wert der Naturalleistungen II. Valeur des avantages en nature
Wohnung — — — — — — — —_ Logement
III, Bruttoverdlenst (I 4 II) 7313 (120,61 12241 116,8 | 842 821 | 111,1 | 146 730 | 129,1 II1. Gain brut (I + II)
IV. Familiengeld IV. Allocations famillales
a) Vom Unlernehmen an den Arbeiler a) Versées au travailleur par l'entre-
geleistete Zahlungen — — — — — — -— — prise
b) Pon einer Sonderkasse an den Ar- b) Versées au travailleur par un
beiler geleistele Zahlungen —_ — — — — — — —_ organisme spécialisé
V. Arbeitnchmerbeltrag zur Sozialver- V. Versemenis du travailleur & la sécu-
sicherung 040 15,5 1072 | 10,2 | 62338 8,21 12870 10,4 rité soclale
VI. Lohnsteuer VI. Versements du travallleur an titre
(Arbeltnchmeranteil) 792 | 13,1 693 6,6 | 21 641 201 20194} 17,8 de I'lmpdt sur le revenu
VII. Bergmannsprinile 483 8,0 —_ —_ —_ —_ — — V1I. Prime de mineur
VIII. Nettoverdienst VIII. Revenu net
(111 + IV—V —VI + VII) 6 064 | 100,0 | 10 476 | 100,0 | 758 842 | 100,0 | 113 675 | 100,0 (ITT 4+ IV —V — VI + VII)

() bavon ‘Wohnungsausgleichsentschiidigung :
Hetzzulage von 186 FTF ist in diesem Betrag nilcht enthalten.
(") Davon Wolinungsausgleichsentschildigung ;
Heizzulage von 310 FF ist in diesem Betrag nicht enthalten.
(*) Davon Wohnungsauscleichsentschiidigung ¢
Heizzulaze von 810 FF ist in dlesem Betrag nicht enthalten.

(") Kinder unter 10 Jahren.

261 FF. Die jahrliche
522 FF. Die jihrliche
652 FF. Die jihrliche

(1) Dont indemnité compensatrice de logement: 201 ¥, non compria
I'indemnité annuelle de chauffuge de 186 FI°.

(*) Dont indemnité compensatrice de logement; 522 FI°, non compris
I'indemnité annuelle de chautlage de 310 FI°.

() Dont indemnité compensatrice de logement: 652 I'F. pon compris
I'lndemnité annuelle de chauffuge de 310 T},

(*) Enfant de moius de 10 ans.
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TABELLE II 3 8 (Fortsetzung)
TABLEAU (suite)
Deutschland F
Nied b (%:tc)e Italia Luxembourg
Zusammensetzung des Einkommens (Niedersachsen) Elé¢ments constitutifs du revenu
DM % FF % Lit. % FL %
Verhelratet, ohne Kind Marlé, sans enfant
*
I. Barverdienst 7813 (111,2| 12502 | 111,5 | 842 821 | 105,1 | 147 309 | 119,86 1. Salalre en espéces
II. Wert der Naturalleistungen II. Valeur des avantages en nature
Wohnung —_ — —_ —_ — _— —_ — Logement
ITI. Bruttoverdienst (I + II) 7313 |111,2; 12502 | 111,5 | 842 821 | 105,1 | 147 309 | 119,6 I11. Gain brut (I + II)
IV. Familicngetd IV, Allocations familiales
a) Vom Unlernehmen an den Arbeiler a) Versées au travailleur par Uenfre-
geleistete Zahlungen 258 3,9 — — — — 1 200 1,0 prize
b) Von einer Sonderkasse an den Ar- b) Versées au travailleur par wun
beiter geleistete Zahlungen — —_ — — 43 050 5,4 — — organisme spécialisé
V. Arbeitnehmerbeitrag zur Sozialver- V. Versements du travallleur A ia séeu-
sicherung 973 | 14,8 1075 9,0 | 68338 7.8 129058 | 10,5 rité socinle
VI. Lohnsteuer VI. Versements du travailleur au titre
(Arbeitnehmeranteil) 504 7,0 210 1,9 21 641 2,7 12421} 10,1 de I'lmp0t sur le revenu
VII. Bergmannsprimie 483 7,3 — — _— —_ — — VIL. Prime de mincur
VIIL. Nettoverdienst VIIIL. Revenu net
(IIT + IV —V — VI + VII) 6 577 |100,0 ) 11 217 | 100,0 | 801 898 | 100,0 | 123 130 | 100,0 (ITL + IV—V — VI + VII)
Verheiratet, mit 2 unterhaltsherechtig- Marié, avec 2 cnfants & charge
ten Kindern ™
I. Barverdienst 7313 | 99,1! 12032 | 95,56 (842821 | 91,6 (148 449 | 105,2 I. Salaire en espéces
II. Wert der Naturallelstungen II. Valeur des avantages en nature
Wohnung - — — — — - - — Logement
ITI. Bruttoverdienst (I + II) 7313 09,1 | 12632 95,56 |842821| 91,6148 449 | 105,2 III. Gain brut (I + IT)
IV. Famillengeld IV. Allocatlons famillales
a) Vom Unternehmen an den Arbeiter a) Versées au lravailleur par Uentre-
geleistete Zahlungen 258 3,5 — — —_ — 1 200 0,8 prise
b) Pon einer Sonderkasse an den Ar- ) b) Versées au traraillenr par un
beiter geleistete Zahlungen 300 4,1 1671 | 12,6 | 161 616, 17,6 | 11 h44 8,2 organisme spdcialisé
V. Arbeltnehmerbeltrag zur Sozialver- ) V. Versements du travallleur 3 ta sécu-
slcherung 973 | 13,2 1076 8,1 62338 6,8 13015 9,2 rité sociale
VI. Lohnsteuer VI. Versements du travailleur an titre
(Arbeltnehmerantell) —_ — — — 21 641 2,4 7 090 5,0 de I'imp0t sur le revenu
VII. Bergmannsprimie 483 8,56 — — — — —_ — VII. Prime de mincur
VIII. Nettoverdienst VIII. Revenu net
(I + IV—V—VI + VII) 73881 |100,0 | 18227 | 100,0 | 920 458 | 100,0 | 141 088 | 100,0 (III + IV —V — VI + VII)
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EISENERZBERGBAU TABELLE II/39 MINES DE FER

Jahr 1962 TABLEAU Année 1962
Vergleich der Nettoeinkommen der Comparaison des revenus nets des ouvriers
eingeschriebenen Arbeiter unter Tage nach inscrits du fond, non logés par la mine,
den Familienlasten selon les charges familiales, en prenant
Basis : Nettoeinkommen des verheirateten pour base le revenu net de 1'ouvrier marié,
Arbeiters ohne grubeneigene Wohnung, ohne Kind sans enfant
Deutschland
(BR) France
(Nieder- (Est) Italia Luxembourg
sachsen)
Verheiratet, ohne Kind 100,0 100,0 100,0 100,0 Marié, sans enfant
1 unterhaltsberechtigtes Kind 103,8 102,4 107,4 107,83 Marié, 1 enfant A charge
2 unterhaltsberechtigte Kinder 112,2 117,9 114,8 114,8 Marlé, 2 enfants A charge
3 unterhaltsberechtigte Kinder 119,5 130,68 128,2 122,2 Marlé, 3 enfants A charge
4 unterhaltsberechtiyte Kinder 126,8 141,83 129,68 130,86 Marlé, 4 enfants A charge
5 unterhaitsberechtigte Kinder 134,1 151.9 187,0 186,2 Marlé, 5 entants a chargo
EISENERZBERGBAU TABELLE II / 40 MINES DE FER
Jahr 1962 TABLEAU C Année 1962
1954 = 100

Entwicklung der durchschnittlichen
Jahresnettoeinkormmen eingeschriebener
Arbeiter ohne grubeneigene Wohnung

Evolution des revenus nets annuels moyens,
ouvrier inscrit, non logé par la mine

Arbeiter unter Tage Ouvriers du fond
Land 1955 | 1956 | 1957 | 1058 | 1950 | 1960 | 19061 | 1062 Pays
Deutschland (BR) (Niedersachsen) Deutschland (BR) (Nledersachsen)
0 Kinder 118,8 | 122,5 | 148,0 | 149,1 | 161,1 | 163,1 | 177,2 | 179,68 0 cnfant
2 unterhaltsberechtigte Kinder 114,68 | 123,2 | 149,5 | 150,2 | 152,3 | 166,56 | 186,68 | 190,1 2 enfants & charge
France (Est) France (Est)
0 Kinder 111,8 | 124,3 | 183,9 | 149,0 | 168,7 | 165,86 1 170,9 | 178,8 0 enfant
2 unterhaltsberechtigte Kinder 110,4 | 122,7 | 131,68 | 144,9 | 1490,2 | 160,8 | 185,0 | 172,9 2 enfants & charge
Italia 1talla
0 Kinder 97,7 | 98,3]|101,4(108,7 | 105,56 114,56} 119,4 | 139,4 0 enfant !
< unterhaltsberechtigte Kinder 98,4 99,8 102,2 | 104,9 [ 106,7 | 114,6 | 118,4 | 186,9 2 enfants A charge
Luxembourg Luxembourg
0 Kinder 96,2 | 105,7 | 108,8 | 113,1 | 118,7 | 115,2 | 121,4 | 122,7 0 enfant
2 unterhaltsberechtigte Kinder 96,6 | 106,4 | 108,7 | 112,56 { 112,8 | 114,8 | 120,1 | 121,2 2 enfants & charge




EISENERZBERGBAU TABELLE II / 41 MINES DE FER
Jahr 1962 TABLEAU Année 1962

Durchschnittliches Jahreseinkommen je
eingeschriebenem Arbeiter ohne
grubeneigene Wohnung

Uber Tage Jour

Deutschland

Revenu annuel moyen par ouvrier inscrit
non logé par la mine

France Ttalia

Luxembour
(Niedersachsen) (Est) g

Zusammensetzung des Einkommens Eléments constitutifs du revenu

DM % FF % Lit. % FL %

Unverheiratet Célibataire
*)
1. Barverdienst 6 484 | 120,86 9 441 | 118,09 | 783 311 | 110,7 | 116 323 | 125,1 1. Salalre en espéces
II. Wert der Naturallelstungen I1. Valeur des avantages en nature
Wohnung -— —_ — — —_ — —_ — Logement
III. Bruttoverdlenst (I + II) 6 484 | 129,86 9 441 | 118,9 | 788 811 | 110,7 | 116 328 | 125,1 ITI. Gain brut (I + II)
IV. Famillengeld IV. Allocations familiales ]
a) Vom Unternehmen an den Arbeiter a) Versées au travailleur par Uenire-
gelsistete Zahlungen — -_ —_ — —_ —_ - — prise
b) Von einer Sonderkasse an den Ar- b) Versdes au travaillour par un
beiter geleistete Zahlungen —_ — —_ —_ — —_ — — organisme spéeialisé
V. Arbeltnehmerbeitrag zur Sozialver- V. Versements du travailleur 3 la séon-
sicherung 833 | 16,6 1014 12,8 | 56 806 8,0 | 11169 | 12,0 rité sociale
VI. Lohnsteuer VI. Versements du travailleur au titre
(Arbeitnehmeranteil) 648 | 18,0 490 6,1 18915 2,7| 12203 13,1 de I'imp6t sur ie revenu
VII. Bergmannspriimie — —_ — — — — — —_ VII. Prime de mineur
VIII. Nettoverdienst VIIL. Revenu net
(III+IV—V—VI + VII) 65 003 | 100,0 7 937 [ 100,0 | 707 7900 | 100,0 | 92 961 | 100,0 (II1 + IV—V — VI 4 VII)
() Davon Wohnungsausgleichsentschiidigung: 261 FF. Die jihrlicho (*) Dont indemnité compensatrice de logement: 261 FF. non compris
Helzzulage von 186 F'F Ist in diesem Betrag nicht enthalten. I'indemnité annuelle de chauffage de 186 FF.
(") Davon Wohnungsausgleichsentschiidigung: 522 FF. Die jihrliche (" Dont indemnité compensatrice de logement: 522 FF. non compris
Heizzulage von 310 FF ist in dlesem Betrag nicht enthalten. I'indemnité annuelle de chauffage de 310 FF.
{*) Davon Wohnungsausgleichsentschiddigung : 652 FF. Die jihrliche (*) Dont indemnité compensatrice de logement: 652 FF non compris
Heizzulage von 310 FT Ist in diesem Betrag nlcht enthalten. Iindemnité annuelle de chauffage de 810 ¥'F.
(*) Kinder unter 10 Jahren. () Enfant de molns de 10 ans.
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TABELLE II 4 1 (Fortsetzung)
TABLEAU (suite)
Deutschland F
BR Sy Italia Luxembourg
(Niedersachsen) (Est)
Zusammensetzung des Einkc Eléments constitutifs du revonu
DM % FF % Lit. % FL %
Verheiratet, ohne Kind Marié, sans enfant
™)
I. Barverdienst 6 481 | 117,14 9702 | 112,2 { 733 311 | 104,3 | 116 3903 | 117,08 1. Salalre en espices
II. Wert der Naturalleistungen II. Valeur des avantages en nature
Wohnung — — — — _— — —_— —_ Logement
III. Bruttoverdienst (I + II) 6 484 [ 1174 9702 | 112,2 | 783 311 | 104,3 | 116 893 { 117,06 III. Galn brut (I + II)
IV, Familiengeld IV. Allocations familiales
a) Vom Unlernehmen an den Arbeiter a) Versdes au travailleur par U'entre-
geleistete Zahlungen 285 4,8 —_ — —_ — 1 200 1,2 prise
b) Von einer Sonderkasse an den Ar- b) Versées au travailleur par un
beiter geleistete Zahlungen — — — — 43 056 5,7 — — organisme spécialisé
V. Arbeitnehmerbeitrag zur Sozialver- V. Versements du travailleur A la sécu-
sicherung 867 | 15,7 1018| 11,8 56 606 7,51 11295 11,4 rité sociale
VI. Lohnsteuer VI. Versements du travallleur au titre
(Arbeitnehmeranteil) 360 6,5 40 0,4] 18915 2,5 7387 7.4 de I'imp6t sur le revenu
VII. Bergmannsprimie —-— — — — — — — — VII. Prime de minour
VIII. Nettoverdienst VIII. Revenu net
(III + IV—V —VI + VII) 5522 | 100,0 8 644 | 100,0 | 750 846 | 100,0 | 99 423 | 100,0 (III + IV—V — VI + VII)
Verhefratet, mit 2 unterhaltsberechtig- Marlé, avec 2 enfants & charge
ten Kindern *
1. Barverdienst 6 484 [ 104,9 9832 | 903,8(733311( 90,1 (118033 |101,3 1. Salaire en espéces
II. Wert der Naturalleistungen II. Valcur des avantages cn naturo
Wohnung —_— _ — —_ — — — —_ Logement
III. Bruttoverdlenst (I + II) 6 484 { 104,9 9832 | 03,8|783311( 90,1]118033101,3 III. Gain brut (I + II)
IV. Familiengeld IV. Allocations famillales
a) Vom Unlernehmen an den Arbeiter a) Versées au travailleur par Uenlre-
geleistete Zahlungen 285 4,3 — — — _ 1 200 1,0 prise
b) Von einer Sonderkasse an den Ar- ) b) Versées au (travailleur par un
beiter geleistete Zahlungen 300 4,8 1671 159161616 18,6 | 11 544 9,9 organisme spécialisé
V. Arbeltnehmerbeitrag zur Sozialver- V. Versemonts du travaillour & la sécu-
sicherung 8671 14,0 1019 9,71 50000 6,5} 11352 09,7 rité soclale
VI. Lohnsteuer VI. Versements du travaillour au titre
(Arbeitnehmeranteil) — — — — 18 915 2,2 2 872 2,6 de I'impdt sur le revenu
VII. Bergmannsprimle — — -— —_ — -— —_ — VII. Prime de mineur
VIII. Nettoverdienst VIII. Revenn net
(IIX + IV—V —VI + VII) 6182 | 100,0 | 10 484 | 100,0 | 869 406 | 100,0 | 116 663 | 100,0 (III + IV—V —VI + VII)
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EISENERZBERGBAU TABELLE II / 42 MINES DE FER

Jahr 1962 TABLEAU Année 1962
Vergleich der Nettoeinkommen der Comparaison des revenus nets des ouvriers
eingeschriebenen Arbeiter iiber Tage nach inscrits du jour, non logés par la mine,
den Familienlasten selon les charges familiales, en prenant
Basis : Nettoeinkommen des verheirateten pour base le revenu net de I'ouvrier marié,
Arbeiters ohne grubeneigene Wohnung, ohne Kind sans enfant
Deutschland
BR) .
(Nieder- France Ttalia Luxembourg
sachsen)
Verheiratet, ohne Kind 100,0 100,0 100,0 100,0 Marié, sans enfant
1 unterhaltsberechtigtes Kind 104,3 101,2 107,9 108,4 Marié, 1 enfant & charge
2 unterhaltsberechtigte Kinder 112,0 121,3 115,8 117,2 Marié, 2 enfants & charge
3 unterhaltsberechtigte Kinder 120,06 137,7 123,7 126,5 Marié, 8 enfants A charge
4 unterhaltsberechtigte Kinder 129,3 151,6 131,86 132,8 Marié, 4 enfants & charge
5 unterhaltsberechtigte Kinder 138,0 165,4 139,5 139,8 Marié, 5 enfants & charge
EISENERZBERGBAU TABELLE II/43 MINES DE FER
Jahr 1962 TABLEAU Année 1962
1954 = 100

Entwicklung der durchschnittlichen

Jahresnettoeinkommen eingeschriebener Evolution des revenus nets annuels moyens,

Arbeiter ohne grubeneigene Wohnung par ouvrier inscrit, non logé par la mine
Arbeiter iiber Tage Ouvrier du jour
Land 1055 | 1956 | 1957 | 1058 | 1959 | 1960 | 1961 | 1962 Pays
Deutschland (BR) (Niedersachsen Deutschland (BR) (Niedersachsen)

0 Kinder 118,1 | 123,6 | 133,6 | 187,7 | 138,2 | 156,8 | 172,0 | 172,1 0 enfant
2 unterhaltsberechtigte Kinder 119,8 [ 125,3 | 134,5 | 137,6 | 138,4 | 160,2 | 181,4 | 183,0 2 enfants 4 charge

France (Est) France (Est)

0 Kinder 121,3 { 148,0 | 155,1 | 170,1 | 177,5 | 192,0 { 196,9 | 203,1 0 enfant

2 unterhaltsberechtigte Kinder 116,7 | 134,8 | 144,9 | 158,7 | 162,3 | 174,6 | 179,7 | 186,8 2 enfants & charge
Italia Ttalia

0 Kinder 107,0 | 105,7 | 113,90 | 118,6 | 122,4 | 125,6 | 133,9 | 157,60 0 enfant

2 unterhaltsberechtigte Kinder 106,3 | 105,9 | 112,8 | 117,5 | 121,0 | 123,68 | 131,4 | 151,0 2 enfants & charge
Luxembourg Luxembourg

0 Kinder 102,9 | 110,2 | 121,1 | 124,4 | 122,9 | 128,3 | 136,6 | 136,1 0 enfant

2 unterhaltsberechtigte Kinder 102,6 | 109,3 | 119,56 | 121,1 | 122,2 | 126,7 | 138,7 | 133,2 2 enfants & charge
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EISENERZBERGBAU TABELLE H / 4 4 MINES DE FER
Jahr 1962 TABLEAU Année 1962

Durchschnittliches Jahreseinkommen je
anwesendem Arbeiter ohne
grubeneigene Wohnung

Revenu annuel moyen par ouvrier présent,
non logé par la mine

Unter Tage . . . Fond
Deutschland Fra
Nled(BB)hse N (Esnt(;e Ttalia Luxembourg
ersachsen
Zusammensetzung des Einkommens ( Eléments constitutifs du revenu
DM % FF % Lit. % FL %
Verheiratet, ohne Kind 3 Mari¢, sans enfant
) (
1. Barverdienst 7 859 1112,1 ] 13 228 |111,5 1029 119] 106,1 | 167 160 | 120,3 I. Salaire en espices
II. Wert der Naturalleistungen II. Valeur des avantages en nature
Wohnung — — — —_ — - —_ —_ Logement
III. Bruttoverdienst (I + II) 7 869 (112,1 | 18 228 | 111,6 |1 029 119| 106,1 | 167 160 | 120,38 II1. Galn brut (I + II)
IV. Familiengeld IV. Allocations familiales
a) Vom Unternehmen an den Arbeiter a) Versées au travailleur par 'entro-
geleistete Zahlungen 277 4,0 —_ —_ — — 1200 0,9 prise
b) Von einer Sonderkasse an den Ar- b) Versées au travailleur par un
beiter geleistete Zahlungen — — — — 43 056 4.4 — — organisme spécialisé
V. Arbeitnehmerbeitrag zur Sozialver- V. Verscments du travallleur A la sécu-
sicherung 1045 | 14,9 1082 9,1| 76117 7,8 13451 | 10,8 rité soclale
VI. Lohnsteuer VI. Versements du travailleur au titre
(Arbeitnehmeranteil) 800 8,6 286 2,4 26426 2,7{ 14211 | 10,9 de I'impét sur le revenu
VII. Bergmannsprimie 519 7.4 — — - — - — VII. Prime de mineur
VIII. Nettoverdienst VIII. Revenu net
(III + IV—V —VI + VII) 7 010 | 100,0 | 11 860 | 100,0 | 969 633 | 100,0 | 130 688 | 100,0 (III + IV—V —VI + VII)

Verheiratet, mit 2 unterhaltsberechtig-

ten Kindern Marié, avec 2 enfants A charge
(")
I. Barverdienst . 7859 ( 09,81 1338568 | 95,8 |1020119| 94,6 | 188 800 { 108,1 1. Salaire en espices
II. Wert der Naturalleistungen II. Valeur des avantages en nature
Wohnung — — — — — — — — Logement
II1. Bruttoverdienst (I + II) 785,90 | 99,8 13358 | 95,8 |1020119| 94,8 | 1568 300 | 106,1 II1. Gain brut (I + II)
1V, Familiengeld IV. Allocations familiales
a) Vom Unlernehmen an den Arbeiler a) Versées au travailleur par I'enire-
geletstete Zahlungen 277 3,6 — — — —_ 1 200 0,8 prise
b) Von einer Sonderkasse an den Ar- (Y] b) Versées au travailleur par un
beiter geleistete Zahlungen 300 3,8 1671 | 12,0|161616| 14,8 11 b44 7.7 organisme spécialisé
V. Arbeitnehmerbeitrag zur Sozialver- V. Versements du travallleur & la sécu-
sicherung 1045 13,3 1 083 78| 78117 7,0 13608 0,0 rité sociale
VI. Lohnsteuer VI. Versements du travailleur au titre
(Arbeitnehmeranteil) 36 0,4 — — 26 425 2,4 8 812 5,8 de I'imp0t sur le revenu
VII. Bergmannsprimie 519 6,6 — — —_ — — —_ VII. Prime de mineur
VIII. Nettoverdienst VIII. Revenu net
(IIT + IV—V —VI + VII) 7 874 | 100,0 | 13 946 | 100,0 |1 088 198| 100,0 | 149 224 | 100,0 (III + IV—V — VI + VII)
(*) Davon Wohnur leichsentschiidigung : 522 FF. Die jihrliche (*) Dont indemnit¢ compensatrice de logement : 522 FF, non compris
Helzzulage von 310 FF ist in diesem Betrag nicht enthalten. I'indemnité annuelle de chauffage de 310 FF.
(" Davon Wohnungsausgleichsentschidigung: 652 FF. Die jihrliche (* Dont indemnité compensatrice de logement: 662 FF, non compris
Heizzulage von 310 FF ist in diesem Betrag nicht enthalten. I'indemnité annuclle de chauffage de 310 I'F.
(*) Kinder unter 10 Jahren. (*) Enfant de moins de 10 ans.
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EISENERZBERGBAU TABELLE II / 4 5 MINES DE FER
Jahr 1962 TABLEAU Année 1962

Durchschnittliches Jahreseinkommen je

anwesendem Arbeiter ohne Revenu annuel moyen par ouvrier présent,

grubeneigene Wohnung non logé par la mine
Uber Tage Jour
Deutschland ¥
(BR) %mtce Italia Luxembourg
(Nledersachsen) (Est)
Zusammensetzung des Einkommens Eléments constitutifs du revenu
DM % FF % Lit. % FL %
Verheiratet, ohne Kind Marié, sans enfant
)
1. Barverdienst 6 787 { 118,3 9947 | 112,06 | 848 565 | 104,8 | 122 847 | 118,2 1. Salaire en espdces
II. Wert der Naturalleistungen I1. Valeur des avantages en nature
Wohnung — — — —_ —_ —_ —_ — Togement
III. Bruttoverdienst (I -+ II) 6 787 | 118,3 9 947 | 112,6 | 843 565 | 104,8 | 122 847 | 118,2 III. Gain brut (I + II)
IV, Familiengeld IV. Allocations familiales
a) Vom Unternehmen an den Arbeiter a) Versées au travailleur par Uenire-
geleistete Zahlungen 278 4,8 - — — — 1200 1,2 prise
b) Von einer Sonderkasse an den Ar- b) Versées au tlravailleur par un
beiter geleistete Zahlungen — — -— — 43 056 5,3 —_ — organisme spécialisé
V. Arbeitnchmerbeitrag zur Sozialver- V. Versements du travailleur & la sécu-
sicherung 908 | 15,8 1046 11,8 | 60961 7,6 118168 11,4 rité sociale
VI. Lohnsteuer VI. Versements du travailleur au titre
(Arbeitnehmeranteil) 420 7.3 85 0,8 | 20380 2,5 8 279 8,0 de I'impdt sur le revenu
VII. Bergmannsprimie — — — — — — — — VII. Prime de mineur
VIII. Nettoverdienst VIII. Revenu net
(I11 + IV —V — VI ++ VII) 5 737 | 100,0 8 836 | 100,0 | 805 280 | 100,0 | 103 952 | 100,0 (I1I + IV—V — VI + VII)
Verheiratet, mit 2 unterhaltsberechtig-
ten Kindern Marié, avec 2 enfants a charge
*)
I, Barverdienst 6787 |105,1 | 10077 | 94,2 |843 565 91,3 [ 123 987 | 102,6 1. Salaire en espéces
II. Wert der Naturalleistungen I1. Valeur des avantages en nature
Wohnung — - — — —_ — — — Logement
II1. Bruttoverdienst (I + II) 6787 1105,1 10077 | 94,2 [ 843 565 | 91,8 | 123 987 | 102,6 III. Gain brut (I + II)
IV. Familiengeld IV. Allocations familinles
a) Vom Unternehmen an den Arbeiler a) Versées au travailleur par 'entre-
geleistete Zahlungen 278 4,3 —_ C— —_ — 1 200 1,0 prise
b) Von einer Sonderkasse an den Ar- Q)] b) Versées au travailleur par un
beiter geleistete Zahlungen 800 4,8 1671 15,6 161616 | 17,5 ! 11 544 9,6 organisme spécialisé
V. Arbeitnehmerbeitrag zur Sozialver- . V. Versements du travallleur a la sécu-
sicherung 908 { 14,0 1047 9,81 60961 6,6 11873 9,8 rité sociale
VI. Lohnsteuer VI. Versements du travailleur au titre
(Arbeitnehmeranteil) — — — — 20 380 2,2 3972 3,3 de I'impdt sur le revenu
VII. Bergmannsprimie — — — — — — — — VII. Prime de mineur
VIII. Nettoverdienst VIII. Revenu net
(III + IV—V —YTI + VII) 6467 (1090 ( 10 701 | 100,0 | 923 840 | 100,0 | 120 886 | 100,0 (III + IV—V — VI + VII)
() Davon ‘Wohnungsausgleichsentschidigung: 522 FF. Die jdhrliche (*) Dont indemnité compensatrice de logement: 522 FTF, non compris
Heizzulage von 310 FF ist in diesem Betrag nicht enthalten. I’'indemnité annuelle de ehauffage de 310 FI'.
() Davon Wohnungsausgleichsentschidigung: 652 FF. Die jihrliche (*) Dont indemnité compensatrice de logement: 652 FF, non eompris
Heizzulage von 310 ¥'F ist in diesem Betrag nicht enthalten. I'indernnité annuelle de chauffage de 310 FF.
(* Kinder unter 10 Jahren. (*) Enfant de moins de 10 aps.
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EISENERZBERGAU TABELLE H /46 MINES DE FER
Jahr 1062 TABLE4U Année 1962

Durchschnittliches Jahreseinkommen je
eingeschriebenem Arbeiter in
grubeneigener Wohnung

Revenu annuel moyen par ouvrier inscrit,
logé par la mine

Unter Tage Fond
Deautschland (BR) France -
(Niedersachsen) (Est) Luxembourg
Zusammensetzung des Einkor Elénents constitutifs du revenn
DM % FF % FL %
Verheiratet, ohne Kind Mari¢, sans enfant
(')
I. Barverdicnst 7 313 | 107,08 11 930 | 103,9 147 309 [ 112,83 1. Salaire en csplces
II. Wert der Naturalleistungen II. Valeur des avantages en nature
Wohnung 218 3,2 834 7.2 3 000 6,1 Logement
III. Bruttoverdienst (I + II) 7 531 | 110,8 12 814 {111,1 155 809 | 118,4 IIT. Gain brut (I + IT)
IV. Familiengeld IV. Allocations fainilinles
a) Vom Unternehmen an den Arbeiter ge- a) Versées au travailleur par Uenire-
leistete Zahlungen 258 3,8 —_ — 1 200 0,9 prise
b) Von einer Sonderkasse an den Arbeiter b) Versées au travailleur par un organisme
geleistele Zahlungen — — — — — — spécialiséd
V. Arbeitnehmerbeitrag zur Sozialversiche- V. Versements du travallleur & la sécurlté
rung 973 14,3 1075 9,3 12 958 9,8 sociale
VI. Lohnsteuer VI. Versements du travailleur au titre de
(Arbeitnchmeranteil) 504 7.4 204 1,8 12 421 9,4 I'impdt sur le revenu
VII. Bergmannsprimie 483 7,1 — — — —_ VII. Prime de mincur
VIII. Nettoverdienst VIII. Revenu net
(II + IV—V — VI + VID) 6 795 | 100,0 11 635 | 100,0 131 130 | 100,0 (I + IV—YV — VI + VII)

Verheiratet, mit 2 unterhaltsberechtigten

Kindern Marié, avec 2 enfants A charge
Y
I. Barverdienst 7313 | 96,2 11 930 | 89,3 148 440 | 99,0 1. Salaire en csptces .
II. Wert der Naturalleistungen II. Valeur des avantages en nature
Wohnung 218 2,9 834 6,2 8 000 5,3 Logement
III. Bruttoverdienst (I + II) 7 531 09,1 12 814 95,5 150 449 | 104,9 ITI. Gain brut (I + II)
IV. Familiengeld IV. Allocations familiales
a) Vom Unternehmen an den Arbeiter ge- a) Versées au travailleur par [l'entre-
leistete Zahlungen 258 3.4 — — 1 200 0,8 prise
b) Von einer Sonderkasse an den Arbeiter 1) b) Versées au travailleur par un organisme
geleistete Zahlungen 300 3,9 1671 12,5 11 544 7.7 spécialisé
V. Arbeitnehmerbeitrag zur Sozialversichc- V. Versements du travailleur & In sécurité
rung 973 12,8 1075 8,0 13 015 8,7 sociale
VI. Lohnsteuer VI. Versements du travallleur au tltre de
(Arbeitnehmeranteil) — — —_ — 7 090 4,7 I'impdt sur le revenu
VII. Bergmannsprimic 483 6,4 — —_ — — VII. Prime de mineur
VIII. Nettoverdienst VIIL. Revenu net
(III + IV—V — VI + VII) 7 599 | 100,0 13 410 | 100,0 149 088 | 100,0 (Il + IV—V — VI + VII)
(*) Dle jiithrliche Heizzulage von 310 FF ist in diesem Betrag nicht enthalten. (*) Non compris l'indemnité annuelle de chauffage de 310 FI',
(* Kinder unter 10 Jahren. () Enfant de moins de 10 ans.
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EISENERZBERGBAU TABELLE II / 47 MINES DE FER
Jahr 1962 TABLEAU Année 1962
Durchschnittliches Jahreseinkommen je R ] e it
N . nnueli m € C
eingeschriebenem Arbeiter in evenu a logé oyenl par .ouvrl T nscrit,
a a min
grubeneigener Wohnung oge par €
Uber Tage Jour
Decutschland (BR) France _
(Niedersachsen) (Tist) Luxemboura
Zusammensetzung des Einkommens Eléments constitutifs du revenu
DM % FF % FL %
Verheiratet, ohne Kind Marlé, sans enfant
)
1. Barverdienst 0 484 | 113,0 9 130 | 102,4 116 893 | 108,8 1. Salaire cn espéces
II. Wert der Naturalleistungen II. Valeur des avantages cn nature
Wohnung 218 3,8 834 9,3 8 000 7,0 Logement
II1I. Bruttoverdienst (I + II) ¢ 702 | 116,8 10 014 | 111,7 124 893 | 116,3 II1. Gain brut (I + II)
IV. Familiengeld IV, Allocations familiales
a) Vom Unternchmen an den Arbeiter ge- a) Versées auw travailleur par Uentre-
leistete Zahlungen 265 4,6 — — 1 200 1,1 prise
b) Von einer Sonderkasse an den Arbeiler b) Versées au travailleur par un organisme
geleistete Zahlungen —_ — — — —_ — spécialisé
V. Arbeitnehmerbeitrag zur Sozialversiche- V. Versements du travailleur & la séecuritéd
rung 867 15,1 1018 11,3 11 295 10,5 soeiale
VI. Lohnsteuer VI. Versements du travailleur au titre de
(Arbeitnehmeranteil) 360 6,3 34 0,4 7375 6,9 I'impdt sur le revenu
Vii. Bergmannsprimic - — — — — — VIL. Prime de mineur
VIII. Nettoverdienst VIII. Revenu net
(IIT + IV —V — VI + VII) 5 740 { L0O,0 8962 | 100,0 107 423 | 100,0 (III + IV —YV -— VI + VID
Verheiratet, mit 2 unterhaltsberechtigten
Kindern Marlé, avec 2 enfants & charge
(I
1. Barverdienst 6 484 | 101,3 9 130 86,1 118 033 94,8 1. Salaire en espéces
II. Wert der Naturaileistungen II. Valeur des avantages en nature
Wohnung 218 3,4 834 7,8 8 000 6,4 Logement
I11, Bruttoverdienst (I + II) 6702 | 104,7 10 014 93,9 126 033 | 101,2 III. Gain brut (I + I1)
IV, Familiengeld IV. AHocations familiales
a) Vom Unternehmen an den Arbeiter ge- a) Versées au travailleur par Uentre-
leistete Zahlungen 265 4,1 — —_— 1 200 0,9 prise
b) Von einer Sonderkasse an den Arbeiler 2 b) Versées au travailleur par un organisme
geleislete Zahlungen 300 4,7 1671 15,6 11 544 9,3 spéeialisé
V. Arbeitnehmerbeitrag zur Sozialversiche- V. Versements du travailleur & la séeurité
rung 867 | 13,5 1018 9,5 11 352 9,1 sociale
VI. Lohnsteucr VI. Versements du travailleur au titre de
(Arbeitnehmeranteti) —_ —_ —_ — 2872 2,3 I'impdt sur le revenu
VII. Bergmannsprimie — — — —_ — — VII. Prime de mineur
VIII. Nettoverdienst VIII. Revenu net
(IIT + 1V — V — VI + VID) 6 400 | 100,0 10 667 | 100,0 124 563 | 100,0 (III + IV —V — VI + VII)

(1) Die jihrliche Heizzulage von 310 I'I* ist in diesern Betrag nicht enthalten.

() Kinder unter 10 Jahren.

(!) Non compris I'indemnité annuelle de chauffage de 310 FF.
(?) Enfant de moins de 10 ans.
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EISENERZBERGBAU TABELLE H / 48 MINES DE FER
Jahr 1962 TABLEAU Année 1962

Durchschnittliches Jahreseinkommen je
anwesendem Arbeiter in
grubeneigener Wohnung

Revenu annuel moyen par ouvrier présent,
logé par la mine

Unter Tage Fond
Deutschland (BR) France
(Niedersachsen) (Est) Luxombourg
Zusammensetzung dea Einkommens Eléments constitutifs du rovenu
DM % FF % FL %
Verheiratet, ohne Kind Marié, sans enfant
1
I. Barverdienst 7 859 | 108,7 12 7068 | 104,3 1567 160 { 118,3 1. Salaire en espdces
II. Wert der Naturallelstungen II. Valour des avantages en nature
Wohnung 218 3,0 834 6,8 8 000 5,8 Logement
II. Bruttoverdienst (I + II) 8 077 | 111,7 13 540 | 111,1 165 160 | 119,1 III. Gain brut (I + II)
IV. Familiengeld IV. Allocations familiales
a) Vom Unternehmen an den Arbeiter ge- ) Versées au travailleur par Uenlre-
leistele Zahlungen 277 3.8 — — 1 200 0,0 prise
b) Von einer Sonderkasse an den Arbeiter b) Versées au travailleur par un organisme
geleistete Zahlungen —_ — —_ —_ — —_ spécialisé
V. Arbeitnehmerbeitrag zur Sozialversiche- V. Versements du travafllour & la sécurité
rung 10456 14,4 1081 8,9 13 451 9,7 sociale
VI. Lohnsteuer VI. Versements du travaillcur an titre de
(Arbeitnehmeranteil) 600 8,3 277 2,2 14211 ) 10,8 I'impbt sur le revenu
VII. Bergmannspriamie ’ 519 7,2 —_ — — — VII. Prime de mineur
VIII. Nettoverdienst VIII. Revenu net
(IIl + IV—V — VI + VII) 7 228 | 100,0 12 182 | 100,0 188 698 | 100,0 (III + IV—V — VI + VII)

Verhelratet, mit 2 unterhaltsberechtigten

Kindern Marié, avec 2 enfants a charge
')
I. Barverdienst 7850 | 07,1 12706 | 89,9 168 300 | 100,7 I. Salaire en espéces
II. Wert der Naturalleistungen II. Valcur des avantages cn nature
Wohnunyg 218 2,7 834 6.9 8 000 5,1 Logement
III. Bruttoverdienst (I + II) 8077 | 99,8 13 540 { 95,8 166 300 | 105,8 III. Gain brut (I + II)
IV, Familiengeld IV. Allocations familiales
a) Vom Unlernehmen an den Arbeiler ge- a) Versées au travailleur par [entre-
leistete Zahlungen 277 3.4 — —_ 1 200 0,8 prise
b) Von einer Sonderkasse an den Arbeiter Q] b) Versées au travailleur par un organisme
geleistete Zahlungen 300 3,7 1671 11,8 11 644 7.3 spécialisé
V. Arbeitnehmerbeitrag zur Sozialversiche- Y. Versements du travaifleur & la sécurité
rung 1 P45 12,9 1081 7.8 18 508 8,6 sociale
VI. Lohnsteuer VI. Versements du travailleur au titre de
(Arbeitnehmeranteil) 36 0,4 — —_ 8 312 5,8 I'impdt sur le revenu
VII. Bergmannspriimie 519 6,4 —_ — — — VII, Prime de mineur
VIII. Nettoverdienst VIII. Revenu net
(II + IV—V — VI + VII) 8 092 | 100,0 14 130 | 100,0 | 157 224 | 100,0 (IIT + IV—V — VI + VII)
{*) Die jihrliche Heizzulage von 310 FF ist in diesem Betrag nicht enthalten. (*) Non compris I'indemnité annuelle de clmuﬂnge de 310 FE.
(") Kinder unter 10 Jahren. (") Enfant de moins de 10 aps.
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EISENERZBERGBAU ‘ TABELLE H / 49 MINES DE FER
Jahr 1962 TABLEAU o Année 1962

Durchschnittliches Jahreseinkommen je
anwesendem Arbeiter in
grubeneigener Wohnung

Revenu annuel moyen par ouvrier présent,
: logé par la mine

Uber Tage Jour
Deutschland (BR) France
(Niedersachsen) (Est) Luxembourg
Zusammensetzung des Einkommens Eléments constitutifs du revenu
DM % FF % FL %
Verheiratet, ohne Kind Marié, sans enfant
1
1. Barverdienst 8 787 | 114,0 9 425 | 102,8 122 847 | 109,7 I. Salaire en espéces
II. Wert der Naturalleistungen II. Valeur des avantages en nature
Wohnung 218 3,6 834 9,1 8 000 7,2 Logement
III. Bruttoverdienst (I + II) 7 005 | 117,8 10 259 | 112,0 130 847 | 116,9 III. Gain brut (I 4 II)
IV. Familiengeld IV. Allocations familiales
a) Vom Unternehmen an den Arbeiter ge- a) Versées au travailleur par [Uenire-
leistele Zahlungen 278 4,7 —_ — 1 200 1,1 prige
b) Von einer Sonderkasse an den Arbeiler b) Versées au travailleur par un organisme
geleistete Zahlungen — — —_ —_ — — spécialisé
V. Arbeitnehmerbeitrag zur Sozialversiche- V. Versements du travailleur & la sécurité
rung 808 | 15,2 10456 | 11,4 11 816 | 10,6 sociale
VI. Lohnsteuer VI. Versements du travailleur au tltre de
(Arbeitnehmeranteil) 420 7,1 59 0,6 8 270 7.4 I'imp6t sur le revenu
VII. Bergmannsprimie — — — — — — VII. Prime de mineur
VIII. Nettoverdienst VIII. Revenu net
(IIT + IV —V — VI 4 VII) 5 955 | 100,0 9 156 | 100,0 111 952 }100,0 (I1I 4 IV —V -— VI 4 VII)

Verheiratet, mit 2 unterhaltsberechtigten

Kindern Marié, avec 2 enfants a charge
')
I. Barverdienst ‘ 6 787 | 101,7 9425 | 86,8 123 987 | 96,2 1. Saiaire en espéces
I1. Wert der Naturalleistungen II. Valeur des avantages en nature
Wohnung 218 3,2 834 7.8 8 000 8,2 Logement
III. Bruttoverdienst (I 4- II) 7 005 | 104,9 10 259 | 94,2 131 987 | 102,4 III. Gain brut (I + II)
IV. Familiengeld IV. Allocations familiales
a) Vom Unternehmen an den Arbeiler ge- a) Versdes au (ravailleur par Uentre-
leistele Zahlungen 278 4,2 — — 1 200 0,9 prise
b) Von einer Sonderkasse an den Arbeiter { b) Versées au travailleur par un organisme
geleistete Zahlungen 800 4,6 18671 15,4 11 544 9,0 spécialisé
V. Arbeitnehmerbeitrag zur Sozialversiche- V. Versements du travailleur & la sécurité
rung 908 | 13,6 1045 9,6 11 878 9,2 sociale
VI. Lohnsteuer . VI. Versements du travailleur au titre de
(Arbeitnehmeranteil) — — — — 3 972 3,1 Pimpbt sur Ie revenu
VII. Bergmannsprimie — — — — — — VII, Prime de mineur
VIII. Nettoverdienst VIII. Revenu net
(I + IV—V — VI + VII) 6 675 | 100,0 10 885 | 100,0 128 8386 | 100,0 (Il + IV—V — VI + VII)
(') Die jiihrliche Helzzulage von 310 FF ist in diesem Betrag nicht enthalten. (}) Non compris I'indemnité annuelle de chauffage de 310 FF.
(") Kinder unter 10 Jahren. (*) Enfant de moins de 10 ans.
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VEROFFENTLICHUNGEN

DES STATISTISCHEN AMTES

DER EUROPAISCHEN GEMEINSCHAFTEN - 1964

PUBLICATIONS
DE L’OFFICE STATISTIQUE

DES COMMUNAUTES EUROPEENNES - 1964

Einzelnummer Jahresabonnement
TITEL Prix par numéro Abonnement annuel TITRE
DM FF FB DM FF FB
PERIODISCHE VEROFFENTLICHUNGEN : PUBLICATIONS PERIODIQUES :
Allgemeines Statistisches Bulletin Bulletin général de statistiques
(violett) (série violette)
deutsch [ franzasisch [ italienisch [ nieder- allemand [ frangais | italien | néerlandais
léndisch | englisch anglais
11 Hefte jihrlich 4,— 5— 50,— 40,— 49 ,— 500,— 11 numéros par an
Statistische Informationen (orange) Informations statistiques (série orange)
deutschh/ franzésisch | itolienisch | nieder- allemand | frangais | italien | nderlandais
léndisc
Vierteljihrlich 8,— 10,— 100,— 28,— 34,— 350 — Publication trimestrielle
Statistische Grundzahlen Statistiques de base
deutsch, franzidsisch, italienisch, nieder- allemand [ frangais [ italien | néerlandais |
ldndisch, englisch anglais
Jabrlich 4,— 5— 50,— —_— — _— Publication annuelle
AuBenhandel : Monatsstatistik (rot) Commerce extérieur : Statistique
mensuelle (série rouge)
deutsch [ franzésisch allemand | frangais
11 Hefte jihrlich 4,— 50— 50,— 40,— 49,— 500,— 11 numéros par an
AuBenhandel : Analytische Ubersichten Commerce extérieur : Tableaux
(rot) analytiques (série rouge)
deutsch [ franzésich allemand | frangais
Vierteljihriich in zwei Binden (Im- Publication trimestrielle de deux tomes
porte - Exporte) (import - export)
Binde Jan.-Mirz, Jan.-Juni, Jan.-Sept. 8,— 10,— 100,— 68,— 83,— 850,— Fascicules janv.-mars,jan.-juin, janv.-sept.
Band Jan.-Dez.: Fascicule janv.-déc. :
Importe 12,— 15,— 150,— — _— - Importations
Exporte 20,— 24,50 250,— - — —_ Exportations
AuBienhandel der assoziierten Uber- Commerce extérieur : Commerce des
seegebiete (rot) associés d’outre-mer (série rouge)
deutsch [ franzésisch allemand | frangais
Vierteljihrlich; kann nur im Abonne- Publication trimestrielle; vente par
ment bezogen werden — —_ —_ 56,— 68,— 700,— abonnement seulement
Kohle und sonstige Energietriger Charbon et autres sources d’énergie
(nachtblau) (série bleu nuit)
deu(;schh/ franzdsisch [ italienisch | nieder- allemand | frangais | italien | néerlandais
ldndisc
Zweimonatlich 6,— 7.50 75,— 30,— 37, — 375,— Publication bimestrielle
Jahrbuch 6,— 7,50 75— — — —_ Fascicule annuel
Industriestatistik (blau) Statistiques industrielles (série blcue)
deujschh/ franzésisch [ italienisch | nieder- allemand | frangais | italien | néerlandais
ldndisc
Vierteljghrlich 6,— 7.50 75— 18,— 22,— 225,— Publication trimestrielle
Jahrbuch 6,— 7,50 75— — —_ —_ Fascicule annuel
Eisen und Stahl (blau) Sidérurgie (série bleue)
deuuchh/ franzésisch [ italienisch | nieder- ollemand [ frangais | italien | néerlandais
ldndisc
Zweimonatlich . 6,— 7,50 75,— 30— 37,— 375, — Publication bimestrielle
7 Jahrbuch 6,— 7.50 75— —_ — — Fascicule annuel
Sozialstatistik (gelb) Statistiques sociales (série jaune)
deutsch, franzdsisch, italienisch, niederldn- ollemand | frangais [ italien | néerlandais
disch
UnregelmiBig 8,— 10,— 100,— 24,— 29,— 300,— Publication irréguli¢re
Agrarstatistik (grin) Statistiques agricoles (série verte)
deutsch | franzésisch allemand [ frangais
6-8 Hefte jibrlich 6,— 7,50 75,— 30,— 37, — 375,— 6-8 fascicules par an
EINZELVEROFFENTLICHUNGEN : PUBLICATIONS NON PERIODIQUES :
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