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Metodologi

BEFOLKNINGSSTATISTIK
A—Almindelige bemaerkninger

De demografiske data i forste kapitel er blevet tilveje-
bragt gennem medlemsstaternes statistiske konto-
rer eller er uddrag af disse institutters publikationer.
Tallene omfatter perioden 1950-75.

| nogle lande er de demografiske data blevet revide-
ret p& baggrund af resultaterne fra folketzellingerne i
1960 og 1970. | dette tilfeelde er der ved de reviderede
data naturligvis taget hensyn til de endelige resulta-
ter fra disse folketaellinger.

De arlige befolkningstal fremkommer dels ved gen-
nemsnitsberegninger, dels ved beregninger, der fo-
retages midt pa aret.

De offentliggjorte data refererer til befolkningen for-
delt efter ken og til en analyse fordelt efter store al-
dersklasser og efter aldersklasser pa 5 ar. Angéende
denne analyse er kun oplysninger fra 1974 gengivet.

Desuden er tal for levendefodte, dedsfald og vielser
angivet i absolutte vaerdier og i promille.

B-Definitioner

Skent der er nogle forskelle pa de anvendte defini-
tioner i de forskellige lande, pavirker dette forhold
ikke oplysningerne i vaesentlig grad.

Det anvendte beregningsgrundlag har veeret den til-
stedeveerende befolkning, og derfor er de faktisk til-
stedevaerende statsborgere i landet og statsborgere,
der midlertidig er fravaerende, samt udleendinge,
der fortsat er bosat i landet, medtaget.

Folgende grupper er medtaget:

— personnel ide vaebnede styrker, der er stationeret i
udlandet

— det diplomatiske korps i udlandet

— sefolk i handelsfladen

— andre tjenestemaend, der er
fravaerende

— udenlandske tjenestemaend bosat i landet.

midlertidig

Felgende grupper er ikke medtaget:

— udenlandsk militeert personnel.i landet

— det udenlandske diplomatiske korps

— udenlandske tjenéstemaend, der midlertidig har
taget ophold i landet.

BESKAFTIGELSE
A-Almindelige bemaerkninger

De data, der vedrgrer den aktive befolkning,
beskeeftigelse og arbejdslgshed, og som er anfort i
tabellerneikapitelll er arlige skan udarbejdet af med-
lemslandenes statistiske kontorer. Det er for det me-
ste de nationale statistiske kontorer, der har til op-
gave at foretage disse sken, i Belgien og Det fore-
nede Kongerige stammer de fra arbejdsministeriet.

De ved skennet anvendte metoder varierer fraland til
land. | almindelighed anvender man dog alle
tilgeengelige oplysninger om beskeeftigelsen, idet
det vaesentligste udgangspunkt er, at man principielt
anvender den sidste almindelige folketeelling og/el-
ler stikpreaveundersggelser over arbejdskraften.

Problemerne om revision af statistiske raekker mel-
lem to folketeellinger, som omtalt under kapitell,
bergrer saledes ligeledes oplysninger om den aktive
befolkning og beskaeftigelsen.

B—-Metoder

Selv om alle skan over den aktive befolkning princi-
pielt omfatter de samme grupper og burde udarbej-
des i overensstemmelse med OECD’s anbefaling,
findes der desvaerre stadig veek betydelige forskelle
mellem landene.

Omfattede personer:

— For Italiens vedkommende er oplysningerne
begreenset til personer, der lever i en privat hus-
stand, da kollektive husstande ikke er omfattede af
den kvartalsvise stikprgveundersggelse over ar-
bejdskraften, hvorfra oplysningerne stammer.

— For Nederlandenes vedkommende finder skennet
ikke sted som i de andre lande pa grundlag af fy-
siske personer, men i mand/ar.

Referenceperiode:

— De fleste lande opstiller arsgennemsnit, men Bel-
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ser, der er forskellige fra land til land, kan disse
oplysninger ikke anvendes til en sammenligning af
niveauet mellem landene, men kun som en oplys-
ning om udviklingen i tid i et enkelt land. Men selv
under denne synsvinkel har tilpasninger af nationale
sociallovgivninger kunnet gve indflydelse pa udvik-
lingen i hvert enkelt land. Ikke desto mindre har de
arbejdsgrupper, hvor Kontoret har formandskabet,
bestraebt sig for at forbedre oplysningernes ensartet-
hed.

B—-Metoder

Tallene henviser til det antal personer, der er opfert i
arbejdsformidlingskontorernes kartoteker (i slutnin-
gen af maneden for BR Tyskland, Frankrig, ltalien,
Nederlandene, Belgien, Luxembourg; anden
torsdag i maneden for Det forenede Kongerige;
sidste fredag i maneden for Irland og sidste onsdag i
maneden for Danmark). De offentliggjorte arsgen-
nemsnit udregnes af de enkelte lande.

C-Definitioner

Registrerede arbejds/ese

Personer uden arbejde, som er til rddighed, som
s@ger arbejde, og som star opfart pd arbejdsformid-
lingskontorernes kartoteker. Principielt er arbejdsta-
gere med nedsat arbejdstid ikke medtaget, ej heller
arbejdslese under erhvervsuddannelse samt perso-
ner, der er beskaeftiget med arbejde, der specielt er
igangsat for at bekaempe arbejdslgsheden.

Falgende nationale raekker er blevet anvendt:

— Forbundsrepublikken Tyskland (Arbeitslose): Ar-
bejdstagere pa 14 ar og derover uden arbejdskon-
trakt, som s@ger varig beskeeftigelse pa over 20 ti-
mer om ugen.

— Frankrig (Demandeurs d’emploi): Arbejdssagen-
de, der kan tage arbejde med det samme, og som
spger varig fuldtidsbeskeeftigelse (30 timer om
ugen eller derover).

— [talien (Iscritti nelle liste di collocamento): classes |
og ll: Arbejdstagere uden beskaeftigelse, der er ar-
bejdss@gende.

— Nederlandene (Werklozen): Personer under 65 ar,
uden beskeeftigelse, arbejdsduelige, som s@ger
fuldtidslenarbejde (30 timer om ugen eller der-
over).

— Belgien: Fuldstaendig arbejdsloshedsforsikrede,
andre arbejdssegende, der er tvunget opfert og
ikke-beskeeftigede arbejdssagende, der er frivilligt
opfart.

— Luxembourg (Demandeurs d’emploi): Personer
uden beskzaeftigelse mellem 16 og 65, der sgger
fuldtidsarbejde (40 timer om ugen), og som star til
radighed for arbejdsmarkedet.

— Det forenede Kongerige (Unemployed): Ar-
bejdslgse, der er arbejdsduelige, og er disponibie
til at tage arbejde over 30 timer om ugen.

— /rland (Unemployment on the Live Register): Per-
soner mellem 16 og 67 uden beskzeftigelse, der er
arbejdsduelige og disponible til at tage arbejde
(arbejdsleshedsforsikrede og andre opfarte).

— Danmark (Arbejdslese): Personer uden arbejde,
der star til radighed, og som seger arbejde, hvad
enten de er medlemmer af fagforeningernes ar-
bejdsloshedsforsikring eller ej.

De opfarte serier over arbejdsleshed er i starst mulig
udstraekning blevet tilpasset disse definitioner; de
tekniske bemeerkninger, der folger med tabellerne,
og som angiver arten af eventuelle brud péa serier,
skal lseses opmeerksomt.

Stillingstilbud

Antal personer, for hvilke stillingstilbud er blevet
opfert péd arbejdsformidlingskontorerne, men som
har stdet ubesat ved ménedens udgang eller pé&
opgerelsesdagen.

| Storbritannien er kun de stillingstiloud medtaget,
som er fremsat hos Employment Offices med ude-
lukkelse af dem, der er fremsat hos ,,careers offices”.

Arbejdsanvisning

Det antal arbejdsanvisninger, der har fundet sted i
manedens lgb ved hjeelp af arbejdsformidlingskon-
torerne. Der offentliggeres ligeledes en tabel med de
arlige gennemsnitstal for arbejdsanvisninger.

D-Serlige bemaerkninger

Med mere eller mindre regelmaessige mellemrum
foretager de nationale statistiske kontorer visse ana-
lyser af kartoteket over opfaerte pé arbejdsformid-
lingskontorerne (aldersklasser, erhvervsgrupper,
...). Det haender, at den samlede maengde, som disse
analyser omfatter, ikke svarer til den samlede

meangde af de opfarte. | s»a fald naevnes dette i tabel-
lerne.

Begrebet registreret arbejdsloshed er ikke ngdven-
digvis det samme som den arbejdslgshed, der frem-
gér af rundspergerne. Oplysningerne i kapitellll kan
veere forskellige fra dem i kapitelll (isaer tabeller-
nelll/1 og 11/1).

ARBEJDSKONFLIKTER
Almindelige bemzerkninger og metoder

Antallet af arbejdskonflikter i et land er en vigtig indi-
kator for det sociale klima i dette land: Det er grunden
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Vorwort

Das Statistische Amt der Europédischen Gemeinschaften beabsichtigt, im
Rahmen des neuen Veroffentlichungsprogramms in der Reihe Sozialstatistik
jahrlich einen Band ,,Bevolkerung und Erwerbstatigkeit” zu veroffentlichen,
um den Benutzern regelmaRig neue Unterlagen tber die Bevolkerung, die Er-
werbstatigkeit und den Arbeitsmarkt zur Verfligung zu stellen.

Im allgemeinen wird die Veroffentlichung Angaben fiir einen Zeitraum von
sechs Jahren enthalten. Dieser ersten Ausgabe wurde jedoch ein Riickblick
Uber die Zeit von 1950 bis 1970 beigefligt, da die meisten Lander ihre Reihen
im Laufe der letzten Jahre iberarbeitet haben. Der vorliegende Band enthalt
also zum erstenmal eine Sammlung der verfligbaren Daten fiir die letzten flin-
fundzwanzig Jahre, die so homogen wie moglich dargestellt wurden.

Die Herausgabe der Veroffentlichung wurde durch die tatkraftige Mitarbeit der
fir diese Sachgebiete zustandigen Arbeitsgruppen des Statistischen Amts
ermoglicht, deren Mitgliedern mein besonderer Dank gilt.

Die derzeitige Entwicklung der Arbeiten dieser Gruppen lal3t weitere Fort-
schritte in der Vergleichbarkeit der Daten erwarten.

Die Verantwortung fur diese Veroffentlichung lag in den Handen der zustandi-
gen Dienststellenleiter, Herr W. van der Weerden und Fraulein H.First; die
Ausarbeitung oblag den Herren J. Knaggs und J.-M. Cousin, unterstitzt von
Herrn C. Kirchen.

J.MAYER

Luxemburg, April 1977
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An der Ubermittlung der Angaben beteiligte nationale Dienste

BR Deutschland

France

Italia
Nederland

Belgique/Belgié

Luxembourg

United Kingdom

Ireland
Danmark

Statistisches Bundesamt, Wiesbaden
Bundesanstalt fiir Arbeit, Niirnberg

Institut National de la Statistique et des Etudes Economiques
(INSEE), Paris
Ministere du Travail, Paris

Istituto Centrale di Statistica (ISTAT), Roma

Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale, Roma
Centraal Bureau voor de Statistiek (CBS), Voorburg
Ministerie van sociale Zaken, Den Haag

Institut National de Statistique (INS), Bruxelles
Ministére du Travail, Bruxelles
Office National de I'Emploi (ONEM), Bruxelles

Service Central de la Statistique et des Etudes Economiques
(STATEC), Luxembourg
Administration de I'Emploi, Luxembourg

Central Statistical Office, London
Department of Employment, London

Central Statistics Office, Dublin
Danmarks Statistik Kopenhagen

Zeichen und Abkiirzungen

entfallt =
Angabe von weniger als der Halfte der gewahlten Einheit 0
Angabe nicht verfligbar

Angabe ungewil}, geschatzt oder vorlaufig +
von Eurostat geschéatzte Angabe %
Diskontinuitat der Reihe -
Insgesamt i
Manner M
Frauen F
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Methodologische Erlauterungen

DEMOGRAPHIE
A-Allgemeine Bemerkungen

Die demographischen Angaben des ersten Kapitels
sind von den Statistischen Amtern der Mitgliedstaa-
ten direkt geliefert, oder aus Veroffentlichungen die-
ser Amter ibernommen worden. Die Zahlenanga-
ben betreffen den Zeitraum 1950 bis 1975.

In einigen Landern sind die Angaben tber die Bevol-
kerung aufgrund der Ergebnisse der Volkszahlungen
um 1960 und 1970 Uberarbeitet worden. In diesem
Falle berlcksichtigen die Angaben selbstverstand-
lich die Endergebnisse dieser Zahlungen.

Die Jahresangaben Uber die Bevolkerung sind ent-
weder Mittelwerte oder Schatzungen zur Jahresmit-
e,

Die veroffentlichten Angaben beziehen sich auf die
Bevolkerung, aufgegliedert nach Geschlecht, auf
eine Analyse nach groRen Altersgruppen und nach
Altersgruppen von jeweils 5Jahren. Flr diese letzt-
genannte Analyse sind nur die Angaben von 1974
wiedergegeben.

AuBerdem sind die Zahlen flr die Lebendgeburten,
die Todesfalle und EheschlieBungen in absoluten
Werten und in vom Tausend angegeben.

B-Definitionen

Obwohl es einige Unterschiede bei den von den Lan-
dern angewandten Definitionen gibt, werden da-
durch die Angaben nicht wesentlich beeintrachtigt.

Der angewandte Begriff, namlich die anwesende Be-
volkerung, umfaBt die tatsachlich im Lande anwe-
senden Staatsangehorigen, die voriibergehend ab-
wesenden Staatsangehodrigen und die standig im
Lande anwesenden Auslander.

 Zu diesen Kategorien gehoren:

— die nationalen Streitkrafte im Ausland

— die Diplomaten im Auslandsdienst

— die Angehérigen der Handelsmarine auf See

— die sonstigen zeitweilig abwesenden Beamten

— die auslandischen, im Lande anwesenden Beam-
ten.

Von der Kategorie ausgeschlossen sind:

— die auslandischen Streitkrafte im Land

— die ausléndischen Diplomaten im Land

— die zeitweilig anwesenden auslandischen Beam-
ten.

BESCHAFTIGUNG
A-Allgemeine Bemerkungen

Die Angaben uber Erwerbspersonen, Erwerbstatige
und Arbeitslose in den Tabellen von Kapitelll beru-
hen auf jahrlich erstellten Schatzungen der statisti-
schen Dienste der einzelnen Mitgliedstaaten. In den
meisten Landern sind flr diese Schatzungen die na-
tionalen Statistischen Amter verantwortlich, fir Bel-
gien und das Vereinigte Konigreich jedoch die Ar-
beitsministerien.

Die Schatzmethoden sind von Land zu Land unter-
schiedlich. Im allgemeinen werden jedoch hierfir
alle verfugbaren Unterlagen tber Erwerbstéatigkeit
herangezogen. Wichtigste Ausgangspunkte sind die
letzte Volkszahlung und/oder Stichprobenerhebun-
gen Uber Arbeitskrafte.

Die Problematik der Korrektur von statistischen Rei-
hen zwischen zwei Volkszéhlungen, die in Kapitel |
angesprochen wurde, gilt daher auch fir die Anga-
ben uber Erwerbspersonen und Erwerbstétige.

B—Methodik

Obwohl alle Schatzungen der Erwerbspersonen den
gleichen Personenkreis betreffen und aufgrund der
Empfehlungen der OECD erstellt sein sollten, beste-
hen leider noch starke Abweichungen zwischen den
einzelnen Landern.

ErfaRte Personen:

— Fr Italien sind die Angaben beschrankt auf Perso-
nen, die in Privathaushalten leben, da Anstalts-
haushalte in die vierteljahrliche Stichprobenerhe-
bung tber Arbeitskrafte, aus der die Zahlen stam-
men, nicht einbegriffen sind.

— Fur die Niederlande erfolgt die Schatzung nicht
wie in den tbrigen Landern fir eine Zahl von Per-
sonen, sondern flir Mann/Jahre.
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Berichtszeitraum:

— Die meisten Lander erstellen Schatzungen von
Jahresdurchschnitten; fiir Belgien und das Verei-
nigte Konigreich betrifft die Schatzung jedoch den
Stand am 30.Juni jedes Jahres. Fur Italien wird der
Jahresdurchschnitt anhand der vierVierteljahres-
erhebungen errechnet.

Wegen dieser Abweichungen hat das Statistische
Amt grundsétzlich darauf verzichtet, Gesamtsum-
men fiir die Gemeinschaft auszuweisen. Eine Aus-
nahme hiervon bilden lediglich die zivilen Erwerbsta-
tigen und einige Mef3zahlen zur Beleuchtung der Be-
schaftigungslage, deren GroéRenordnungen auch
dann glltig sind, wenn die Grundangaben nicht voll
vergleichbar sind.

Beider Erstellung von Schatzungen tiber die Zahl der
Erwerbspersonen sind zwei verschiedene Konzepte
tblich:

— das Inlanderkonzept, bei dem alle Personen erfal3t
werden, die ihren Wohnsitz auf dem Staatsgebiet
des betreffenden Staates haben und

— das Inlandskonzept, das den Bedurfnissen der
Volkswirtschaftlichen Gesamtrechnung angepal3t
ist und alle Gebietsansassigen und Gebietsfrem-
den umfal3t, die bei gebietsansassigen Produk-
tionseinheiten tatig sind ().

Im Bereich der Sozialstatistik werden die Angaben
im allgemeinen nach dem Inlanderkonzept erstellt,
da sie weitgehend auf Ergebnissen von Erhebungen
bei den gebietsansassigen Haushalten beruhen
(Volkszahlung, Stichprobenerhebung liber Arbeits-
krafte).

C—Definitionen
Erwerbspersonen

Zur Gesamtheit der Erwerbspersonen gehoren alle
diejenigen, die im Berichtszeitraum eine Erwerbsta-
tigkeit hatten sowie die Arbeitslosen, d.h. Personen,
die in diesem Zeitraum hatten arbeiten wollen, wenn
sie die Moglichkeit hierzu gehabt hatten. Zu den ,,zi-
vilen Erwerbspersonen’ gehort der gleiche Perso-
nenkreis ohne die Streitkréfte.

Erwerbstétige

Die Zahl der zivilen Erwerbstatigen setzt sich zu-
sammen aus der Zahl der entlohnten Beschaftigten
und der Zahl der auf eigene Rechnung Tatigen im Be-
richtszeitraum. Zu den Erwerbstatigen gehoren fer-
ner mithelfende Familienangehorige, die — ohne di-
rekte Entlohnung — normalerweise in einem land-
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wirtschaftlichen Betrieb oder einem Unternehmen
der Industrie oder des Dienstleistungsbereichs mit-
arbeiten.

Arbeitslose

Als Arbeitslose gelten alle Personen, die im Laufe
des Berichtszeitraums ohne Arbeit sind, jedoch Ar-
beit suchen. Diese Gruppe umfal3t Arbeitslose, die
eine friihere Tatigkeit verloren haben und solche, die
eine erste Tatigkeit suchen.

Stellung im Beruf

Die Erwerbstatigen werden nach Stellung im Beruf
untergliedert. Dabei wird unterschieden:

— Selbstandige, d.h. Personen, die auf eigene Rech-
nung tatig sind, ohne Unterscheidung ob sie allein
oder mit Arbeitnehmern arbeiten,

— Arbeitnehmer, d.h. Personen die durch einen Ar-
beitsvertrag mit vereinbarter Entlohnung fur die
geleistete Arbeit an ein Unternehmen gebunden
sind. Die Arbeitnehmer setzen sich zusammen aus
Arbeitern, Angestellten und Beamten.

— Mithelfende Familienangehorige, sofern sie re-
gelmalig — auch ohne genau festgelegte Entloh-
nung—in einem Betrieb mitarbeiten. Nach interna-
tionaler Empfehlung werden mithelfende Fami-
lienangehorige, die weniger als ein Drittel der tbli-
chen Arbeitszeit in der Betriebswoche geleistet
haben, nicht zu den Erwerbstatigen gezahlt. In den
Tabellen sind sie in der gleichen Rubrik zusam-
mengefal3t wie die Selbstandigen.

Wirtschaftsbereich und Wirtschaftszweig

Die Untergliederung nach Wirtschaftsbereich und
Wirtschaftszweig erfolgt anhand der International
Standard Industrial Classification (ISIC) der Verein-
ten Nationen, neue Fassung 1968.

Die Bereiche sind wie folgt festgelegt:

— Landwirtschaft: Landwirtschaft, Jagd, Forstwirt-
schaft, Fischerei.

— Produzierendes Gewerbe: Bergbau, verarbei-
tende Industrie, Elektrizitat, Gas, Wasser und Bau-
gewerbe.

— Dienstleistungen: Handel, Gaststatten, Transport,
Lagerhaltung, Kommunikationsmittel, Banken,
Versicherungen, Immobiliengeschafte, Dienstlei-
stungen fur Unternehmen und fir die Gemein-
schaft, Sozialdienste und persénliche Dienste.

(1) Genaue Definition: Europaisches System Volkswirtschaftlicher
Gesamtrechnungen (ESVG) — Statistisches Amt der Europa-
ischen Gemeinschaften 1970, § 808 bis 814.



ARBEITSMARKT
A-Aligemeine Vorbemerkungen

Die Statistiken des Kapitels ,,Arbeitsmarkt sind den
Aufstellungen der Arbeitsamter entnommen. Sie
zeigen die Tatigkeit dieser Amter. ,,Der Wert dieser
Statistiken hdngt jedoch von der Entwicklung der Ar-
beitsamter sowie von der Gewohnheit der Arbeit-
nehmer ab, sich dort registrieren zu lassen oder dem
Interesse, das sie daran haben, es zu tun” ().

Da die Tatigkeit der Arbeitsamter der Verwaltungs-
ordnung und den gesetzlichen Bestimmungen eines
jeden Landes unterliegt, konnen diese Angaben
nicht fir einen Vergleich der Niveaus zwischen den
Landern, sondern nur als MeRzahl fiir die zeitliche
Entwicklung innerhalb eines Landes herangezogen
werden. Selbst unter diesem Gesichtswinkel konn-
ten die Anpassungen der einzelstaatlichen sozialen
Gesetzgebung die Entwicklung jedes Landes beein-
flussen. Trotz dieser Schwierigkeiten hat sich das
Statistische Amt sehr bemiiht, die Vergleichbarkeit
der Angaben zu verbessern.

B—-Methoden

Die Zahlenangaben beziehen sich auf die Zahl der zu
einem bestimmten Zeitpunkt bei den Arbeitsamtern
eingeschriebenen- Personen (Ende des Monats:
BR Deutschland, Frankreich, Italien, Niederlande,
Belgien, Luxemburg; zweiter Donnerstag im Monat:
Vereinigtes Konigreich; letzter Freitag: Irland; letzter
Mittwoch: Danemark). Die veroffentlichten Jahres-
durchschnitte werden von den Landern errechnet.

C—Definitionen
Eingeschriebene Arbeitslose

Personen ohne Arbeit, die zur Verfiigung stehen, auf
Arbeitsuche und bei den Arbeitsamtern eingeschrie-
ben sind. Grundsatzlich sind die Kurzarbeiter ausge-
nommen ebenso wie die in Berufsausbildung befind-
lichen Arbeitslosen und die Personen, die im Rah-
men von speziell zur Bekampfung der Arbeitslosig-
keit geschaffenen Arbeiten beschaftigt sind.

Folgende einzelstaatliche Reihen wurden ausgewie-
sen:

— BR Deutschland (Arbeitslose): Arbeiter von
14 Jahren und dariiber ohne Arbeitsvertrag, auf
der Suche nach einer dauerhaften Beschaftigung
von mehr als 20 Wochenstunden.

— Frankreich (Demandeurs d’emploi): Arbeit-
suchende, die sofort zur Verfligung stehen, auf der
Suche nach einer dauerhaften Vollbeschaftigung
(30 Wochenstunden/oder mehr).

— [talien (Iscritti nelle liste di collocamento): Klassen
I und II: Arbeitnehmer ohne Beschéftigung auf
Arbeitsuche.

— Niederlande (Werklozen): Personen unter 65 Jah-
ren ohne Beschéftigung, arbeitsfahig, auf der
Suche nach einer entlohnten Vollbeschaftigung
(30 Wochenstunden/oder mehr).

— Belgien: Registrierte Personen, ohne Arbeit, die
Arbeitslosenunterstiitzung erhalten, sonstige Ar-
beitsuchende mit Registrierungspflicht sowie frei-
willig eingeschriebene Personen ohne Arbeit auf
Arbeitssuche.

— Luxembourg (Demandeurs d’emploi): Personen
ohne Beschaftigung von 16 bis 25Jahren, die auf
der Suche nach einer Vollbeschéaftigung (40Wo-
chenstunden) sind und dem Arbeitsmarkt zur Ver-
figung stehen.

— Vereinigtes Kénigreich (Unemployed): Arbeits-
lose Personen, die am Tage der monatlichen Zah-
lung bei den ortlichen Arbeitsamtern registriert
sind und an diesem Tage keine Arbeit haben, so-
fern sie arbeitsfahig sind und fir eine Tatigkeit von
mehr als 30 Stunden in der Woche zur Verfligung
stehen.

— Irland (Unemployed on the Live Register): Perso-
nen von 16 bis 67 Jahren ohne Arbeit, die arbeits-
fahig, und fir eine Beschaftigung verfiigbar sind
(Antragsteller fiir Arbeitslosenunterstiitzung, An-
tragsteller fir Arbeitslosenfiirsorge und sonstige
eingeschriebene Antragsteller).

— Danemark (Arbejdlgsheden): Personen ohne Ar-
beit, verfigbar und auf Arbeitsuche; Mitglieder
oder Nichtmitglieder der Arbeitslosenversiche-
rungskasse der Gewerkschaften.

Soweit wie moglich sind die Reihen fiir die eingetra-
gene Arbeitslosigkeit an diese Definitionen ange-
pal3t worden; die fachlichen Anmerkungen zu den
Tabellen, die die Art der etwaigen Diskontinuitat der
Reihen erlautern, sind aufmerksam zu lesen.

Offene Stellen
Zahl der bei den Arbeitsamtern registrierten offenen
Stellen, die am Monatsende noch unbesetzt waren.

Im Vereinigten Konigreich werden nur die bei den
Employment Offices gemeldeten offenen Stellen be-
racksichtigt, also nicht die bei den careers offices
ausgewiesenen Stellen.

Stellenvermittlung

Anzahl der von den Arbeitsamtern im Laufe des Mo-
nats durchgefluihrten Stellenvermittiungen. Eine Ta-

(")Vgl. Technical Guide, Volumell, International Bureau of Labour,
Genf 1976.
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belle der Jahresdurchschnitte der Stel_lenvermitt-
lungen wird ebenfalls veroffentlicht.

D-Besondere Bemerkungen

In mehr oder weniger regelmaRigen Abstanden flih-
ren die einzelstaatlichen statistischen Dienste be-
stimmte Analysen der Karteien der bei den Arbeits-
amtern Eingeschriebenen durch (Altersgruppen,
Berufsgruppen usw.). Es kann vorkommen, dal3 die
Gesamtzahl, auf die sich diese Analysen beziehen,
nicht der Gesamtzahl der Eingeschriebenen ent-
spricht. In einem solchen Falle wird in den Tabellen
ein Hinweis gegeben.

Der Begriff des eingeschriebenen Arbeitslosen ist
nicht unbedingt identisch mit dem der Arbeitslosen
in den Erhebungen. Die Angaben des Kapitelslll
konnen von denen des Kapitels|l abweichen (insbe-
sondere die Tabellenlll/1 und I1/1).

ARBEITSSTREITIGKEITEN
Alligemeine Vorbemerkungen und Methodik

Die Zahl der Arbeitsstreitigkeiten in einem Land ist
ein wichtiger Indikator fiir das soziale Klima dieses
Landes. Das Statistische Amt veréffentlicht daher
regelmaRig in seinem Bulletin, Allgemeine Statistik’
die Zahl der durch Streik verlorenen Arbeitstage.

In diesem Band sind diese Angaben durch eine Auf-
gliederung nach Wirtschaftszweigen sowie die Zahl
der verlorenen Arbeitstage pro 1000 Arbeitnehmer
erganzt worden.

Die Zahlen sind den nationalen Veroffentlichungen
entnommen. Sie betreffen im allgemeinen die
Streiks, es ist jedoch nicht auszuschlieen, dald in ei-
nigen Féllen auch Aussperrungen einbezogen sind.
Auch ist die Unterscheidung zwischen den Streiken-
den im eigentlichen Sinne des Wortes und den Ubri-
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gen Arbeitern, deren Arbeitsniederlegung durch die
Streikenden erzwungen ist, nicht immer deutlich.
Allgemeine Streiks ohne direkten Bezug zum Ar-
beitsverhaltnis sind manchmal ausgenommen.

— BR Deutschland: Die Zahlen werden Uber die Ar-
beitsamter erhoben. Die Streiks, die weniger als
10Arbeitnehmer betreffen, oder die nicht langer
als einen Tag dauern, bleiben unberiicksichtigt, es
sei denn, es gehen dadurch mehr als 100Arbeits-
tage verloren.

— Frankreich: Es handelt sich um eine Statistik der
Arbeitsstreitigkeiten.

— [ltalien: Die Statistik der Arbeitsstreitigkeiten ent-
halt sowohl die Arbeitsunterbrechungen wegen
Streik als auch wegen Aussperrung. Streiks aus
Grunden, die nicht die Arbeit betreffen, sind aus-
geschlossen.

— Niederlande: Die Zahl der durch Streik ausgefalle-
nen Arbeitstage ist in Mann/Tagen ausgedruckt.

— Belgien: Die Zahl der ausgefallenen Arbeitstage
betrifft die Streikenden und gezwungenermalden
Untatigen.

— Vereinigtes Kénigreich: Die Statistik unterscheidet
nicht zwischen Streiks und Aussperrung. Aul3er-
dem sind inoffizielle Streiks nicht gesondert aus-
gewiesen. Die Zahl der ausgefallenen Arbeitstage
berticksichtigt nicht den Arbeitsausfall, der durch
Streiks in anderen Betrieben und damit aus Man-
gel an Arbeitsmaterial entsteht.

— Irland: Die Berechnung der ausgefallenen Arbeits-
tage infolge von Arbeitsstreitigkeiten erfolgt in
Mann/Tagen pro Jahr auf Basis der Funf-Tage-
Woche.

— Dédnemark: Die Statistik der Arbeitsstreitigkeiten
betrifft alle legalen und illegalen Arbeitsunterbre-
chungen, die zum Ausfall von mehr als 100
Mann/Tagen gefiihrt haben. Streikende und ge-
zwungenermalen Untétige sind bertcksichtigt.



Foreword

As part of its new programme of publications, the Statistical Office of the
European Communities is to publish annually a volume on ‘Population and
employment’ in the Social Statistics series, with a view to making recent in-
formation on population, employment and the labour market regularly avail-
able to users.

As a general rule, the publication will cover six years. In this first edition, how-
ever, a retrospective part covering the period 1950-1970 has been added be-
cause most of the countries have carried out revisions of their series recently.
This volume thus gives for the first time a compendium of data covering the
last 25years, which it presents as homogeneously as possible.

Ishould like to thank the members of the appropriate Community working par-
ties, whose effective cooperation made this publication possible.

Furtherimprovements in the comparability of data is to be expected as a result
of the present efforts of these working parties. :

The publication was planned by the heads of the units concerned, Mr W. van
der Weerden and Miss H. Fiirst, and developed by Mr J. Knaggs and Mr J.-
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