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Par lettve en daie du 2 février 1966, M. Victor Leemans, président du Parlement euvopéen, a invité — au nom du
bureaw — la commission juridique & faive vapport au Pavlement sur la question de la suppléance des membres en

COMMISSIONS.

La commission juridigue « examiné cette question lovs de sa véunion du 10 Jévrier 1966,

A cette occasion, M. Jean Bech a élé désigné comme vappovieur.

Le présent vapport, tel qu'il fait état des opinions exprimées, ainsi que des voles intervenus en commission au cours

du débat, a été adopté a l'unanimité en cette méme réunion.

Etaient présents: MM, Deringer, président, Drouot L’ Hermine, vice-président, Bech, rapporteur, Carvcassonne, De
Bosio, De Gryse (suppléant M. Rubinacci), De Winter (suppléant M. Scelba), Dupont (suppléant M. Fervari),
Istéve, Memmel, Metzger, Pétre (suppléant M. Cerulli Ivelli), Poher, Vermeylen.
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Monsteur le Pyésident,
Introduction

Lors de sa réunion des 18 et 21 janvier 1966, le
bureau du Parlement européen s’cst penché sur les
problémes soulevés par le systéme de suppléance
actuellement en vigueur au sein  des commis-
sions. Il lui est apparu, en effet, quune modifica-
tion des dispositions du riglement permettrait
d’assurer unc meilleure continuité des travaux des
commissions parlementaires.

Sur la base d'une étude élaborée par le groupe
de travail chargé d’examiner les mesures tendant
a une organisation meilleure des travaux du Parle-
ment, le bureau a arrété une proposition de résolu-
tion concernant un systéme de suppléance en
commissions.

Le bureau a décidé, en outre, de ICNVOVer ce
projct pour examen & la commission juridique, en
Vinvitant a faire rapport au Parlement sur cette
modification ¢ventuelle du réglement pour le dé-
but de la session constitutive de mars 1966,

Aprés en avoir délibéré sur la base de la propo-
sition de résolution qui lui était soumise, la com-
mission est arrivée, & la majorité, aux conclusions
ci-dessous.

Avis de la commission juridique

Un ample échange de vues s’est développé au
sein de la commission a I'égard de la suggestion du
bureau visant & nommer pour chaque commission —
et cc & partir de la session constitutive de mars 1966
— cn plus des membres titulaires des commissions,
un nombre de suppléants égal pour chaque groupe
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politique a la moitié de ses membres titulaires,
étant entendu, d’unc part, que toute fraction
d’unité serait arrondie a I'unité supérieure et que
chaque groupe disposerait d’au moins trois sup-
pléants par commission et que, d’autre part, pour
chaqueréunionde commissions, les suppléants éven-
tuels seraient désignés par les groupes politiques
exclusivement parmi leurs membres figurant a la
liste établic pour chaque commission,

La majorité¢ des membres de la commission
juridique a estimé que la mise en pratique de cette
suggestion du bureau amcéliorerait la continuité des
travaux entrepris par les commissions, les éven-
tuelles suppléances devant toujours étre assurées,
dans la nouvelle réglementation, par des parlemen-
taires ayant marqué leur intérét pour les travaux
des diverses commissions en cause et s’étant fait
inscrire pour cette raison sur les listes de sup-
pléants de ces commissions.

De l'avis de la minorité de la commission, ce-
pendant, I'établissement d’une liste de suppléants
pour chaque commission risquerait de favoriser
Pabsentéisme, une telle restriction du choix des
suppléants diminuant mathé¢matiquement les pos-
sibilités pour les groupes politiques de faire rempla-
cer leurs membres défaillants.

Suite & cet échange de vues, la commission a dé-
cidé — par 9 voix pour et 4 abstentions — d’approu-
ver le principe de la désignation de suppléants pouy
les commissions selon les modalités prévues dans
la proposition de résolution élaborée par le bureau
et énumdérées ci-dessus.

Quant a savoir 'il était opportun de procéder,
deés la session constitutive de mars 1966, & la dési-
gnation des suppléants, les membres de la com-
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mission présenterent a nouveau des opinions di-
vergentes.

Pour la majorité, cette désignation ne devait
subir aucun retard, afin de faciliter au plus tot
les travaux des commissions du Parlement curo-
péen.

Un certain nombre de membres, par contre,
ont pensé que le probléme particulier de la sup-
pléance des membres en commissions devait plutot
étre examiné et résolu dans lc cadre de I'ensemble
des mesures en préparation en vue de rationaliser
les travaux du Parlement curopéen.

Les tenants de cette thése ajoutaient que cette
rationalisation pourrait utilement coincider avec
la mise a jour du réglement du Parlement que la
prochaine fusion des exécutifs européens ne man-
querait pas de susciter.

Ce dernier point, en particulier, n’était toute-
fois nullement admis par les tenants de la mise en
pratique, dés la session constitutive de mars 1966,
du systéme des suppléants.

Mise aux voix, cette mise en pratique tmmédiate
a élé approuvée par la commission par 10 voix con-
tre 1 et 2 abstentions.

En conclusion de ses débats, la commission a
fixé les modifications qu’il conviendrait d’apporter
aux articles 37, paragraphe 2, et 40, paragraphe 3,
du reglement en vue de lentrée en vigueur du
systtme de suppléance suggéré par le groupe de
travail et adopté par le bureau.

A cette occasion, la commission a constaté que
I'établissement de lDistes nominatives de sup-
pléants, tel qu'il est proposé, ne modifie en rien les
dispositions actuellement en vigueur concernant
les frais et indemnités des représentants au Parle-
ment européen, étant bien entendu que seront
seuls admis a bénéficier de ces dispositions les
membres titulaires assistant aux réunions, ainsi
que les suppléants dans la mesure ou ils auront
été désignés pour remplacer un membre titulaire
aux réunions en cause.

Sur la base de ces considérations, la commission
juridique invite le Parlement européen a examiner
et & adopter la proposition de résolution suivante:

Proposition de résolution

sur la suppléance des membres en commissions

Le Parlement européen,

— reprenant les conclusions du rapport de sa com-
mission juridique (doc. 10),

— considérant que pour la bonne marche des tra-
vaux de U'institution il est souhaitable de modi-
fier le systéme de suppléance en commissions
actucllement en vigueur,

1. Décide de modifier comme suit les disposi-
tions de son reglement :

La phrase suivante est insérée au début de I'ar-
ticle 37, paragraphe 2:

« Les commissions ont des membres titulaives et
des suppléanis dont le nombre est fixé par le
Parlement.»

Les mots «titulaires et les suppléants» sont
ajoutés a Uactuclle premiére phrase du deuxiéme
paragraphe d¢ larticle 87 qui doit ainsi se lire:

«2... Les membres titulaires et les suppléants
des commissions sont élus au début de la ses-
sion ouverte aprés le 1¢Tmars de chaque année.»

I’article 40, paragraphe 3, premiére phrase,
est a formuler comme suit :

«3. Tout membre de la commission pcut se
fairc remplacer aux séances par un autre mem-
bre du Parlement choisi parma les suppléants
mentionnés a Uarticle 37, paragraphe 2.

LEn fonction de ces modifications du réglement,
le Parlement européen:

2. Décide de nommer pour chaque commission
— et ce a partir de la session constitutive de mars
1966 — en plus des membres titulaires, un nombre
de suppléants égal pour chaque groupe politique
4 la moitié de ses membres titulaires, étant cnten-
du que toute fraction d’unité sera arrondie 4 1'uni-
té supérieure ct que chaque groupe disposera d’au
moins trois suppléants par commission ;

3. Décide que pour chaque réunion de commis-
sion les suppléants éventuels seront désignés par
les groupes politiques et exclusivement parmi leurs
membres figurant a la liste établie pour chaque
comimission ;

4. Charge son bureau d’arréter toutes les dis-
positions nécessaires a I'application des termes de
la présentc résolution.
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Par leitve du 23 décembre 1965, la Commission de la C.L.E. a transmis aw Parlement euyopéen, pour information
des membres de la commission sociale, un vapport suv les suites données pay les Etats membres d la ¢ Recommandation
concernant [ activité des sevvices sociaux & U'égard des travaillenrs se déplagant dans la Communauté du 23 juillet 1965 »

(doc. C.E.E. 6936/1]V[64).

Ce vapport avait été précddé par une synthése que la Conmmission de la C.F.E. avaii transinise par lettve du 15 juillel

1965 .

Le président du Parlement euvopéen auborisait, pav lettve du 18 janvier 1966, la commission sociale d faive rapport
en la matidve sur la base de la documentation transmise pay Pexéoutif en ce qui concerne la suite donnée pay les Elats

membres & la vecommandation ci-dessus mentionnée.

En sa véunion du 1o féovier 1966 a Bruxelles, la commission sociale a nommé M. Carcaterva comme vapporteur.
Elle a examiné la documentation transmise pav Pexéoutif aw cours de ses véunions des 21 décembre 1965, 1cr et 16 février
1966. Lors de sa véuwion du 16 février 1966 & Bruxelles, la commission a approuvé i Uunanimité le vapport élabové
pay M. Carcaterra ainst que la proposition de vésolution qui lui fait suite.

Etaient présents : MM. Troclet, président, Cavcaterva, rappoviewr, Darras, Dittrich, Gerlach, Hansen (suppléant
Mile Lulling), Laan, Merchiers, Mevten, Miiller, Pétre, Piania.
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Monsieur le Président,

I - Historique de la question

1. En 1960, des rapports sur la situation actu-
elle de I'aide sociale aux travailleurs migrants
dans les six pays membres de la Communauteé

économique européenne avaient été rédigés par

les experts chargés tout spécialement de cette
téche.

De ces rapports, les services de la C.EE.
firent une synthése (cf. doc. CEE/V/5664/1/60)
gui fut transmise pour information au Parle-
ment. Ce document mettait déja accent sur les
problémes brlants posés par la libre circula-

]

iion des travailleurs, dans ses aspects les plus
typiquement sociaux et humains, et constatait
la nécessité — de plus en plus pressante — de
faire face aux difficultés essentielles a l'aide de
services sociaux dont Pactivité serait plus spe-
cialement consacrée aux travailleurs migrants.

2. Sur la base des études entreprises, I'exé-
cutif présenta au Parlement, a la fin de 1961, un
« Projet d’avis » aux Etats membres concernant
Vactivité des services sociaux a I'égard des tra-
vailleurs se déplacant dans la Communauté (cf.
doe. V/COM (61) 113 final).

Ce projet d’avis fut transmis & la commission
sociale. A son tour, cette derniére chargea Mme
Schouwenaar-Franssen d’élaborer un avis qui
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fut discuté au cours des réuniong que la com-
mission tint les 14 décembre 1961 et 9 janvier
1962 sous la présidence de M. Nederhorst,

3. L’avis de Ia commission sociale fut transmis
a Pexécutif sous Ia forme d’une lettre du prési-
dent Nederhorst en date du 25 janvier 1962, Dans
cet avis, outre certaines remarques sur diffé-
rents points du texte de Pexécutif, la com-
mission sociale formulait une objection fonda-
mentale de nature juridigue, & savoir la néces-
sité, compte teny de Pimportance de la question,
de ne pas recourir cet instrument juridique
trop faible que constitue Pavig mais, pour le
moins, & la recommandation qui, tout en N'ayant
pas force obligatoire, pourrait en tout cas avoir
une influence plus marquée sur l'ceuvre des
Etats membres. Le Comité économique et social
exprima son avis le 25 janvier 1962.

4. Se ralliant & Popinion de 1la commission
sociale, I'exécutif approuva, le 23 juillet 1962,
une recommandation aux Ktats membres concer-
nant activité des services sociaux 3 I'égard des
travailleurs se déplacant dans la Communauté
(¢f. J. O. n° 75 du 18 aolit 1962),

5. La recommandation, qui est précédée d’un
€xposé des motifs, comprend cing points. Ay
bremier point, la Commission recommande aux
gouvernements de « stimuler et de favoriser,
notamment en leur fournissant une aide finan-
ciere appropriée, le développement et, le cas
échéant, la création de services sociaux dotés
des moyens et dy personnel adéquats, chargés
d’aider les travailleurs et leurs familleg qui se
déplacent dans Ia Communauté ».

6.  Au deuxiéme point, elle recommande aux
Etats membres de veiller 3 ce que les services
donnent aux travailleurs migrants les informa-
tions nécessaires sur les conditions de vie, le
logement, Je travail, la législation du pays
d’accueil, ainsi que sur les dispositions relatives
a la libre circulation et a la sécurité sociale des
travailleurs migrants, d’assurer aux familles
les moyens de se préparer a rejoindre le chef de
famille au cas oy celui-ci a précédé sa famille
dans le pays d’immigration, de favoriser en tout
cas la réunion de la famille, d’apporter T’aide
nécessaire durant le voyage et d’organiser un
accueil approprié¢ aux travailleurs et & leur fa-
mille & leur arrivée dans le pays d’accueil (pro-
bléme linguistique, aide psycho-sociale, forma-
tion »profe‘ssio‘nnel‘le, recherche d’yn logement,
etec.).

7. Au troisiéme point, les Etats sont invités
& organiser une « coopération effective » entre
les services sociaux s’occupant spécialement des
problémes mentionnés ci-dessus et tous les autres
services sociaux.

8.  Au quatriéme point, la Commission recom-
mande aux Etfats de « favoriser et de contréler

Ia formation dy personnel des services sociaux
sur le plan quantitatif et qualitatif »; et
évidemment, une Ppréparation particuliére deg
assistants sociaux appelés a travailler dans les
services s’occupant des travailleurs migrants est
demandée.

et Tinstitution dy pays d’origine fonctionnant
sur le territoire dy premier, cela afin de mieux
resoudre toutes les questions se rattachant a
Paccueil et 3 Pinstallation matérielle des tra-
vailleurs et de Jeur famille.

IT - Docqment de Pexécutif sur les suites données
bar les Etats membres 3 Ia recommandation du
23 juillet 1962

10.  L’exécutif qui, en fait, a fournj des indi-
cations & ce sujet tant dans sa réponse 3 Ia
Question écrite no 92, posée conjointement en
1963 par Mme Gennai Tonietti et MM. Pedini
et Sabatini, que dans les exposés syr Iévolution
de la situation sociale dans les bays de la Com-
munauté, a estimé utile, & juste titre d’ailleurs,
de transmettre & g commission sociale du Par-
lement européen, 3 titre d’information, un docu-
ment ad hoc sur les suites données par les six
Etats membres 4 sa recommandation de juillet
1962 sur les Services sociaux.

Ce document, qui pbortait le no 3721/1/V/65,
a été distribué aux membres de la commission
sociale. Au cours de sa réunion du 27 octobre
1865, la commission sociale a chargé le rappor-
tur, d’étudier le document et de luj faire savoir
il était opportun de demander au bureau du
Parlement européen 'autorisation de rédiger un
rapport sur ce point.

1. 1e rapporteur avait préparé un document
de travail (PE 14.940 dg 3 décembre 1965) que
Ia commission sociale a examiné lors de sa
réunion du 21 décembre 1965, Ce document con-
cluait & l'opportunité de rédiger un rapport et
soulignait par ailleurs ce qui suit en ce qui con-
cerne les suites données par les Etats membres
a la recommandation déja citée : « A coup sar,
la recommandation sur les services sociaux s'est
révélée tres utile ; toutefois, il reste encore beau-
coup a faire, comme Pexécutif le reconnait
lui-méme » (paragraphe 23 du document de tra-
vail cité). En particulier, il convient de suivre
le  travailleur tout au long des différentes
phases de l’émigration, depuis le départ jusqu’a
Pinstallation en passant par le voyage et 'ar-
rivée et de veiller 3 son adaptation, & la recon-
stitution de sa famille, 3 Porganisation des loisirs
et & la formation professionnelle.



jjm132
Text Box

jjm132
Text Box

jjm132
Text Box

jjm132
Text Box


12. Dans Tintervalle, Pexécutif a fait parve-

nir a la commission sociale et a ses membres
une note plus &laborée et plus documentée.

Le document {6936/ 1/V/64) () se compose d'un
avant-propos, d’une note de synthése, des répon-
ses des gouvernements et enfin de 15 annexes.

Ce nouveau document revét une importance
politique et sociale bien plus grande que le pre-
mier. Nous reviendrons sur ce point plus en
détail aux paragraphes 19 & 21.

Dans l'immédiat, nous résumerons briéve-
ment le contenu des cing points de la recom-
mandation.

En ce qui concerne le premier point de la
recommandation, on enregistre une augmenta-
tion considérable des subventions publiques.
Cette augmentation est particuliérement sensible
pour I’Allemagne, la Belgique et la Trance, pays
ot de nouveaux crédits ont éteé ouverts, mais
elle n'en est pas moins importante pour les
autres pays qui, en valeur absolue, ont consacre
des sommes considérables aux travailleurs mi-
grants (cf. en annexe les tableaux 44a9).

En Belgique, pour la premiére fots, le budget
du ministére du travail prévoit 1.050.000 ¥B au
poste « accueil des migrants» et 3.000.000 FB
au poste « travailleurs qui se font rejoindre par
leur famille ».

En république fédérale d’Allemagne, ol
depuis plusieurs années déja le budget du mi-
nistére fédéral de Pintérieur et de Tadministra-
tion fédérale pour le placement et l'assurance-
chémage prévoyaient des crédits importants, on
observe que les crédits inscrits depuis 1964 ace
titre au budget du ministére fédéral de la fa-
mille et de la jeunesse ont doublé cette année
(200.000 DM en 1965 qui g’ajoutent au 1.500.000
du budget du ministére fédéral de Tintérieur).

En France, ol Paccroissement des subventions
est principalement de a la création en 1964 du
F.A.S. (Fonds d’action sociale), on constate que
les crédits ont éte portés de 63.566.000 francs
en 1964 a 102.200.000 francs en 1965, somme
entiérement destinée aux travailleurs étrangers,
y compris ceux venant des pays tiers.

En ce qui concerne I'Italie, pays pour lequel
on tient compte des dépenses supportées par le
ministére des affaires étrangéres, qui cette année
ont doublé, le total des crédits figurant aux dif-
rérents postes du budget du ministére du tra-
vail s’éléve a 9.018.218.000 lires pour 1964.

Au Luxembourg, ou différents ministéres
participent aux dépenses en faveur des travail-
leurs migrants, la somme géleve a 18.465.000
frans luxembourgeois.

Aux Pays-Bas, pour les seuls postes « dépen-
ses de fonctionnement » et « personnel des ser-

() Dans la snite, ce document sera désigné par ,,Document de Vexéoutif” .

4

vices sociaux des travailleurs étrangers», le
erédit prévu au budget du ministére du travail
cocial est de 249.000 florins pour 1965 et de
750.000 florins pour 1966 (somme qui n’est encore
gu'une proposition budgétaire).

Il importe par ailleurs de noter quwil n'est
pas possible de comparer entre clles, de maniére
exacte, les sommes ci-dessus citées concernant
les dépenses des six pays €n faveur de lassis-
tance sociale des travailleurs migrants.

Durant la période qui a suivi la publication
de la recommandation, legs organismes suivants
ont été créés: en France, le Fonds d’action so-
ciale pour les travailleurs étrangers ; au Luxem-
bourg, le Comité d’assistance sociale aux tra-
vailleurs étrangers; aux Pays-Bas, la Commis-
sion de contact et de consultation pour Tassis-
tance aux travailleurs étrangers ; en Belgique,
les comités régionaux d’accueil (dont ceux des
provinces de Liége et du Hainaut sont déja
entrés en action).

En ce qui concerne le renforcement et la
création des services sociaux, les rapports des
six gouvernements mettent en évidence un
accroissement considérable des services sociaux.
Particulierement digne Jintérét apparait lini-
tiative de I'Italie tendant & amplifier les services
sociaux aupres des représentations diplomati-
gues et consulaires dans les cing pays de la
Communauté, soit en améliorant les structures
des services déja existants, soit en créant de
houveaux organismes comme les « bureaux du
{ravail et de l’assistance sociale » dans les pays
connaissant une plus grande concentration de
travailleurs italiens.

Dans tous les pays, on retrouve — c’est 1a une
caractéristique commune —— des initiatives va-
riées qui sont le fait de nombreuses institutions
surtout privées qui goccupent de P’assistance
sociale des travailleurs migrants. Sans vouloir
minimiser la valeur de toutes ces contributions,
il convient cependant, pour €n apprécier la por-
tée, de considérer Topportunité d'une plus grande
coordination que celle qui existe 3 Pheure ac-
tuelle et dont parlent les divers rapports natio-
naux ; les pouvoirs publics devraient intervenir
pour favoriser cette coordination.

Sur ce point, il semble particuliérement intér-
essant de relever ce que déclare le rapport
hollandais : « Afin de promouvoir davantage
encore les initiatives privées, le ministére du
travail social a insisté pour due Ton conjugue
les efforts en créant un organisme national au-
tonome au sein duquel seraient représentés tant
les services & tendance idéologigue ou confession-
nelle ainsi que les services neutres » (cf. docu-
ment de lexécutif, p. 85 et 86).

Aux Pays-Bas, le probleme a déja résolu
en janvier 1965 par 1a création d'une Fondation
nationale d’assistance des travailleurs étrangers.
1.a coordination a également &té améliorée en
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France grice 3 la création du Fonds d’action
sociale (F.A.S.), organe d’exécution, et du Comité
interministériel de la population et de Ia famille,
organe chargé de la politique sociale et plus
particuliérement de Ia migration.

Au Luxembourg, le réglement ministériel du
2 mai 1964 2 institué un Comité d’assistance
sociale aux travailleurs étrangers.

Le gouvernement belge s’est également fixe
comme objectif de parvenir 3 une coordination
de Paction des institutions privées.

Les considérationg que lon peut lire dans le
rapport allemand (cf. document de Pexécutif,
P. 14 et 15), sur Uinutilité de créer de nouvelleg
structures administratives et sur la nécessité de
diviser le travail pour éviter Ie double emploi
sont assurément légitimes. Le systeme appliqué
jusqu’ici n’a pas présenté d’inconvénients et il
importe de faire en sorte qu’a lavenir sojent
évitées d’éventuelles discriminations basées sur
des critéres qui sont étrangers a l'assistance
scciale, celle-ci devant bénéficier a tous, indis-
tinctement.

Pour ce qui est de 13 répartition des fonds
publics aux diverses institutions qui s’occupent
de problémes sociaux, il serait opportun de con-
naitre 3 Tavenir, les critéres retenus pour I’at-
tribution de ces fonds.

Dans le rapport belge, on souhaite une plus
grande participation des fonds publics pour
améliorer I’action déployée par les divers orga-
hismes qui brésentent entre eux de grandes
différences.

1s.  Point 2 de la recommandation : Etant
donné Péventail des charges confides ayux servi-
ces sociaux, les initiatives et les activités sont
variées.

Par une collaboration entre les services go-
ciaux du pays d’origine et ceux dy pays d’accueil,
on essaye de mieux informer le travailleur et
sa famille. Qutre les émissions radiophoniques
et éventuellement télévisées, dont 1a valeur est
indubitable, il nous semble qu’il convient de
iter en exemple les pratiques instaurées en Bel-
gique et aux Pays-Bas. I.a Belgique publie deux
brochures, distribuées aux travailleurs, 1'une
avant leur départ et I'autre a leur arrivée, afin
de leur fournir toute information utile sur 1a vie
qui sera la leur et leurs conditions de travail
dans ce pays. Aux Pays-Bas, une action de pro-
pagande est menée dans leg milieux hollandais
en vue de familiariser 1a population locale avec
les us et coutumes des travailleurs étrangers.
Cet effort d'« hospitalité » va jusqu’a distribuer
4 ceux qui sont en contact avec des travailleurs
étrangers, parmi lesquels les Ttaliens abondent,
des recettes de plats italiens.

Il faut généraliser les services d’accueil des
travailleurs étrangers dans le pays d’accueil, 11
est intéressant de noter a4 ce propos que le

« Centre d’acheminement » de Ia gare de Munich
assiste journellement 300 a 1200 travailleurs
étrangers. Deg institutions de ce genre doivent
étre encouragées.

11 faudrait développer également une prati-
que qui existe en république fédérale d’Alle-
magne ot des bureaux de renseignements fone-
tionnent méme en dehors des heures de travail
et ou des assistants sociaux spécialement formés
pour I'assistance aux étrangers sont chargés de
fournir tous les renseignements.

Trés importantes nous paraissent les initia-
tives prises en faveur dy regroupement de la
famille, qui d’'un coté répond aux impératifs
d’une politique fondée sur le respect de 1a fa-
mille et de 1’autre permet de résoudre le pro-
bléme des loisirs de personnes qui se frouvent
dans un milieu complétement différent de leur
milieu d’origine.

Certains rapports gouvernementaux font
ressortir les grandes difficultés qui existent
encore dans le domaine du logement, indépen-
damment des efforis déployées par les gouverne-
ments et les services intéressés.

Il convient de souligner I’action entreprise
par la Belgique o les travailleurs étrangers vien-
nent d’obtenir des facilités particuliéres en ce
qui concerne Iaccés 3 Ia propriété, facilités dont
bénéficient essentiellement les travailleurs étran-
gers du secteur minier. Le rapport allemand
déplore trés précisément les déficiences en ma-
tiere de logements qui sont I'une des causes
principales de Ia grande fluctuation de la main-
d’ceuvre étrangere,

Ce n’est pas lendroit pour insister sur ce
probléme qui a été traité en détail par ailleurs
et qui a fait Tobjet dune recommandation sé-
parée. Il est toutefois utile de souligner 1'im-
portance du logement dans Poptique d’une inté-
gration efficace au miliey, Pour cette raison, les
autorités du pays d’'origine et du pays d’accueil
et toutes les organisations publiques ou privées
d’assistance devraient poursuivre leur tiche qui
est de convaincre Jeg travailleurs étrangers de
donner sa vraie importance au probléme du
Jogement; 4 ce bropos, il y a lieu de tenir compte
des situationg différentes selon qu’il s’agit de
travailleurs accompagnés de leur famille ou de
travailleurs seuls.

I1 convient de signaler certaines mesures
particuliéres : par exemple, en Allemagne, la
scolarité imposée aussi bien aux enfants des tra-
vailleurs étrangers qu’'a ceux des travailleurs
allemands ainsi que la possibilité de créer des
cours dans la langue de ce pays; en France,
Paction déployée par le gouvernement francais
dans le domaine linguistique, les aides en vue
de faciliter d’adaptation des familles étrangéres
& la vie francaise et les « dons pour la Premiere
installation »; en Belgique, ’octroi depuis le
1er janvier 1965 d’une indemnité pour les tra-
vailleurs étrangers ayant au moinsg 3 enfants,
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indemnité qui comprend notamment le rem-
boursement a 50 %/o des frais de voyage des mem-
bres de leur famille.

En ce qui concerne Iintégration linguistique,
il faut souligner les offorts déployés & tous les
niveaux en Allemagne, aux Pays-Bas et en
France, efforts qui se sont concrétisés parfois
par de véritables sessions d’étude (cf. note para-
graphe 4).

En ce qui concerne le temps libre, on note
des initiatives louables dont témoignent cer-~
tains chiffres enregistrés en Allemagne ; 120 cen-
tres sociaux ouverts en permanence et 177 cen-
tres de loisirs; mais Texécutif reconnait Tui-
méme linsuffisance des résultats obtenus dans
ce domaine.

La commission sociale est d’avis quil y au-
rait lieu d’aider les associations de travailleurs
étrangers et, en général, d’émigrants afin de pro-
mouvoir le plus possible les activités culturelles
et récréatives.

Une attention accrue devrait étre consacrée
aux problémes des femmes seules et des femmes
en général.

En ce qui concerne les jeunes, la France dis-
pose d’un service social spécialisé chargé de la
protection des jeunes isolés. En Allemagne, la
« Caritas » a créé dans plusieurs villes des cen-
tres pour la protection des ouvrieres seules. Si
Von se référe au rapport gouvernemental (cf.
document de exécutif, p. 75), le Luxembourg
s'est attaché plus particuliérement a la protec-
tion des jeunes filles grace 4 un comité ad hoc
gui s’occupe également des méres de famille
pour leur permettre d’accepter un travail. Le
uxembourg a déja de nombreuses créches et
des garderies et d’autres sont prévues. Les éta-
blissements de ce genre devraient éfre accrus
dans tous les pays.

Tout en prenant acte de toutes les activités
poursuivies dans les différents pays, la commis-
sion sociale invite Vexécutif a veiller a ce que
soient pleinement appliquées les dispositions
communautaires sur la libre circulation des tra-
veilleurs et en particulier le principe fondamen-
tal de ’égalité de traitement entre nationaux et
vegsortissants des autres pays de la Commu-
nauté.

14. En ce qui concerne le point 3 de la recom-
mandation, visant a la coordination entre les
différents services sociaux d'un méme pays, l'ef-
fort des Etats en vue d’atteindre ce but sest
manifesté de maniere différente, certains char-
geant par exemple de cette tiche les organismes
nouvellement créés. Comme nous V'avons dit
plus haut, dans presgue tous les pays, a la suite
de la recommandation de Pexécutif, les organi-
sations qui déploient une activité en faveur des
travailleurs migrants ont tenu des réunions
périodiques.

15.  Sur le point 4 de lo recommandation, il
faut faire observer qua coté des initiatives
nationales, le perfectionnement, avec le concours
financier de lexécutif, des assistants sociaux
exercant leur activité dans un autre pays s'est
révélé non moins efficace. Texécutif affirme
que les programmes de « stages » organisés avec
son aide financiére et technique ont donné des
résultats tres positifs et ont incité certains pays
3 intensifier les efforts communs en octroyant
guelques bourses.

15.  Au sujet du point 5 de ¢ recommandation
concernant la coopération entre les services sO-
ciaux des différents pays, la situation est satis-
faisante et une amélioration de 1a situation fait
Tobjet d’'une étude de la part des services de la
Commission exécutive.

Une telle coopération devient d’autant plus
nécessaire que l'expérience acquise par la Com-
munauté montre que souvent les travailleurs
étrangers passent dun premier pays daccueil
dans un autre. Il faudra, 4 l'avenir, accorder
une attention accrue & la coopération entre les
cervices sociaux des différents pays dans les
régions frontieres ot sont constatés de fréquents
déplacements d'un pays a lautre.

11 convient de noter en particulier 1’évolution
qui se dessine en républigue fédérale d’Alle-
magne ou la collaboration entre assistants so-
ciaux allemands et assistants sociaux du pays
d'origine des travailleurs prend une importance
de plus en plus grande. Clest vers un travail
d’équipe de ce genre qu’il convient de s’orienter
pour obtenir des résultats de plus en plus satis-
faisants.

Nombreux sont ceux qgui ont demandé que la
C.E.E. intervienne pour stimuler lactivité des
services sociaux grice a des concours financiers
appropriés. Il faut noter que la Commission de
12 CEE. a prévu des crédits destinés spéciale-
ment & des stages d’assistance sociale dans
Usvant-projet de budget pour Pexercice 1966.
L.a commission sociale s’est déja prononcée en
d’autres circonstances & ce sujet et elle ne peut
que confirmer son attitude notamment a la
{umicre des déclarations qui figurent dans les
rapports gouvernementaux insérés dans le docu-
ment gque nous analysons (cf. par exemple le
vapport hollandais dans le document de lexé-
cutif, p. 104). Elle insiste par conséguent pour
gue les crédits proposés par Vexéeutif ne subis-
sent aucune réduction.

1T - Appréciation des suites données a la
recommandation

17 1n premier jugement concerne Vinstru-
ment lui-méme dont s’est servi V'exéeutif, & sa-
voir ¢ 1a recommandation.

il est vrai, en effet, que le iraité semble
mettre sur pied d’égalité recommandation et



jjm132
Text Box

jjm132
Text Box

jjm132
Text Box

jjm132
Text Box


avis, un usage heureux s'est instauré qui pré-
sente un grand intérét pour l’évolution consti-
tutionnelle de la Communauté, et qui montre
que, bien qu'elle n’ait pas force obligatoire, la
recommandation exerce, tout au moins sur la
plan moral, une influence plus forte et dont les
différents Etats tiennent davantage compte.
A cet égard, il est significatif — et il fau! s'en
réjouir — que de récentes initiatives prises par
les Etats membres en matiere de services so-
claux s’inspirent de la recommandation de I'exé-
cutif et en fassent expressément mention.

18.  Ce qui nous semble juste également est la
perspective dans laquelle I'exécutif situe sa re-
commandation : celle-ci constitue la suite logi-
que de la réglementation communautaire sur la
libre circulation des travailleurs. On peut trou-
ver un fondement juridique évident a I’article 40,
alinéa d, du réglement no 38-64 de 1a C.E.E. rela-
tif a la libre circulation des travailleurs & I’inté-
rieur de la Communauté, article qui a remplacé
Yarticle 29 du réglement no 15-61, et que Mme
Schouwennaar-Franssen a cité dans I'avis qu’elle
a élaboré au nom de la commission sociale sur
le projet d’avig présenté 3 Pépoque par lexé-
cutif.

Il convient d’approuver ¢galement lexécutif
lorsqu’il établit une liaison entre les initiatives
prises & la suite de 1a recommandation sur les
services sociaux et celles qui seront proba-
blement prises 3 1a suite de la recommandation
sur le logement deg travailleurs migrants. On
peut exprimer la méme satisfaction a I'égard de
la proposition, présentée par lexécutif et déja
approuvée par le Parlement européen, concer-
nant laide que le Fonds social sera appelé 3
apporter (si les Propositions sont adoptées par
le Conseil) en faveur de la création ou de Tacti-
vité des services sociaux ayant parmi leurs
taches lassistance aux travailleurs et leurs fa-
milles qui se déplacent d'un Etat membre dans
un autre ow ils se réinstallent » {cl. article 19 de
la proposition de réglement complémentaire du
Conseil concernant le Fonds social européen,
doc. 152, 1964-1965 ; cf. également le cinquiéme
considérant du document cité dans lequel on
fait allusion au « role important » joué par les
services sociaux).

19. Ceci dit, il faut noter tout lintérét qu’il
¥ & & chercher a connaitre les suites que les Etats
membres ont données a une recommandation
de l'exécutif (qui a été appuyée et approuvée
par le Parlement européen, comme nous 1’avons
vu).

En effet, on ne peut se dissimuler qu’il s’agit
d’apprécier sur le plan politique T’audience,
Vetficacité et le prestige dont jouissent les insti-
tutions et les moyens Juridiques prévus au traité
de Rome. II faudrait méme dire qu’il s’agit d’'un
banc d’essai de Pefficacité, du poids et du pres-
tige des institutions face aux divers gouverne-
ments et de leur possibilité d’agir sur la réalité

sociale communautaire quils entendent régle-
menter.

20.  Aussi, le document de Pexécutif sera-t-il
examineé sous trois angles différents - a) celui de
Paccueil réservé par les gouvernements a la
recommandation, b) celui des suites données a
la recommandation, ¢) celui, enfin, des résultats
concrets. Ces deux derniers points seront ana-
lyses respectivement aux paragraphes 21 et 22,
le premier I'étant dans les lignes qui suivent.

En ce qui concerne laccueil réservé a la re-
commandation, il faut souligner que les gou-
vernements n'ont pas seulement prévu d’y don-
ner suite sans réserve et sans mauvaise grice,
mais quils ont aussi reconny expressément
« I'importance de la recommandation, son grand
intérét et I'importance de son objet ». Ils ont
déclaré qu’ils étaient décidés & poursuivre l'ac-
tion entreprise et & réaliser les objectifs fixés
(cf. document de Pexécutif, p. 106). 11 y ala un
motif de grande satisfaction puisque ces faits
nous prouvent que les instances et les instru-
ments européens prévus au traité sont parfaite-
ment valables lorsqu’ils doivent jouer a Végard
des Etats membres intéressés.

21.  En ce qui concerne les suites données aux
divers points de 1a recommandation, on peut
noter en résumé le grand nombre des mesures
prises par les divers gouvernements, 4 savoir
augmentation des dépenses en faveur des ser-
vices sociaux et des aides directes aux travail-
leurs migrants et a leur famille ; amélioration
et coordination des services ; enfin, coordination
des actions publiques et privées. II convient
donc de donner acte de la multiplicité des ac-
tions dignes d’éloges déployées par lexécutif
dans le but de favoriser Iapplication de la re-
commandation, d’accélérer les mesures gouver-
nementales et s’en informer.

IV - Conclusions

Tous ces éléments bermettent de tirer les
conclusions suivantes.

22. Sl lui faut done prendre acte des initia-
tives de l'exécutif — ce que du reste le Parie-
ment européen a fait récemment en plusieurs
cccasions —, il est également du devoir de
Tinstitution parlementaire d'inciter Iexécutif
a perfectionner toujours plus ses moyens d’inter-
vention et & en tirer tous les avantages qu'ils
comportent. On peut se demander en effet,
maintenant que trois années se sont écculées
depuis la publication de la recommandation, si
Pon ne peut pas considérer que celle-ci a joué
son rdle et si pour les points ol elle n’a pas été
appliquée intégralement, il n’est pas nécessaire
de prévoir un instrument plus efficace.
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La recommandation de 1962 représentait un
cadre général pour les initiatives proposées aux
gouvernements ; la commission sociale avait
émis un jugement favorable sur cette recom-
mandation (dont elle avait d’ailleurs elle-méme
indiqué la forme juridique la plus appropriée).
I ne reste maintenant qu’a prendre des initia-
tives particuliéres qui pourraient, selon les cas,
se concrétiser par d’autres recormnmandations,
mais surtout par des directives et des réglements
intéressant les secteurs dans lesquels une inter-
vention plus énergique et plus contraignante
s'impose.

23 Les fondements juridigues existent et sont
constitués par les dispositions du traité et sur-
tout par le réglement n° 38-64 dont la premiere
partie contient de nombreuses dispositions qui
ont trait a la situation des travailleurs et de
leur famille dans le pays d’accueil {cf. en parti-
culier Particle 10 et les articles 17 a 21, et évi-
demment larticle 40, alinéa d, qui prévoit ex-
pressément que le Comité consultatif peut for-
muler des avis motivés & la demande de la Com-
mission « sur toute forme d’assistance en faveur
des travailleurs et de leur famille, ¥ compris
Vassistance sociale ».

24. Cela pour le fondement juridique ; mais
Texécutif peut trouver également un fonde-
ment politique & ses futures initiatives dans les
nombreuses prises de position du Parlement
européen et de la commission sociale et, en par-
ticulicr, pour la question qul nous occupe, dans
le rapport Storch (cf. doe. 118, 1963-1964) «sur
les résultats des missions d’étude effectuées dans
les pays de la Communauté en vue d’étudier des
problémes particuliers de la libre circulation ».

Au paragraphe 6, alinéa 2, de ce rapport, on
souligne clairement la nécessité de prendre des
initiatives pour corriger le défaut fondamental
des réglements sur la libre circulation, « lesquels
se bornent a régler aspect technique des migra-
tions de main-d’ceuvre et ne contribuent que
partiellement, et sans grand suceés, a assurer au
travailleur migrant ce «statut» social dont il
aurait pourtant bien besoin ».

Il est vrai gque certains des inconvénients
déplorés dans le rapport Storch, comme par
exemple le contrat de type A délivré aux
4trangers travaillant au grand-duché de Lu-
xembourg, qui entravait la réunion des familles
du fait qu’il imposait au conjoint P’obligation de
travail comme condition de résidence (cf. para-
graphe 23 du rapport Storch cité), ont été heu-
reusement supprimés, comme on peut le constater
en examinant le document de T'exécutif dont
nous parlons. Mais il est également vrai que de
nombreux inconvénients subsistent et qu’il reste
beaucoup & faire, comme le reconnait Iexécutif
lui-méme.

25 A notre avis, tout en restant fidéle dans
les grandes lignes au schéma partiellement tracé

par lexécutii dans sa recommandation, il fau-
drait suivre le travailleur étranger dans les dif-
férentes phases de I’émigration.

Commencons par le départ du travailleur : un
grand effort a déja été accompli en vue de coor-
donner les activités des offices du travail avec
celles des services sociaux du pays dorigine et
du pays d’accueil, mais la coopération entre les
services doit étre intensifiée davantage.

Voyage : il ne semble pas que Ton ait accordé
une attention suffisante a cette phase. Celle-ci
était prévue au point 2 b de la recommandation.
11 est vrai que des assistants sociaux s’occupent
trég souvent du voyage des travailleurs migrants,
mais cette pratigue devrait étre soigneusement
généralisée et comprendre également, si possible,
Tassistance aux travaiileurs isolés, tout au moins
au départ et & Parrivée de cetix-cl.

Arrivée des travailleurs et services d’accueil :
il faudrait prévoir des mesures appropriées afin
que le travailleur recoive un accueil réconfor-
tant et que lui soit épargnee la dureté des pre-
miers contacts. 11 faudrait créer, toul au moins
dans les villes ol I'immigration est plus forte
et o clles n'existent pas encore, des installations
qui garantissent les premiers temps de séjour.

Séiour des travailleurs, unité familiale, pro-
blémes généraux dacclimatation : comme on l'a
déja fait remarquer, en analysant rapidement le
document de Pexécutif, celui-ci ne g’étend guére
sur lactivite des services sociaux en faveur de
Tassistance en général et de ladaptation ; mais
si Pon considére les déclarations faites au sujet de
Pactivité déployée pour aider les travailleurs &
surmonter les difficultés linguistiques et & orga-
niser leurs loisirs et pour favoriser la réunion
des famiiles, on peut constater des progres con-
sidérables tant sur le plan juridique et admini-
stratif que dans les faits. Une action de plus
vaste envergure devrait étre entreprise, afin de
favoriser I'assimilation des travailleurs étrangers
au milieu local.

26. Parmi les problémes les plus graves de
lintégration des travailleurs et de la réunifica-
tion des familles, il y a, comme NOUS avons vu,
ie probléme du logement. 11 faut savoir gré a
Pexécutif d’avoir accordé et d’accorder toujours
une grande attention a ce probléme auquel il
a consacré une recommandation spécifique. 11
faut souhaiter que les efforts déployés conjointe-
ment par les institutions communautaires, les
gouvernements et des organismes privés qui s’oc-
cupent des travailleurs migrants permettront
pour le moins de résoudre les problémes les plus
urgents en matiére de logement.

Un probléme qui, si I'on fait abstraction des
cours de langues, n'a pas été abordé de facon
adéquate est celui de la formation profession-
nelle des travailleurs migrants. Il faut noter
cependant que des efforts sont faits, notamment
en France, pour parvenir au moins 3 une for-
mation professionnelle accélérée des travailleurs
migrants.
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Comme nous lavons dit, Texécutif sest
également occupé de la formation professionnelle
accélérée des travailleurs migrants en présen-
tant des propositions au Conseil et en inscrivant
des crédits a cet effet au budget de 1966. Mal-
heureusement, ces crédits ont ¢té touchés par les
réductions opérées par les experts gouverne-
mentaux,

En ce qui concerne la formation des assistants
sociaux, qu’il importe de rappeler ici, des pro-
grés ont été accomplis, comme on I’a vu, grice 4
Iinitiative de 'exécutif et Ion ne peut que s’en
réjouir.

27.  Nous estimons utile de faire une derniére
remarque qui deécoule de ce qui a été dit et de
ce que l'exéeutif a déclaré lui-méme a la fin de
sa note de synstése (1). L’activité des services
sociaux s'insérant dans le cadre de la libre
circulation, cette question doit étre examinée
dans ce contexte. En outre et sans pour autant
faire abstraction des lois ¢lémentaires de la soli-
darité humaine en faveur de tous les travail-
leurs étrangers, il ne faudrait pas perdre de vue le
principe fondamental de la réglementation com-
munautaire en matiére de libre cireulation c’est-
a-dire la priorité du marché communautaire de
Pemploi, qui est maintenant sanctionné par I'ar-
ticle 29 du réglement no 38/64, et cela précisé-
ment parce que, comme Iexécutif le déclare a
juste titre, les déplacements des travailleurs de
la Communauté « contribuent a Ia prospérité
économique de la CEE. » et « ne peuvent con-
tinuer & s’accompagner trop souvent de la souf-
france des hommes ou de la disloguation des
familles » (1).

28, On ne peut omettre de noter également
ce qui suit : 'exécutif mentionne également les
interventions efficaces des institutions privées
qui agissent parallélement aux institutions publi-
ques et en collaboration avec elles (cf. document
de I'exécutif, p. III, paragraphe 1; p. 1, 2, 9, 10,
12 et s ;p 80 ets) IIserait opportun de con-
naitre en particulier quel est I’apport des insti-
tutions privées par rapport aux institutions pu-
bliques. En outre, l'exécutif devrait, dans un
prochain rapport, faire savoir comment se con-
crétise et se déploie Iactivité spécifique des orga-
nisations professionnelles d’employeurs et de
travailleurs. En realité, il ressort du document
de T'exécutif que certains pays de la Commu-
nauté plus que d’autres ont un tres grand
nombre d’organismes privés, certains & caractére
politique, d’autres a caractére confessionnel.
Aussi serait-il opportun que dans un domaine
aussi délicat les organismes compétents vérifient
Juwil n’en résulte pas de désavantages et de dis-
criminations.

?9.  La commission sociale note en outre que
¢ «premier bilan» des suites données ala

Y) Cf. note 3721/1/V/65, p. 18,

recommandation doit étre suivi d'un relevé dé-
taillé des résultats concrets enregistrés dans la
poursuite des objectifs que I’on entendait at-
teindre avec cette recommandation. I1 faut noter
d’ailleurs que Pexécutif lui-méme a estimé que
des enquétes de ce genre étaient nécessaires
puisqu’il déclare qu'il n’a jamais manqué de se
tenir au courant des mesures que les gouverne-
ments s’apprétaient 3 prendre, ni de suivre la
situation des travailleurs migrants, ni surtout de
contréler 'efficacité des mesures adoptées.

Cependant, il faut bien relever que «les
Pays-Bas ont fait état de Popinion exprimée ay
sein du groupe interdépartemental de travail que
les services sociaux des pays d’origine des tra-
vailleurs n’auraient bas encore atteint le méme
niveau de développement que celui des services
sociaux néerlandais, ce qui rend difficile une co-
opération utile » (cf. document de l'exécutif, p.
XVI). A titre d’exemple, il a été signalé qu’il n’y
aurait aux Pays-Bas qu'un seul service social créé
par un des pays d’origine, ce service ne disposant
gque d'un seul Tonctionnaire, que les ambassades
el consulats n’auraient pas d’activités spéci-
fiques dans le domaine dy travail social mais
se borneraient aux activités de caractere tradi-
tionnel et que, déja au départ, les travailleurs ne
recevralent pas dans leur pays cette préparation
adéquate sur laquelle Ia recommandation a mis
T'accent. En conséquence, le groupe interdéparte-
mental de travail s’est demandé si la Commis-
sion ne pourrait pas, dans ce domaine. jouer un
réle de stimulation, par les moyens les plus adé-
quats, y compris financiers, au cas ou l’absence
de ceux-ci serait la cause des difficultés rencon-
trées » (cf. document de Pexécutif, p. XVID).

Le rapport allemand de son c6té constate que
« les services sociaux du pays d’accueil semblent
plus efficaces que ceux qui y sont installés de
fagon autonome par des organismes de la méme
nationalité que celle des travailleurs émigrés »
{cf. document de Pexécutif, p. XVI).

Ce sont 1a des exemples de défaillance des
gouvernements des divers Etats membres ; aussi
faut-il une intervention constante et plus effi-
cace de la part de Pexécutif selon des modalités
plus appropriées : soit qu’il stimule’ les divers
gouvernements, soit quil mette en ceuvre les
moyens dont il dispose pour assurer Pefficacité
de ses propres mesures dans le domaine social
communautaire.

30.  Par ailleurs, il faut prendre acte de I'heu-
reuse initiative annoncée par I'exécutif, la com-
mission sociale ayant insisté sur ce point, de la
création d’un colloque spécial. La commission
sociale attend avec le plus grand intérét 'orga-
nisation de ce colloque qui réunira des experts
et des représentants de toutes les organisations
intéressées du secteur de I’assitance sociale en
faveur des travailleurs migrants.

31. 11 est évident et nécessaire que l'intérét
des organes communautaires (exécutif et Parle-
ment) doit porter sur la situation réelle dans la
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Communauté telle qu'elle a été déterminée par
les suites données a la recommandation, puisque
celle-ci n’est pas une fin en soi mais qu'elle est
destinée a réaliser des objectifs concrets dans le
domaine social.

A cet effet, il serait plus que jamais neces-
saire que lexécutif procéde, d'une part, a des
enquétes directes comme il l'a déja fait, fort
heureusement, avant la recommandation, et

d’autre part, a des consultations des organisa-
tions de travailleurs, tout comme il a fort bien
fait de tenir compte des publications qui repré-
sentent le fruit de l'expérience personnelle des
travailleurs.

32, Sur la base des observations ci-dessus, la
commission sociale invite le Parlement europeen
4 adopter la proposition de résolution ci-apres:

Proposition de Résolution

sur les suites données par les Etats membres a la recommandation de la

Commission de la C.E.E. concernant Y
travailleurs se déplacant

Le Parlement européen,

— vu le document de la Commission de la C.E.E.
(CEE 6936/1/V/64),

— vu le rapport dela commission sociale (doc. 11),

1. Se félicite des renseignements fournis par
1a Commission de la C.E.E. sur les suites données
3 la recommandation du 23 juillet 1962 (*) con-
cernant Uactivité des services sociaux a légard
des travailleurs se déplacant dans la Commu-
nauté;

9. Souligne I'importance politique et sociale de
cet apercu des résultats enregistrés a la suite
d’un acte de la Commission s’adressant aux gou-
vernements des Ftats membres ;

3. Constate que les gouvernements ont non
seulement bien accueilli la recommandation,
mais aussi qu'en général ils lui ont donné effec-
tivement suite ;

() J. 0. n° 75 du 16 ao(t 1962.

10

activité des services sociaux a Iégard des
dans la Communauté

4. Observe toutefois gu’il est nécessaire de
suivre de plus prés Vefficacité réelle des inter-
ventions gouvernementales dans le domaine so-
cial ;

5. Estime notamment nécessaire que soient
progressivement harmonisées les mesures des
divers gouvernements ot Pactivité louable des
institutions privées d’assistance ;

6. Souhaite en particulier que soient adoptées
rapidement les nouvelles propositions de la Com-
mission de la C.E.E. concernant le Fonds social,
grace auxquelles une nouvelle impulsion pourra
atre donnée a la création de services sociaux et
3 leurs activités ;

7. Demande & la Commission de la C.E.E. de
recourir aux instruments juridiques les plus ef-
ficaces dont elle dispose pour favoriser un sub-
stantiel progres dans le domaine en question;

8. Demande en outre a la Commission de la
C.EE. de procéder, & l'avenir, a de nouvelles
studes sur les résultats acquis 3 la suite de sa
recommandation et de 'en tenir informé ;

9. Invité son président a transmettre la pré-
sente résolution et le rapport auquel elle fait
suite & 1a Commission et au Conseil.
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